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២០១៦ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

ទស្សនវស័ិ្យ 
 

រ.ទ.ស.ភ. បានប្រេជ្ញា ចរិេរនេប្្វីឲ្យប្សវាផ្គរ់ផ្គង់ទកឹស្អា រររស់ខ្លួនមានការរកីចប្ប្រីនប្រករប្ោយប្ចរភាព ប្ពរ 
ទាំងប្្វីជ្ញអ្នកផ្េល់ប្រឹកា ជ្ញអ្នកសប្ររសប្រលួ ប្ដ្ីរបឲី្យប្រជ្ញពលរដ្ឋ រស់ប្ៅកនុងទីប្រជុាំជន ប្ខ្រេ-ប្កុង ប្ៅ 
ទូទាំងប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ និងប្រជ្ញពលរដ្ឋរស់ប្ៅកនុងរណាេ ប្រប្ទសកាំពុងអ្ភិវឌ្ឍន៍កនុងពភិពប្ោកមាន 
ទឹកស្អា រប្ប្រីប្បាស់ទាំងអ្ស់គ្នន  ។ 
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បេស្កកម្ម 
 
ប្រសកករមររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺធានាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រគ្នម នប្រប្រាគ ២៤ប្មា៉ោ ងកនុងរួយថ្ងៃ ៧ថ្ងៃកនុងរួយសបាេ ហ៍ 
មានសមាព ្ប្គរ់ប្គ្នន់ និងកនុងរថ្រលរួយសរប្សរជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋទូទាំងរាជធានភីនាំប្ពញ និងទីប្រជុាំជនររស់ 
ប្ខ្រេកណាេ លដដ្លជ្ញរ់នឹងរាជធានីភនាំប្ពញ ប្ោយរិនប្រលីរ ាំលងប្រជ្ញពលរដ្ឋប្កីប្ក ។ ប្ប្ៅពីប្នះ រ.ទ.ស.ភ. 
បាននឹងកាំពុងដចករ ាំដលករទពបិ្ស្អ្ន៍ការងារររស់ខ្លួនដ្ល់រណាេ រោឋ ករទឹក ប្ខ្រេ-ប្កុង រួយចាំនួនប្ៅកនុង 
ប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ ប្ពរទាំងរណាេ អ្ងគភាពទឹកស្អា រកនុងរាំរន់ និងកនុងពិភពប្ោកតារសាំណូរពរ សាំប្ៅ 
សប្ប្រចបាននូវប្គ្នលប្ៅអ្ភិវឌ្ឍន៍សហសសវរសរក៍រពុជ្ញ ក៏ដូ្ចជ្ញប្គ្នលប្ៅអ្ភិវឌ្ឍន៍សហសសវរសរព៍ិភពប្ោក ។ 

 

 



របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ ២០១៥ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

បរយិាយ 
ត្រមីាសទ១ី 
ឆ្ន ាំ ២០១៦ 

ត្រមីាសទ១ី 
ឆ្ន ាំ ២០១៥ 

ត្រមីាសទ១ី 
ឆ្ន ាំ ២០១៤ 

    
ស្ថា នភាពហរិញ្ញ វត្ាុ    
   ក- ប្ទពយសករមសរុរ (ពានប់្រៀល) ១.២៥១.១០៧.៣៩០ ១.១៩៨.៦៥០.៧៣៥ ១.១១០.៥៤៦.១៣០ 
   ខ្- រាំណុលសរុរ (ពានប់្រៀល) ៤៧២.៨២៧.៨១១ ៤៤៩.៩៤៣.៣៧៦ ៤១៤.៧៧៦.៥៧៥ 
   គ- រូល្នសរុរ (ពានប់្រៀល) ៧៧៨.២៧៩.៥៧៩ ៧៤៨.៧០៧.៣៥៩ ៦៩៥.៧៦៩.៥៥៥ 
    
លទធផលហរិញ្ញ វត្ាុ    
   ក- ចាំណូលសរុរ (ពានប់្រៀល) ៥២.៤៩៩.៩២៦ ៤៥.៦៣៣.១៥១ ៣៤.២៥៧.៧៣៣ 
   ខ្- ចាំប្ណញរុនរងព់នធប្បាកច់ាំប្ណញ (ពានប់្រៀល) ៩.៥៣៤.៣៧៦ ២៧.១៣៩.៩៨៤ ៨.៦៤០.០៥៩ 
   គ- ចាំប្ណញសុទធប្ប្កាយរងព់នធ (ពានប់្រៀល) ៧.៥៨០.៨៨៩ ២១.៦៨៨.៣០៨ ៥.៣៤៨.៨៣៨ 
    
អនុបាត្ហរិញ្ញ វត្ាុ    
   ក- អ្នុសនទនយីភាព    
       ១- អ្នុបារចរនេ (ចាំននួដ្ង) ៤,៥១ ៤,៤៥ ៤,៧២ 
       ២- អ្នុបារចរនេប្លឿន (ចាំននួដ្ង) ៣,៧២ ៣,៨៧ ៤,០៩ 
   ខ្- អ្នុបារចាំប្ណញភាព    
       ១- ផ្លចាំប្ណញកនុងរយួឯកតាប្ទពសករម (ភាគរយ) ០,៦១ ១,៨៣ ០,៤៨ 
       ២- ផ្លចាំប្ណញកនុងរយួឯកតារូល្ន (ភាគរយ) ០,៩៧ ២,៩២ ០,៧៧ 
       ៣- ចាំប្ណញកនុងរយួឯកតារូលរប្រករមសិទធ ិ(ប្រៀល) ៨៧,១៦ ២៤៩,៣៦ ៦១,៥០ 

 
 

ភាគហ ៊ុនកិ ចាំននួភាគហ ៊ុន កម្មសទិធភិាព ផ្សេងៗ 
    

ភាគហ ុនប្រប្ភទ (ក)    
  ១- រដ្ឋ រាំណាងប្ោយ “ស.ហ.វ.” (*) ៣៩១.១០០.៩៤២ ១០០%  
    

ភាគហ ុន្រមតា    
  ១- រដ្ឋ រាំណាងប្ោយ “ស.ហ.វ.” (*) ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% គ្នម នរយៈប្ពលឡុកអារ ់
  ២- ESOP (**) ១.០៩៥.៤៦២ ១,២៦% គ្នម នរយៈប្ពលឡុកអារ ់
  ៣- ភាគហ ុនិកឯកជន ១១.៩៥០.៥១៣ ១៣,៧៤%  

សរុរភាគហ ុន្រមតា ៨៦.៩៧៣.១៦២ ១០០%  
(*) ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហិរញ្ញវរថុ  
(**) អ្ភិបាល រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ និងនិប្ោជិរដដ្លកាន់ការ់រូលរប្រករមសិទធិររស់ រ.ទ.ស.ភ. 
 

កនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ 
 រ.ទ.ស.ភ. អាចប្្វកីារផ្លិរទឹកស្អា របាន ៤៣.២៨៩.៤៩៩រ៣  ប្សមីនងឹ ១០៤% ថ្នដផ្នការ  និងោក់រណាេ ញ ដចកចយទឹកកនុងរាជធានីភនាំប្ពញបាន 
ប្រដវង ៤៨.៥៥៤,៧៩ដរ៉ោប្រ។ ររណាេ ញទឹកស្អា រជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋមានចាំណូលទរ ប្ោយអ្នុវរេប្គ្នលការណ៍ឧររថរភ្ន និងរង់រ ាំលសរ់រសអ់្ងគភាព 
បានចាំនួន២៨១ប្គួស្អរ  ប្យងីបានប្ប្រីប្បាសប់្បាក់ឧររថរភ្ នចាំនួន ៥៨.៥៧៧.០០០ប្រៀល ដដ្លជ្ញរូលនិ្ិរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 
ប្ទពយសករមមានចាំនួនរហូរដ្លប់្រមាណ ១.២៥១ពាន់ោនប្រៀល ប្បាកច់ាំណូលសរុរមានចាំនួន ប្រមាណ ៥២ពាន់ោនប្រៀល កនុងប្នាះចាំប្ណញ 
រុនរង់ពនធប្លីប្បាក់ចាំប្ណញ មានចាំនួនប្រមាណ ៩ពានោ់នប្រៀល នងិប្បាកច់ាំប្ណញកនុងការយិររបិ្ចេទចាំនួនប្រមាណ ៧ពាន់ោនប្រៀល។ 
 

 
 

ពរ័ម៌ានហរិញ្ញវរថុសប្ងេរ 



 

៤,៤០០ 

៤,៥០០ 

៤,៦០០ 

៤,៧០០ 

៤,៨០០ 

៤,៩០០ 

៥,០០០ 

៥,១០០ 

៥,២០០ 

៥,៣០០ 

០ 

២០,០០០ 

៤០,០០០ 

៦០,០០០ 

៨០,០០០ 

១០០,០០០ 

១២០,០០០ 

១៤០,០០០ 

ទំហំជួញដូរ (ភាគហ ុន) ថ្លៃេិទ 

iii  /  iv 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ករមសិទធភិាព ថ្នភាគហ ុន្រមតា 

 

១,២៦% 
១៣,៧៤% 

៨៥% ESOP ១,៥០% 
ភាគហ ុនិកឯកជន  ១៣,៥០% 
រដ្ឋ រាំណាងប្ោយប្កសួង ស.ហ.វ. ៨៥% 

រដប្ររប្រួលរថ្រលភាគហ ុន (គរិជ្ញប្រៀល) នងិទាំហាំជញួដូ្រ 

ប្បាក់ចាំប្ណញតាររណាេ ឆ្ន ាំនរីយួៗ (ពាន់ោនប្រៀល) 

 

៣៤.៤២០ 
៣៩.០៨៨ 

៤៥.៧៤៧ 
៥៦.៩៤៩ 

៧.៥៨០ 

២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ប្រីមាសទី១ 
ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 

៥២ 

៩ 

៧ ចាំណូលសរុរ  

ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ
ប្បាក់ចាំប្ណញ 

ចាំប្ណញកនុង
ការយិររបិ្ចេទ 

ប្បាក់ចាំប្ណញសប្មារ់ប្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ (ពាន់ោនប្រៀល) 

១,២៦% 

១៣,៧៤% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

ស្មាស្ភាព 
ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 
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ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 
ឯកឧរតម្ ម្៊ុី វ៉ា ន់ 

 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 
ឯកឧរតម្ ឃងួ ផ្ត្សង 

 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 

ផ្ោកត្ស ីងិន ចន្ទ្រា  
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 
ផ្ោក ចាង យ៊ុនផ្ហេង 

 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 
ផ្ោក ផ្ោម្ ផ្សង បូរ៉ា  

 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភិបាល 

ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  
 

ក្េធានក្កមុ្ក្េឹកាភបិាល 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

បោយទទួលបានទនុំកចិត្តពរីាជរោា ភបិាល ជាម្យួនឹងការ 
ឧេត្ាម្ភ គកំ្ទពី ក្កសួ្ងអាណាពាបាលទងំពីរ រោា ករទឹកស្វយត័្ 
ក្កុងភនបំពញ បានេំបពញកាត្ពវកិចចបោយបជាគជយ័ ក្គេស់្កម្មភាព 
ធុរកិចចរេស់្ខ្ៃួន។ បយើងកំពុងេនតអភវិឌ្ឍបស្វាទឹកស្ថា ត្ជាបរៀងរាល់ថ្លៃ 
ទងំគុណភាព ទងំេរមិាណ បដើម្បបី្ៃើយត្េបៅនឹងត្ក្ម្ូវការបក្េើក្បាស់្ 
រេស់្ក្េជាជនថ្ន ទីក្កុងភនបំពញ និងទីក្កុងតាបមម  និងចូលរមួ្ 
ចំណណកកនុងដំបណើ រការអភវិឌ្ឍនរ៍េស់្ទីក្កងុទងំពីរ។   

កន៊ុងត្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ផ្នេះ 

ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  
 

ក្េធានក្កមុ្ក្េឹកាភបិាល 

“ 

” 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

កនុងប្រីមាសប្នះ រ.ទ.ស.ភ. បានទទួលចាំណូលសរុរ ៥២.៤៩៩.៩២៦ពាន់ប្រៀល និងប្បាក់ចាំប្ណញរុនរង់ពនធប្លីប្បាក់ 
ចាំប្ណញ ៩.៥៣៤.៣៧៦ពាន់ប្រៀល។ លទធផ្លលរាិរសរុរររស់ភាគហ ុនិកមានចាំនួន ៧.៥៨០.៨៨៩ពាន់ប្រៀល។ ចាំប្ណញ 
កនុងរួយភាគហ ុន ជ្ញរូលោឋ ន(basic earnings per share) គឺ៨៧,១៦ប្រៀល។  

ផ្លចាំប្ណញកនុងរួយឯកតាប្ទពយសករមប្សមីនឹង០,៦១% ចាំដណកឯផ្លចាំប្ណញកនុងរួយឯកតារូល្នប្សមីនឹង ០,៩៧%។ 
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ វនិិប្ោគ កស្អង ពប្ងីកដ្ាំប្ណីរការ និងជួសជុលដងរការប្្ោបាយសប្មារ់ផ្លិរ និងប្រព័នធ 

ដចកចយទឹកស្អា រ និងអ្នារ័យ។ ប្ប្រីប្បាស់នូវប្គរ់វធិានការប្ដ្ីរបរីប្ងកីនផ្លិរករម ប្សវាករម និងធានាគុណភាពទឹកស្អា រ ប្្លីយ 
ររប្ៅនឹងរប្រូវការសប្មារ់ជីវភាពរស់ប្ៅ អាជីវករម-ប្សវាករម និងឧសាហករម។ ប្្វីអាជីវករម ប្សវាករម និងការងារប្ផ្សងៗប្ទៀរ 
ដដ្លទក់ទងនឹងវស័ិយទឹកស្អា រ និងអ្នារ័យប្ៅកនុង ឬប្ប្ៅប្រប្ទស តារការសប្ប្រចររស់ប្កុរប្រឹកាភិបាល និងប្ោយអ្នុប្ោរ 
តារចារ់។ សហប្ររិររេិការប្លីដផ្នករប្ចចកប្ទស ពាណិជជករម និងហរិញ្ញវរថុ ជ្ញរួយថ្ដ្គូរអ្ភិវឌ្ឍន៍ កនុង និងប្ប្ៅប្រប្ទស ប្ដ្ីរប ី
ពប្ងីក និងអ្ភិវឌ្ឍ រ.ទ.ស.ភ. ប្ៅតារប្គ្នលនប្ោបាយ ររស់រាជរោឋ ភិបាល។ ធានាឲ្យបាននូវប្ចរភាពដ្ាំប្ណីរការផ្លិរករម 
អាជីវករម និងហរិញ្ញវរថុប្ោយផ្ារភាជ រ់ជ្ញរួយប្រប្ោជន៍សងគរ។ 

ប្គ្នលប្ៅយុទធស្អស្រសេចរបងររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺ៖ 
- ពប្ងីកការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកប្ៅជុាំវញិរាជធានីភនាំប្ពញ ប្ោយរកាអ្ប្តា និងសេង់ោរ ដូ្ចគ្នន ប្ៅកនុងរាជធានីភនាំប្ពញ  
- រប្ងកីនប្រសិទធភាពរុគគលិក និងរនេកស្អងសររថភាពររស់សហប្គ្នស 
- វភិាគកតាេ ថ្ងលប្ដ្ីរ និងកាំដណទប្រង់ដ្ាំប្ណីរការ និងដរររទប្ដ្ីរបកីារ់រនថយថ្ងលប្ដ្ីរទឹក 
- ប្ប្រៀរប្្ៀរដររយុទធស្អស្រសេ ជ្ញរួយរណាេ អ្ងគភាពទឹកស្អា រនានា ដដ្លមានប្រសិទធភាពរាំផុ្រកនុងពិភពប្ោក 
- តាាំងចិរេខ្ពស់ ចាំប្ពាះការទទួលខុ្សប្រូវដ្ល់សងគរ និងររសិ្អថ ន។ 

 ផ្សវដម៏ានត្បសទិធភាព 
ប្យងីប្ៅដររនេធានាការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ២៤ប្មា៉ោ ងប្លី២៤ប្មា៉ោ ង ជ្ញរួយនឹងគុណភាព ដដ្លអាចទទួលទនបានប្ោយផ្ទទ ល់ 

ពីកាលរ ៉ោូរ ីប្ណ។ កនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ ប្យងីផ្លិរបាន៤៣.២៨៩.៤៩៩រ៣។ ទនទឹរប្នះប្យងីបានប្ប្រីរ៉ោូលីអាលុយ 
រីញ៉ោូ រកល័ររាយ (PAC) ជាំនួសស្អច់ជូរវញិ ប្ដ្ីរបរីប្ងកីនគុណភាពទឹក និងការ់រនថយចាំណាយប្លីស្អរធារុគីរី។ 
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ជ្ញលទធផ្លប្ៅកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ប្នះ កាំប្ណីនអ្រិងិជនកនុងប្គ្នបានប្កីនចាំនួន ៤.៦៩៦រណាេ ញ។ កនុងប្នាះកាំប្ណីន 
អ្រិងិជនដដ្លមានចាំណូលទរ ចាំនួន ២៨១រណាេ ញ ដដ្លប្យងីដរងយកចិរេទុកោក់ជ្ញប្ទៀងទរ់។ ជ្ញរួយគ្នន ប្នះប្យងីបាន 
ខ្ិរខ្ាំោ៉ោ ងសវិរស្អវ ញ កនុងការរកាអ្ប្តាទឹកបារ់់រង់ ដដ្លជ្ញសូចនករដ៏្សាំខាន់កនុងវស័ិយទឹកស្អា រឲ្យសថិរកនុងកប្រិរ ប្លខ្រួយខ្ទង់គឺ 
៦,៩២% ប្រប្សីរជ្ញងប្គកនុងរាំរន់អាសីុ។ ប្យងីបានផ្សពវផ្ាយពីការងារផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រររស់ប្យងី ដដ្លប្យងីដរងប្្វីជ្ញប្ទៀងទរ់ 
ជូនដ្ល់ប្រជ្ញពលរដ្ឋកនុង សហគរន៍បានប្ជ្ញរ ប្ហយីរាល់សាំប្ណីប្ផ្សងៗ ដដ្លប្យងីបានទទួលពីអ្រិងិជនពាក់ព័នធនឹង 
ប្សវាទឹកស្អា រ ប្រូវបានប្ោះប្ស្អយទន់ប្ពលប្វោកាំណរ់។ រាំពង់ប្រនាាំទឹក និងរណាេ ញដចកចយទឹកស្អា រ ប្រូវបានពប្ងីកជ្ញប្រៀង 
រាល់ថ្ងៃ រាំពង់ប្រដវង ៤៨.៥៥៤,៧៩ដរ៉ោប្រ ប្រូវបានោក់ប្ៅកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ។ 
ការអន៊ុវរតនក៍ារងាររបសត់្កមុ្ត្ប៊ឹកាភបិាល 
 ប្កុរប្រឹកាភិបាល បានជួរប្រជុាំចាំនួន០២ប្លីក កនុងប្រីមាសប្នះ៖  
១- ប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី១៩ អាណរេិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី២០ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៦: 

 រ.ទ.ស.ភ. បានប្រៀរចាំកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី១៩ អាណរេិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី២០ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្វោប្មា៉ោ ង 
១៤:០០នាទីរប្សៀល ប្ៅទីចរ់ការប្ររិររេិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អ្ងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាោ៉ោ ងផុ្សផុ្លប្លីខ្លឹរស្អរលរាិរថ្ន 
របាយការណ៍ ដដ្លបានប្្វីរទរងាា ញប្ោយរស្រនេីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. រចួរក ប្កុរប្រឹកាភិបាលបានពិនិរយ-សប្ប្រច ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

១- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារសវនករមថ្ផ្ទកនុង ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លបានចុះសវនករមប្ៅ
នាយកោឋ នគណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ។ 

២- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លកិចចលទធករមអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លបានប្ដ្ញថ្ងល(០៨ករណី) 
ពិប្ប្គ្នះថ្ងល(០៤ករណី) សទង់រថ្រល(០១ករណី) និងចុះកិចចសនោផ្ទទ ល់(០១ករណី) ដដ្លមានទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន
១.១៧២.៥៨៣,៣២ដុ្ោល រអាប្ររកិ និង ២៤៧.៩១៦.០០០ប្រៀល។ 

៣- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី ការប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍សងគរអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ 
ដដ្លចាំណាយទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ៨៣២.៧១១.៦៥១ប្រៀល។ ប្កុរប្រឹកាភិបាល បានអ្នុរ័រប្លីគប្ប្មាងស្អង
សង់អ្គ្នរ ០១ខ្នង មាន០៥រនទរ់ សប្មារ់ស្អោរឋរសិកាចាំការស្អវ យ និងគប្ប្មាងជីក និងស្អេ រប្សះទឹកកនុងភូរិ
ទួលស្អងាាំ និងអ្ប្ងាក ល ឃុាំអ្ប្ងាក ល ប្សុកដ្ាំណាក់ចប្ងាីរ ប្ខ្រេដករ ប្ោយប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍
សងគរ ឆ្ន ាំ២០១៦។ 

៤- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារ ១០ដខ្ រូក ២ដខ្បា៉ោ ន់ស្អម ន ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានលទធផ្ល៖ 
 ចាំណូលសរុរ           ២២៥.៧៨៤.៤២៥.១០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ៦១.៩៦២.៣៦៦.៥០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ៤៩.៥៦៩.៨៩៣.០០០ប្រៀល 
ប្កុរប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពទាំងប្សុងប្លីដផ្នការប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ ៥១.២៦១.៦៩៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៤.៣៣៥.៥២៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១១.៤៦៨.៤២២.០០០ប្រៀល 

៥- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី ការលុរប្ចញពីរញ្ជ ីឆ្ន ាំ២០១៥ នូវអ្ចលនប្ទពយខូ្ចបារ់រង់គុណភាព និងប្្វីសាំវធិាន
្នឃ្ល ាំងនូវសមាភ ររិនប្ប្រីប្បាស់ និងប្រកាសលក់ឡាយឡុង។ 

៦- ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ប្្លីយររប្លីសាំប្ណីសុាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ោយរប្រូវឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. រនេទូទរ់អាករប្លី
រថ្រលរដនថរនូវរាល់ការផ្គរ់ផ្គង់ទាំនិញ និងប្សវាស្អងសង់កនុងប្សុកសប្មារ់គប្ប្មាងស្អងសង់ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹក
ស្អា រនិប្រា្ជាំហានទី២ កនុងប្ករខ្ណឌ ហរិញ្ញរបទនទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ ជ្ញ្រមតាសិន។ 

៧- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកាប្លីរប្រៀរវារៈទី៧ និងប្ផ្សងៗ (ចាំណុច ខ្) ប្ោយផ្េល់អ្នុស្អសន៍ដណនាាំឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. 
ប្រៀរចាំលិខ្ិរប្ៅស្អោរាជធានីភនាំប្ពញដដ្លជ្ញមាច ស់គប្ប្មាង អ្ាំពីផ្លរ៉ោះពាល់ររស់គប្ប្មាងស្អេ រ និងកស្អងនូវ
ប្ហោឋ រចនាសរព័នធនានា ប្លីប្រព័នធផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្ៅរាជធានីភនាំប្ពញ។ 

៨- ប្កុរប្រឹកាភិបាលអ្នុរ័រ ប្លីការរនេអាណរេិររស់អ្ភិបាលរិនប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន និងអ្ភិបាល
ឯករាជយ ជ្ញសមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាលថ្ន រ.ទ.ស.ភ. ។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
៩- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកាប្លី ការរប្ងកីរគណៈកមាម ្ិការវនិិប្ោគររស់ប្កុរប្រឹកាភិបាល និងដណនាាំឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. 
សិកា និងប្រៀរចាំឯកស្អរ ប្ដ្ីរបជី្ញរូលោឋ នសប្មារ់កិចចប្រជុាំប្លីកប្ប្កាយ។ 

១០- ប្ផ្សងៗ 
 ក- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សិកាលទធភាពសប្មារ់ផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា ររ ាំប្លច ប្ខ្រេកាំពរ។ 
 ខ្- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកា និងផ្េល់អ្នុស្អសន៍ដណនាាំដូ្ចកនុងរប្រៀរវារៈទី៧។ 
 គ- ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ពុាំអ្នុញ្ញញ រឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបានការពនោរប្ពលថ្នរយៈប្ពលប្លីកទឹកចិរេ

 ពនធោរ តារអ្នុប្កឹរយប្លខ្ ០១.អ្នប្ក.រក ចុះថ្ងៃទី០៨ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៥ សេីពីការប្លីកទឹកចិរេពនធោរកនុង
 វស័ិយរូលរប្រ។ 

 ឃ- ប្កុរប្រឹកាភិបាលអ្នុរ័រប្លីគប្ប្មាងការ់រនថយថារពលប្ប្ការយនេការផ្េល់ឥណទនររួគ្នន សប្មារ់គប្ប្មាង
 ការ់រនថយ CO2។ 

២- លទធផ្លកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី២០ អាណរេិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី២៣ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦: 
រ.ទ.ស.ភ. បានប្រៀរចាំកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី២០ អាណរេិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី២៣ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

ប្វោប្មា៉ោ ង០៨:៣០នាទីប្ពឹក ប្ៅទីចរ់ការប្ររិររេិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អ្ងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាោ៉ោ ងផុ្សផុ្លប្លីខ្លឹរស្អរ
លរាិរថ្នរបាយការណ៍ ដដ្លបានប្្វីរទរងាា ញប្ោយរស្រនេីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. រចួរកប្កុរប្រឹកាភិបាលបានពិនិរយ-សប្ប្រច 
ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

១- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារសវនករមថ្ផ្ទកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានចុះសវនករមប្ៅ
អ្ងគភាពលទធករម។ 

២- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លកិចចលទធករមអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានប្ដ្ញថ្ងល(០៩ករណី) 
ពិប្ប្គ្នះថ្ងល(០៥ករណី) និងចុះកិចចសនោផ្ទទ ល់(១ករណី) មានទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ៤.២០៧.៩៧៣.៩៦៦ប្រៀល 
និង ២៤៥.០០០ ដុ្ោល រអាប្ររកិ។ 

៣- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី ការប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍សងគរអ្នុវរេ ប្ៅកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ
២០១៦ ដដ្លចាំណាយទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ១៦៩.១២៣.៣៥០ ប្រៀល។ ប្កុរប្រឹកាភិបាល បានអ្នុរ័រប្លី៖ 
 គប្ប្មាងស្អងសង់ស្អោរឋរសិកា ភនាំឆ្ម រ ប្សុកអ្ងគរជ័យ ប្ខ្រេកាំពរ 
 គប្ប្មាងជីកប្សះទឹក ១កដនលង ប្ៅកនុងប្សុកដ្ាំណាក់ចប្ងាីរ ប្ខ្រេដករ 
 គប្ប្មាងចាំណាយជូនកងពលរូចអ្នេរាគរន៍ប្លខ្ ៨ 

៤- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លទទួលបានលទធផ្លដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ           ៥៣.០៥៩.៨៦៩.២០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៤.៤៧៣.៩០៤.៩៩២ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១១.៥៧៩.១២៤.០១៤ប្រៀល 

ប្កុរប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពទាំងប្សុងប្លីដផ្នការប្រីមាសទី២ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ ៥២.០០១.៤៨៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៣.៧២៥.៤០៣.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១០.៩៨០.៣២៣.០០០ប្រៀល 

៥- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លហរិញ្ញវរថុឆ្ន ាំ២០១៥ (ប្ប្កាយសវនករម) ដដ្លទទួលបានប្បាក់ចាំប្ណញចាំនួន
៥៦.៩៤៩.១៣១.០០០ប្រៀល។ 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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ប្កុរប្រឹកាភិបាលបានសប្ប្រចប្លីការដរងដចកប្បាក់ចាំប្ណញ ប្រចាំឆ្ន ាំ២០១៥ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

 រប្ងកីរភាគរប្រុងតារចារ់ចាំនួន ៥% មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ២.៨៤៧.៤៥៦.៥៥០ប្រៀល 
 រប្ងកីរភាគរប្រុងប្សរចីាំនួន ៥% មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ២.៨៤៧.៤៥៦.៥៥០ប្រៀល 
 ប្បាក់ចាំប្ណញរកាទុក មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ៣៧.៩៨៤.៧២២.៥៧៤ប្រៀល 
 ភាគោភជ្ញស្អច់ប្បាក់ សប្មារ់ភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុន្រមតាររស់ រ.ទ.ស.ភ ប្រចាំឆ្ន ាំ២០១៥៖ 

- អ្នុបារថ្នការដរងដចកភាគោភចាំនួន ២៣,៣០% 
- ភាគោភសរុរដដ្លប្រូវដរងដចក មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ១៣.២៦៩.៤៩៥.៣២៦ប្រៀល 
- ភាគោភកនុងរួយឯកតារូលរប្រករមសិទធិ ចាំនួន ១៥២,៥៧ ប្រៀល/ភាគហ ុន 
- កាលររបិ្ចេទប្រកាសរញ្ជ ីប្ ម្ ះភាគហ ុនិកដដ្លប្រូវទទួលបានភាគោភៈ ០៨ ប្រស្អ ២០១៦ 
- កាលររបិ្ចេទចរ់ប្ផ្េីរទូទរ់ភាគោភៈ  ១៨ ប្រស្អ ២០១៦  

៦- សប្ប្រចប្លីកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិក ប្លីកទី៤ ៖ 

 កាលររបិ្ចេទកាំណរ់ទុក (Record Date): ១១ ប្រស្អ ២០១៦ 
 កាលររបិ្ចេទកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិកប្លីកទី៤: ០២ ឧសភា ២០១៦ 
 ប្ពលប្វោ:    ប្មា៉ោ ង ០៨:០០ ដ្ល់ ប្មា៉ោ ង ១១:០០ 
 ទីកដនលងកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិកប្លីកទី៤: ស្អលប្រជុាំ្ាំ(ស្អន ក់ការរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ) 
 រប្រៀរវារៈសាំខាន់ៗ៖ របាយការណ៍លទធផ្លអាជីវករមឆ្ន ាំ២០១៥ និងទិសប្ៅអាជីវករមឆ្ន ាំ២០១៦      

៧- ឯកភាពប្លីការប្ចញប្សចកេីប្រកាសជ្ញស្អធារណៈសេីពី ការពនោរអាណរេិររស់អ្ភិបាលឯករាជយ និងអ្ភិបាលរិន
ប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន។ 

៨- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី ប្បាក់ករចីពីទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ (AFD) សប្មារ់គប្ប្មាងស្អងសង់
ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំការរន។  រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវរនេអ្នុវរេប្ៅតារនិរិវ ិ្ ីដដ្លកាំណរ់ប្ោយចារ់ និងរញ្ញរេិ
ជ្ញ្រមាន។ 

៩- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី លិខ្ិរគ្នាំប្ទ (Comfort Letter) ចាំប្ពាះគប្ប្មាងហរិញ្ញរបទនផ្ទទ ល់ប្លីកទី៤ រវាង 
រ.ទ.ស.ភ. និងទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍(AFD)។ រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវប្សនីសុាំការសប្ប្រចចុងប្ប្កាយប្ៅ 
ប្កសួងអាណាពោបាលទាំងពីរ។ 

១០- ប្កុរប្រឹកាភិបាលសប្ប្រចប្លី គប្ប្មាងវនិិប្ោគស្អងសង់ប្រព័នធផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្ៅ ឃុាំប្ប្ចស ប្សុកជុាំគីរ ី ប្ខ្រេកាំពរ
ប្ោយប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លមានរថ្រលគប្ប្មាងប្រមាណជ្ញ ២ោន ដុ្ោល រអាប្ររកិ។ 

 ប្ៅកនុងរប្រៀរវារៈប្ផ្សងៗ ប្កុរប្រឹកាភិបាលផ្េល់អ្នុស្អសន៍ប្លី ការទិញដ្ីសប្មារ់ស្អងសង់ប្រាងចប្កទឹកស្អា រងមី
ប្ោយប្រូវប្សនីសុាំប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ប្ដ្ីរបពីិនិរយ និងសប្ប្រច។ 

 ចាំណូលសរុរ ២០៦.៧៣៣.២០៤.០០០ ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ៥៦.៩៨០.៦៩២.០០០ ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ៤៥.៥៨៤.៥៥៤.០០០ ប្រៀល 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 
 
 
ការរ ាំព៊ឹងទ៊ុកសត្មាបឆ់្ន ាំខាងម្៊ុខ 
 ប្ដ្ីរបី្ នប្ឆ្ព ះប្ៅសប្ប្រចទសសនវស័ិយររស់ រ.ទ.ស.ភ. នឹងប្្វីការងារសាំខាន់ៗ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
  - ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ស្អថ រ័ន និង្នធានរនុសស 
  - ការអ្ភិវឌ្ឍន៍រប្្ោបាយ និងសមាភ រប្ប្រីប្បាស់ 
  - សូចនករប្សវាករម និងសូចនករប្រសិទធភាពការងារ។ 
 រណាេ សូចនករសាំខាន់ៗ ដដ្លប្រូវតារោន និងប្រួរពិនិរយមានដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
  - ថ្ផ្ទប្សវាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្ៅរាជធានីភនាំប្ពញៈ ១០០% ប្ៅឆ្ន ាំ ២០២០ 
  - អ្ប្តាដ្ាំប្ណីរការសហប្គ្នសៈ  ទរជ្ញង ៤០% 
  - អ្ប្តាទរប្បាក់ថ្ងលប្ប្រីប្បាស់ទឹកៈ  រិនទរជ្ញង ៩៩% 
  - អ្ប្តាទឹកបារ់រង់ៈ   កនុងកប្រិរ ៥% 
  - ថ្ងលប្ប្រីប្បាស់ទឹករ្យរ (អាប្ស័យប្ោយស្អថ នភាពជ្ញក់ដសេង) ១.០០០ប្រៀលដរ៉ោប្រគុរ។ 
 ប្ដ្ីរបរីប្ងកីនទាំនុកចិរេពីសាំណាក់ភាគហ ុនិក រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ មានប្មាទនភាពកនុងការខ្ិរខ្ាំរនេប្រកាន់ខាជ រ់នូវ 
ទសសនវស័ិយ និងប្រសកករម ររស់ខ្លួន។ កនុងប្រីមាសទ២ី ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្យងីរ ាំពឹងថានឹងបានទទួលប្បាក់ចាំប្ណញពិរ រិនរិចជ្ញង 
១០.៩៨០ោនប្រៀល ដូ្ចដដ្លបានអ្នុរ័រ ប្ោយប្កុរប្រឹកាភិបាល និងប្កសួងអាណាពោបាលទាំងពីរ។ 
 ប្យងីខ្ាុ ាំសូរដងលងប្សចកេីដ្ឹងគុណដ៏្ប្ជ្ញលប្ប្ៅចាំប្ពាះរាជរោឋ ភិបាល អាណាពោបាលទាំងពីរ គឺប្កសួងឧសាហករម និង 
សិរបករម និង ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ  គណៈករមការរូលរប្រករពុជ្ញ ប្កុរហ ុនផ្ាររូលរប្រករពុជ្ញ និងភាគហ ុនិកទាំងអ្ស់ 
ដដ្លបានផ្េល់ទាំនុកចិរេ និងការគ្នាំប្ទចាំប្ពាះរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ។ 
 ប្យងីក៏មានប្មាទនភាព និងសូរដងលងអ្ាំណរគុណចាំប្ពាះរស្រនេី និងនិប្ោជិរប្គរ់ថាន ក់ ររស់រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 
ដដ្លបាន ខ្ិរខ្ាំរាំប្ពញការងារ ប្ោយស្អម ររីទទួលខុ្សប្រូវខ្ពស់ ជាំរុញឲ្យបានសប្ប្រចនូវលទធផ្លដ៏្លាប្រប្សីរប្នះ។ 
 

      រាជធានីភនាំប្ពញ ថ្ងៃទី១៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 
ត្បធានត្កុម្ត្ប៊ឹកាភិបាល 
 
 
 
 

ស៊ឹម្ ណារ៉ា    
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របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ ២០១៥ 
 

សកម្មភាពសាំខាន់ៗ កន៊ុងត្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
ប្ោយស្អរដរការគ្នាំប្ទោ៉ោ ងប្ពញទាំហងឹពីរាជរោឋ ភិបាល ប្កសួងអាណាពោបាល និងប្កុរប្រឹកាភិបាល ប្ៅកនុងអ្ាំឡុងប្រីមាសទី១ 
ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ រ.ទ.ស.ភ. ប្ៅដរមានការវឌិ្ឍន៍ ោ៉ោ ងខាល ាំងកាល  និងកាំប្ណីនថ្នប្បាក់ចាំប្ណញ មានការប្កីនប្ឡងីជ្ញលាំោរ់ លទធផ្ល 
ប្នះគឺជ្ញប្គឹះោ៉ោ ងរងឹមាាំសប្មារ់ការរកីចប្ប្រីនលូរោស់ ររស់ រ.ទ.ស.ភ.។ ប្ោយការប្គរ់ប្គងហានិភ័យបានលាប្រប្សីរ 
បានប្ប្រីប្បាស់នូវ្នធានហរិញ្ញវរថុ មានប្រសិទធភាពខ្ពស់ និងប្គរ់ប្គងការចាំណាយបានោ៉ោ ងហមរ់ចរ់ ជ្ញពិប្សសប្ោយការយកចិរេ 
ទុកោក់ខ្ពស់ ប្លីការការ់រនថយអ្ប្តាទឹកបារ់រង់ ប្ទះរីសករមភាពជួសជុល និងពប្ងីកងនល់ទូទាំងរាជធានីភនាំប្ពញ ជ្ញរូលប្ហរុរួយ 
កនុងចាំប្ណារ រូលប្ហរុជ្ញប្ប្ចីន ដដ្លរណាេ លឲ្យមានការប្លចធាល យរាំពង់ទឹកក៏ប្ោយ ដូ្ចរងាា ញកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ 
ដដ្លបានប្្វីការប្រួរពិនិរយប្ឡងីវញិប្ោយសវនករឯករាជយរចួ កនុងប្រីមាសប្នះ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបានចាំណូលសរុរចាំនួន 
៥២.៤៩៩.៩២៦ពាន់ប្រៀល ប្ហយីប្បាក់ចាំប្ណញរុនរង់ពនធប្លីប្បាក់ចាំប្ណញមានចាំនួន ៩.៥៣៤.៣៧៦ពាន់ប្រៀល និង 
ប្បាក់ចាំប្ណញររស់ភាគហ ុនិកមានចាំនួន ៧.៥៨០.៨៨៩ពាន់ប្រៀល។ នាចុងការយិររបិ្ចេទប្នះ ប្ទពយសករមសរុរ បានប្កីនប្ឡងី 
រហូរដ្ល់ចាំនួន ១.២៥១.១០៧.៣៩០ពាន់ប្រៀល ប្ដ្ីរទុនបានប្កីនប្ឡងីរហូរដ្ល់ចាំនួន៥៤១.២២៧.២៨២ពាន់ប្រៀល។ ការប្កីន 
ប្ឡងីប្នះគឺប្ោយស្អរ រ.ទ.ស.ភ. សប្ប្រចបានប្ជ្ញគជ័យោ៉ោ ង្ាំប្្ង កនុងការការ់រនថយអ្ប្តាបារ់រង់ទឹក ឲ្យប្ៅកនុងកប្រិរប្លខ្ 
១ខ្ទង់ ដដ្លអ្ប្តាកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ប្នះ មានប្រឹរដរ៦,៩២%។ ការការ់រនថយទឹកបារ់រង់ ជ្ញកតាេ ស្អល រ់-រស់ ររស់ 
រ.ទ.ស.ភ. កនុងដ្ាំប្ណីរការប្រប្ពឹរេករម និងអាជីវករមររស់ខ្លួនប្រករប្ោយគុណភាព និងប្ចរភាព ក៏ដូ្ចជ្ញអាចរងកលកេណៈឲ្យប្យងី 
មានទឹកស្អា រសប្មារ់ផ្គរ់ផ្គង់ អាចផ្ឹកបានពីកាលរ ៉ោូរ ីប្ណ ដ្ល់រារ់រុឺនប្គួស្អរ ររួទាំងប្គួស្អរមានចាំណូលទររាំផុ្រ កនុងរថ្រលរួយ 
ដ៏្សរប្សរ ប្ដ្ីរបចូីលររួចាំដណក កនុងប្គ្នលនប្ោបាយការ់រនថយភាពប្កីប្កររស់រាជរោឋ ភិបាល។ រ.ទ.ស.ភ. មានសររថភាព 
ផ្គរ់ផ្គង់ទឹក ២៤ប្មា៉ោ ង/ថ្ងៃ និង៧ថ្ងៃ/សបាេ ហ៍  ប្ោយកនុងប្រីមាសទី១ប្នះ អាចប្្វីការផ្លិរបានចាំនួន ៤៣.២៨៩.៤៩៩រ៣។.   
ដ្.......   

 

 

           តាងនាម្ រ.ទ.ស្.ភ. ខ្្ុ ំមានកិត្តិយស្ និងកតីបស្ថម្នស្សរកីរាយកនុងការ 
េង្ហា ញជូននូវរបាយការណ៍ក្េចំក្ត្ីមាស្ទី១ ឆ្ន ២ំ០១៦ និងរបាយការណ៍ 
ហិរញ្ញ វត្ាុ រេស់្ រ.ទ.ស្.ភ. ស្ក្មាេ់ការយិេរបិចេទេញ្ចេថ់្លៃទី៣១ ណខ្ម្នីា 
ឆ្ន ២ំ០១៦។ រ.ទ.ស្.ភ. បានកត្ក់្តានូវរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ាុ ណដលក្េកេបោយ 
ការរកីចបក្ម្ើនម្យួបទៀត្កនុងក្គេវ់ស័ិ្យថ្នក្េត្ិេត្តិការរេស់្ រ.ទ.ស្.ភ.។ កនុង 
ក្ត្ីមាស្ទ១ី ឆ្ន ២ំ០១៦ បនេះ រ.ទ.ស្.ភ. ទទួលបានចំណូលស្រេុចំនួនក្េមាណ 
៥២ពាន់លានបរៀល និង ចំបណញម្ុនេងព់នធបលើក្បាកច់ំបណញចំនួនក្េមាណ 
៩ពានល់ានបរៀល និង លទធផលលម្ាតិ្ស្រេុរេស់្ភាគហ ុនិក ចំនួនក្េមាណ 
៧ពាន់លានបរៀល ។ 

សម្ទិធសិលសផ្ត្ម្ចបាន 
កន៊ុងត្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 

ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
 

អគគនាយក 
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ប្ដ្ីរបបី្្លីយររប្ៅនឹងរប្រូវការទឹកស្អា រ ឥរឈរ់ឈរកនុងរាជធានីភនាំប្ពញ និងជ្ញយរាជធានី ប្យងីកាំពុងដ្ាំប្ណីរការស្អងសង់ 
ប្រាងចប្កនិប្រា្ជាំហាន២ ដដ្លមានសររថភាពផ្លិរ ១៣០.០០០រ៣/ថ្ងៃ ប្រាងចប្កប្នះនឹងមានលទធភាព ពប្ងីកការផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 
ជូនអ្រិងិជនប្ៅរាំរន់ជ្ញយរាជធានីភនាំប្ពញ ដដ្លពុាំទន់បានទទួលប្សវាករមប្គរដ្ណេ រ់ប្ៅប្ឡយី ដដ្លការស្អងសង់ ប្រាងចប្ក 
និប្រា្ជាំហាន២ ប្នះបានរចួរាល់ប្រមាណ ៨៣ភាគរយប្ហយី។ ការប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រ គឺប្គ្នរពតារសេង់ោរគុណភាពទឹកជ្ញរ ិ
និងអ្ងគការសុខ្ភាពពិភពប្ោក(WHO) ប្ោយមានរនទរ់ ពិប្ស្អ្ន៍ គុណភាពទឹកអាចវភិាគបាន៥៣រុខ្ ជ្ញងប្នះប្ទៀរចុងឆ្ន ាំប្នះ 
ប្យងីមានការវភិាគប្លី២១៣រុខ្ ពីរនទីរពិប្ស្អ្ន៍ ប្ប្ៅប្រប្ទស (រនទីរពិប្ស្អ្ន៍សិងារុរ ី និងប្សៀងថ្ហ)។ ការយកចិរេទុកោក់ប្លី 
គុណភាពទឹកប្នះប្្វីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. អាចធានាជូនអ្រិងិជនបាន នូវការផ្ឹកប្ោយផ្ទទ ល់ពីកាលរ ៉ោូរ ីប្ណ ប្ដ្ីរបចូីលររួចាំដណក 
កនុងការទទួលខុ្សប្រូវចាំប្ពាះសងគរ កនុងប្គ្នលប្ៅជាំរុញឲ្យប្រជ្ញជនប្គរ់រូរមានទឹកស្អា រប្ប្រីប្បាស់ ដដ្លជ្ញករមវ ិ្ ីទឹកស្អា រសប្មារ់ 
ទាំងអ្ស់គ្នន (Water for All) ប្ោយមានប្សវាអ្នារ័យ ប្រឹរប្រូវ ប្ដ្ីរបកីាររស់ប្ៅប្រករប្ោយសុខុ្មាលភាព មានជីវភាពលាប្រប្សីរ 
និងមានររសិ្អថ នលា។  

ទិសប្ៅថ្នការពប្ងីករណាេ ញដចកចយទឹក គឺប្ៅរាំរន់មានសកាេ នុពលប្សដ្ឋកិចច ប្ោយរិនប្រីលរ ាំលងប្រជ្ញពលរដ្ឋដដ្ល 
មានចាំណូលទរ ប្ោយកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ រ.ទ.ស.ភ. ោក់រាំពង់បានប្រដវង ៤៨.៥៥៤,៧៩ដរ៉ោប្រ ដដ្លប្្វីឲ្យប្រដវង 
រាំពង់ប្រ និងរាំពង់ដចកចយទឹករចចុរបនន សរុរប្សមីនឹងប្រមាណ ២.៥០៣គីឡូដរ៉ោប្រ និងរកាសមាព ្ជ្ញរ្យរ២០ដរ៉ោប្រ កនុងរណាេ ញ                      
ដចកចយទឹកទាំងរូល ដដ្លរាំពង់ប្រនាាំទឹកទាំហាំ១៤០០រ.រ. និង១៦០០រ.រ. រ.ទ.ស.ភ. បានប្្វីការោក់ប្ោយខ្លួនឯង។ 

ប្យងីបានខ្ិរខ្ាំប្្វីឲ្យកាន់ដរប្រប្សីរប្ឡងីនូវគុណភាព ប្សវាអ្រិងិជនប្ដ្ីរបដីសវងរក និងរប្ងកីនចាំនួនអ្រិងិជន្ាំៗដដ្លមាន 
រប្រូវការទឹកប្ប្ចីន ប្ដ្ីរបធីានាបាននូវប្រសិទធភាពថ្នការប្ររូលប្បាក់ថ្ងលទឹកដដ្លអ្ប្តាទរប្បាក់កនុងប្រីមាសប្នះ រកាបានជ្ញអ្រិររមិា 
ប្ហយីកាំប្ណីនរណាេ ញអ្រិងិជន សប្មារ់ចុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ប្នះ បានប្កីនប្ឡងីចាំនួន ២៩៣.៧២០រណាេ ញ ប្សមីនឹង 
១០១% ថ្នដផ្នការ ដដ្លមានចាំនួន ២៩១.៧៥០រណាេ ញ។,  
ការរ ាំព៊ឹងទ៊ុកសត្មាបត់្រមីាសទ២ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 

ចាំប្ពាះប្រីមាសទី២ ឆ្ន ាំ២០១៦ ខាងរុខ្ ប្យងីនឹងខ្ិរខ្ាំប្រឹងដប្រងពោោររដនថរប្ទៀរប្ដ្ីរបបី្្វីឲ្យកាន់ដរប្រប្សីរកនុងការ 
ពប្ងឹងនូវអ្ភិបាលកិចច ស្អជីវករមលាររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ហយីប្ៅដរប្រកាន់ខាជ រ់នូវទសសនវស័ិយ និងប្រសកករម ដដ្លបានប្លីកពី 
រណាេ ប្រីមាសរុនដ្ដដ្ល។ ជ្ញទិសប្ៅសប្មារ់ប្រីមាសរនាទ រ់ រ.ទ.ស.ភ. សងឃរឹថានឹងទទួលបានប្បាក់ចាំប្ណញពិរ រិនរិចជ្ញង 
ចាំនួន ប្រមាណ ១០.៩៨០ោនប្រៀល ដដ្លប្កុរប្រឹកាភិបាល និងប្កសួងអាណាពោបាលបានអ្នុរ័រ។ 

រ.ទ.ស.ភ. ក៏ប្ៅដរប្រេជ្ញា ចិរេផ្េល់ប្សវាករម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្រករប្ោយគុណភាព និងប្រសិទធភាព ប្ដ្ីរបផី្េល់ការ 
ប្ជឿជ្ញក់ពីអ្រិងិជន។ ជ្ញងប្នះប្ៅប្ទៀរ រ.ទ.ស.ភ. ប្ៅដរខ្ិរខ្ាំផ្េល់រណាេ ញទឹកជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋដដ្លមានចាំណូលទរតាររូរភាព 
ឧររថរភថ្ងលចារ់ជ្ញវទឹក ប្សរប្ៅតារកប្រិរជីវភាពប្គួស្អរនីរួយៗ ពី៣០% ៥០% ៧០% និង ១០០% ប្ដ្ីរបអី្នុវរេគប្ប្មាង 
ដចកចយទឹក ពិប្សសជូនសហគរន៍ប្កីប្ក ប្ោយប្ប្រីងវកិាររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ដ្ីរបបី្រប្ោជន៍ប្រជ្ញជន។  

 
ផ្សចកតថី្លែងអាំណរគ៊ុណ 

ជ្ញងមីរេងប្ទៀរ រ.ទ.ស.ភ. មានប្សចកេីប្ស្អរនសសរកីរាយ សូរដងលងអ្ាំណរគុណោ៉ោ ងប្ជ្ញលប្ប្ៅចាំប្ពាះការគ្នាំប្ទពី 
រាជរោឋ ភិបាល ក៏ដូ្ចជ្ញអាណាពោបាល ទាំងពីរ គឺប្កសួងឧសាហករម និងសិរបករម និងប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ   និងសូរ 
សដរេងនូវអ្ាំណរគុណដ្ល់ប្កុរប្រឹកាភិបាល ចាំប្ពាះការគ្នាំប្ទ និងការដ្ឹកនាាំលា សប្មារ់ប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ និងសូរដងលង 
អ្ាំណរគុណជូន ចាំប្ពាះអ្រិងិជនទាំងអ្ស់ ដដ្លប្្វីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. បានទទួលប្ជ្ញគជ័យដូ្ចសពវថ្ងៃប្នះ។ 
 

   រាជធានីភនាំប្ពញ ថ្ងៃទី១៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 
អគគរយក រ.ទ.ស.ភ. 
 
 

 
     ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 

 



មាតិ្កា 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ទស្សនវស័ិ្យ នងិបេស្កកម្ម i 
ពត័្ម៌ានហិរញ្ញ វត្ាុ iii 
ស្មាស្ភាពក្កមុ្ក្េឹកាភបិាល vi 
បស្ចកតណីលៃងរេស់្ក្េធានក្កមុ្ក្េឹកាភបិាល vii 
បស្ចកតណីលៃងរេស់្អគគនាយក xiii 
  

ដផ្នកទី១: ពរ័ម៌ានពាក់ពន័ធនឹងរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ០២ 
     ១- ពរ័ម៌ានទូប្ៅអ្ាំពីរុគគលប្បាះផ្ាយ ០២ 
     ២- ដ្ាំប្ណីរការ្ុរកិចចសប្ងេរ ០៣ 
     ៣- ស្អថ នភាពទីផ្ារ ០៥ 
     ៤- ស្អថ នភាពប្រករួប្រដជង ០៥ 
  

ដផ្នកទី២: ពរ័ម៌ានអ្ាំពីលទធផ្លប្ររិររេិការ្ុរកិចច ០៨ 
     ១- លទធផ្លប្ររិររេិការ្ុរកិចច ប្ោយររួរញ្ចូ លពរ័ម៌ាន្ុរកិចចតារដផ្នក ០៨ 
     ២- ការដប្រប្រួលសាំខាន់ៗ ពាកព់័នធនឹងប្ររិររេិការ្ុរកិចច ៣០ 
     ៣- រចនាសរពន័ធចាំណូល ៣០ 
  

ដផ្នកទី៣: អ្ភិបាលកិចចស្អជីវករម ៣២ 
     ១- ភាគហ ុនិក ៣២ 
     ២- អ្ងគការប្លខ្ ៣៥ 
     ៣- ប្កុរប្រឹកាភិបាល និងគណៈកមាម ្ិការនានា ៣៦ 
     ៤- រុគគលិកជ្ញនខ់្ពស់ ៤៤ 
     ៥- ការជ្ញរព់ាកព់ន័ធររសអ់្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញនខ់្ពសក់នុងដ្ាំប្ណីរការផ្លូវចារ ់ ៥៣ 
     ៦- ោភការ ឬប្បាករ់ាំណាចច់ាំប្ពាះអ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញនខ់្ពស់ ៥៥ 
     ៧- ប្ករសីល្រ៌សប្មារអ់្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញនខ់្ពស់ ៥៧ 
  

ដផ្នកទី៤: រញ្ជ ីរាយនារភាគហ ុនិកកានក់ារភ់ាគហ ុនមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រចាំននួប្ប្ចីន  
             ប្លីសលរ ់និងភាគហ ុនកានក់ារភ់ាគហ ុនមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រចាំននួប្ប្ចីន ៦០ 
     ១- ភាគហ ុនិកកានក់ារភ់ាគហ ុនមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រចាំនួនប្ប្ចីនប្លីសលរ់ ៦០ 
     ២- ភាគហ ុនិកកានក់ារភ់ាគហ ុនមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រចាំននួប្ប្ចីន ៦០ 
  

ដផ្នកទី៥: ពរ័ម៌ានអ្ាំពីការជញួដូ្ររូលរប្រររសរុ់គគលប្បាះផ្ាយ ៦១ 
     ១- ពរ័ម៌ានអ្ាំពីរូលរប្រករមសិទធិ ៦១ 
     ២- ថ្ងល និងររមិាណជញួដូ្រ ៦១ 
  

ដផ្នកទី៦: របាយការណ៍សវនករមររសស់វនករថ្ផ្ទកនុងប្លីការប្រួរពិនិរយថ្ផ្ទកនុង ៦២ 
  
  

 



រោា ករទឹកស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ  - របាយការណ៍ក្េចកំ្តី្មាស្ទី១ ឆ្ន ២ំ០១៦  

xv  / xvi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ដផ្នកទី៧: របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុស្បងេេេបណាត េះអាស្នន និងរបាយការណ៍ររសស់វនករឯករាជយ ៦៧ 
  
ដផ្នកទី៨: ពរ័ម៌ានអ្ាំពីប្ររិររេិការជ្ញរយួភាគីជ្ញរព់ាក់ពន័ធ ៨៦ 
     ១- ប្ររិររេិការជ្ញរយួភាគហ ុនិក ៨៦ 
     ២- ប្ររិររេិការសាំខាន់ៗ ជ្ញរយួអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញនខ់្ពស់ ឬប្ររិររេិការ  
          សាំខាន់ៗ ជ្ញរយួរុគគលដដ្លអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញនខ់្ពសម់ានផ្លប្រប្ោជន៍ ៨៦ 
     ៣- ប្ររិររេិការសាំខាន់ៗជ្ញរយួសមាជិកប្គួស្អរផ្ទទ លរ់រស់អ្ភិបាល និងរុគគលិក  
          ជ្ញនខ់្ពស់ ៨៦ 
     ៤- ប្ររិររេិការសាំខាន់ៗ ជ្ញរយួរុគគលដដ្លមានទាំនាកទ់ាំនងជ្ញរយួអ្ភិបាលររស់  
          រ.ទ.ស.ភ. ប្កុរហ ុនរុប្រសរពន័ធ ឬប្កុរហ ុនហូលឌី្ងររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្ល  
          ទាំនាកទ់ាំនងររសរុ់គគលទាំងប្នាះប្កីរមានប្ៅកនុងប្ររិររេិការ ឬការចរដ់ចង  
          ណារយួដដ្លប្ វ្ីប្ឡងីប្ោយ រ.ទ.ស.ភ. ៨៦ 
     ៥- ប្ររិររេិការសាំខាន់ៗ ជ្ញរយួរុគគលធាល រជ់្ញអ្ភិបាល ឬរុគគលជ្ញរ់ពាកព់ន័ធ  
          ជ្ញរយួរុគគលធាល រជ់្ញអ្ភិបាលកនុងរយៈប្ពល ០២ (ពីរ) ឆ្ន ាំចុងប្ប្កាយ ៨៦ 
     ៦- ប្ររិររេិការសាំខាន់ៗ ជ្ញរយួអ្ភិបាល ដដ្លទទលួបានផ្លប្រប្ោជន ៍ឬកថ្ប្រ  
          វជិ្ញជ ជីវៈ សប្មារប់្សវាដដ្លខ្លួនបានផ្េលត់ាររយៈប្កុរហ ុនណារួយ ដ្ល់   
          រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ៨៦ 
     ៧- ប្ររិររេិការសាំខាន់ៗ ជ្ញរយួភាគីជ្ញរព់ាកព់័នធប្ផ្សងប្ទៀរ ៨៦ 
  
ដផ្នកទី៩: ការពិភាកា និងការវភិាគររសគ់ណៈប្គរប់្គង ៨៧ 
     ១- ទិដ្ឋភាពទូប្ៅថ្នប្ររិររេិការ ៨៧ 
     ២- កតាេ សាំខាន់ៗ ដដ្លរ៉ោះពាលប់្លីផ្លចាំប្ណញ ៩៣ 
     ៣- ការដប្រប្រួលសាំខាន់ៗ ប្លីការលក់ និងចាំណូល ៩៤ 
     ៤- ផ្លរ៉ោះពាលថ់្នការរេូររូរិយរណណ អ្ប្តាការប្បាក ់និងថ្ងលទាំនិញ(Commodity) ៩៤ 
     ៥- ផ្លរ៉ោះពាលថ់្នអ្រិផ្រណា ៩៥ 
     ៦- ប្គ្នលនប្ោបាយប្សដ្ឋកិចច ស្អរប្ពីពនធ និងរូរិយវរថុ  ររសរ់ោឋ ភិបាល ៩៥ 
  
ដផ្នកទី១០: ពរ័ម៌ានចាំបាចប់្ផ្សងប្ទៀរសប្មារក់ារពារវនិិប្ោគិន ៩៦ 
  
ហរថប្លខាររសអ់្ភិបាលររស ់រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ៩៩ 
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១  / ២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ពត័្ម៌ានទូបៅអំពី រោា ករទឹកស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ 
រោា ករទឹកស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ (រ.ទ.ស្.ភ.) 
PHNOM PENH WATER SUPPLY AUTHORITY (PPWSA) 

 

 អ្កសរកូដ្ៈ KH1000010004 
 អាសយោឋ នៈ ប្លខ្៤៥ ផ្លូវ១០៦ សងាក រ់ប្សះចក ខ្ណឌ ដូ្នប្ពញ ប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ 
 ប្លខ្ទូរស័ពទៈ +៨៥៥(០)២៣ ៤៣០ ៥៤១ / ៧២៤ ០៤៦ 
 ប្លខ្ទូរស្អរៈ +៨៥៥(០)២៣ ៤២៧ ៦៥៧ 
 ប្គហទាំព័រៈ www.ppwsa.com.kh      អុ្ីដរ៉ោលៈ ir@ppwsa.com.kh 
 ប្លខ្វញិ្ញញ រនរប្រចុះរញ្ជ ីពាណិជជករមៈ Co.០៨៣៩Et/២០១២  
 កាលររបិ្ចេទៈ ថ្ងៃទ២ី៧ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១២ 
 ប្លខ្អាជ្ញា រណណអាជីវករមៈ  អ្នុប្កឹរយប្លខ្ ៥២ អ្នប្ក.រក 
 កាលររបិ្ចេទៈ ថ្ងៃទ១ី៩ ដខ្្នូ ឆ្ន ាំ១៩៩៦ 
 ប្សចកេីសប្ប្រចអ្នុញ្ញញ រ និងចុះរញ្ជ ីឯកស្អរផ្េល់ព័រ៌មាន ប្លខ្ៈ  ០១២/១២ គ.រ.ក/ស.ស.រ. 
 កាលររបិ្ចេទៈ ថ្ងៃទ២ី៣ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១២ 
 ប្ ម្ ះរុគគលរាំណាង រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញៈ ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 

 

២- ដំបណើ រការធុរកិចចស្បងេេ 
 រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ គឺជ្ញសហប្គ្នសដដ្លផ្លិរ និងដចកចយទឹកស្អា រ ដូ្ចប្នះដ្ាំប្ណីរការថ្នប្រព័នធ 
ប្រប្ពឹរេករម ប្រព័នធដចកចយទឹកស្អា រ និងការងារប្គរ់ប្គងទឹកបារ់រង់តាររាំរន់ ជ្ញដ្ាំប្ណីរការដ៏្សាំខាន់ថ្ន្ុរកិចចររស់ 
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ។ 
២.១- ដំបណើ រការថ្នក្េពន័ធក្េក្ពឹត្តកម្មទឹកស្ថា ត្ 
 រចចុរបនន រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ មានលទធភាពផ្លិរទឹកស្អា រជ្ញរ្យរបាន ៤០៩.៧៣២ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
ប្លីសររថភាពប្ដ្ីរប្រមាណ ៤៦០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ ប្ោយប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំនួន៤គឺ៖ 

 ប្រាងចប្កភូរិដប្ពកៈ មានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំនួន ១៧០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 ប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រៈ មានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំនួន ១៤០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 ប្រាងចប្កចាំការរនៈ មានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំនួន ២០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 ប្រាងចប្កនិប្រា្ៈ មានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំនួន ១៣០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 

  

 ប្រប្ពឹរេករម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្រចាំថ្ងៃ គឺដផ្ាកតាររប្រូវការប្ប្រីប្បាស់ទឹកររស់ប្រជ្ញជនកនុងថ្ផ្ទប្សវាដដ្ល 
រប្រូវការប្នះអាចប្កីនប្ឡងី ឬងយចុះរិនប្ទៀងទរ់ ដដ្លទក់ទងនឹងកតាេ រដូ្វកាល និងអាកាសធារុ។ ការចរ់ដចង 
ដ្ាំប្ណីរការប្រាងចប្កនីរួយៗ ប្ដ្ីរបរីាំប្ពញរប្រូវការប្ប្រីប្បាស់ ប្រូវបានគិរគូរដ្ល់ប្រសិទធភាពប្សដ្ឋកិចច ររស់ប្រាងចប្ក 
នីរួយៗជ្ញចរបង។ 
 ជ្ញររួសងាវ ក់ផ្លិរករមទឹកររស់ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រទាំងអ្ស់ររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ដចក 
ប្ចញជ្ញ ៣ដ្ាំណាក់គឺ៖ 

  ស្អថ នីយរូរទឹកលាក់  
 ស្អថ នីយរូរទឹកលាក់មានរួនាទីរូរទឹកលាក់ពីប្រភពប្ដ្ីរ (ទប្នល) ប្ដ្ីរបរីញ្ជូ នប្ៅកាន់ស្អថ នីយប្រប្ពឹរេករម ររស់ 
ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករម តាររាំពង់ប្រនាាំទឹក ដដ្លកនុងប្នាះប្រាងចប្កភូរិដប្ពករូរយកទឹកពីទប្នលស្អរ ប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ  

http://www.ppwsa.com.kh/
mailto:ir@ppwsa.com.kh


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២- ដំបណើ រការធុរកិចចស្បងេេ (ត្) 
  

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

២.១- ដំបណើ រការថ្នក្េពន័ធក្េក្ពឹត្តកម្មទឹកស្ថា ត្ (ត្) 
រូរយកទឹកពីទប្នលប្រគងគប្លី ប្រាងចប្កចាំការរនរូរយកទឹកពីទប្នលបាស្អក់ និងប្រាងចប្កនិប្រា្រូរយកទឹក ពីទប្នល 
ប្រគងគប្ប្ការ។ សាំណង់ស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ររស់ប្រាងចប្កភូរិដប្ពក ប្ប្ជ្ញយចងាវ រ និងនិប្រា្ ប្រូវបានស្អងសង់ជ្ញ 
អ្គ្នរប្ររុងសថិរកនុងទប្នល ប្ោយដឡកស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ររស់ប្រាងចប្កចាំការរន ជ្ញប្រប្ភទ ស្អថ នីយរដណេ រ។ 

ជ្ញទូប្ៅ ករពស់ទឹកទប្នលទាំង៣ ដប្រប្រួលប្ៅតាររដូ្វកាល ប្ហយីករពស់ទឹកកនុងឆ្ន ាំនីរួយៗក៏ពុាំដូ្ចគ្នន  ដដ្រ 
ប្ោយស្អរដរកតាេ អាកាសធារុ និងជ្ញពិប្សសអាប្ស័យប្ៅនឹងរររទឹកទប្នលប្រគងគ។ 

 ស្អថ នីយប្រប្ពឹរេករមទឹក  
 ប្រព័នធប្រប្ពឹរេករមទឹកដចកជ្ញ ៦ដ្ាំណាក់កាលគឺ (ទី១)អាងទទួលទឹក (ទី២)អាងកូរ (ទី៣)អាងផ្េុ ាំកករ (ទី៤) 
អាររង (ទ៥ី) អាងប្ប្ចះ និង(ទី៦) អាងសេុកទឹកស្អា រ។ កនុងការចប្មាញ់ទឹកប្ដ្ីរ “ទឹកទប្នល” ឲ្យប្ៅជ្ញទឹកស្អា រ 
ចាំបាច់ប្រូវប្ប្រីស្អរធារុគីរី ស្អច់ជូរ/រ៉ោូលីអាលុយរីញ៉ោូ រកល័ររាយ(PAC) កាំប្បារ និងឧសម័នកល័រ ដដ្លស្អរធារុនីរួយៗ 
មានរួនាទីប្ផ្សងៗគ្នន កនុងការសមាា រទឹក៖  

- ស្អច់ជូរ/រ៉ោូលីអាលុយរីញ៉ោូ រកល័ររាយ (PAC): មានរួនាទីប្្វីឲ្យភាគលាិររូចៗថ្នកករចរ់ផ្េុ ាំគ្នន  ជ្ញដុ្ាំកករ្ាំ 
មានទរៃន់្ៃន់ ដដ្លអាចរងចុះបាន។ ភាគលាិរទាំងប្នះ ររួមានដ្ីឥដ្ឋ និងដ្ីលារ់ ស្អរធារុគីរីសររីាងគ 
កាកសាំណល់ពីដ្ាំប្ណីរការប្រប្ពឹរេករមប្ផ្សងប្ទៀរ និងស្អរធារុ សររីាងគ រូចៗជ្ញប្ប្ចីនប្ទៀរ។  

- កាំប្បារៈ សប្មារ់រប្ងកីន pH ថ្នទឹក មានន័យថារនថយជ្ញរិអាសីុរកនុងទឹក។  
- កល័រៈ មានរួនាទីសមាល រ់ប្រប្រាគ និងកមាច រ់ស្អរធារុជីវស្អស្រសេ (ពពួកដសល) ប្ចញពីទឹក។ 

 សងាវ ក់ប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រ ប្រប្ពឹរេប្ៅតារដ្ាំណាក់ៗ ដូ្ចខាងប្ប្ការៈ 
 ដ្ាំរូងរងាស់ ទឹកលាក់ដដ្លរូរប្ចញពីទប្នលប្ោយស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ ប្រូវបានរញ្ជូ នប្ៅកាន់អាងទទួលទឹក។ 
ប្ៅកនុងអាងទទួលទឹក ដដ្លជ្ញចាំណុចចរ់ប្ផ្េីរថ្នដ្ាំប្ណីរការប្រប្ពឹរេករម ស្អរធារុគីរីមានស្អច់ជូរ/រ៉ោូលីអាលុយរីញ៉ោូ រ 
កល័ររាយ(PAC) កាំប្បារ និងកល័រ ប្រូវបានរញ្ចូ លប្ៅកនុងទឹក រចួប្ទីរទឹកហូរចូលប្ៅអាងកូរ។ កនុងអាងកូរ ស្អរធារុគីរីប្រូវ 
បានកូរឲ្យសពវជ្ញរួយទឹកប្ោយមា៉ោ សីុនកូរ(កូរកនុងប្លបឿនប្លឿន) ឬប្ោយរដប្ររប្រួលប្លបឿនថ្នលាំហូរទឹកកនុងអាង។ 
រនាទ រ់ពីកូរសពវប្ហយី ទឹកហូរប្ៅអាងផ្េុ ាំកករ ដដ្លកនុងអាងប្នះ មានរាំពាក់ប្ោយមា៉ោ សីុនកូរកនុងប្លបឿនយរឺៗ កនុង 
រាំណងឲ្យកករជួរគ្នន  និងចរ់គ្នន ជ្ញដុ្ាំកករ្ាំ។ 
 ប្ៅកនុងអាងរង ដុ្ាំកករ្ាំៗ រងធាល ក់ចុះប្ៅបារអាង ប្ហយីទឹករនេហូរចូលប្ៅកនុងអាងប្ប្ចះ ជ្ញរួយនឹងកករ 
រូចៗ ដដ្លពុាំអាចរងចុះប្ៅកនុងអាងរង ប្ោយកប្រិរលាក់ថ្នទឹកដដ្លហូរចូលប្ៅកនុងអាងប្ប្ចះប្ៅ ប្រូវដរសថិរប្ៅកនុង 
ចប្នាល ះ ៤ ប្ៅ ៨ NTU។ 
 អាងប្ប្ចះមានរួនាទីជ្ញរប្រង ដដ្លចប្មាញ់ ឬប្រងយកប្ចញនូវភាគលាិរថ្នកករ ដដ្លប្សសសល់ពីអាងរង 
និងដ្កយកសាំរារដដ្លអ្ដណេ រប្ចញពីទឹក។ 
 ប្ៅទីប្នះ ភាគលាិរថ្នពពួកដសល ក៏ប្រូវបានប្រងយកប្ចញផ្ងដដ្រ។ 
 ទឹកដដ្លប្ចញពីអាងប្ប្ចះ ប្រូវមានកប្រិរលាក់រិនប្លីសពី៥ NTU។ ទឹកដដ្លប្ប្ចះរចួ ប្រូវបានរញ្ចូ លស្អរធារុ 
កល័រប្ៅកនុងទឹករួយប្លីកប្ទៀរ សប្មារ់កមាច រ់ប្រប្រាគ និងស្អរធារុដសលដដ្លប្ៅប្សសសល់ និងរប្រុង សប្មារ់កាំចរ់ 
ប្រប្រាគអាចមានប្ៅតាររាំពង់ដចកចយទឹក ជ្ញពិប្សសប្ៅតារររកិាេ រទឹកតារផ្ទះ មានជ្ញអាទិ៍ អាងទឹក និងរូរ ីប្ណ 
ជ្ញប្ដ្ីរ។ ការរញ្ចូ លកល័រប្រូវបានប្រួរពិនិរយ ប្ដ្ីរបធីានាឲ្យមានររមិាណកល័រប្សរសីរលមរ តារកប្រិរកាំណរ់ប្ៅកនុងទឹក 
ស្អា រ។ ទឹកដដ្លប្ចញពីអាងប្ប្ចះជ្ញទឹកស្អា រ ប្រូវបានរញ្ជូ នប្ៅសេុកកនុងអាងសេុកទឹកស្អា រ សប្មារ់រូររញ្ជូ នប្ៅកនុង 
ប្រព័នធដចកចយ។ 
   



 
៣  / ៤ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ប្ោយស្អររប្រូវការទឹកស្អា រប្រចាំប្មា៉ោ ងរិនប្សមីគ្នន  ប្ហរុប្នះអាងសេុកទឹកស្អា រកនុងប្រាងចប្កមានរួនាទីសប្ររ- 
សប្រួល រវាងររមិាណទឹកប្រប្ពឹរេករម និងររមិាណទឹកផ្គរ់ផ្គង់ ប្ពាលគឺសេុកទឹកប្ៅប្មា៉ោ ងមានរប្រូវការរិច និងរប្ញ្ចញ 
ទឹក រស្រងគរ់សប្មារ់ប្មា៉ោ ងមានរប្រូវការទឹកខ្ពស់។ សររថភាពសេុកទឹកស្អា រររស់ប្រាងចប្កនីរួយៗមានដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

- ប្រាងចប្កភូរិដប្ពក មានអាងសេុកទឹកស្អា រ ២៥.០០០ដរ៉ោប្រគុរ 
- ប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ មានអាងសេុកទឹកស្អា រ ២៥.០០០ដរ៉ោប្រគុរ 
- ប្រាងចប្កចាំការរន  មានអាងសេុកទឹកស្អា រ ១.៥០០ដរ៉ោប្រគុរ 
- ប្រាងចប្កនិប្រា្ មានអាងសេុកទឹកស្អា រ ២៣.០០០ដរ៉ោប្រគុរ 
 ស្អថ នីយរូរទឹកស្អា រ 

  មានរួនាទីរូររញ្ជូ នទឹកស្អា រប្ៅកនុងប្រព័នធដចកចយទឹក។ ស្អថ នីយប្នះរាំពាក់ប្ៅប្ោយរ៉ោូទ័ររូរទឹក និង 
ប្រព័នធរញ្ញជ  ប្ពរទាំងប្រព័នធសប្ររសប្រួលសមាព ្ទឹកសវ័យប្រវរេិ ប្ដ្ីរបធីានាប្សថរភាពកនុងការផ្គរ់ផ្គង់។ 

 
២.២- ដំបណើ រការថ្នក្េពន័ធណចកចយទឹកស្ថា ត្ 
 ប្រព័នធដចកចយទឹកស្អា រប្រូវបានដរងដចកជ្ញ ២ដផ្នកគឺ៖ 

 រាំពង់ប្រនាាំទឹកៈ ជ្ញរាំពង់ប្រ្ាំៗមានទាំហាំចរ់ពី ២៥០រ.រ. ប្ឡងីប្ៅ ដដ្លមានរួនាទីរញ្ជូ នទឹកស្អា រពី 
ស្អថ នីយរូរទឹកស្អា រប្ៅរាំពង់ដចកចយ។ រចចុរបនន រ.ទ.ស.ភ. មានរាំពង់ប្រទាំហា្ំ ាំ រាំផុ្រ ១.៦០០ រ.រ.។ 
ប្ោយដផ្ាកប្លីរួនាទី និងសមាព ្ទឹកកនុងរាំពង់ ដូ្ចប្នះរាំពង់ប្រនាាំទឹក ប្រូវបានកាំណរ់ឲ្យប្ប្រីប្បាស់រាំពង់ 
ប្រប្ភទដដ្កសវិរ (Ductile Iron)។ 

 រាំពង់ដចកចយទឹកៈ ជ្ញរាំពង់មានទាំហាំចរ់ពី៥០ រ.រ. ដ្ល់ ២០០ រ.រ. ដដ្លទទួលទឹកស្អា រ ពីរាំពង់ 
ប្រនាាំទឹក រចួដចកចយដ្ល់អ្រិងិជន។ រ.ទ.ស.ភ. កាំណរ់ឲ្យប្ប្រីប្បាស់រាំពង់ដចកចយជ្ញប្រប្ភទ HDPE 
ប្ប្ពាះមានរថ្រលប្ថាកសរររយ ដរមានគុណភាពខ្ពស់សរប្សរ ប្លីកដលងដររាំពង់ដចកចយកនុងខ្ណឌ  
៧រករា និងរួយដផ្នកថ្នខ្ណឌ ទួលប្គ្នក ដដ្លសថិរកនុងគប្ប្មាងជាំនួយររស់ប្រប្ទសជរ៉ោុន ប្ទីរជ្ញរាំពង់ដដ្ក 
សវិរ។ 

 

២.៣- ការង្ហរក្គេក់្គងទឹកបាត្េ់ងត់ាម្តំ្េន ់
 ការងារដដ្លមានលកេណៈជ្ញគនលឹះរាំផុ្រប្នាះគឺ ការងារប្គរ់ប្គងទឹកបារ់រង់តាររាំរន់ ប្ោយប្ហរុថា រ.ទ.ស.ភ. 
បានចរ់ទុកការងារការ់រនថយទឹកបារ់រង់ គឺជ្ញកតាេ ស្អល រ់-រស់ ររស់អ្ងគភាព ប្ប្ពាះការការ់រនថយទឹកបារ់រង់ឲ្យ 
ចុះទរ ជ្ញប្ហរុនាាំឲ្យរប្ងកីនបាននូវអ្ប្តាប្្វីវកិកយរប្រ និង្នប្ៅរប្ងកីនបាននូវចាំណូលថ្ងលទឹក។  
 លទធផ្លដដ្ល រ.ទ.ស.ភ. សប្ប្រចបានប្ជ្ញគជ័យដ៏្្ាំប្្ងកនុងការការ់រនថយអ្ប្តាបារ់រង់ទឹក ឲ្យប្ៅកនុងកប្រិរ 
ប្លខ្១ខ្ទង់ គឺប្ោយ រ.ទ.ស.ភ. បានរប្ងកីរនូវវធិានការចាំនួន ៦ កនុងករមវ ិ្ ីការ់រនថយទឹកបារ់រង់ ររស់ខ្លួនគឺ៖ 

 ការងារប្គរ់ប្គងអ្រិងិជន 

 ការងារប្គរ់ប្គងនាឡកិាទឹក 

 ការផ្ទល ស់រេូររាំពង់ចស់ប្ោយោក់រាំពង់ងមី 
 ការជួសជុលទឹកធាល យទន់ប្ពលប្វោ 

 ការងារប្គរ់ប្គងទឹកជ្ញរាំរន់ 

 ការរងាក រ និងរស្រងាក ររទប្លមីស 



- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ទីផ្ារររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ គឺ “ថ្ផ្ទប្សវា” ដដ្លប្គរ់ប្គងប្ោយ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ កនុង 
ការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រជូនប្រជ្ញជនប្ប្រីប្បាស់កនុងរាជធានីភនាំប្ពញ និងរាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំប្ពញ។ 
 រាជធានីភនាំប្ពញមានខ្ណឌ ចាំនួន១១ ប្ហយី រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ បានគូសរលង់ដរងដចកខ្ណឌ ទាំងប្នាះ 
ប្ៅជ្ញរាំរន់ និងអ្នុរាំរន់ ប្ោយមានរញ្ញជ ក់ពីទីតាាំងនាឡកិាទឹកអ្នុរាំរន់ ដដ្លបានដ្ាំប្ឡងីកនុងអ្នុរាំរន់នីរួយៗ។ កនុង 
ប្កុងមាន ៤ខ្ណឌ  និងជ្ញយប្កុងមាន ៧ខ្ណឌ ។ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ បានផ្េល់ប្សវា ១០០% ប្ៅកនុងប្កុង មាន 
ខ្ណឌ ដូ្នប្ពញ ៧រករា ចាំការរន និងទួលប្គ្នក។ ថ្ផ្ទប្សវាសប្មារ់ខ្ណឌ ទាំង៧ តាររាំរន់ជ្ញយប្កុងប្ៅមានកប្រិរ 
ជ្ញក់ដសេងកនុងខ្ណឌ ដ្ប្ងាក  មានជ័យ និងឬសសដីកវ មានថ្ផ្ទប្សវាប្រមាណប្រឹរដរ ៦០% រ៉ោុប្ណាណ ះ។  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៤- ស្ថា នភាពក្េកួត្ក្េណជង 
 រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ គឺជ្ញអ្នកផ្គរ់ផ្គង់ទឹកដររួយគរ់ (រ៉ោូណូរ៉ោូលី) ប្ៅកនុងរាជធានីភនាំប្ពញ និងរិនប្្វីការ 
ប្រកួរប្រដជងប្លីថ្ងលប្ៅប្លីទីផ្ារប្ទ ប្ទះសថិរកនុងដ្ាំណាក់កាលណាក៏ប្ោយ។ 
   

៣- ស្ថា នភាពទីផារ 
 

 

ល.រ ខណឌ  ចាំននួបណាត ញអរលិិជន  
០១ ដូនបពញ ១៩.១១៩  
    

០២ ៧រករា ១៨.៥៦៩  
    

០៣ ចាំការរន ២៩.២៥៦  
    

០៤ ទលួប្គ្នក ២៩.៣១៨  
    

០៥ ឬសសដីកវ នងិដសនសុខ្ ៦៦.៨៣៥  
    

០៦ មានជ័យ ៥៦.២៣១  
    

០៧ ដ្ប្ងាក  នងិប្ពា ិ្៍ដសនជ័យ ៥៩.៩៣១  
    

០៨ តាប្មម  ១២.៥១៩  
    

០៩ អ្ងគសនួល ១.៩៤២  
    

 សរុរររួ ២៩៣.៧២០  
 
 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៥  / ៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្ផ្ទប្សវាប្គរដ្ណេ រ ់កនុងទីប្កុងភនាំប្ពញ 
ថ្ផ្ទប្សវាប្គរដ្ណេ រ ់
ប្ពាំប្រទលដ់ដ្លនងឹប្រូវផ្គរ់ផ្គង់ដ្ល ់២០២០ 
ប្រាងចប្កផ្លិរទឹកស្អា រ 
 

 

 

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៧  / ៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ លពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក 
១.១- លទធផលការង្ហរក្េក្ពឹត្តកម្ម ក្េពន័ធណចកចយទឹក និងការង្ហរកាត្េ់នាយទឹកបាត្េ់ង ់
   

ដំបណើ រការថ្នក្េពន័ធក្េក្ពឹត្តកម្មទឹកស្ថា ត្ 
 រចចុរបនន រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ មានលទធភាពផ្លិរទឹកស្អា រជ្ញរ្យរបាន ៤០៩.៧៣២ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ ប្លីសររថភាព 
ប្ដី្រប្រមាណ ៤៦០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ ប្ោយប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំននួ៤គឺ៖ 

 ប្រាងចប្កភូរិដប្ពកៈ មានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំននួ ១៧០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 ប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រៈ មានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំននួ ១៤០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 ប្រាងចប្កចាំការរនៈ មានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំននួ ២០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ 
 ប្រាងចប្កនិប្រា្ៈ មានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំននួ ១៣០.០០០ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ  
ប្រប្ពឹរេករម និងផ្គរផ់្គងទឹ់កស្អា រប្រចាំថ្ងៃ គឺដផ្ាកតាររប្រូវការប្ប្រីប្បាសទឹ់កររសប់្រជ្ញជនកនុងថ្ផ្ទប្សវា ដដ្លរប្រូវការ 

ប្នះអាចប្កីនប្ឡងី ឬងយចុះរិនប្ទៀងទរ ់ដដ្លទក់ទងនឹងកតាេ រដូ្វកាល និងអាកាសធារុ ។  
ការចរដ់ចងដ្ាំប្ណីរការប្រាងចប្កនីរួយៗ ប្ដី្របរីាំប្ពញរប្រូវការប្ប្រីប្បាសប់្រូវបានគិរគូរប្ៅដ្លប់្រសិទធិភាពប្សដ្ឋកិចច 

ររសប់្រាងចប្កនីរយួៗជ្ញចរបង ប្ហរុប្នះប្ទីរអ្ប្តាដ្ាំប្ណីរការររសប់្រាងចប្កនីរយួៗ ប្្ៀរនឹងសររថភាពប្រប្ពឹរេករមពុាំដូ្ចគ្នន  
ទាំងប្សុង ។ 

ជ្ញររួ សងាវ កផ់្លិរករមទឹកររសប់្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រទាំងអ្សរ់រស ់រ.ទ.ស.ភ. ដចកប្ចញជ្ញ ៣ដ្ាំណាកក់ាល៖ 
១- ស្អថ នីយរូរទឹកលាក ់(ទឹកទប្នល) 
២- ស្អថ នីយប្រប្ពឹរេករមទឹក 
៣- ស្អថ នីយរូរទឹកស្អា រ 
 

 

ក្េពន័ធណចកចយទឹកស្ថា ត្ 
ប្រពន័ធដចកចយទឹកស្អា រប្រូវបានដរងដចកជ្ញ ២ដផ្នកគឺៈ 
 រាំពងប់្រនាាំទឹកៈ ជ្ញរាំពងប់្រ ា្ំៗមានទាំហាំចរ់ពី ២៥០រ.រ. ប្ឡងីប្ៅ ដដ្លមានរួនាទីរញ្ជូ នទឹកស្អា រ ពី 

ស្អថ នីយរូរទឹកស្អា រប្ៅរាំពងដ់ចកចយ។ រចចុរបនន រ.ទ.ស.ភ. មានរាំពងប់្រទាំហា្ំ ាំរាំផុ្រ 
១.៦០០រ.រ.។ ប្ោយដផ្ាកប្លីរនួាទី និងសមាព ្ទឹកកនុងរាំពងដូ់្ចប្នះរាំពងប់្រនាាំទឹក ប្រូវបាន 
កាំណរឲ់្យប្ប្រីប្បាសរ់ាំពងប់្រប្ភទដដ្កសវិរ (Ductile Iron)។ 
 

 រាំពងដ់ចកចយទឹកៈ ជ្ញរាំពងម់ានទាំហាំចរពី់ ៥០រ.រ. ដ្ល២់០០រ.រ. ដដ្លទទលួទឹកស្អា រពីរាំពងប់្រនាាំទឹក 
រចួដចកចយដ្លអ់្រិងិជន។ រ.ទ.ស.ភ. កាំណរឲ់្យប្ប្រីប្បាសរ់ាំពងដ់ចកចយ ជ្ញប្រប្ភទ HDPE 
ប្ប្ពាះមានរថ្រលប្ថាកសរររយ ដរមានគុណភាពខ្ពសស់រប្សរ ប្លីកដលងដររាំពងដ់ចកចយ 
កនុងខ្ណឌ ៧រករា និងរយួដផ្នកថ្នខ្ណឌ ទលួប្គ្នក ដដ្លសថិរកនុងគប្ប្មាងជាំនយួររសប់្រប្ទស 
ជរ៉ោុនប្ទីរជ្ញរាំពងដ់ដ្កសវិរ ។ 

 

ការបាត្េ់ងទឹ់ក 
ការងារដដ្លមានលកេណៈជ្ញគនលឹះរាំផុ្រប្នាះគឺ ការងារប្គរប់្គងទឹកបារ់រងត់ាររាំរន ់ប្ោយប្ហរុថា រ.ទ.ស.ភ. បានចរ ់

ទុកការការរ់នថយទឹកបារ់រង ់ គឺជ្ញកតាេ ស្អល ររ់សរ់រសអ់្ងគភាព ប្ោយប្ហរុថាការការរ់នថយទឹកបាររ់ងប់្អាយចុះទរ ជ្ញប្ហរុនាាំ 
ឲ្យរប្ងកីនបាននូវអ្ប្តាប្ វ្ីវកិកយរប្រ និង្នប្ៅរប្ងកីនបាននូវចាំណូលថ្ងលទឹក ។ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ជ្ញទូប្ៅររមិាណទឹកផ្លិរររស់ប្យងីបានប្កីនប្ឡងីប្រមាណ៤% ប្្ៀរនឹងដផ្នការប្រីមាសទី១។ ររមិាណទឹកដដ្ល 

ផ្លិរប្លីសប្នះមានប្លីប្រាងចប្កភូរិដប្ពក និងប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ ដដ្លបានរាំប្ពញឲ្យរប្រូវការ និងការរកីចាំប្រនីប្ៅរាំរន់ 
ដរ៉ោកខាងលិច និងខាងប្ជីងរាជធានីភនាំប្ពញ។ ប្ោយដឡកប្រាងចប្កនិប្រា្បានផ្លិរទឹក ប្រហាក់ប្រដហលនឹងដផ្នការ 
ប្ហយីប្ៅដរប្ដ្ីររួសាំខាន់កនុងការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកប្ៅរាំប្ពញរប្រូវការប្ៅដរ៉ោកខាងរបូង និងខាងលិចរាជធានីភនាំប្ពញ។  ប្ប្ៅពីប្នះ 
ប្រាងចប្កចាំការរនមានការផ្លិរទឹកងយ និងទរជ្ញងដផ្នការប្ោយស្អរកនុងប្ដ្ីរឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះកាំពស់ទឹកទប្នលមានការ 
ប្សកចុះោ៉ោ ងប្លឿនដដ្លរប្រូវឲ្យប្្វីការរ ាំកិលដផ្ និងប្រៀរចាំជួសជុលរ៉ោូទ័ររូរទឹកទប្នលជ្ញញឹកញ៉ោ រ់ផ្ងដដ្រ ។  

រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ៅដររនេ ធានាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្សរប្ៅតាររប្រូវការប្ប្រីប្បាស់ររស់អ្រិងិជនប្ោយ 
ដ្ាំប្ណីរការប្រព័នឋផ្លិរករម ដដ្លមានប្ស្អរ់ និងធានាគុណភាពទឹកស្អា រគ្នម នប្រប្រាគ និងអាចផ្ឹកបានពីរណាេ ញ 
ប្ោយផ្ទទ ល់។ ជ្ញររួលទឋផ្លជ្ញក់ដសេងការងារផ្លិរករមប្ៅកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ ២០១៦ ដូ្ចមានកនុងតារាងខាងកប្ប្ការ៖ 

  

 

 

បរយិាយ 
 

ថ្សនការឆ្ន ាំ 
(គិរជ្ញ ដរ៉ោប្រគុរ) 

អន៊ុវរតជាកថ់្សតង 
(គិរជ្ញ ដរ៉ោប្រគុរ) 

អត្ា 
(គិរជ្ញ %) 

    
  ប្រាងចប្ក ភូរដិប្ពក ១៣.៤៩៩.០០០ ១៤.៣២៦.៦៨០ ១០៦ 
  ប្រាងចប្ក ប្ប្ជ្ញយចងាវ រ ១៣.១៦៤.០០០ ១៤.០៧០.៥៨០ ១០៧ 
  ប្រាងចប្ក ចាំការរន ១.២១៤.០០០ ៩៥៤.៥១០ ៧៩ 
  ប្រាងចប្ក នបិ្រា្ ១៣.៧៥៦.៦០០ ១៣.៩៣៧.៧២៩ ១០១ 

សរ ៊ុប ៤១.៦៣៣.៦០០ ៤៣.២៨៩.៤៩៩ ១០៤ 
 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៩  / ១០ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

កម្ពស់្ទឹកទបនៃទងំ៣ តាម្រដូវកាល 

 

០.០០ 

១.០០ 

២.០០ 

៣.០០ 

ណខ្ម្ករា ណខ្កុម្ភៈ ណខ្ម្នីា 

ស្ថា នីយេូម្ បរាងចក្កភូម្ណិក្ពក ស្ថា នីយេូម្ បរាងចក្កបក្ជាយចង្ហវ រ ស្ថា នីយេូម្ បរាងចក្កនិបរាធ 

 

ស្អថ នីយរូរទឹកលាកម់ានរនួាទីរូរទឹកលាកពី់ប្រភពប្ដី្រ(ទប្នល) ប្ដី្របរីញ្ជូ នប្ៅកានស់្អថ នីយប្រប្ពឹរេករម ររសប់្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករម តារ 
រាំពងប់្រនាាំទឹក ដដ្លកនុងប្នាះប្រាងចប្កភូរិដប្ពករូរយកទឹកពីទប្នលស្អរ ប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ រូរយកទឹកពីទប្នលប្រគងគប្លី និងប្រាងចប្ក 
ចាំការរន រូរយកទឹកពីទប្នលបាស្អក់ ប្រាងចប្កនិប្រា្ រូរយកទឹកពីទប្នលប្រគងគប្ប្ការ។ រ.ទ.ស.ភ. មានសាំណងស់្អថ នីយរូរ ទឹកលាករ់រសប់្រាង-
ចប្កភូរិដប្ពក និងប្ប្ជ្ញយចងាវ រ និងនិប្រា្ ប្រូវបានស្អងសងជ់្ញអ្គ្នរប្ររុងសថិរប្ៅកនុងទប្នល ប្ោយដឡកស្អថ នីយរូរទឹកលាករ់រសប់្រាងចប្ក 
ចាំការរន ជ្ញប្រប្ភទស្អថ នីយរដណេ រ។ ជ្ញទូប្ៅករពសទឹ់កទប្នលទាំង៤ ដប្រប្រួលប្ៅតាររដូ្វកាល ប្ហយីករពសទឹ់កកនុងឆ្ន ាំនីរយួៗ កពុ៏ាំដូ្ចគ្នន ដដ្រ 
ប្ោយស្អរដរកតាេ អាកាសធារុ និងជ្ញពិប្សសអាប្សយ័ប្ៅនឹងរររទឹកទប្នលប្រគងគ។ រ.ទ.ស.ភ. រិនអាចផ្េលក់ារធានាណារយួថា ករពសទឹ់ក 
ទាំងប្នះរិនមានរដប្ររប្រួលខាល ាំង នាប្ពលអ្នាគរខាងរុខ្ប្នះប្ទ។ 
  ជ្ញទូប្ៅ ករពសទឹ់កទប្នលទាំង៣ ដប្រប្រួលប្ៅតាររដូ្វកាល ប្ហយីករពសទឹ់កកនុងឆ្ន ាំនីរយួៗក៏ពុាំដូ្ចគ្នន ដដ្រ ប្ោយស្អរដរកតាេ  
អាកាសធារុ និងជ្ញពិប្សសអាប្ស័យប្ៅនឹងរររទឹកទប្នលប្រគងគ ។ ខាងប្ប្ការប្នះជ្ញតារាងសប្ងេរ ថ្នករពសទឹ់កពីអ្រីរកាល ទប្នលទាំង៣ 
(ឯកតាគិរជ្ញដរ៉ោប្រ)៖  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ររមិាណថ្នការប្ប្រីប្បាស់ PAC សរុរប្កីនខ្ពស់ជ្ញងដផ្នការ  ចាំណុចប្នះគឺរណាេ រកពី ៖ 
- ររមិាណថ្នការប្ប្រីប្បាស់មានការប្កីនប្ឡងីខាល ាំងប្្ៀរនឹងដផ្នការប្រមាណ ៣៧%។ ចាំនុចប្នះប្ោយស្អរ ប្ៅកនុង 

ប្រីមាសទី១ ប្ដ្ីរឆ្ន ាំ២០១៦ ជ្ញរដូ្វប្បាាំងហួរដហងខាល ាំង ដ្ីប្ចាំងទប្នលរាក់ និងដងរទាំងកាំពស់ទឹកទប្នលចុះទរដដ្ល 
ជ្ញប្ហរុប្្វីឲ្យកាំររិលាក់ ពណ៌ និងស្អរធារុសររីាងគមានការប្កីនប្ឡងីខ្ពស់ប្រីប្្ៀរនឹងឆ្ន ាំកនលងប្ៅ។ ជ្ញងប្នះប្ៅប្ទៀរប្ដ្ីរ 
ឆ្ន ាំប្នះមានការរកីដុ្ះោលខាល ាំង នូវប្រប្ភទដសលថ្ររងប្ខ្ៀវ(ប្ពាាំ) និងមានការរូរស្អា រដ្ីប្ចាំងទប្នលដដ្លជ្ញប្ហរុប្្វីឲ្យ 
ភាពលាក់ កករបានប្កីនប្ឡងីដដ្លរប្រូវឲ្យប្យងីប្រូវរប្ងកីននូវការចរ់កករឲ្យបាន្ាំ និងថាល លា។ រោ៉ោងវញិប្ទៀរប្រាងចប្ក 
ផ្លិរទឹកស្អា រចាំការរន និងប្រាងចប្កនិប្រា្ន៍បានទទួលឥទិធពលគុណភាពទឹកប្ដ្ីរពីទប្នលស្អរ ដដ្លជ្ញប្ហរុនាាំឲ្យការ 
ប្ប្រីប្បាស់ររមិាណ  PAC មានការប្កីនប្ទបងីផ្ងដដ្រ ។ 

ររមិាណថ្នការប្ប្រីប្បាស់កល័ររចិជ្ញងដផ្នការ ប្ោយស្អរ៖ 
- កនុងប្រីមាសប្នះ ការប្ប្រីប្បាស់កល័រមានររមិាណងយចុះ និងទរជ្ញងដផ្នការប្រមាណ៩% ប្ោយស្អរ មានវរេមានប្រប្ភទ 

ដសលថ្ររងប្ខ្ៀវបានរកីដុ្ះោលកនុងទឹកប្ដ្ីរ ដដ្លរប្រូវឲ្យប្យងីរនថយការរនេក់កល័រដ្ាំរូង(Primary Injection) ក៏ដូ្ចជ្ញ 
កល័ររនាទ រ់ (Intermediate Injection) ប្ៅប្លីទឹកប្ដ្ីរប្ចៀសវាងការពាររិនឲ្យដរកប្កាសិកាដសលថ្ររងប្ខ្ៀវ(ប្ពាាំ)រូចៗ 
ដដ្លជ្ញប្ហរុប្្វីឲ្យទឹកមានកលិនរិនលា(្ុាំប្ខ្មះៗ) ប្ហរុដូ្ចប្នះបានជ្ញមានការប្ប្រីប្បាស់ររមិាណកល័រងយចុះ។ 

ការប្ប្រីប្បាស់ថារពលអ្គគិសនីប្សទីរដរដូ្ចនឹងដផ្នការ (១០០%) កតាេ ប្នះរណាេ លរកពី 
- រណាា ញប្រនាាំទឹកប្រូវបានោក់ឲ្យដ្ាំប្ណីរការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកបានលាប្រប្សីរ (ប្រីកវា៉ោ នរញ្ចូ លទឹក)។ 

- ការោច់ប្ភលីងតារប្រាងចប្ក មានការងយចុះប្ប្ចីន។ 

- ការចរ់ដចងដ្ាំប្ណីរការរញ្ញជ រូរបានលាប្រប្សីរ។ 

លទធផ្លការប្ប្របី្បាស់វរថុធារុប្ដ្រីកនុងការប្រប្ពរឹេករមទកឹស្អា រ កនុងប្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦៦ 

េរយិាយ 
បរាងចក្ក ភមូ្ណិក្ពក បរាងចក្ក បក្ជាយចង្ហវ រ បរាងចក្ក ចំការម្ន បរាងចក្ក នបិរាធ ស្រេុរមួ្ 

ណផនការ ជាកណ់ស្តង ណផនការ ជាកណ់ស្តង ណផនការ ជាកណ់ស្តង ណផនការ ជាកណ់ស្តង ណផនការ ជាកណ់ស្តង 

  
   PAC 
  

៨ក្ក/ម្៣  ១២,៧០ក្ក/ម្៣  ២,៤៣ក្ក/ម្៣  ២,០៩ក្ក/ម្៣  ៧,៨២/ម្៣  ១១,៨៩ក្ក/ម្៣  ៧ ក្ក/ម្៣  ៨,១៧ក្ក/ម្៣  ៥,៩១ក្ក/ម្៣  ៧,៧៨ក្ក/ម្៣ 

           

 
  កៃរ័ 
 

៣,៧ក្ក/ម្៣  ៣,៥២ក្ក/ម្៣  ២,០៦ក្ក/ម្៣  ១,៩៦ក្ក/ម្៣  ២,៥/ម្៣  ២,០៣ក្ក/ម្៣  ៣,១៧ក្ក/ម្៣  ២ក្ក/ម្៣  ២,៩៧ក្ក/ម្៣  ២,៥៨ក្ក/ម្៣ 

           

   
 អគគិស្ន ី
   

២៧៥វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៦០វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៧៧វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៨៣វា៉ា ត្/់ម្៣ ៣០០វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៩៨វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៧២វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៥១វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៧៥វា៉ា ត្/់ម្៣ ២៦៥វា៉ា ត្/់ម្៣ 

 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១១  /  ១២ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២២០ 

២៣០ 

២៤០ 

២៥០ 

២៦០ 

២៧០ 

២៨០ 

២៩០ 

៣០០ 

៣១០ 

០ 

២ 

៤ 

៦ 

៨ 

១០ 

១២ 

១៤ 

ភូរិដប្ពក ប្ប្ជ្ញយចងាវ រ ចាំការរន និប្រា្ សរុរររួ 

PAC កលរ័ អ្គគីសនី 

 

ក្កាហវិកេង្ហា ញពីការបក្េើក្បាស់្វត្ាុធាតុ្បដើម្ តាម្េណាត ញបរាងចក្កនីម្យួៗ 

លទធផ្លគុណភាពទឹកតារប្រាងចប្ក និងរណាេ ញដចកចយ កនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦. 
រុខ្វភិាគ ឯកតា WHO ប្រាងចប្ក ភូរដិប្ពក ប្រាងចប្ក ចាំការរន ប្រាងចប្ក ប្ប្ជ្ញយចងាវ រ ប្រាងចប្ក នបិ្រា្ រណាេ ញដចកចយ 

        
  ភាពលាក ់ NTU ≤ ៥ ០,៥២ ១,១៩ ០,២២ ០,៤១ ០,៧០ 
        

  រថ្រលប្រ៉ោហាស ់ pH ៦,៥ - ៨,៥ ៧,០៤ ៧,៥១ ៧,៨២ ៧,៤៤ ៧,៥០ 
        

  កលរ័ប្សរ ី mg/l ០,១ - ១ ០,៨០ ០,៨៧ ០,៧៧ ០,៧១ ០,២៧ 
        

  កលរ័សររុ mg/l < ២ ១,០២ ១,០៣ ០,៨៦ ០,៨៧ ០,៤៣ 
        

  ប្រប្រាគកូលីហវរ cfu/100ml ០ ០ ០ ០ ០ ០ 
        

  ប្រប្រាគអីុ្កូលី cfu/100ml ០ ០ ០ ០ ០ ០ 
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ប្រួរពិនិរយគុណភាពទឹកតារប្រាងចប្កផ្លិរទឹកទាំងរួនចាំននួ ៣ដ្ង/ថ្ងៃ ប្រួរពិនិរយគុណភាពទឹកប្ៅតាររណាេ ញដចកចយចាំននួ 
៨០កដនលង/សបាេ ហ៍ ោ៉ោ ងប្ទៀរទរ់ គុណភាពទឹកសថិរកនុងកប្រិរអ្នុញ្ញញ រររសស់េងោ់រគុណភាពទឹកផឹ្កជ្ញរិ។ ការងារប្រួរពិនិរយគុណភាពទឹក 
ទាំងប្ៅតារប្រាងចប្ក និងតាររណាេ ញដចកចយតារយនេការ និងករមវ ិ្ ីមានប្ស្អរ ់ បានជ្ញរោ់រ់ និងប្ទៀរទរ ់ ប្ោយធានាបាននូវ 
គុណភាពទឹកគ្នម នប្រប្រាគ និងផឹ្កបានប្ោយផ្ទទ លពី់រណាេ ញ ប្សរតារសេងោ់រទឹកផឹ្កររសអ់្ងគការសុខ្ភាពពិភពប្ោក។ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ជួសជុលផ្ទល ស់រេូរ Air Regulator Valve ោងអាងប្ប្ចះ 
 រូរស្អេ រភក់លារ់ប្ចាំងទប្នលជុាំវញិអ្ណេូ ងស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ 
 ប្្ីវហ ុ ៊ុំព័ទធការពារប្ពាាំ និងសប្មារហូរចូលខាងរុខ្ទវ រទឹកអ្ណេូ ង ស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ 
  ជួសជុលោរថាន ាំរងាក ន់ថ្ដ្ និងដ្ងវា៉ោនប្លីអាងរងចស់ 
 ជួសជុលទវ រទឹកអាងប្ប្ចះចស់ 
 ផ្ទល ស់រេូរជប្ណេី រនិងប្្ីវគាំររអាង Suction Pit រូរ្ាំ 
 រូរស្អេ រភក់ប្ចាំងទប្នលជុាំវញិអ្ណេូ ងស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ 
 ជួសជុលទវ រទឹកោងអាងប្ប្ចះចស់២ប្រព័នធ 
 ជួសជុលោរថាន ាំរងាគ ន់ថ្ដ្ និងវា៉ោ នប្លីអាងរងចស់ និងអាងប្ប្ចះ  

 

 ជួសជុលផ្ទល ស់រេូរ Ai 
 ជួសជុលផ្ទល ស់រេូរប្ប្គឿងរនាល ស់ប្ៅស ូ Rubber Bearing  
 ជួសជុលការឡីាកនុងររបិ្វណប្រាងចប្ក 
 ជួសជុលរូរទឹកលាក់ប្លខ្ ៤ 
 ជួសជុលទវ រទឹកអាងប្ប្ចះ 
 ជួសជុលោរថាន ាំបាាំងស្អចទឹកប្ភលៀងអាងប្ប្ចះ 
 ជួសជុលប្រព័នធសុញ្ញញ កាស 
 ជួសជុលប្រព័នធោយ PAC ប្លខ្ ១ និងប្លខ្ ២ 

 ជួសជុលប្រព័នធរនារកល័រ 
 ជួសជុលផ្ទល ស់រេូរប្រព័នធរាំភឺលប្ភីលងកនុងររបិ្វណប្រាងចប្ក 
 ជួសជុលប្ជីងប្ទរប្ររុងប្ចាំងទប្នល និងរប្ងាគ លប្ររុង  
 ជួសជុលរ៉ោូទ័ររូរទឹកលាក់ប្លខ្៤ 
 ជួសជុលប្រព័នធសុញ្ញញ កាសប្លខ្១ និងប្លខ្២ 

 ររស់រូរទឹកស្អា រ 
 ជួសជុលប្រព័នធកលរប្លខ្១ 
 ជួសជុលោរបាាំងស្អចទឹកប្ភលៀងអាងប្ប្ចះ  

 

 ប្រៀរចាំដកសប្រួលប្រព័នធរាំភឺលប្ភីលងកនុងររបិ្វណប្រាងចប្ក និងស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ 
 ជួសជុលដកសប្រួលប្រព័នធរូរទឹកលាក់ប្លខ្១ 
 ជួសជុលដកសប្រួលប្រព័នធរូរ PAC  
 ជួសជុលមា៉ោ សីុនរូរទឹកោងអាងប្ប្ចះ 
 ជួសជុលដកសប្រួលប្រព័នធរ៉ោូទ័ររូរទឹកស្អា រប្លខ្ ១  
 ជួសជុលរ៉ោូទ័ររូរខ្យល់ (Air Compressor) ប្ៅស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ 

 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
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 ជួសជុលទវ រទឹកប្រព័នធអាងរង 
 ជួសជុលប្រព័នធកាល រ់ប្រ៉ោរូរទឹកលាក់ 
 ដ្ាំប្ឡងីដខ្សរបាាំងការពារទុប្ោប្រនាាំទឹកប្ៅស្អថ នីយរូរទឹកលាក់ (កីេតាកុយ) 
 ជួសជុលទវ រទឹកប្រព័នធអាងប្ប្ចះ 
 ជួសជុលការ ៉ោូឡាប្ៅកនុងប្រាងចប្ក និងប្ៅស្អថ នីយរូរទឹកទប្នល 
 ជួសជុលផ្ទល ស់រេូរប្រព័នធរាំភឺលប្ភីលងប្ៅតារអ្គ្នរនីរួយៗកនុងប្រាងចប្ក 
 ជួសជុល នងិផ្ទល ស់រេូរប្រព័នធកលរ 
 ជួសជុលទុប្ោប្រព័នធរូរ PAC  
 ជួសជុល និងផ្ទល ស់រេូរប្រព័នធរនារកលរ 
 ជួសជុលនិងផ្ទល ស់រេូរប្រព័នធរាំភឺលប្ភលីងតារអ្គ្នរ  

 

 ដ្ាំប្ឡងីប្រពន័ធ VSD ររសទូ់រញ្ញជ  Back Wash& Air Blower 
  ប្ៅប្រាងចប្ក ភូរិដប្ពក 
 ជសួជុល និងដកសប្រួលរញ្ចរប់្លីការប្ វ្ីររងរនាល លសួ 

ពទ័ធជុាំវញិររងប្រាងចប្ក ផ្លិរទឹកស្អា រប្ប្ជ្ញយចងាវ រ  
 ដកសប្រួលរនទរ់ោកម់ា៉ោ សីុនផ្លិរកល័រទឹកប្រាងចប្កភូរិដប្ពក 
 ជសួជុលប្រព័នធ Moto Valve ORV Filter ប្លខ្៣ ប្រាងចប្កនិប្រា្ 
 ជសួជុលផ្ទល ស់រេូរ Solenoid Valve ប្ៅប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ 
 ផ្ទល សរ់េូររប្រងចប្ប្មាះខ្យល ់Filter-Regulator 

ររសប់្រពន័ធរញ្ញជ ោងអាងប្ប្ចះ ចសប់្រាងចប្កភូរិដប្ពក 
 ផ្ទល សរ់េូរ 3Phase Monitoring Relay ងីម ចាំននួ៣ប្គ្នរ់ 

សប្មារោ់កក់នុងទូទទលួ ថារពល ០,៤ KV ប្រាងចប្កនិប្រា្ 
 ផ្ទល សរ់េូរអ្ាំពូលសប្មារប់្រពន័ធរាំភឺលកនុងរនទរហ់ីវលប្រាងចប្កភូរិដប្ពក 
 ដកសប្រួលប្រពន័ធរញ្ញជ មា៉ោ សីុនប្ភីលងដដ្លផ្គរផ់្គងច់រនេអ្គិគសនី 

ប្ៅរនទរឯ់កឧរេរ អ្គគនាយក និងស្អលប្រជុាំ ា្ំអ្គ្នររដ្ឋបាលងីម 
 ជសួជុលផ្ទល ស់រេូរប្រពន័ធរញ្ញជ មា៉ោ សីុនវាសស់ទងន់ាឡកិាទឹកប្ៅ 

ការោិលយ័ទាំនាកទ់ាំនងអ្រិងិជន 
 ជសួជុលប្រង់សវូរ 2500KVA ប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ 
 ផ្ទល សរ់េូរ Float & Anti freezing Oil សប្មារ ់ប្រពន័ធរញ្ញជ   

Chlorme Evaporator ប្ៅប្រាងចប្កនិប្រា្ 

 ផ្ទល សរ់េូរអាគុយសៃួរ Rocket 12v/40A ចាំននួ ៤ប្ប្គឿង 
ប្លីប្រពន័ធ Scada  

 ជសួជុលប្រព័នធ Control Air Field Light 
ប្ៅអាងររកលទឹ់កតាប្មម  

 ផ្ទល សរ់េូរ Limit switch ចាំននួ ១០ប្គ្នរស់ប្មារ់ 
ប្រពន័ធរញ្ញជ ោងអាងប្ប្ចះ ប្រាងចប្កភូរិដប្ពក 

 ផ្ទល សរ់េូរកងាា រឺរកាំប្ៅងីមចាំនួន ២ប្ប្គឿង ប្ៅប្រាងចប្កនិប្រា្ 
 ផ្ទល សរ់េូរ Limit switch សប្មារម់ា៉ោ សីុនប្គៀរភក់ 

ប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ 
 ជសួជុលដកសប្រួលប្រពន័ធ Solenoid Valve 

ររសប់្រពន័ធប្កៀរភកប់្ៅប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ 
 ផ្ទល សរ់េូរ Timer Relay ងីមសប្មារទូ់រញ្ញជ រូរទឹកស្អា រ 

និងទឹកលាកប់្រាងចប្កភូរិដប្ពក 
 ផ្ទល សរ់េូរ Limit Switch និង Solenied Valve 

ប្លីប្រពន័ធរញ្ញជ វា៉ោ នរប្ញ្ចញភកប់្លខ្ ៤៨ ប្រាងចប្កនិប្រា្ 
 ផ្ទល សរ់េូរឌី្សយុងទរ័ប្រ និងរដនថរដខ្សប្ភីលងប្រចូលរនទរម់ា៉ោ សីុន 

ផ្លិរកលរ័ទឹកប្រាងចប្កភូរិដប្ពក 
 ផ្ទល សរ់េូរ ឌី្សយុងទរ័ប្លីទូ LV12 សប្មារប់្ភីលងដផ្នករដ្ឋបាល 

រាល់ការង្ហរណលទ ំនិងជសួ្ជុលបក្គឿងចក្កថ្នក្េពន័ធផលិត្កម្មប ៃ្ើយត្េបពញបលញបៅនឹងត្ក្មូ្វការ និងលកេខ្ណ័ឌ  េបចចកបទស្ជាកល់ាក ់។ 
ណផាកបលើយនតការខាងបលើ រ.ទ.ស្.ភ. បានអនុវត្តនូវកម្មវធីិក្តួ្ត្ពិនិត្យ-ណលទជំសួ្ជុល ទទលួបានលទធផល១០០%។ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

បរយិាយ 
 

ថ្សនការឆ្ន ាំ 
(គិរជ្ញដរ៉ោប្រ) 

អន៊ុវរតជាកថ់្សតង 
(គិរជ្ញដរ៉ោប្រ) 

 ១- រាំប្ពញប្ចករូចៗកនុងខ្ណឌ   ៣.៤៩០,១៧ 
   
 ២- ខ្ណឌ ឬសសដីកវ  ៤.០៤៣,៤០ 
   
 ៣- ខ្ណឌ មានជ័យ  ៦.៨០៥,០០ 
   
 ៤- ខ្ណឌ ដ្ប្ងាក   ៧.៦០៨,៤៩ 
   
 ៥- ប្កងុតាប្មម   ៨៧៨,៩០ 
   
 ៦- ខ្ណឌ ដសនសុខ្  ៤.៩៩១,១០ 
   
 ៧- ខ្ណឌ ប្ពា ិ្៍ដសនជ័យ  ៧.២០០,១៨ 
   
 ៨- ខ្ណឌ ចារអ្ាំប្ៅ  ៣.០២៣,៣៥ 
   
 ៩- ខ្ណឌ ប្ប្ជ្ញយចងាវ រ  ៦.៤២៩,៦០ 
   
 ១០- ខ្ណឌ ដប្ពកប្ៅន   ៤.០៨៤,៦០ 
   

សរុរ  ៤៨.៥៥៤,៧៩ 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 

១៣៨ ១១២ ១៤៧ ១៦១ ១៤៣ ៤៨ 

១.៨៩២ ២.០០៤ ២.១៥១ ២.៣១២ ២.៤៥៥ ២.៥០៣ 

២០១១ ២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ប្រីមាសទ១ី 
២០១៦ 

ប្រដវងរាំពង់បានោក់កនុងឆ្ន ាំ ប្រដវងរាំពង់សរុរចុងប្គ្ន 

ក្េណវងេំពងណ់ដលបានោកត់ាម្ឆ្ន នីំម្យួៗ  
(គិត្ជាគីឡូណម្៉ាក្ត្) 

 



 
១៥  /  ១៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 អ្ប្តាទឹកបារ់រង់ររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ៅប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ មានកប្រិរប្ៅកនុងរងវង់៦% រ៉ោុប្ណាណ ះ 
ប្ពាលគឺ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ បានរនថយទឹកបារ់រង់ រកប្ៅប្រឹរ ៦.៩២% ដូ្ចបានរងាា ញកនុងប្កាហវចិខាងប្ប្ការ។  
 ជ្ញលទធផ្លការងារ គិររកដ្ល់ចុងប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ បានអ្នុវរេប្ោយសប្ប្រច 
បានដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 

ការង្ហរជសួ្ជុល និងណលទឧំេករណ៍ក្េពន័ធផគត្ផ់គងទឹ់ក 
  

 

 

ត្បផ្ភទបាំពង ់ ផ្គជកីប៉ាេះ បផ្ចេកផ្ទស សមាា រ 
សរ ៊ុបកន៊ុងត្រមីាសទ១ី  

ឆ្ន ាំ២០១៦ 
     
រាំពង់ប្រ ៧ ១៣ ១០ ៣០ 
រណាេ ញចូលផ្ទះ ១១២ ១១ ១៨១ ៣០៤ 

សរុរ ១១៩ ២៤ ១៩១ ៣៣៤ 
 
 ចាំនួនប្លចធាល យកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ខ្ពស់ជ្ញងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៥ ប្រីប្្ៀរនឹងរយៈប្ពលដូ្ចគ្នន ប្ោយស្អរកនុង 
ប្រីមាសប្នះ មានការោឋ នអ្ភិវឌ្ឍន៍ជ្ញប្ប្ចីនបានកាំពុងដ្ាំប្ណីរការពិប្សសការោឋ នោក់លូ ការោឋ នខ្ួងរងករ់ដខ្សប្ភីលង ការោឋ នរងករ់ 
ដខ្សការអុ្កទិច ដកសប្រួលប្រព័នធលូរ ាំប្ោះទឹកប្ភលៀងពីរាំពង់រូចៗរករាំពង់្ាំៗតាររណាេ ផ្លូវ្ាំ និងប្ចកផ្លូវលាំរូច ្ាំ និងជួសជុល 
ចក់ប្ររុង ពប្ងីកផ្លូវតារប្ចកផ្លូវលាំ ប្ចករូចៗជ្ញប្ដ្ីរ។ល។ ប្ោយដឡក ប្យងីបានរនេសហការ និងចរ់ដចងកាំោាំងឲ្យប្ៅ 
ប្រចាំការជ្ញរ់ និងររួសហការជ្ញរួយរណាេ ការោឋ នស្អងសង់នានា ដដ្លជ្ញកតាេ ររួផ្សាំអាចការ់រនថយនូវការប្លចធាល យ ប្ៅដររនេ 
អ្នុវរេវធិានការការ់ រនថយការប្លចធាល យទាំងប្លី កតាេ អ្រេប្នារ័រ និងសរោនុរ័រ។ 

  ដងទាំនាឡកិារាំរន់ ២១ ប្ប្គឿង  ជួសជុល ប្លីកគប្ររប្រអ្រ់ចុងរាំពង់ ០៦ កដនលង 
  ដងទាំវា៉ោ នសេុរ ១៤ កដនលង  ជួសជុល ប្លីកគប្ររប្រអ្រ់នាឡកិារាំរន់ ០១ កដនលង  
  ដងទាំវា៉ោ នខ្យល់ ៩៦ កដនលង  ជីកប្រៀរប្រអ្រ់ចុងរាំពង់ងមី ០៧ កដនលង 
  ជួសជុលវា៉ោនខ្យល់ ០១ ប្ប្គឿង  ជួសជុលគប្ររប្រអ្រ់ស្អកសមាព ្ ០២ កដនលង 
  ជួសជុលចុងរាំពង់ ០១ កដនលង  រេូរគប្ររវា៉ោនខ្យល់ ០១ កដនលង 
  ជួសជុល ប្លីកគប្ររប្រអ្រ់វា៉ោ នខ្យល់ ០១ កដនលង  រេូរគប្ររវា៉ោនសេុរ ០១ កដនលង  
  ជួសជុល ប្លីកគប្ររប្រអ្រ់វា៉ោ នសេុរ ០៣ កដនលង  រងាូរោងតារចុងរាំពង់ ១១១ កដនលង 
  ជីកប្លីក រ ូសអាប្កល (ដងទាំ-សមាា រ) ២៧៩ កដនលង  រងាូរោងរប្ងាគ លពនលរ់អ្គគីភ័យ ១៨ កដនលង  
  រេូរទីតាាំង និងដកសប្រួលរាំពង់ ប្រដវង      ១៥.៦០០ដរ៉ោប្រ  ការងារោក់ រ ូសអាប្កល ងមី ៣៧ កដនលង 
  - ទាំហាំ៦៣ រ.រ. - ទាំហាំ៩០ រ.រ.  
  - ទាំហាំ១១០ រ.រ. - ទាំហាំ១៦០ រ.រ.  
  - ទាំហាំ២២៥ រ.រ.  
         
         
 
         
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១៧  /  ១៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ការក្គេក់្គងទឹកបាត្េ់ងត់ាម្តំ្េន ់
 

រាំបនត់្គបត់្គង 
 

អត្ាកាំណរ ់
 

បរយិាយ 
 

លទធសល 
 

១- ខ្ណឌ  ដូ្នប្ពញ ៥,០០% 

- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- រទប្លមីសរាំដរករុខ្នាឡិកា 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 

១៦៥ 
០ 
០ 
០ 

២- ខ្ណឌ  ៧រករា ៥,៥០% 

- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- រទប្លមីសរាំដរករុខ្នាឡិកា 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 

១៧.០៨០ 
០ 
១៨ 
០២ 

៣- ខ្ណឌ  ចាំការរន ៤,៥០% 

- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 
- រទប្លីមសរាំដរករុខ្នាឡិកា 

១០.៤៤៣ 
១៨ 
០ 
០៥ 

៥- ខ្ណឌ  ទលួប្គ្នក ៥,០០% 
- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 

១០.៦៣៨ 
១៩ 
០៨ 

៥- ខ្ណឌ  ឬសសដីកវ ៤,០០% 
- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 

១៥.៧៧៣ 
៣៦ 
០៦ 

៦- ខ្ណឌ  មានជយ័ ៤,៥០% 

- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- រទប្លមីសរាំដរករុខ្នាឡិកា 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 

៩.១០៧ 
០ 
១១ 
០១ 

៧- ខ្ណឌ  ដ្ប្ងាក  ០,០០% 
- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 

២.៦៤១ 
០២ 
០ 

៨- ប្កងុតាប្មម  ៦,០០% 
- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 

៧.២២១ 
០ 
០ 

៩- ខ្ណឌ  ដសនសុខ្ ០,០០% 
- អ្ប្ងករ និងប្រួរពិនិរយអ្រិងិជន 
- ទឹកធាល យ(រុខ្នាឡកិាសទង់) 
- រកប្ឃញីនាឡកិាងារ់ 

០ 
០ 
០ 

 

 

៧២% 

៦,៩២% 

១៩
៩៣

 
១៩

៩៤
 

១៩
៩៥

 
១៩

៩៦
 

១៩
៩៧

 
១៩

៩៨
 

១៩
៩៩

 
២០

០០
 

២០
០១

 
២០

០២
 

២០
០៣

 
២០

០៤
 

២០
០៥

 
២០

០៦
 

២០
០៧

 
២០

០៨
 

២០
០៩

 
២០

១០
 

២០
១១

 
២០

១២
 

២០
១៣

 
២០

១៤
 

២០
១៥

 .

ក្កាហវិចេង្ហា ញពីអក្តាទឹកបាត្េ់ងពី់ឆ្ន ១ំ៩៩៣ ដល់ក្តី្មាស្ទី១ ឆ្ន ២ំ០១៦ (គិត្ជាភាគរយ) 

ក្តី្មាស្ទី១  
ឆ្ន ២ំ០១៦ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
១៩  /  ២០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ត្េណាត ញទឹកជូនអតិ្លិជន 
ប្ប្កាយពីបានប្រៀរចាំរណាេ ញដចកចយទឹករចួ រ.ទ.ស.ភ. នឹងប្រកាសជូនដ្ាំណឹងដ្លប់្រជ្ញពលរដ្ឋឲ្យរករាំប្ពញដរររទ 

ររណាេ ញទឹកចូលផ្ទះប្រៀងៗខ្លួន ។ 
ការងារររណាេ ញទឹកចូលផ្ទះ ប្រូវអ្នុវរេតារដរររទដ្ាំប្ណីរការតារសេងោ់ររយួ ដដ្លមានលកេណៈស្អរញ្ញ និងងាយ 

អ្នុវរេទាំងរស្រនេី-និប្ោជិរររស ់ រ.ទ.ស.ភ. និងអ្រិងិជន។ រណាេ រស្រនេី-និប្ោជិរដដ្លរាំប្ពញការងារផ្ទទ លជ់្ញរយួអ្រិងិជន 
ប្រូវបានអ្ររ់ ាំឲ្យមានអាករបកិរោិសុភាពរារស្អរ ររយទរ រាកទ់ក ់ រឺុងមា៉ោ រ ់ និងជយួសប្រួលការងារររណាេ ញទឹកចូលផ្ទះ ឲ្យបាន 
ឆ្ររ់ាំផុ្រ។ 

កនុងករណីពិប្សស ដូ្ចជ្ញការររណាេ ញទឹកស្អា រជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋប្ៅតារសហគរនប៍្កីប្ក ប្ៅតាររាំរនជ់្ញយរាជធានី 
ភនាំប្ពញ រ.ទ.ស.ភ. បានចលរ័រស្រនេី-និប្ោជិរ ប្ៅរាំប្ពញការងារប្ៅសហគរនប៍្នាះដររេង។ ប្គ្នលរាំណងចរបងររស ់ រ.ទ.ស.ភ. 
គឺជយួសប្រួលប្រជ្ញពលរដ្ឋកនុងការរាំប្ពញដរររទររណាេ ញទឹកឲ្យបានប្លឿន ទទលួប្បាកថ់្ងលជ្ញវទឹកប្ៅនឹងកដនលង ការរ់នថយការ 
ចាំណាយប្លីការប្ វ្ីដ្ាំប្ណីរររសប់្រជ្ញពលរដ្ឋ។ល។ 

 

ការង្ហរក្គេក់្គងអតិ្លិជន 
ប្ៅរុនឆ្ន ាំ១៩៩៣ ការប្គរប់្គងអ្រិជនមានកងវះខារោ៉ោ ងខាល ាំង។ ដូ្ចបានប្រៀររាររ់ចួប្ៅខាងប្ដី្រ ចាំននួអ្រិងិជន 

កនុងរញ្ជ ី ខុ្សពីចាំននួអ្រិងិជនពិរប្បាកដ្ោ៉ោ ងប្ប្ចីន ជ្ញងប្នះប្ៅប្ទៀរកនុងរញ្ជ ីពុាំបានករប់្តាអ្នកមានរណាេ ញទឹកប្ទ ដរដររជ្ញមាន 
ប្ ម្ ះអ្នក ដដ្លគ្នម នរណាេ ញទឹកប្ប្រីប្បាសប់្ៅវញិ។ កតាេ ប្នះប្ទីរប្ វ្ីប្អាយអ្ប្តាប្ររូលប្បាកថ់្ងលទឹក ប្ៅប្ពលប្នាះ មានប្រឹរដរ
៤៨% រ៉ោុប្ណាណ ះ។ ប្ដី្របដីករាំរូវរញ្ជ ីប្នះប្អាយប្រឹរប្រូវប្ឡងីវញិ ប្ោយបានប្សនីរសុាំកាំោាំងអ្នេរាគរន៍ ប្រមាណ ១០០នាក ់ ពីស្អោ 
ប្កុងភនាំប្ពញ ជ្ញជាំនយួ រ.ទ.ស.ភ. បានប្រីកយុទឋនាការអ្ប្ងករអ្រិងិជនរយួប្ៅទូទាំងថ្ផ្ទប្សវា ប្ោយចរប់្ផ្េីរប្ៅកនុងដខ្រីនា ឆ្ន ាំ
១៩៩៤។ ជ្ញលទឋផ្លថ្នយុទឋនាការប្នះ គឺបានរកប្ឃញីអ្នកមានរណាេ ញទឹកប្ប្រីប្បាសដ់រពុាំបានករប់្តាកនុងរញ្ជ ីអ្រិងិជនចាំននួ 
១៣.៧២២ អ្រិងិជន ប្ោយដឡកកប៏ានរកប្ឃញីអ្នកដដ្លមានប្ ម្ ះកនុងរញ្ជ ី ដរជ្ញកដ់សេងពុាំមានរណាេ ញទឹកប្ប្រីប្បាស ់ ចាំននួ 
១២.៩៨០អ្រិងិជន ។ កនុងប្នះដដ្រកប៏ានរកប្ឃញីអ្ណេូ ងររួចាំននួ ១.៩៤៥ ប្ោយពុាំដដ្លមានវកិកយរប្រទូទរថ់្ងលទឹក (ប្ោយស្អរ 
សមាព ្ទរប្ៅប្ពលប្នាះដដ្លទឹកពុាំអាចប្ឡងីផុ្រពីថ្ផ្ទដី្ ប្គបាននាាំគ្នន ជីកអ្ណេូ ង រចួប្ចះរាំពងប់្រដចកចយទឹក ប្ដី្របរីងាូរទឹកពី 
រាំពងចូ់លប្ៅកនុងអ្ណេូ ង ប្ហយីប្ប្រីប្បាសរ់រួគ្នន ប្ប្ចីនប្គួស្អរ)។ ដ្ាំប្ណាះប្ស្អយចាំប្ពាះរុខ្គឺ (ទី១) ដ្ាំប្ឡងីនាឡកិាប្រប្លីរាំពង ់
ដដ្លរងាូទឹកចូលអ្ណេូ ង រចួចរប់្អាយមានរាំណាងប្ដី្របទូីទរថ់្ងលទឹក (ទី២) កនុងករណីពុាំអាចរករាំណាងបានប្រូវប្រៀរចាំរណាេ ញ 
តារផ្ទះនីរយួៗ ប្ហយីលុរអ្ណេូ ងប្នះប្ចញ។ អ្ណេូ ងររួទាំងប្នះ ប្រូវបានលុររាំបារជ់្ញរនេរនាទ រ់ រហូររញ្ចរជ់្ញស្អថ ពរ ប្ៅកនុង 
ប្ពលផ្ទល សរ់េូររាំពងប់្រដចកចយទឹកងមី ប្ោយប្រៀរចាំជ្ញរណាេ ញចូលផ្ទះទាំងអ្ស។់ 

 

ការង្ហរក្គេក់្គងនាឡិកាទឹក 
ការងារប្គរប់្គងនាឡកិាទឹកប្រូវបានដចកប្ចញជ្ញ ៣ដផ្នកគឺៈ (១)ការោកន់ាឡកិាទឹក ១០០% មាននយ័ថាប្គររ់ណាេ ញ 

ចូលផ្ទះទាំងអ្សប់្រូវដរមាននាឡកិាទឹក (២)ការប្ប្ជីសប្រសីប្រប្ភទនាឡកិាដដ្លមានសុប្កឹរភាពខ្ពស់ និងគុណភាព សរប្សរ និង 
(៣)ករមវ ិ្ ីប្រួរពិនិរយ និងផ្ទល សរ់េូរ ។ ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៣ រណាេ ញទឹកដដ្លមានរាំពាកន់ាឡកិាសទងម់ានចាំននួ ៣.៣៩១ ដដ្លប្សមីនឹង 
១២,៦១%ថ្នចាំននួរណាេ ញសរុរ ប្ហយីការប្ចញវកិកយរប្រថ័្ងលទឹកប្ពលប្នាះ ប្រូវបានគណនា ររមិាណទឹកតារការបា៉ោ នស់្អម ន ។ 
ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៤ រ.ទ.ស.ភ. បានចរប់្ផ្េីរប្ វ្ីការដ្ាំប្ឡងីនាឡកិាទឹកជ្ញរនេរនាទ រ់ ប្លីប្គររ់ណាេ ញចូលផ្ទះ ដដ្លប្ វ្ឲី្យរញ្ឈរ់ 
បានទាំងប្សុងនូវការបា៉ោ នស់្អម នររមិាណទឹកកនុងវកិកយរប្រថ្ងលទឹក។ តារាងខាងប្ប្ការប្នះរងាា ញពីកាំប្ណីននាឡកិាទឹកតារឆ្ន ាំនីរយួៗ 
ប្្ៀរនឹងចាំនួនរណាេ ញ ប្ហយីចរ់ពីឆ្ន ាំ២០០១ រណាេ ញចូលផ្ទះ ទាំងអ្សម់ាននាឡកិាទឹក១០០%។ 

 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ លពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក (ត្) 
១.២- ស្កម្មភាព និងលទធផលការង្ហរអាជីវកម្ម ក្តី្មាស្ទី១ ឆ្ន ២ំ០១៦ 
   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របណាត ញជូនត្បជាពលរដឋមានចាំណូលទាប  សរ ៊ុប 
(ប្គសួ្អរ) 

កន៊ុងត្កងុ 
(ប្គសួ្អរ) 

ជាយត្កងុ
(ប្គសួ្អរ) 

 
 

េងរ់លំស់្ ១២ណខ្ - - - 
 

ឧេត្ាម្ភធន ៣០% 
 

និង េងរ់លំស់្ ១២ណខ្ ២៤ - ២៤ 
 

ឧេត្ាម្ភធន ៥០% 
 

និង េងរ់លំស់្ ១២ណខ្ ១៧៦ ០២ ១៧៤ 
 

ឧេត្ាម្ភធន ៧០% 
 

និង េងរ់លំស់្ ១២ណខ្ ៥៣ ០១ ៥២ 
 

ឧេត្ាម្ភធន ១០០% 
 

និង េងរ់លំស់្ ០៤ណខ្ ២៨ ២៨ - 
 

សរបុ ២៨១ ៣១ ២៥០  
 

 

 

១.៤២៩ ១.៤៤១ 

១.១៤៩ 

៨៨៧ 

២៨១ 

២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ក្តី្មាស្ទី១ ឆ្ន ២ំ០១៦ 

េណាត ញអតិ្លិជនមានចំណូលទេ កនុងក្គតាម្េណាត ឆ្ន នីំម្យួៗ 

លទធផលថ្នការត្េណាត ញជូនអតិ្លិជន 
  ប្រីគិរចរពី់ប្ពលអ្នុវរេករមវ ិ្ ី “ផ្គរផ់្គងទឹ់កស្អា រជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋមានចាំណូលទរ” រហូរដ្លចុ់ងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ប្នះ 
រ.ទ.ស.ភ. បានផ្គរផ់្គងទឹ់កស្អា រជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋមានចាំណូលទរសរុរ ៣២.៨៩៤,០០រណាេ ញ ប្សមីនឹង១១,១១% ថ្នចាំននួរណាេ ញដដ្លបាន 
រសរុរ ២៩៦.១០៣,០០រណាេ ញ។ កនុងប្នាះបានឧររថរភ្នសរុរ ចាំននួ២២.១៣១,០០រណាេ ញ ដដ្ល រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវចាំណាយទឹកប្បាក់សរុរ 
៥.៥៩៣.៩១០.៣៦០,០០៛ ប្សមីនឹង ១.៣៩៨.៤៧៨,០០ដុ្ោល អាប្ររកិ។ 
  

 
  

ការវាយត្ថ្ម្ៃ 
 ការផ្េលប់្សវាទឹកស្អា រដ្លប់្រជ្ញពលរដ្ឋមានចាំណូលទរ ពិប្សសប្រជ្ញពលរដ្ឋប្កីប្ករសប់្ៅមានលកេណៈ ប្ររូលផ្េុ ាំកនុងសហគរន ៍
ដដ្លកនលងរករិនធាល រប់ានទទួលទឹកស្អា រប្ប្រីប្បាសផ់្ទទ លពី់រដ្ឋ កនុងរថ្រលរួយ សរប្សរប្ថាកជ្ញងឯកជន ផ្គរ់ផ្គង់២៤ប្មា៉ោ ងកនុង១ថ្ងៃ ៧ថ្ងៃកនុង 
១សបាេ ហ៍ ធានានូវគុណភាពហូរបានផ្ទទ លពី់កាលមា៉ោ សីុន និងមានការឧររថរភ្នផ្ងប្នាះ បានប្ វ្ីឲ្យប្រជ្ញពលរដ្ឋមានចាំណូលទរ ទាំងប្នាះ 
សរាយរកីរាយ និងដឹ្ងគុណោ៉ោ ងប្ជ្ញលប្ប្ៅចាំប្ពាះរាជរោឋ ភិបាលនិងមាច សជ់ាំនយួ ដដ្លបានយកចិរេទុកោកច់ាំប្ពាះជីវភាពរសប់្ៅររសព់ួកគ្នរ។់ 
  

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២១  /  ២២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៨០,៣៣% 
១៧,៨០% 

០,២៧% 

០,០០% 

០,០១% 
១,៥៩% 

ជីវភាព 

អាជីវករម 

អ្ងគភាពរដ្ឋ 

អ្នកលក់ទឹក 

រាំណាងដចកចយ 

រនទរ់ជួល 

 

 

ការង្ហរត្េណាត ញចូលផទេះ 
 ការងារររណាេ ញចូលផ្ទះ ប្រូវអ្នុវរេតារដរររទដ្ាំប្ណីរការតារសេង់ោររយួដដ្លមានលកេណៈស្អរញ្ញ និងងាយអ្នុវរេ ទាំងរស្រនេី- 
និប្ោជិរររស់ រ.ទ.ស.ភ. និងអ្រិងិជន។ ប្គ្នលរាំណងររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺជយួសប្រួលប្រជ្ញពលរដ្ឋ កនុងការរាំប្ពញដរររទ ររណាេ ញទឹកឲ្យ 
បានប្លឿន ទទលួប្បាកថ់្ងលទឹកប្ៅនឹងកដនលង ការរ់នថយការចាំណាយប្លីការប្ វ្ីដ្ាំប្ណីរររសប់្រជ្ញពលរដ្ឋ។ ជ្ញលទធផ្លកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
ប្នះ ប្យងីបានររណាេ ញជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋ បានចាំននួ៤.៦៩៦រណាេ ញ។ 
 

ការង្ហរក្គេក់្គងអតិ្លិជន 
 ចាំននួអ្រិងិជនសរុរចុងប្គ្ន ២៩៣.៧២០ អ្រិងិជន ប្សមីនឹង ១០១,០០% ថ្នដផ្នការ ២៩១.៧៥០អ្រិងិជន ។ 
 

 ប្យងីប្គរប់្គងអ្រិងិជនបានលា និងមានប្រសិទធភាពប្ោយ ៖ 
 រញ្ចូ លទិននន័យអ្រិងិជនររណាេ ញងមី និងទិននន័យនាឡិការេូ រងមីប្ៅកនុងប្រព័នធបានប្រឹរប្រូវ និងទនប់្ពលប្វោ          

“ រិនប្លីសពីរីថ្ងៃការងារប្ប្កាយថ្ងៃររណាេ ញ និងរេូរនាឡកិារចួ” ។ 
 រញ្ចូ លរាលស់ាំប្ណីដករប្រូវទិនននយ័អ្រិងិជនប្ៅកនុងប្រពន័ធទនប់្ពលប្វោ ។ 
 ប្ វ្ី Back Up ទុករាលថ់្ងៃ និងសបាេ ហ៍ ទិននន័យអ្រិងិជនប្ៅកនុងប្រពន័ធ ប្ដី្របធីានាសុវរថិភាពប្ោយប្ វ្ីការ 

ប្រួរពិនិរយប្ៅរាលចុ់ងប្រីមាសប្ទៀរផ្ង ។ 
 ប្ វ្ីការដងទាំកុាំពយូទរ័ និង Hardware ទូទាំងអ្ងគភាពតារករមវ ិ្ ីដដ្លបានកាំណរ ់។ 

 
         

 
ត្បផ្ភទអរលិិជន 

 
 

២០១២ 

 
 

២០១៣ 

 
 

២០១៤ 

 
 

២០១៥ 

 
ត្រមីាសទ១ី 
ឆ្ន ាំ២០១៦ 

ជវីភាព ១៩៥.២៦១ ២០៩.៩៩៧ ២២៥.៧៣៥ ២៣២.៣៣២ ២៣៥.៩៤១ 
អាជវីករម ៣៩.០៣៣ ៤១.៥១០ ៤៤.២៥៨ ៥១.២៥៦ ៥២.២៨១ 
អ្ងគភាពរដ្ឋ ៧៩៧ ៧៧៥ ៧៨៥ ៧៩៦ ៨០៤ 
អ្នកលកទ់កឹ ១៧ ១៣ ១៤ ១៣ ១៣ 
រាំណាងដចកចយ ២០ ២០ ២០ ២៤ ២៤ 
រនទរជ់លួ ០ ០ ០ ៤.៦០៣ ៤.៦៥៧ 

សរុរ ២៣៥.១២៨ ២៥២.៣១៥ ២៧០.៨១២ ២៨៩.០២៤ ២៩៣.៧២០ 

 
ក្កាហវិចេង្ហា ញពីេំណណងណចកអតិ្លិជន កនុងក្តី្មាស្ទី១ ឆ្ន ២ំ០១៦ (អតិ្លិជនស្រេុចំននួៈ ២៩៣.៧២០អតិ្លិជន)  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

គ.១- ចំណូលថ្លៃទឹក 
  ប្ដី្របធីានាប្រសិទធភាព និងទិននផ្លកានដ់រលាប្រប្សីរ ប្លីការងារប្ររូលប្បាកថ់្ងលទឹកប្ប្រីប្បាសពី់អ្រិងិជន ប្យងីបានរនេអ្នុវរេ 
យនេការអានរយួថ្ងៃប្បាះពុរពវកិកយរប្ររយួថ្ងៃ។ ទនទឹរប្នាះប្យងីបានរនេដ្ាំប្ណីរការ ស្អខាទទលួប្បាកថ់្ងលទឹកចាំននួរនួកដនលងប្ៅតារអាងររកល ់
ទឹកជ្ញយប្កុងទាំងរី និងប្ៅតាប្មម  សាំប្ៅរងកភាពងាយប្សួលដ្ល់ការទូទរ់ប្បាក់ថ្ងលទឹកររស់អ្រិងិជន ក៏ដូ្ចជ្ញការ់រនថយការចាំណាយ 
កនុងការប្ វ្ីដ្ាំប្ណីរររសអ់្រិងិជនផ្ងដដ្រ។ ពិប្សសជ្ញងប្នះប្ៅប្ទៀរ ប្យងីបានសហការជ្ញរយួរណាេ ្នាគ្នរ និងប្កុរហ ុន ោកឲ់្យដ្ាំប្ណីរការ 
ប្សវាករមទទលួប្បាកថ់្ងលទឹកតាររប្ចចកវទិោទាំប្នីរដងរប្ទៀរ។ ដដ្លជ្ញកដ់សេងកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ប្នះ ចាំណូលថ្ងលទឹកទរបានប្សមីនឹង 
៩៩,៩០% ថ្នទឹកប្បាក់ប្រកាសកនុងវកិកយរប្រ ។ 
 
ក្កាហវិចេង្ហា ញពីចំណូលថ្លៃទឹកទរបានបស្មើនឹង ៩៩,៩០% កនុងក្តី្មាស្ទី១ ឆ្ន ២ំ០១៦ 
  

 
  

គ.២- ការង្ហរជសួ្ជុល និងេតូរនាឡិកាទឹក 
  ប្ោះដូ្រនាឡកិាទឹក ៧.៣៣១ប្ប្គឿង ប្សមីនឹង ១២៧% ថ្នដផ្នការ ៥.៧៥០ប្ប្គឿង  កនុងប្នាះនាឡកិាមាន អាយុកាល 
ប្លីស១២ឆ្ន ាំ ប្ឡងី ៦.១១២ប្ប្គឿង ប្សមីរនឹង១២៣% ប្លីដផ្នការ ៤.៩៦០ប្ប្គឿង។  
  ទនទឹរនឹងការប្ោះដូ្រនាឡកិាប្នះ ប្យងីបានប្ វ្ីការរ ាំលឹកររមិាណទឹកដដ្លលប្រាៀង រញ្ចូ លប្ៅកនុងវកិកយរប្រ កនុងរយៈប្ពល 
នាឡកិាខូ្ចចាំនួន៧៦៦ប្ប្គឿង និងបារ៣់៥ប្ប្គឿង បានប្រមាណ៦៣.៦៦១រ៣ និងនាឡកិាប្ដី្រយរឺប្លីសកប្រិរកាំណរច់ាំនួន៤៣៥ប្ប្គឿង 
បានប្រមាណ ២.៨២៣៩រ៣។ 
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៩៩
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៩៩
,៩
០%

 

៩៩
,៩
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៩៩
,៩
០%

 

២០១២ ២០១៣ ២០១៤ ២០១៥ ប្រីមាសទី១ ២០១៦ 

អ្ប្តាលក់ទឹក អ្ប្តាវកិកយរប្រទរបាន អ្ប្តាទឹកប្បាក់ទរបាន 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២៣  /  ២៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២៥  /  ២៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ដផ្ាកប្លីសាំណូរពរចាំបាច់ថ្នការអ្ភិវឌ្ឍន៍្នធានរនុសស និងប្ដ្ីរបរីប្ងកីនគុណភាព ប្រសិទធភាពការងារ        
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ចាំបាច់ប្រូវប្រៀរគប្ប្មាងដផ្នការចាស់ោស់ ប្ោយមានការសហការ ឧររថរភពភីាន ក់ងារ 
សហប្ររិររេិការអ្នេរជ្ញរិជរ៉ោុន (JICA) ្នាគ្នរពិភពប្ោក (WB) ្នាគ្នរអ្ភិវឌ្ឍអាសីុ (ADB) ប្្វីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. 
មានសររថភាពកាន់ដរប្រប្សីរប្ឡងី កនុងការដកសប្រួលចាំណុចសាំខាន់ៗដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

 ប្រៀរចាំឲ្យមានរណឌ លរណេុ ះរណាេ ល និងដ្ាំប្ណីរការជ្ញរប្ណេី រៗ ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៩៧ ដដ្លមាន          
ប្គ្នលការណ៍៖ 

- កាំណរ់នូវប្គ្នលការណ៍សេីពីការរញ្ជូ នរស្រនេី និប្ោជិរប្ៅទទួលការរណេុ ះរណាេ ល។ 
- ដសវងរកប្គូរណេុ ះរណាេ លប្ៅតារវទិោស្អថ ននានា ទាំងកនុង និងប្ប្ៅប្រប្ទស សប្មារ់រណេុ ះ 
រណាេ លជាំនាញដ្ល់រស្រនេី និប្ោជិរ រ.ទ.ស.ភ.។ 

- សហការជ្ញរួយមាច ស់ជាំនួយកនុងការប្សនី និងរញ្ជូ នរស្រនេីប្ៅទទួលការរណេុ ះរណាេ លជាំនាញចាំបាច់ 
ប្ៅប្ប្ៅប្រប្ទស។ 

 ពីឆ្ន ាំ២០០៥ រហូរដ្ល់រចចុរបននរណឌ លរណេុ ះរណាេ លប្នះបានដ្ាំប្ណីរការប្ពញសររថភាពប្ោយបាន 
ប្រៀរចាំឲ្យមានប្គូរប្ងាគ លកនុងអ្ងគភាពសប្មារ់ដ្ាំប្ណីរការរណេុ ះរណាេ លជាំនាញ សប្មារ់និប្ោជិរថាន ក់ 
ប្ប្ការ ប្ោយប្ផ្ទេ រជ្ញសាំខាន់ប្ៅប្លីការរណេុ ះរណាេ ល ទក់ទងនឹងការអ្នុវរេការងារជ្ញក់ដសេង (ដររ 
រទដ្ាំប្ណីរការងារសេង់ោការងារ “SOP”)។ 

 បានប្្វីការដកសប្រួលនូវការវាយរថ្រលរស្រនេី-និប្ោជិរតាររយៈប្ពឹរេិរប្រពិនទុប្រចាំដខ្ រកប្រចាំប្រីមាស 
កនុងឆ្ន ាំ២០០៥ រហូររកដ្ល់រចចុរបនន។ 

 ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០០៧ រ.ទ.ស.ភ. បានប្រៀរចាំឲ្យមានការប្រឡងសររថភាពប្រចាំឆ្ន ាំ។ ការប្រឡង 
សររថភាពប្នះ បានអ្នុវរេសប្មារ់រស្រនេី-និប្ោជិរ ប្ដ្ីរបឲី្យប្ឃញីពីសររថភាព និងការយល់ដ្ឹងកនុងការ 
អ្នុវរេន៍ការងារ។ 

 បានប្រៀរចាំដរររទថ្នការដ្ាំប្ឡងីឋានៈ ការដ្ាំប្ឡងីកាាំប្រៀវរសរ ៍ ដ្ាំប្ឡងីប្រៀវរសរ ៍ ប្លីកសរប្សីប្រចាំឆ្ន ាំប្ៅ 
តារលទធផ្លថ្នការប្រឡងសររថភាព និងលទធផ្លថ្នការវាយរថ្រលតាររយៈប្ពឹរេិរប្រពិនទុប្រករប្ោយ 
រមាល ភាព។ 

១.៣.១- ការង្ហរក្គេក់្គងធនធានម្នុស្ស 
 កនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ មានរស្រនេីនិប្ោជិរទាំងអ្ស់ចាំនួន ៩៤៥រូរ 
(នារ៖ី ១៦៩រូរ) កនុងប្នាះមាន៖ 

 រស្រនេីប្ករខ័្ណឌ រដ្ឋ ចាំនួន០២រូរ គឺអ្គគនាយក និងអ្គគនាយករង ទទួលរនទុកហរិញ្ញកិចច និងផ្ារ 
រូលរប្រ និងជ្ញប្រធាននាយកោឋ នគណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ 

 រស្រនេី និប្ោជិរប្ករខ័្ណឌ សហប្គ្នស ចាំនួន៨២៣រូរ (នារ៖ី១៤០រូរ) 
 និប្ោជិរស្អកលបងការងារចាំនួន ៣៩រូរ (នារ៖ី១៣រូរ)  
 និប្ោជិរជ្ញរ់កិចចសនោ ចាំនួន ៨១រូរ (នារ៖ី១៦រូរ) 

 

 

១.៣- ការង្ហរក្គេក់្គង និងអភវិឌ្ឍនធ៍នធានម្នុស្ស 
   

 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ ល 
     ពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក (ត្) 
   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១៩០ 

១០៥ 

៣៩ 

២៨៧ 

៥៣ 

២២៣ 

៤៦ 

២ 

ករមករពលករម 

.

អ្នករប្ចចកប្ទស និងករមករជាំនាញ 

.

ររញិ្ញញ រប្ររង/BST 

ររញិ្ញញ រប្រ/វសិវករ 

អ្នុរណឌិ រ 

រណឌិ រ 

 
កក្ម្តិ្ជំនាញរេស់្ម្ន្តនតី និបយាជិត្ 
 
 

កាំររិអប់រ ាំ និងម្៊ុខវជិាា ជីវៈ 
ោយ៊ុ    

ផ្ត្កាម្ ២៦ឆ្ន ាំ 
ោយ៊ុ     

២៧-៣៤ 
ោយ៊ុ     

៣៦-៤៥ 

ោយ៊ុ      
ផ្លើសពី

៤៦ 

សរ ៊ុប 
ចាំនួន 
(រក់) 

អត្ា 
(%) 

រណឌិ រ ០ ០ ០ ២ ២ ០,២១ 
អ្នុរណឌិ រ ១ ១៣ ១៥ ១៧ ៤៦ ៤,៨៧ 
ររញិ្ញញ រ័ប្រ / វសិវករ ២២ ១៣៩ ៤៣ ១៩ ២២៣ ២៣,៦០ 
ររញិ្ញញ រ័ប្ររង/រ្យររប្ចចកប្ទស ០៣ ២១ ១៦ ១៣ ៥៣ ៥,៦១ 
រ្យរសិកាទុរិយភូរិ 
និងទទួលការរណេុ ះរណាេ លរយៈប្ពលខ្លី ១២១ ១០៧ ២៨ ៣១ ២៨៧ ៣០,៣៧ 
អ្នករប្ចចកប្ទស និង ករមករជាំនាញ ១ ៩ ១៤ ១៥ ៣៩ ៤,១៣ 
អ្នកមានរទពិប្ស្អ្ន៏ការងារប្លី១០ឆ្ន ាំ ប្ឡងី ០ ៧ ៣៧ ៦១ ១០៥ ១១,១១ 
ករមករពលករម ៤២ ១០៥ ៣១ ១២ ១៩០ ២០,១១ 

សរុរ ១៩០ ៤០១ ១៨៤ ១៧០ ៩៤៥ ១០០ 
 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ លពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក (ត្) 
   

 

រ្យរសិកាទុរិយភូរិ និងទទលួ 

អ្នកមានរទពិប្ស្អ្នក៍ារងារ 

ការរណេុ ះរណាេ លរយៈប្ពលខ្លី 

ក្កាហវិចខាងបក្កាម្េង្ហា ញពីកក្ម្តិ្ជំនាញរេស់្ម្ន្តនត ីនិបយាជិត្ រ.ទ.ស្.ភ. 
 

ប្លី១០ឆ្ន ាំ ប្ឡងី  

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២៧ /  ២៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ការអនុវត្តនល៍កេនតិកៈេុគគលិក និងេទេញ្ជា ថ្ផទកនុង 
 ចាំនួនរុគគលិកដដ្លបានប្ប្រីប្បាស់កនុងរយៈកាលកនលងរកកនុងកប្រិរ ៣,២២ ប្លី ១.០០០ អ្រិងិជន (ចាំនួនអ្រិងិជន 

សរុរចុងប្គ្ន ២៩៣,៧២០)។ 
 ការអ្នុវរេរួនាទី ភារកិចច វន័ិយ ការងារ ប្ពលប្មា៉ោ ងប្្វីការ សាំប្លៀករាំពាក់ និងការប្ប្រីប្បាស់សមាភ រការពារ 

សុវរថិភាពពលករម ររស់ រស្រនេី-និប្ោជិរ ករមករ កាន់ដរប្រប្សីរ ។ 
 

 
ការបលើកទឹកចិត្ត 

 បានប្្វីការដ្ាំប្ឡងីប្បាក់រាំណាច់អ្គគនាយក ប្បាក់ោភការប្កុរប្រឹកាភិបាល និងរស្រនេីប្រួរពិនិរយរដ្ឋ និងប្រៀវរសរ ៍
រូលោឋ ន រស្រនេី និប្ោជិរ (ជ្ញកញ្ច រ់ររួ) ចាំនួន១០%។  

 បានប្្វីការរប្រលីងកាាំប្បាក់ប្រៀវរសរច៍ាំនួន១កាាំ ជូនរស្រនេី និប្ោជិរ កនុងប្ករខ័្ណឌ ទាំងរួន និងចាំនួន២កាាំ ជូនរស្រនេី 
និប្ោជិរចាំនួន១២រូរ ដដ្លរកប្ឃញីការងារផ្េល់ជ្ញប្រប្ោជន៍ជូនអ្ងគភាព។ 

 បានប្្វីការផ្ទល ស់រេូរ និងដ្ាំប្ឡងីឋានៈ ចាំនួន០៥រូរ (ប្ករខ័្ណឌ អ្នុវរេ០៤រូរ ប្ករខ័្ណឌ ប្ររិររេ ០១រូរ) ។ 
 បានផ្េល់ប្រោយប្ប្គឿងឥសសរយិយស ជូនរស្រនេី និប្ោជិរ ចាំនួន១៧២រូរ ប្ប្ការអ្្ិររីភាព  
ឯកឧរតម្ ចម្ ត្បសទិធ ប្ទសរដ្ឋរស្រនេី រដ្ឋរស្រនេីប្កសួងឧសាហករម-សិរបករម។ 

 បានប្ប្ជីសប្រសីរស្រនេី និប្ោជិរ ្នរុខ្ប្រចាំឆ្ន ាំ២០១៥ ចាំនួន៦០រូរ និងរស្រនេីមានគុណសរបរេិរប្ងកីរនូវស្អន ថ្ដ្ 
ការងារផ្េល់ប្រប្ោជន៍ដ្ល់អ្ងគភាព ចាំនួន០២រូរ។  

 ប្សនីសុាំផ្េល់ប្បាក់រុពវោភប្រចាំឆ្ន ាំ២០១៥ ជូនប្កុរប្រឹកាភិបាល រស្រនេីប្រួរពិនិរយរដ្ឋ និងរស្រនេី និប្ោជិរកនុងប្ករខ្ណឌ  
ទាំងរួន ថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ 

 
ការអនុវត្តនល៍កេនតិកៈេុគគលិក និងេទេញ្ជា ថ្ផទកនុង  

 រញ្ចូ លជ្ញនិប្ោជិរហវកឹហារ់ការងារ     ចាំនួន ០៤រូរ(នារ ី០២រូរ) 
 រញ្ចូ លជ្ញនិប្ោជិរជ្ញរ់កិចចសនោ ប្ៅនិប្ោជិររប្ណាេ ះអាសនន  ចាំនួន ០៤រូរ  
 រញ្ចូ លជ្ញនិប្ោជិរជ្ញរ់កិចចសនោ    ចាំនួន ៣០រូរ(នារ ី០៨រូរ) 
 រញ្ចូ លជ្ញនិប្ោជិរស្អកលបងការងារ    ចាំនួន ៤២រូរ(នារ ី១៥រូរ) 
 រញ្ចូ លជ្ញនិប្ោជិរប្ករខ័្ណឌ ប្ពញសិទធ     ចាំនួន ១៤រូរ(នារ ី០១រូរ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ការង្ហរេណតុ េះេណាត ល  

 បានប្រកីវគគរណេុ ះរណាេ លកនុងអ្ងគភាពប្លរុីខ្ជាំនាញ៣ ដ្ល់រស្រនេ ីនិប្ោជិរ ចាំនួន១០១ររូ (នារ ី៤៥រូរ) 
 បានរញ្ចូ នប្ៅរណេុ ះរណាេ លតាររហាវទិោល័យ និងវទិោស្អថ ននានាប្លីរុខ្ជាំនាញ៣ ចាំនួន ០៩រូរ 

(នារ០ី១រូរ)។ 
 បានរញ្ចូ នរស្រនេ ីនិប្ោជិរប្ៅប្ប្ៅប្រប្ទសជរ៉ោុន ចាំននួ១រូរ សេីពី " ការពិភាកា និងផ្ទល ស់រេូរប្ោរល់ ប្ដ្ីរប ី

អ្ភិវឌ្ឍ្ុរៈកិចច"។  
 
 

 
  

 

  

 

 
 

 

 

១- លទធផលក្េតិ្េត្តិការធុរកិចច បោយរមួ្េញ្ចូ លពត័្ម៌ានធុរកិចចតាម្ណផនក (ត្) 
១.៣.២- ការង្ហរអភវិឌ្ឍន ៍ធនធានម្នុស្ស 
   

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
២៩ /  ៣០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ការផតល់ចំបណេះដឹង 
 ទទលួសសិស និសសរិ ចាំននួ សរុរចាំននួ ១៣៦រូរ (នារ៣ី០ររូ) រក៖ 
 ករមសកិា ចាំននួ០១រូរ រកពវីទិោស្អថ នរប្ចចកវទិោករពុជ្ញ  
 ទសសនៈកិចចសកិា ចាំននួ១៣៥រូរ រកពីវទិោស្អថ នរប្ចចកវទិោករពុជ្ញ 

 
ចុេះេណតុ េះេណាត លតាម្បខ្ត្ត/ក្កុងៈ ប្គូរងាា រ់០៦រូរ ជ្ញរស្រនេ ីរ.ទ.ស.ភ. 

 

២- ការណក្េក្េួលសំ្ខាន់ៗ ពាកព់ន័ធនឹងក្េត្ិេត្តិការធុរកិចច 
  គិរប្រឹរដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ គ្នម នការដប្រប្រួលសាំខាន់ៗពាក់ព័នធនឹងប្ររិររេិការ្ុរកិចច 
ប្នាះប្ទ។ 
 
 

៣- រចនាស្ម្ពន័ធចំណូល  

ល. រ ត្បភពចាំណូល 

ត្រមីាសទ១ី 
 ឆ្ន ាំ២០១៦  

ត្រមីាសទ១ី 
 ឆ្ន ាំ២០១៥ 

ត្រមីាសទ១ី 
 ឆ្ន ាំ២០១៤ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

ររមិាណ 
ភាគរយ 

(ពានប់្រៀល) (ពានប់្រៀល) (ពានប់្រៀល) 
        
១ ចាំណូលពីការលក់ ៤៣.១៨៧.៩៣០  ៨២,២៦% ៣៨.៤៨៧.៩៤០  ៥៧,៩៦%  ៣២.៧៧១.៩៣៤  ៨៩,៦៧% 
២ កថ្ប្រពីប្សវាស្អងសង ់  ៣.៣៣៥.៨៤៨  ៦,៣៥%  ៤.៥៦៥.២២៧  ៦,៨៨%  ៦៤.០៣២  ០,១៨% 
៣ ចាំណូលការប្បាក ់ ៣.២៥៦.៦៤២ ៦,២០% ២០.៧៦៧.៤១៩ ៣១,២៨% ២.២៩០.៦៨៤ ៦,២៧% 
៤ ចាំណូលប្ផ្សងៗ  ២.៧១៩.៥០៦  ៥,១៨%  ២.៥៧៩.៩៨៤  ៣,៨៩%  ១.៤២១.៧៦៧  ៣,៨៩% 

ចាំណូលសរុរ ៥២.៤៩៩.៩២៦    ៦៦.៤០០.៥៧០   ៣៦.៥៤៨.៤១៧  
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៣១ /  ៣២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ភាគហ ុនិក 
ក-ការការពារសិ្ទធិភាគហ ុនិក 
 
  ភាគហ ុនិកដដ្លកាន់ការ់ភាគហ ុន្រមតាររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវបានការពារសិទធិប្ោយប្កុរប្រឹកាភិបាលររស់ 
រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លកនុងប្នាះមាន៖ 

 ភាគហ ុនិកអាចដសវងរកព័រ៌មានទន់ប្ពល របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាស និងប្រចាំឆ្ន ាំ និងព័រ៌មានប្ផ្សង 
ប្ទៀរ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. បាន តាររយៈប្គហទាំព័រ www.ppwsa.com.kh។ 
 

 ភាគហ ុនិកអាចចូលររួកិចចប្រជុាំ រហាសននិបារភាគហ ុនិកប្រចាំឆ្ន ាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ោយអ្នុវរេតារ 
ប្សចកេីដណនាាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារ់ការចូលររួកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិកនីរួយៗ។ ប្ៅកនុង 
កិចចប្រជុាំប្នះ ភាគហ ុនិកអាចប្្វីការរប្ញ្ចញប្ោរល់ និង/ឬ ប្សនីសុាំដករប្រូវ និងប្្វីការប្បាះប្ឆ្ន រប្លី 
រប្រៀរវារៈ ដដ្លប្រូវសប្ប្រចប្ោយរហាសននិបារភាគហ ុនិក។ ភាគហ ុនិកអាចទញយកឯកស្អរសប្មារ់ 
ការចូលររួរហាសនិនបារភាគហ ុនិក និងកាំណរ់ប្ហរុរហាសននិបារភាគហ ុនិក តាររយៈប្គហទាំព័រ 
www.ppwsa.com.kh។ 

 
 ភាគហ ុនិកមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រ អ្នុរ័រប្លីប្រកេភាពអ្ភិបាលឯករាជយ ប្ៅកនុងរហាសននិបារភាគហ ុនិក 

ប្ោយ អ្នុវរេតារប្សចកេីដណនាាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារ់ការចូលររួប្បាះប្ឆ្ន រប្ប្ជីសតាាំងអ្ភិបាល 
ឯករាជយ។ 

 
 ភាគហ ុនិកឯកជនអាចប្សនីប្រកេភាព និងប្បាះប្ឆ្ន រប្ប្ជីសតាាំងអ្ភិបាលរិនប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិក 

ឯកជនប្ៅកនុងរហាសននិបារភាគហ ុនិក ប្ោយអ្នុវរេតារប្សចកេីដណនាាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារ់ការ 
ចូលររួប្បាះប្ឆ្ន រប្ប្ជីសតាាំងអ្ភិបាលរិនប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន។ 

 
 ភាគហ ុនិកមានសិទធិទទួលភាគោភ ដដ្លប្រកាសប្ោយប្កុរប្រឹកាភិបាលររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ៅតារ 

សមាមាប្រភាគហ ុនដដ្លខ្លួនកាន់ការ់។ 
 

 ភាគហ ុនិកប្រូវបានការពារ ប្ោយរិនប្រូវឱ្យមានជ្ញរ់ពាក់ព័នធជ្ញរួយនឹងការជួញដូ្រថ្ផ្ទកនុង ឬដស ហវ័ប្ដ្ៀ 
លីង (Self-Dealing) ដដ្លរិនប្រឹរប្រូវររស់អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់។ អ្ភិបាល និងរុគគលិក 
ជ្ញន់ខ្ពស់ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. រិនអាចប្្វីការជួញដូ្រភាគហ ុនររស់ រ.ទ.ស.ភ. កនុងរយៈប្ពល៖ 
- ១០ថ្ងៃ ថ្នថ្ងៃប្្វីការ រុនការប្ចញផ្ាយព័រ៌មានហរិញ្ញវរថុ រហូរដ្ល់ ០១ថ្ងៃ ថ្នថ្ងៃប្្វីការ ប្ប្កាយការ 

ប្ចញផ្ាយព័រ៌មានហរិញ្ញវរថុ។ 
- ០៧ថ្ងៃ ថ្នថ្ងៃប្្វីការ រុនកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាល រហូរដ្ល់ ០១ថ្ងៃ ថ្នថ្ងៃប្្វីការ ប្ប្កាយកិចចប្រជុាំ 

ប្កុរប្រឹកាភិបាល។ 
 
 

 

http://www.ppwsa.com.kh/
http://www.ppwsa.com.kh/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ភាគហ ុនិក (ត្) 
ខ្- ការណេងណចកក្េបភទភាគហ ុនិក  
 
   

 
 

 

បរយិាយ សញ្ជា រ ិ ត្បផ្ភទភាគហ ៊ុនកិ ចាំននួភាគហ ៊ុនកិ ចាំននួម្លូបត្រ ភាគរយ 

រិចជ្ញង ០៥% 
សញ្ញជ រិដខ្មរ 

រូរវនេរុគគល ១.២២៦ ៤.២៤២.៤៩៥ ៤,៨៨% 
នីរិរុគគល ៦ ១.៤៤២.៩៥១ ១,៦៦% 

រិនមាន 
សញ្ញជ រិដខ្មរ 

រូរវនេរុគគល ៣៥១ ៥.០៦៨.៣៧១ ៥,៨៣% 
នីរិរុគគល ៧ ២.២៩២.១៥៨ ២,៦៣% 

ចរពី់ ០៥% ដ្ល ់
រិចជ្ញង ៣០% 

សញ្ញជ រិដខ្មរ 
រូរវនេរុគគល គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
នីរិរុគគល គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 

រិនមាន 
សញ្ញជ រិដខ្មរ 

រូរវនេរុគគល គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
នីរិរុគគល គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 

ចរពី់ ៣០% 
ប្ឡងីប្ៅ 

សញ្ញជ រិដខ្មរ 
រូរវនេរុគគល គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
នីរិរុគគល ១ ៧៣.៩២៧.១៨៧ ៨៥% 

រិនមាន 
សញ្ញជ រិដខ្មរ 

រូរវនេរុគគល គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
នីរិរុគគល គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 

 គ- អភបិាល  េុគគលិកជានខ់្ពស់្  និងនិបយាជិត្ណដលកានក់ាេមូ់្លេក្ត្កម្មសិ្ទធិរេស់្ រ.ទ.ស្.ភ. 
 
   

 
 

ភាគហ ុនិក ចាំននួភាគហ ុនិក ចាំននួរូលរប្រ 
ភាគរយប្្ៀរនឹងរូលរប្រ

ករមសិទធិដដ្លបានប្បាះផ្ាយ(*) 
ភាគរយប្្ៀរនឹង 

រូលរប្រករមសិទធិសររុ(**) 
អ្ភិបាល ១ ៧.៥៩៩ ០,០៥៨% ០,០០៩% 
រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស ់ ១៣ ១៤៣.៩៩៧ ១,១០៤% ០,១៦៦% 
និប្ោជិរ ៤៥៩ ៩៤៣.៨៦៦ ៧,២៣៥% ១,០៨៥% 
សរុរ ៤៧៣ ១.០៩៥.៤៦២ ៨,៣៩៧% ១,២៦០% 

   * រូលរប្រករមសិទធិដដ្លបានប្បាះផ្ាយៈ ១៣.០៤៥.៩៧៥ភាគហ ុន 
    ** រូលរប្រករមសិទធិសរុរៈ ៨៦.៩៧៣.១៦២ភាគហ ុន 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

ឃ- ការផ្លៃ ស់្េតូរភាគហ ុនិកកានក់ាេភ់ាគហ ុនមានសិ្ទធិបបាេះបឆ្ន ត្ចំននួបក្ចើន និងភាគហ ុនិកកានក់ាេ់
ភាគហ ុនមានសិ្ទធិបបាេះបឆ្ន ត្ចំននួបក្ចើនបលើស្លេ ់បោយេញ្ជា កអំ់ពីអត្តស្ញ្ជញ ណ 
 គិរប្រឹរថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានការផ្ទល ស់រេូរភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រ 
ចាំនួនប្ប្ចីន និងភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រចាំនួនប្ប្ចីនប្លីសលរ់ប្នាះប្ទ។ 
 

ង- អត្តស្ញ្ជញ ណភាគហ ុនិកណដលកានក់ាេភ់ាគហ ុនចេពី់០៥(ក្បា)ំភាគរយបឡើងបៅ ស្ាិត្កនុងស្ថា នភាព 
អស្ថធនភាព 

គិរប្រឹរថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានភាគហ ុនិក ដដ្លកាន់ការ់ភាគហ ុនចរ់ពី៥(ប្បាាំ)ភាគរយ 
ប្ឡងីប្ៅ ដដ្លសថិរប្ៅកនុងស្អថ នភាពអ្ស្អ្នភាពប្នាះប្ទ។ 
 



 
៣៣ /  ៣៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ច- កិចចក្េជំុម្ហាស្ននិបាត្ភាគហ ុនិក 
 គិរប្រឹរថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានការប្បារពធរហាសននិបារភាគហ ុនិកប្នាះប្ទ។ 
 
្- បគលនបយាបាយភាគលាភ 
្.១- បគលនបយាបាយភាគលាភរេស់្ រ.ទ.ស្.ភ. 
 ប្ប្កាយពីបានអ្នុរ័រប្លីគណនី ប្រីពិនិរយប្ឃញីថាមានចាំប្ណញ ប្កុរប្រឹកាភិបាល ថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ អាច 
សប្ប្រចប្ផ្ទរទឹកប្បាក់ទាំងប្នាះប្ដ្ីរប៖ី 

១-  ការទូទរ់ការខាររង់ប្ៅកនុងឆ្ន ាំកនលងប្ៅ 
២-  រនាទ រ់ពីបានទូទរ់ការខាររង់ប្ៅកនុងឆ្ន ាំកនលងប្ៅរចួ ប្រសិនប្រីមានប្បាក់ចាំប្ណញប្នាះប្បាក់ចាំប្ណញប្នះប្រូវ  
      ដរងដចកសប្មារ់៖ 

ក- ដងលងសរប្សីរដ្ល់ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ និងនិប្ោជិរ តារលកេខ្ណឌ ៖ 
- កនុងករណីប្បាក់ចាំប្ណញប្ៅសល់មានចាំនួនពី៥% ដ្ល់១០% ថ្នចាំណាយដ្ាំប្ណីរការររស់ រ.ទ.ស.ភ. 
សរុរកនុងឆ្ន ាំ ប្នាះការដងលងសរប្សីរប្រូវប្សមីនឹងរួយដខ្ថ្នប្បាក់ប្រៀវរសសុទធស្អ្ររស់ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ និង
និប្ោជិរមាន ក់ៗ។ 

- កនុងករណីប្បាក់ចាំប្ណញប្លីសពី១០% ដ្ល់២០% ថ្នចាំណាយដ្ាំប្ណីរការររស់ រ.ទ.ស.ភ. សរុរកនុងឆ្ន ាំ 
ប្នាះការដងលងសរប្សីរប្រូវប្សមីនឹងពីរដខ្ថ្នប្បាក់ប្រៀវរសសុទធស្អ្ររស់ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ និង និប្ោជិរមាន ក់ៗ។ 

- កនុងករណីប្បាក់ចាំប្ណញប្លីសពី២០% ថ្នចាំណាយដ្ាំប្ណីរការររស់ រ.ទ.ស.ភ. សរុរកនុងឆ្ន ាំ ប្នាះការ
ដងលងសរប្សីរប្រូវប្សមីនឹងរីដខ្ថ្នប្បាក់ប្រៀវរសសុទធស្អ្ររស់ថាន ក់ដ្ឹកនាាំ និងនិប្ោជិរមាន ក់ៗ។ 

ខ្- ចាំនួន២% សប្មារ់ប្បាក់ប្ស្អ្ននិវរេ និងអ្សររថភាពវជិ្ញជ ជីវៈ។ 
គ- រប្ងកីរភាគរប្រុងតារចារ់ ៥%។ 
ឃ-រប្ងកីរភាគរប្រុងប្សរចីាំនួន ៥%។ 
ង- រូលនិ្ិ ៥% ប្លីប្បាក់ចាំប្ណញសប្មារ់រប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍សងគរ ដដ្លប្រូវករ់ប្តាចូលកនុងរនទុកកនុងឆ្ន ាំ  
     ដដ្លប្្វីប្ររិររេិការចាំណាយប្នាះ។ 

 ៣- ចាំនួនប្បាក់ដដ្លប្ៅសល់រនាទ រ់ពីការដរងដចកខាងប្លីប្នះប្រូវ៖ 
ក- ដ្កប្បាក់រកាទុកប្ដ្ីរបបី្្វីការវនិិប្ោគនាប្ពលខាងរុខ្ ដដ្លចាំនួនប្នះប្រូវអ្នុរ័រប្ោយប្កុរប្រឹកាភិបាល។ 
ខ្- ប្បាក់ប្ៅសល់ប្ប្កាយពីការរកាទុកសប្មារ់ប្្វីការវនិិប្ោគប្រូវប្្វីការដរងដចក ៨៥% ប្ៅប្កសួងប្សដ្ឋកិចច  
    និងហរិញ្ញវរថុ និង ១៥% ប្ៅភាគហ ុនិកដដ្លជ្ញវនិិប្ោគិនស្អធារណៈ។ 

 

្.២- ពត័្ម៌ានក្េវត្តិស្ថន្តស្តអំពីការណេងណចកភាគលាភ  
   

 
 

ពិពណ៌នាលរាិរអ្ាំពីការដរងដចកភាគោភ ប្រីមាសទី៣ ឆ្ន ាំ២០១៥ ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
ចាំប្ណញសុទធ ១០.៦២៩.៥៩៨.០០០ប្រៀល ១៣.៨៣១.០៣៤.០០០ប្រៀល ៩.៥៣៤.៣៧៦.០០០ប្រៀល 
ភាគោភជ្ញស្អចប់្បាកស់រុរ គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
ភាគោភជ្ញរូលរប្រករមសិទធិសរុរ គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
ភាគោភប្ផ្សងប្ទៀរ គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
អ្នុបារចាំណាយភាគោភ (%) គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
ទិននផ្លភាគោភ (%) គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
ភាគោភកនុងរយួរូលរប្រករមសិទធិ គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អង្
គកា

រលេ
ខគិ

តត្
តឹម

ថ្ង
ៃទី៣

១ 
ខខ

មីនា
 ឆ្

នាំ២
០១

៦ 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 



 
៣៥ /  ៣៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ល.រ. ផ្ ម្ េះអភបិាល រាំថ្ណង 
កាលបរផិ្ចេទ 

កាែ យជាអភបិាល 
កាលបរផិ្ចេទ 

បញ្ាបោ់ណរតបិចេ៊ុបបនន 
១ ឯកឧរេរ សឹរ ណារា៉ោ  ប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល ២៤/០២/២០១៤ ២៤/០២/២០១៧ 
២ ឯកឧរេរ សឹុរ សីុថា សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល ២៧/០៧/២០១២ ២៧/០៧/២០១៨ 
៣ ឯកឧរេរ រុី វា៉ោ ន់ សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល ២៤/០២/២០១៤ ២៤/០២/២០១៧ 
៤ ឯកឧរេរ ឃួង ប្ប្សង សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល ២៥/០៨/២០១៤ ២៥/០៨/២០១៧ 
៥ ប្ោកប្សី ងិន ចស្រនាទ  សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល ១៣/០២/២០១៤ ១៣/០២/២០១៧ 

៦ ប្ោក ចង យុនប្ហវង 
អ្ភិបាលរិនប្ររិររេិ 
រាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន 

២០/០២/២០១៣ ២០/០២/២០១៦ 

៧ ប្ោក ប្អារ ប្សង រូរា៉ោ  អ្ភិបាលឯករាជយ ២០/០២/២០១៣ ២០/០២/២០១៦ 
 

               (ប្ោយប្ោងអ្នុប្កឹរយសេីពីការរនេអាណរេិរុខ្រាំដណង អ្គគនាយករោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ប្លខ្១១៤ អ្នប្ក.ររ 
ចុះថ្ងៃទី០៥ ដខ្កុរភៈ ឆ្ន ាំ២០១៥ រាជរោឋ ភិបាលថ្នប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញបានសប្ប្រចរនេអាណរេិការងារជូនឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
កនុងរុខ្រាំដណងជ្ញអ្គគនាយករោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ សប្មារ់អាណរេិងមី “អាណរេិទី៦” គឺពីថ្ងៃទី២៧ ដខ្កកកោ ឆ្ន ាំ២០១៥ រហូរ 
ដ្ល់កាលររបិ្ចចទរញ្ចរ់អាណរេិរចចុរបនន ថ្ងៃទី២៧ ដខ្កកកោ ឆ្ន ាំ២០១៨)។ 
 
 

           ប្ ម្ ះប្លខា្ិការសហប្គ្នសររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញៈ បណឌិ រ ជា វសិ៊ុទធ 
 

៣- ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល និងគណៈកមាម ធិការនានា 
ក- ស្មាស្ភាពក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 
 
   

 
 

ខ្- ការទទលួខុ្ស្ក្តូ្វរេស់្ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល៖ 
 
 កាំណរ់គប្ប្មាងអ្ភិវឌ្ឍន៍សហប្គ្នស ប្ោយអ្នុប្ោរតារទិសប្ៅកាំណរ់ររស់រាជរោឋ ភិបាល ប្ោងតារសាំប្ណីររស់អ្គគនាយក 
 កាំណរ់គប្ប្មាងងវកិាប្រចាំឆ្ន ាំ និងករមវ ិ្ ីវនិិប្ោគ ប្ពរទាំងហរិញ្ញរបទនរប្រុងសប្មារ់សប្ប្រចករមវ ិ្ ីវនិិប្ោគ 
 អ្នុរ័រប្លីរបាយការណ៍គណប្នយយ (របាយការណ៍ស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុ និងរបាយការណ៍លទធផ្លលរាិរ) 
 កាំណរ់នូវរចនាសរព័នធចរ់តាាំង ចាំនួនប្ករខ្័ណឌ  ការដរងដចករុខ្ងារទូប្ៅ និងប្បាក់ប្រៀវរសររស់និប្ោជិរ តារសាំប្ណីររស់ 

អ្គគនាយក 
 អ្នុញ្ញញ រឲ្យប្រីក ឬសប្ប្រចឲ្យរិទសករមភាពររស់ការោិល័យភាន ក់ងារ ឬរាំណាង 
 អ្នុញ្ញញ រឲ្យទិញអ្ចលនប្ទពយប្គរ់ប្រប្ភទ ប្ោយប្គ្នរពតារប្រកាស ប្លខ្៩៩៧ សហវ.ទរ ចុះថ្ងៃទី២៥ ដខ្្នូ ឆ្ន ាំ១៩៩៧ សេីពីការ 

ប្គរ់ប្គងលទធករមប្ៅសហប្គ្នសស្អធារណៈ 
 ប្ប្ជីសប្រសីសនងការគណនី និងកាំណរ់នូវោភការជូនចាំប្ពាះសនងការគណនី 
 សប្ប្រចយល់ប្ពរប្លីកិចចសនោ ឬសនធិសញ្ញញ ប្ផ្សងៗ 
 ប្្វីការពិនិរយកនុងចប្នាល ះប្ពលប្ទៀរទរ់រួយ ប្លីទិសប្ៅដដ្លបានកាំណរ់ឲ្យសហប្គ្នស និងប្លីកប្ឡងីនូវរណាេ វធិាន ការដកសប្រួល 
 ប្លីកសាំប្ណីសុាំដកដប្រលកេនេិកៈ។ 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  

 
ក្េធានក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

 

 

ត្ណំាងក្កសួ្ងឧស្ាហកម្ម នងិសិ្េបកម្ម 
 

ជនជាត្ិណខ្មរ ស្ញ្ជា ត្ិណខ្មរ ឯកឧត្តម្ បកើត្បៅថ្លៃទី១២ ណខ្សី្ហា ឆ្ន ១ំ៩៦៧ និងបានទទួលេរញិ្ជញ េក្ត្វសិ្វករគីម្ ី
បៅ វទិាស្ថា នជានខ់្ពស់្េបចចកវទិាគីម្ ី ទីក្កុងសូ្ហវីយា៉ា  ក្េបទស្េ ុលហាគ រ ី កនុងឆ្ន ១ំ៩៩៣ និងទទួលបាន
េរញិ្ជញ េក្ត្ជានខ់្ពស់្ក្គេក់្គងអាជីវកម្មបៅស្ថកលវទិាល័យ Swinburne University of Technology 
ទីក្កុងណម្លេ ន ក្េបទស្អូន្តស្ថត លី កនុងឆ្ន ២ំ០០២។ ពីឆ្ន ១ំ៩៩៤ ដល់ឆ្ន ២ំ០១៣ ឯកឧត្តម្បានេបក្ម្ើការង្ហរ
ឲ្យក្កសួ្ងឧស្ាហកម្ម ណរ ៉ា និងថាម្ពល បៅនាយកោា នណផនការ នាយកោា នស្ហក្េត្ិេត្តិការ 
និងការង្ហរអាស្ថ ន និងអគគនាយកោា នឧស្ាហកម្ម។ ឯកឧត្តម្បានេបក្ម្ើការង្ហរឲ្យក្កសួ្ងឧស្ាហកម្ម 
និងសិ្េបកម្ម ជាអគគនាយក ថ្នអគគនាយកោា នឧស្ាហកម្ម ចេ់ពីថ្លៃទី៣១ ណខ្ម្ករា ឆ្ន ២ំ០១៤។ 
ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  ជាក្េធានក្កុម្ក្េឹកាភបិាលអាណត្តិទី៥ ថ្ន រ.ទ.ស្.ភ. ចេ់ពីថ្លៃទ២ី៤ ណខ្កុម្ភៈ 
ឆ្ន ២ំ០១៤ រហូត្ដល់េចចុេបនន។ 
 
 
 
 
 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៣៧ /  ៣៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អគគនាយក រោា ករទកឹស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជាតិ្ណខ្មរ ស្ញ្ជា តិ្ណខ្មរ បលាកបកើត្បៅថ្លៃទី០៣ ណខ្សី្ហា ឆ្ន ១ំ៩៦១ និងបានទទលួជាវសិ្វករ សំ្ណង ់
សីុ្វលិឧស្ាហកម្ម បៅវទិាស្ថា នេបចចកវទិាជានខ់្ពស់្ម្តិ្តភាពកម្ពុជា-សូ្បវៀត្ (រាជធានីភនបំពញ 
ក្ពេះរាជាណាចក្កកម្ពុជា) កនុងឆ្ន ១ំ៩៨៩។ បលាកទទលួបានេរញិ្ជញ េក្ត្ជានខ់្ពស់្ក្គេក់្គងពាណិជាកម្ម 
បៅស្កលវទិាល័យ ក្គេក់្គង និងបស្ដាកិចច បខ្ត្តក្ពេះសី្ហនុ ក្ពេះរាជាណាចក្កកម្ពុជា កនុងឆ្ន ២ំ០០៧។ 
កនុងឆ្ន ២ំ០១៤ បលាកបានេញ្ចេនិ់បកេេេទថាន កេ់ណឌិ ត្បោយបជាគជយ័ បលើជំនាញ ក្គេក់្គង 
ពាណិជាកម្ម បៅស្ថកលវទិាល័យអាសីុ្ អឺរ ៉ាេុ រាជធានីភនបំពញ ក្ពេះរាជាណាចក្កកម្ពុជា។ បលាកជា 
អនុក្េធានអងគភាព រោា ករទឹកបខ្ត្ត ក្ពេះសី្ហនុពីណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ១ំ៩៩៦ ដល់ណខ្ ម្លុិនា ឆ្ន ២ំ០០៣។ 
ចេពី់ណខ្ម្លុិនាឆ្ន ២ំ០០៣ ដល់ថ្លៃទី០១ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០១២ បលាកមានត្នួាទីជា ក្េធានអងគភាព 
រោា ករទឹកបខ្ត្តក្ពេះសី្ហនុ  ចេពី់ថ្លៃទី០១ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០១២ បលាកជាអគគនាយក រ.ទ.ស្.ភ. 
និងជាស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល ថ្ន រ.ទ.ស្.ភ. អាណត្តិទី៥ ចេពី់ថ្លៃទី២៧ ណខ្កកកោ ឆ្ន ២ំ០១២ 
រហូត្ម្កដល់េចចុេបនន។ 
 

 

ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

អគគនាយក រោា ករទកឹស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជាតិ្ណខ្មរ ស្ញ្ជា តិ្ណខ្មរ ឯកឧត្តម្ បកើត្បៅថ្លៃទី០៦ ណខ្តុ្លា ឆ្ន ១ំ៩៦៩ និងបានទទលួ អនុេណឌិ ត្ 
បគលនបយាបាយបស្ដាកិចច ថ្នស្កលវទិាល័យ  D'AUVERGNE ក្េបទស្បារាងំ បៅឆ្ន ១ំ៩៩៩។ 
ឯកឧត្តម្បានទទលួេណឌិ ត្បស្ដាកិចចពាណិជាកម្មថ្នស្កលវទិាល័យ PRESTON ស្ហរដាអាបម្រកិ 
បៅឆ្ន ២ំ០០៩។ ឯកឧត្តម្ បានេបក្ម្ើការង្ហរឲ្យក្កសួ្ងបស្ដាកិចច និងហិរញ្ញ វត្ាុ ជាអគគនាយក ថ្ន 
អគគនាយកោា នឧស្ាហកម្មហិរញ្ញ វត្ាុ។  ឯកឧរតម្ ម្៊ុី វ៉ា ន់ ចូលជាស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល
អាណត្តិទី៥ ថ្នរោា ករទឹកស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ ពីថ្លៃទី២៤ ណខ្កុម្ភៈ ឆ្ន ២ំ០១៤ រហូត្ដល់េចចុេបនន។ 
 
 

 

ឯកឧរតម្ ម្៊ុ ីវ៉ា ន់ 
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

អគគនាយក រោា ករទកឹស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ឯកឧរេរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០២ ដខ្វចិេិកា ឆ្ន ាំ១៩៦៦ និងបានទទួលសញ្ញញ រប្រ 
មា៉ោ សីុនកបា៉ោ ល ់ ប្ៅរដ្ឋរុសស ី សហភាពសូប្វៀរ ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩២។ ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៧ ឯកឧរេរបានទទួល 
ររញិ្ញញ រប្រ វទិោស្អស្រសេប្សដ្ឋកិចច ប្ៅឆ្ន ាំ២០០៤ ឯកឧរេរបានទទលួអ្នុរណឌិ រវទិោស្អស្រសេនប្ោបាយ 
ប្ៅឆ្ន ាំ២០០៧ ឯកឧរេរទទួលបានរណឌិ រវទិោស្អស្រសេនប្ោបាយ។ ឆ្ន ាំ២០១១ ដ្លឆ់្ន ាំ២០១២ 
ថាន ករ់ណឌិ រ និប្កេររទ “នីរិប្ពហមទណឌ ថ្នករពុជ្ញ”។ ចរពី់ឆ្ន ាំ១៩៩៨ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៩ ឯកឧរេរ 
ជ្ញរស្រនេីការោិលយ័ដផ្នការហរិញ្ញវរថុខ្ណឌ ទលួប្គ្នក។ ឆ្ន ាំ១៩៩៩ ដ្លឆ់្ន ាំ២០០៨ ឯកឧរេរ 
ជ្ញអ្ភិបាលរងខ្ណឌ ទលួប្គ្នក។ ឆ្ន ាំ២០០៩ ដ្លឆ់្ន ាំ២០១២ ឯកឧរេរជ្ញអ្នុរដ្ឋប្លខា្ិការ ប្កសងួ 
ពាណិជជករម។ ចរពី់ឆ្ន ាំ២០១២ រកដ្លរ់ចចុរបនន ឯកឧរេរ ជ្ញអ្ភិបាលរងរាជធានីភនាំប្ពញ។ 
ឯកឧរតម្ ឃងួ ផ្ត្សង  ចូលជ្ញសមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាលអាណរេទីិ៥ ថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុង 
ភនាំប្ពញ ពីថ្ងៃទី២៥ ដខ្សីហា ឆ្ន ាំ២០១៤ រហូរដ្លរ់ចចុរបនន។ 
 

 

ឯកឧរតម្ ឃងួ ផ្ត្សង 
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 



 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អគគនាយក រោា ករទកឹស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០១ ដខ្ឧសភា ឆ្ន ាំ១៩៦០។ នាឆ្ន ាំ២០០៧ ប្ោកប្សីបានទទលួ 
ររញិ្ញញ រប្រជ្ញនខ់្ពស ់ ជាំនាញរដ្ឋបាលស្អធារណៈ ប្ៅស្អកលវទិោល័យចាំប្រនីពហុរប្ចចកវទិោ។ ពីឆ្ន ាំ 
១៩៧៩ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៣ ប្ោកប្សីរប្ប្រីការងារប្ៅរនទីរពាណិជជករមរាជធានី ឋានៈជ្ញប្រធានអ្គ្នរ 
ប្សបៀង។ ប្ោកប្សីបានចូលរប្ប្រីការប្ៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៣។ ជ្ញរនេរនាទ រ់ 
ប្ោកប្សីបានកានរ់ាំដណងជ្ញ ប្រធានការោិលយ័ហរិញ្ញវរថុ  និងជ្ញអ្នុប្រធាននាយកោឋ នអាជីវករម។ 
ឆ្ន ាំ២០១២ ប្ោកប្សី ប្រូវបានដរងតាាំងជ្ញប្រធាននាយកោឋ នអាជីវករម។ ចរពី់ថ្ងៃទី១១ ដខ្វចិេិកា 
ឆ្ន ាំ២០១៤ រកដ្ល់រចចុរបនន ប្ោកប្សី ប្រូវបានដរងតាាំងជ្ញអ្គគនាយករងទទួលរនទុកការងារ 
អាជីវករម។ 
 

 

ផ្ោកត្ស ីងិន ចន្ទ្រា  
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

អគគនាយក រោា ករទកឹស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជ្ញរិចិន សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅឆ្ន ាំ១៩៧១។ ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៥ ប្ោកបានរញ្ចរក់ារសិកាថាន ក ់
ររញិ្ញញ រប្រ ដផ្នកគីរីវទិោ ប្ៅសកលវទិោលយ័រប្ចចកប្ទស តាោនរទពិប្ស្អ្នក៍ារងារ។  ពីឆ្ន ាំ 
២០០៣-២០០៨ ប្ោកជ្ញនាយកប្គរប់្គងទូប្ៅថ្ន Cambodia of China State Farms Group។ 
ពីឆ្ន ាំ២០០៨-២០១០ ប្ោកជ្ញប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល ថ្ន Union Resource Investment Group 
Co., Ltd។ ពីឆ្ន ាំ២០១០ ដ្លរ់ចចុរបនន ប្ោកជ្ញប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល ថ្ន Golden Fortune 
(Cambodia) Securities Plc / Golden Fortune Investment Group Co., Ltd / Golden 
Fortune Real Estate Co., Ltd និងGolden Fortune Mining Investment Co., Ltd។ 
ប្ោកបានចូលជ្ញសមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល (ជ្ញអ្ភិបាលរិនប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន) 
អាណរេិទី៥ ថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ចរពី់ថ្ងៃទី២០ ដខ្កុរភៈ ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូររកដ្ល់ 
រចចុរបនន។ 
 
 

 

ផ្ោកឧកញ៉ា  ចាង យ៊ុនផ្ហេង 

 

 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 

អគគនាយក រោា ករទកឹស្វយត័្ក្កុងភនបំពញ 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅឆ្ន ាំ១៩៧៧។ ប្ោកបានរញ្ចរក់ារសិកាថាន ករ់រញិ្ញញ រប្រប្គរប់្គង 
គណប្នយយ អ្នុរណឌិ រប្គរប់្គងពាណិជជករម និងប្ោកទទួលបានរណឌិ រកិរេិយស ប្គរប់្គង 
ពាណិជជករម។ ពីឆ្ន ាំ២០០៤ ដ្លឆ់្ន ាំ២០០៩ ប្ោកជ្ញអ្គគនាយកប្គឹះស្អថ នរីប្កូហរិញ្ញវរថុ  Vision Fund 
Cambodia។ ពីឆ្ន ាំ២០០៦ ដ្លឆ់្ន ាំ២០០៩ ប្ោកជ្ញសមាជិកសមាគរនរី៍ប្កូហរិញ្ញវរថុករពុជ្ញ។ 
រចចុរបននប្ោកជ្ញអ្គគនាយក Garuna Fund និងអ្នកសប្ររសប្រួលវនិិប្ោគ HG Capital Partners 
and Blue Energy Partners។ ប្ោកជ្ញប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល ររសប់្កុរហ ុនប្រឹកាផ្េល ់
ប្ោរល ់ Aplus Consultiing។ ប្ោកជ្ញប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល ររសរ់ជឈរណឌ លអ្ភិវឌ្ឍន ៍
អ្គគនាយក និងសហប្គិន ថ្ន Aplus School For Professionals។ ប្ោកជ្ញសមាជិក 
ប្កុរប្រឹកាភិបាល ឯករាជយររស ់ AEON Microfinance។ ប្ោកចូល ជ្ញសមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល 
(ជ្ញអ្ភិបាលឯករាជយ) អាណរេិទី៥ ថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ចរពី់ថ្ងៃទី២០ ដខ្កុរភៈ 
ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូររកដ្លរ់ចចុរបនន។ 
 

 

ផ្ោក ផ្ោម្ ផ្សងបូរ៉ា  
 

ស្មាជិកក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 



 
៣៩ /  ៤០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៣- ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល និងគណៈកមាម ធិការនានា (ត្) 
ឃ- បស្ចកតីស្បក្ម្ច និងលទធផលការង្ហររេស់្ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 
 
   

 
 

ប្កុរប្រឹកាភិបាល បានជួរប្រជុាំចាំនួន០២ប្លីក កនុងប្រីមាសប្នះ៖  
១- ប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី១៩ អាណរេិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី២០ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៦: 

 រ.ទ.ស.ភ. បានប្រៀរចាំកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី១៩ អាណរេិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី២០ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្វោប្មា៉ោ ង 
១៤:០០នាទីរប្សៀល ប្ៅទីចរ់ការប្ររិររេិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អ្ងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាោ៉ោ ងផុ្សផុ្លប្លីខ្លឹរស្អរលរាិរថ្ន 
របាយការណ៍ ដដ្លបានប្្វីរទរងាា ញប្ោយរស្រនេីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. រចួរក ប្កុរប្រឹកាភិបាលបានពិនិរយ-សប្ប្រច ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

១- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារសវនករមថ្ផ្ទកនុង ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លបានចុះសវនករមប្ៅ
នាយកោឋ នគណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ។ 

២- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លកិចចលទធករមអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លបានប្ដ្ញថ្ងល(០៨ករណី) 
ពិប្ប្គ្នះថ្ងល(០៤ករណី) សទង់រថ្រល(០១ករណី) និងចុះកិចចសនោផ្ទទ ល់(០១ករណី) ដដ្លមានទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន
១.១៧២.៥៨៣,៣២ដុ្ោល រអាប្ររកិ និង ២៤៧.៩១៦.០០០ប្រៀល។ 

៣- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី ការប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍សងគរអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ 
ដដ្លចាំណាយទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ៨៣២.៧១១.៦៥១ប្រៀល។ ប្កុរប្រឹកាភិបាល បានអ្នុរ័រប្លីគប្ប្មាងស្អង
សង់អ្គ្នរ ០១ខ្នង មាន០៥រនទរ់ សប្មារ់ស្អោរឋរសិកាចាំការស្អវ យ និងគប្ប្មាងជីក និងស្អេ រប្សះទឹកកនុងភូរិ
ទួលស្អងាាំ និងអ្ប្ងាក ល ឃុាំអ្ប្ងាក ល ប្សុកដ្ាំណាក់ចប្ងាីរ ប្ខ្រេដករ ប្ោយប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍
សងគរ ឆ្ន ាំ២០១៦។ 

៤- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារ ១០ដខ្ រូក ២ដខ្បា៉ោ ន់ស្អម ន ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានលទធផ្ល៖ 
 ចាំណូលសរុរ           ២២៥.៧៨៤.៤២៥.១០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ             ៦១.៩៦២.៣៦៦.៥០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ៤៩.៥៦៩.៨៩៣.០០០ប្រៀល 
ប្កុរប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពទាំងប្សុងប្លីដផ្នការប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ ៥១.២៦១.៦៩៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៤.៣៣៥.៥២៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១១.៤៦៨.៤២២.០០០ប្រៀល 

៥- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី ការលុរប្ចញពីរញ្ជ ីឆ្ន ាំ២០១៥ នូវអ្ចលនប្ទពយខូ្ចបារ់រង់គុណភាព និងប្្វីសាំវធិាន
្នឃ្ល ាំងនូវសមាភ ររិនប្ប្រីប្បាស់ និងប្រកាសលក់ឡាយឡុង។ 

៦- ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ប្្លីយររប្លីសាំប្ណីសុាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ោយរប្រូវឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. រនេទូទរ់អាករប្លី
រថ្រលរដនថរនូវរាល់ការផ្គរ់ផ្គង់ទាំនិញ និងប្សវាស្អងសង់កនុងប្សុកសប្មារ់គប្ប្មាងស្អងសង់ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹក
ស្អា រនិប្រា្ជាំហានទី២ កនុងប្ករខ្ណឌ ហរិញ្ញរបទនទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ ជ្ញ្រមតាសិន។ 

៧- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកាប្លីរប្រៀរវារៈទី៧ និងប្ផ្សងៗ (ចាំណុច ខ្) ប្ោយផ្េលអ់្នុស្អសន៍ដណនាាំឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. 
ប្រៀរចាំលិខ្ិរប្ៅស្អោរាជធានីភនាំប្ពញដដ្លជ្ញមាច ស់គប្ប្មាង អ្ាំពីផ្លរ៉ោះពាល់ររស់គប្ប្មាងស្អេ រ និងកស្អងនូវ
ប្ហោឋ រចនាសរព័នធនានា ប្លីប្រព័នធផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្ៅរាជធានីភនាំប្ពញ។ 

៨- ប្កុរប្រឹកាភិបាលអ្នុរ័រ ប្លីការរនេអាណរេិររស់អ្ភិបាលរិនប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន និងអ្ភិបាល
ឯករាជយ ជ្ញសមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាលថ្ន រ.ទ.ស.ភ. ។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
៩- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកាប្លី ការរប្ងកីរគណៈកមាម ្ិការវនិិប្ោគររស់ប្កុរប្រឹកាភិបាល និងដណនាាំឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. 
សិកា និងប្រៀរចាំឯកស្អរ ប្ដ្ីរបជី្ញរូលោឋ នសប្មារ់កិចចប្រជុាំប្លីកប្ប្កាយ។ 

១០- ប្ផ្សងៗ 
 ក- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សិកាលទធភាពសប្មារ់ផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា ររ ាំប្លច ប្ខ្រេកាំពរ។ 
 ខ្- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកា និងផ្េល់អ្នុស្អសន៍ដណនាាំដូ្ចកនុងរប្រៀរវារៈទី៧។ 
 គ- ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ពុាំអ្នុញ្ញញ រឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបានការពនោរប្ពលថ្នរយៈប្ពលប្លីកទឹកចិរេ

 ពនធោរ តារអ្នុប្កឹរយប្លខ្ ០១.អ្នប្ក.រក ចុះថ្ងៃទី០៨ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៥ សេីពីការប្លីកទឹកចិរេពនធោរកនុង
 វស័ិយរូលរប្រ។ 

 ឃ- ប្កុរប្រឹកាភិបាលអ្នុរ័រប្លីគប្ប្មាងការ់រនថយថារពលប្ប្ការយនេការផ្េល់ឥណទនររួគ្នន សប្មារ់គប្ប្មាង
 ការ់រនថយ CO2។ 

២- លទធផ្លកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី២០ អាណរេិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី២៣ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦: 
រ.ទ.ស.ភ. បានប្រៀរចាំកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី២០ អាណរេិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី២៣ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

ប្វោប្មា៉ោ ង០៨:៣០នាទីប្ពឹក ប្ៅទីចរ់ការប្ររិររេិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អ្ងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាោ៉ោ ងផុ្សផុ្លប្លីខ្លឹរស្អរ
លរាិរថ្នរបាយការណ៍ ដដ្លបានប្្វីរទរងាា ញប្ោយរស្រនេីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. រចួរកប្កុរប្រឹកាភិបាលបានពិនិរយ-សប្ប្រច 
ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

១- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារសវនករមថ្ផ្ទកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានចុះសវនករមប្ៅ
អ្ងគភាពលទធករម។ 

២- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លកិចចលទធករមអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានប្ដ្ញថ្ងល(០៩ករណី) 
ពិប្ប្គ្នះថ្ងល(០៥ករណី) និងចុះកិចចសនោផ្ទទ ល់(១ករណី) មានទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ៤.២០៧.៩៧៣.៩៦៦ ប្រៀល 
និង ២៤៥.០០០ ដុ្ោល រអាប្ររកិ។ 

៣- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី ការប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍សងគរអ្នុវរេ ប្ៅកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ
២០១៦ ដដ្លចាំណាយទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ១៦៩.១២៣.៣៥០ ប្រៀល ។ ប្កុរប្រឹកាភិបាល បានអ្នុរ័រប្លី៖ 
 គប្ប្មាងស្អងសង់ស្អោរឋរសិកា ភនាំឆ្ម រ ប្សុកអ្ងគរជ័យ ប្ខ្រេកាំពរ 
 គប្ប្មាងជីកប្សះទឹក ១កដនលង ប្ៅកនុងប្សុកដ្ាំណាក់ចប្ងាីរ ប្ខ្រេដករ 
 គប្ប្មាងចាំណាយជូនកងពលរូចអ្នេរាគរន៍ប្លខ្ ៨ 

៤- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លទទួលបានលទធផ្លដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ           ៥៣.០៥៩.៨៦៩.២០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៤.៤៧៣.៩០៤.៩៩២ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១១.៥៧៩.១២៤.០១៤ប្រៀល 

ប្កុរប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពទាំងប្សុងប្លីដផ្នការប្រីមាសទី២ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ ៥២.០០១.៤៨៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៣.៧២៥.៤០៣.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១០.៩៨០.៣២៣.០០០ប្រៀល 

៥- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លហរិញ្ញវរថុឆ្ន ាំ២០១៥ (ប្ប្កាយសវនករម) ដដ្លទទួលបានប្បាក់ចាំប្ណញចាំនួន
៥៦.៩៤៩.១៣១.០០០ប្រៀល។ 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៤១ /  ៤២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ប្កុរប្រឹកាភិបាលបានសប្ប្រចប្លីការដរងដចកប្បាក់ចាំប្ណញ ប្រចាំឆ្ន ាំ២០១៥ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

 រប្ងកីរភាគរាំរុងតារចារ់ចាំនួន ៥% មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ២.៨៤៧.៤៥៦.៥៥០ប្រៀល 
 រប្ងកីរភាគរាំរុងប្សរចីាំនួន ៥% មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ២.៨៤៧.៤៥៦.៥៥០ប្រៀល 
 ប្បាក់ចាំប្ណញរកាទុក មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ៣៧.៩៨៤.៧២២.៥៧៤ប្រៀល 
 ភាគោភជ្ញស្អច់ប្បាក់ សប្មារ់ភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុន្រមតាររស់ រ.ទ.ស.ភ ប្រចាំឆ្ន ាំ២០១៥៖ 

- អ្នុបារថ្នការដរងដចកភាគោភ ចាំនួន ២៣,៣០% 
- ភាគោភសរុរដដ្លប្រូវដរងដចក មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ១៣.២៦៩.៤៩៥.៣២៦ប្រៀល 
- ភាគោភកនុងរួយឯកតារូលរប្រករមសិទធិ ចាំនួន ១៥២,៥៧ ប្រៀល/ភាគហ ុន 
- កាលររបិ្ចេទប្រកាសរញ្ជ ីប្ ម្ ះភាគហ ុនិកដដ្លប្រូវទទួលបានភាគោភៈ ០៨ ប្រស្អ ២០១៦ 
- កាលររបិ្ចេទចរ់ប្ផ្េីរទូទរ់ភាគោភៈ  ១៨ ប្រស្អ ២០១៦  

៦- សប្ប្រចប្លីកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិក ប្លីកទី៤ ៖ 

 កាលររបិ្ចេទកាំណរ់ទុក (Record Date): ១១ ប្រស្អ ២០១៦ 
 កាលររបិ្ចេទកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិកប្លីកទី៤: ០២ ឧសភា ២០១៦ 
 ប្ពលប្វោ:    ប្មា៉ោ ង ០៨:០០ ដ្ល់ ប្មា៉ោ ង ១១:០០ 
 ទីកដនលងកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិកប្លីកទី៤: ស្អលប្រជុាំ្ាំ(ស្អន ក់ការរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ) 
 រប្រៀរវារៈសាំខាន់ៗ៖ របាយការណ៍លទធផ្លអាជីវករមឆ្ន ាំ២០១៥ និងទិសប្ៅអាជីវករមឆ្ន ាំ២០១៦      

៧- ឯកភាពប្លីការប្ចញប្សចកេីប្រកាសជ្ញស្អធារណៈសេីពី ការពនោរអាណរេិររស់អ្ភិបាលឯករាជយ និងអ្ភិបាលរិន
ប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន។ 

៨- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី ប្បាក់ករចីពីទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ (AFD) សប្មារ់គប្ប្មាងស្អងសង់
ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំការរន។ រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវរនេអ្នុវរេប្ៅតារនិរិវ ិ្ ី ដដ្លកាំណរ់ប្ោយចារ់ និងរញ្ញរេិ
ជ្ញ្រមាន។ 

៩- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី លិខ្ិរគ្នាំប្ទ (Comfort Letter) ចាំប្ពាះគប្ប្មាងហរិញ្ញរបទនផ្ទទ ល់ប្លីកទី៤ រវាង 
រ.ទ.ស.ភ. និងទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍(AFD)។ រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវប្សនីសុាំការសប្ប្រចចុងប្ប្កាយប្ៅ 
ប្កសួងអាណាពោបាលទាំងពីរ។ 

១០- ប្កុរប្រឹកាភិបាលសប្ប្រចប្លី គប្ប្មាងវនិិប្ោគស្អងសង់ប្រព័នធផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្ៅ ឃុាំប្ប្ចស ប្សុកជុាំគីរ ី ប្ខ្រេកាំពរ
ប្ោយប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លមានរថ្រលគប្ប្មាងប្រមាណជ្ញ ២ោន ដុ្ោល រអាប្ររកិ។ 

 ប្ៅកនុងរប្រៀរវារៈប្ផ្សងៗ ប្កុរប្រឹកាភិបាលផ្េល់អ្នុស្អសន៍ប្លី ការទិញដ្ីសប្មារ់ស្អងសង់ប្រាងចប្កទឹកស្អា រងមី
ប្ោយប្រូវប្សនីសុាំប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ប្ដ្ីរបពីិនិរយ និងសប្ប្រច។ 

 ចាំណូលសរុរ ២០៦.៧៣៣.២០៤.០០០ ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ៥៦.៩៨០.៦៩២.០០០ ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ៤៥.៥៨៤.៥៥៤.០០០ ប្រៀល 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ង- ការេណតុ េះេណាត លអភបិាល 
កនុងប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ពុាំមានការរណេុ ះរណាេ លអ្ភិបាលប្នាះប្ទ។ 
 

ច- គណៈកមាម ធិការនានារេស់្ក្កុម្ក្េឹកាភបិាល 
     ច.១-គណៈកមាម ធិការស្វនកម្ម 
 ច.១.១-ស្មាស្ភាព 
 

ល.រ ផ្ ម្ េះគណៈកមាម ធកិារ 
រាំថ្ណង 

កន៊ុង រ.ទ.ស.ភ. កន៊ុងគណៈកមាម ធកិារ 
១ ប្ោក ប្អារ ប្សងរូរា៉ោ  សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល-អ្ភិបាលឯករាជយ ប្រធាន 
២ ឯកឧរេរ ប្នរ រុននី រស្រនេីប្រួរពិនិរយរដ្ឋ អ្នុប្រធាន 
៣ ប្ោកប្សី ងិន ចស្រនាទ  សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល-រាំណាងនិប្ោជិរ សមាជិក 

   
ច.១.២-ស្កម្មភាពការង្ហរ 

 កនុងប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ គណៈកមាម ្ិការសវនករម ពុាំមានសករមភាពការងារប្នាះប្ទ។ 

  
ច.១.៣-េញ្ជា ក្េឈម្ 

 កនុងប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ គណៈកមាម ្ិការសវនករម ពុាំមានរញ្ញា ប្រឈរប្នាះប្ទ។ 

 

ច.២-គណៈកមាម ធិការក្គេក់្គងហានិភយ័ 
 ច.២.១-ស្មាស្ភាព 

ល.រ ផ្ ម្ េះគណៈកមាម ធកិារ 
រាំថ្ណង 

កន៊ុង រ.ទ.ស.ភ. កន៊ុងគណៈកមាម ធកិារ 
១ ឯកឧរេរ រីុ វា៉ោ ន ់ សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល (រាំណាងប្កសងួប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ) ប្រធាន 
២ ឯកឧរេរ សឹុរ សីុថា សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល (រាំណាង រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ) អ្នុប្រធាន 
៣ ឯកឧរេរ ឃួង ប្ប្សង សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល (រាំណាងស្អោរាជធានីភនាំប្ពញ) សមាជិក 

៤ ប្ោកឧកញ៉ោ  ចង យុនប្ហវង  
សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល  
(អ្ភិបាលរិនប្ររិររេិ រាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន) 

សមាជិក 

៥ ប្ោក ជូ ផ្ោល  ប្រធានអ្ងគភាពលទធករមថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ សមាជិក 
         
  ច.២.២-ស្កម្មភាពការង្ហរ 
 កនុងប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ គណៈកមាម ្ិការប្គរ់ប្គងហានិភ័យ ពុាំមានសករមភាពការងារប្នាះប្ទ។ 
         
  ច.២.៣-េញ្ជា ក្េឈម្ 

 កនុងប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ គណៈកមាម ្ិការប្គរ់ប្គងហានិភ័យ ពុាំមានរញ្ញា ប្រឈរប្នាះប្ទ។ 

 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៤៣ /  ៤៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ល.រ ផ្ ម្ េះ រាំថ្ណង 
   

១ ឯកឧរេរ សឹុរ សីុថា អ្គគនាយក  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

២ ឯកឧរេរ ប្នរ រុននី រស្រនេីប្រួរពិនិរយរដ្ឋ 

៣ ប្ោក រស ់គឹរោង អ្គគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

៤ ប្ោក ឡុង ណារ ៉ោូ អ្គគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

៥ ប្ោក សាំរទិធ សុវទិោ អ្គគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

៦ រណឌិ រ ជ្ញ វសុិទធ អ្គគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

៧ ប្ោក ដកវ សុវណណរទិធ អ្គគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

៨ ប្ោក ចន ់ពិសិដ្ឋ អ្គគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

៩ ប្ោកប្សី ងិន ចស្រនាទ  អ្គគនាយករង  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

១០ ប្ោក ឡាច រដ្ឋណា ទីប្រឹកាអ្គគនាយក  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

១១ ប្ោក សឹុរ ប្ខ្ងលីន ទីប្រឹកាអ្គគនាយក  រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 

១២ ប្ោក ជ្ញ សរិភទទ ប្រធាននាយកោឋ ន ដផ្នការ និងគប្ប្មាង 

១៣ ប្ោក មា៉ោ  ណូរា៉ោ វនី ប្រធាននាយកោឋ ន ផ្លិរករម និងផ្គរផ់្គងទឹ់ក 

១៤ ប្ោក ឱ្រ អ្ដ្ឋរស ប្រធាននាយកោឋ ន អាជីវករម 

១៥ ប្ោកប្សី ប្រឿន ណារ ី ប្រធាននាយកោឋ ន រដ្ឋបាល និង្នធានរនុសស 

១៦ ប្ោកប្សី ប្សង គ្នតារា ប្រធានសវនករមថ្ផ្ទកនុង 
 

៤- េុគគលិកជានខ់្ពស់្ 
ក- ស្មាស្ភាពេុគគលិកជានខ់្ពស់្ 
 
   

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ឯកឧរេរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០៣ ដខ្សីហា ឆ្ន ាំ១៩៦១ និងបានទទួលជ្ញវសិវករ សាំណង់សីុវលិ 
ឧសាហករម ប្ៅវទិោស្អថ នរប្ចចកវទិោជ្ញន់ខ្ពស់រិរេភាពករពុជ្ញ-សូប្វៀរ (រាជធានីភនាំប្ពញ ប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ) កនុង 
ឆ្ន ាំ១៩៨៩។ ឯកឧរេរ ទទួលបានររញិ្ញញ រប្រជ្ញន់ខ្ពស់ប្គរ់ប្គងពាណិជជករម ប្ៅសកលវទិោល័យប្គរ់ប្គង និងប្សដ្ឋកិចច 
ប្ខ្រេប្ពះសីហនុ ប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ កនុងឆ្ន ាំ២០០៧។ កនុងឆ្ន ាំ២០១៤ ឯកឧរេរ បានរញ្ច រ់និប្កេររទ 
ថាន ក់រណឌិ រប្ោយប្ជ្ញគជ័យ ប្លីជាំនាញប្គរ់ប្គងពាណិជជករម ប្ៅស្អកលវទិោល័យ អាសីុ អ្ឺរ ៉ោុរ រាជធានីភនាំប្ពញ 
ប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ។ ឯកឧរេរ ជ្ញអ្នុប្រធានអ្ងគភាព រោឋ ករទឹកប្ខ្រេ ប្ពះសីហនុពីដខ្កុរភៈ ឆ្ន ាំ១៩៩៦ ដ្ល់ដខ្ 
រិងុនា ឆ្ន ាំ២០០៣។ ចរ់ពីដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០០៣ ដ្ល់ថ្ងៃទ០ី១ ដខ្កកកោ ឆ្ន ាំ២០១២ ឯកឧរេរ មានរួនាទីជ្ញ 
ប្រធានអ្ងគភាពរោឋ ករទឹកប្ខ្រេប្ពះសីហនុ ចរ់ពីថ្ងៃទី០១ ដខ្កកកោ ឆ្ន ាំ២០១២ ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
ជ្ញអ្គគនាយក រ.ទ.ស.ភ. និងជ្ញសមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. អាណរេិទី៥ ចរ់ពីថ្ងៃទី២៧ ដខ្កកកោ 
ឆ្ន ាំ២០១២ រហូរ រកដ្ល់រចចុរបនន។ 
 
 

 

 

ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 

 
អគគនាយក 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៤៥ /  ៤៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្ោកប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០១ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ១៩៦២។ ប្ោកបានទទួល
ររញិ្ញញ រប្រវទិោស្អស្រសេប្សដ្ឋកិចច នាឆ្ន ាំ១៩៩២ ប្លីជាំនាញវទិោស្អស្រសេប្សដ្ឋកិចច ប្ៅវទិោស្អថ ន 
វទិោស្អស្រសេប្សដ្ឋកិចច។ នាឆ្ន ាំ២០០៣ ប្ោកបានទទួលអ្នុរណឌិ រ ប្លីជាំនាញហរិញ្ញវរថុ  
ពីសកលវទិោល័យឆ្លស្អេ រថ្នប្រប្ទសអូ្ស្រស្អេ លី (Chales Sturt University of Australia)។ 
ប្ោកចូលរប្ប្រីការប្ៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៨០ និងមានរួនាទីជ្ញ 
ប្រធាននាយកោឋ នគណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ ពីថ្ងៃទី១៨ ដខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ១៩៩៧ រហូរដ្ល់ចុង 
ឆ្ន ាំ២០១១។ ចរ់ពីដខ្្នូ ឆ្ន ាំ២០១១ ដ្ល់ថ្ងៃទី១២ ដខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៤ ប្ោកមានរួនាទីជ្ញ
អ្គគនាយករង រ.ទ.ស.ភ. ទទួលរនទុកហរិញ្ញកិចច និងផ្ាររូលរប្រ។ ចរ់ពីថ្ងៃទី១២ ដខ្កញ្ញញ  
ឆ្ន ាំ២០១៤ រហូររកដ្ល់រចចុរបនន ប្ោកជ្ញអ្គគនាយករងទទួលរនទុកហរិញ្ញកិចច និងផ្ាររូល 
រប្រ និងទទួលខុ្សប្រូវរដនថរជ្ញ ប្រធាននាយកោឋ ន គណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ។ 
 

 

ផ្ោក រស ់គ៊ឹម្ោង 

 

 

អគគនាយករង 

 
 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី២៤ ដខ្កុរភៈ ឆ្ន ាំ១៩៦៦។ នាឆ្ន ាំ១៩៨៩ ប្ោកបានទទួល
សញ្ញញ រប្រវសិវករ ជាំនាញ Mechanical  ប្ៅស្អោវសិវករម សប្មារ់ Plant and Construction 
George Dimidroff ថ្នប្រប្ទសអាលលឺរ៉ោង់។ ប្ៅឆ្ន ាំ២០០៦ ប្ោកបានទទួលអ្នុរណឌិ រ ជាំនាញ 
ប្គរ់ប្គងទូប្ៅ ពីសកលវទិោល័យឆ្លស្អេ រថ្នប្រប្ទសអូ្ស្រស្អេ លី (Chales Sturt University of 
Australia) ។ ប្ោកចូលរប្ប្រីការប្ៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ កនុងឆ្ន ាំ១៩៩១ ជ្ញអ្នុប្រ- 
ធានប្រាងចប្កភូរិដប្ពក។ ជ្ញរនេរនាទ រ់ ប្ោកបានកាន់រាំដណងជ្ញប្រធានការោិល័យសិកា 
គប្ប្មាងជ្ញប្រធាននាយកោឋ នរប្ចចកប្ទស និងគប្ប្មាង និងប្ៅឆ្ន ាំ២០០២ ប្ោកជ្ញអ្គគនាយករង  
ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. ទទួលរនទុកនាយកោឋ នរប្ចចកប្ទសដផ្នការ និងនាយកោឋ នផ្លិរករម និងផ្គរ់ផ្គង់ 
ទឹក។ ចរ់ពីឆ្ន ាំ២០១២ រកទលរ់ចចុរបនន ប្ោកអ្គគនាយករងថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 
ទទួលរនទុកស្អខាប្សវាករម ទឹកស្អា រ និងអ្នារ័យ។ 
 

 

ផ្ោក ឡ៊ុង ណារ ៉ា ូ
 

អគគនាយករង 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ឯកឧរេរប្កីរប្ៅថ្ងៃទី១៤ ដខ្សីហា ឆ្ន ាំ១៩៦៥ និងបានទទួល 
សញ្ញញ រប្រ ស្អោកប្រិរសិកាទី៣ តាប្មម  កនុងឆ្ន ាំ១៩៨៤។ ឯកឧរេរបានទទួលររញិ្ញញ រប្រ 
ប្សដ្ឋកិចចប្រាងចប្ក ប្ៅស្អោវសិវករ រប្ចចកប្ទសគរនាគរន៍ ថ្នប្រប្ទសអាលលឺរ៉ោង់ កនុងឆ្ន ាំ 
១៩៨៨ និងបានទទួលអ្នុរណឌិ រ ប្សដ្ឋកិចចហរិញ្ញវរថុ ប្ៅសកលវទិោល័យឡុងដុ្ង (ករពុជ្ញ 
និងអ្ង់ប្គលស) កនុងឆ្ន ាំ១៩៩៧។ ឯកឧរតម្ ផ្នរ ម្៊ុននី បានរប្ប្រីការងារឲ្យប្កសួង    
ប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ មានរួនាទីជ្ញប្រធាននាយកោឋ នប្ទពយសរបរេិរដ្ឋ និងជ្ញរស្រនេីប្រួរ     
ពិនិរយរដ្ឋ ប្ៅរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ពីឆ្ន ាំ២០០៦ រហូរដ្ល់រចចុរបនន។ 
 
 
 
 
 
 
 

 

ឯកឧរតម្ ផ្នរ ម្៊ុនន ី
 

ម្ន្តនតីក្ត្ួត្ពនិិត្យរដា 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០៧ រករា ១៩៦៩។ ប្ោកបានទទួលររញិ្ញញ រប្រ
ជ្ញន់ខ្ពស់ នាឆ្ន ាំ១៩៩៥ ជាំនាញប្ោះប្ស្អយរញ្ញា  និងការរកីចប្ប្រីនររស់ប្កុរហ ុន ប្ៅសកល 
វទិោល័យ ស្អថ ររយករម និងសាំណង់ ថ្នអ្រីរសហភាពសូប្វៀរ។ ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៩៦ ប្ោកជ្ញ 
រស្រនេី ថ្នរនទីរប្រៀរចាំប្កុង និងសាំណង់ រាជធានីភនាំប្ពញ។ នាឆ្ន ាំ២០០០ រកទល់រចចុរបនន 
ប្ោក បានចូលរប្ប្រីការប្ៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ មានរួនាទីជ្ញអ្គគនាយករង 
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ទទួលរនទុកការងារផ្លិរករម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក ។ 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

ផ្ោក ថ្កវ ស៊ុវណណ រទិធ 
 

អគគនាយករង 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០៥ ដខ្ប្រស្អ ឆ្ន ាំ១៩៦៤។ ប្ោកបានរញ្ច រ់ការ 
សិកា ថាន ក់អ្នុរណឌិ រ ជាំនាញប្រកានិចឧសាហករម្ុនប្ស្អលថ្នរហាវទិោល័យមា៉ោ សីុន 
និងររកិាេ រ ឧសាហករម ប្ៅទីប្កុងប្លនីនប្ការ សហភាពសូប្វៀរ នាឆ្ន ាំ១៩៩១។ រនាទ រ់រក
ប្ទៀរ ប្ោកបានទទួលសញ្ញញ រប្រអ្នុរណឌិ រ ប្លីជាំនាញប្គរ់ប្គងទូប្ៅ ពីសកលវទិោល័យ 
ឆ្លស្អេ រថ្នប្រប្ទសអូ្ស្រស្អេ លី (Charles Sturt University of Australia) នាឆ្ន ាំ២០០៣។ 
ប្ោកបានចូលរប្ប្រីការប្ៅ រ.ទ.ស.ភ.  នាឆ្ន ាំ១៩៩២ ប្ហយីប្ៅឆ្ន ាំ២០០៣ ប្ោកមានឋានៈ 
ជ្ញប្រធាននាយកោឋ នដផ្នការ និងគប្ប្មាង។ ចរ់ពីដខ្្នូ ឆ្ន ាំ២០១១ រហូរដ្ល់រចចុរបនន 
ប្ោកជ្ញអ្គគនាយករង រ.ទ.ស.ភ. ទទួលរនទុកការងារដផ្នការ និងវនិិប្ោគ ។ 
 
 
 
 
 

 

ផ្ោក សាំរទិធ ស៊ុវិទា 
 

អគគនាយករង 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទ០ី៧ ដខ្្នូ ឆ្ន ាំ១៩៦០។ នាដខ្កកកោ ១៩៨៤ ប្ោកបាន
រញ្ចរ់ររញិ្ញញ រប្រប្ៅរហាវទិោល័យភាស្អ Leipzig ថ្នប្រប្ទសអាលលឺរ៉ោង់។ នាដខ្កុរភៈ ១៩៨៩ 
ប្ោកបានទទួលសញ្ញញ រប្រអ្នុរណឌិ រ ប្ៅរហាវទិោល័យរប្ចចកវទិោ Dresden ប្រប្ទសអាលលឺរ៉ោង់ 
ប្លីរុខ្ជាំនាញវសិវករមប្គរ់ប្គងទឹក (Water Management Engineering)។ ប្ោកបានរញ្ចរ់ 
និប្កេររទថាន ក់រណឌិ រប្ោយប្ជ្ញគជ័យ ប្លីជាំនាញអ្នារ័យ និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ ប្ៅរហា
វទិោល័យ Dresden ប្រប្ទសអាលលឺរ៉ោង់ នាដខ្រីនា ឆ្ន ាំ១៩៩៤។ ប្ោកចូលរប្ប្រីការប្ៅរោឋ ករទឹក 
សវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ កនុងឆ្ន ាំ១៩៨៩។ ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៧ ប្ោកមានរួនាទីជ្ញជាំនួយការអ្គគនាយក។ 
ចរ់ពីឆ្ន ាំ២០១២ រហូររកទល់រចចុរបនន ប្ោកប្រូវបានដរងតាាំងជ្ញប្លខា្ិការសហប្គ្នស ររស់ 
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ។ 
 
 

 

បណឌិ រ ជា វិស៊ុទធ 
 

អគគនាយករង 



 
៤៧ /  ៤៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្ោកប្កីរប្ៅថ្ងៃទ០ី៣ ដខ្កុរភៈ ឆ្ន ាំ១៩៧៦។ប្ោកបានទទួល
ររញិ្ញញ រប្រ នាឆ្ន ាំ១៩៩៩ ជាំនាញអ្កសរស្អស្រសេ និងរនុសសស្អស្រសេ ប្ៅស្អកលវទិោល័យ 
ភូរិនទភនាំប្ពញ។ រនាទ រ់រកប្ទៀរប្ោកបានទទួលសញ្ញញ រប្រអ្នុរណឌិ រ ប្លីជាំនាញ ប្គរ់ប្គង 
ពាណិជជករម ពីស្អកលវទិោល័យពាណិជជស្អស្រសេភនាំប្ពញ នាឆ្ន ាំ២០០៥។ ប្ោកបានចូល 
រប្ប្រីការប្ៅ ប្កសួងឧសាហករម ដរ ៉ោ និងថារពល ប្ៅការោិល័យកិចចការទឹក (នាយកោឋ ន 
ទឹកស្អា រ) ពីឆ្ន ាំ២០០០ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០១។ ពីឆ្ន ាំ២០០៣ រកដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០៩ ប្ោកជ្ញ 
អ្នុប្រធានការោិល័យកិចចការទឹក ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០៩ ប្ោកទទួលបានការដរងតាាំងជ្ញប្រធាន 
ការោិល័យកិចចការទឹក ថ្ននាយកោឋ នទឹកស្អា រ។ ចរ់ពីថ្ងៃទ២ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៤ 
រហូររកដ្ល់រចចុរបនន ប្ោកបានចូលរប្ប្រីការប្ៅ  រ.ទ.ស.ភ.  ជ្ញអ្គគនាយករងទទួលរនទុក 
រដ្ឋបាល និង្នធានរនុសស។ 

 

 

ផ្ោក ចាន់ ពិសដិឋ 
 

អគគនាយករង 

 
 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០១ ដខ្ឧសភា ឆ្ន ាំ១៩៦០។ នាឆ្ន ាំ២០០៧ ប្ោកប្សីបានទទលួ 
ររញិ្ញញ រប្រជ្ញនខ់្ពស ់ ជាំនាញរដ្ឋបាលស្អធារណៈ ប្ៅស្អកលវទិោល័យចាំប្រនីពហុរប្ចចកវទិោ។ ពីឆ្ន ាំ 
១៩៧៩ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៣ ប្ោកប្សីរប្ប្រីការងារប្ៅរនទីរពាណិជជករមរាជធានី ឋានៈជ្ញប្រធានអ្គ្នរ 
ប្សបៀង។ ប្ោកប្សីបានចូលរប្ប្រីការប្ៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៣។ ជ្ញរនេរនាទ រ់ 
ប្ោកប្សីបានកានរ់ាំដណងជ្ញ ប្រធានការោិលយ័ហរិញ្ញវរថុ  និងជ្ញអ្នុប្រធាននាយកោឋ នអាជីវករម។ 
ឆ្ន ាំ២០១២ ប្ោកប្សី ប្រូវបានដរងតាាំងជ្ញប្រធាននាយកោឋ នអាជីវករម។ ចរពី់ថ្ងៃទី១១ ដខ្វចិេិកា 
ឆ្ន ាំ២០១៤ រកដ្ល់រចចុរបនន ប្ោកប្សី ប្រូវបានដរងតាាំងជ្ញអ្គគនាយករងទទួលរនទុកការងារ 
អាជីវករម។ 
 

 

ផ្ោកត្ស ីងិន ចន្ទ្រា  

 

 

អគគនាយករង 

 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្ោកប្កីរប្ៅថ្ងៃទី២៩ ដខ្សីហា ឆ្ន ាំ១៩៥៤ និងបានទទលួ 
សញ្ញញ រប្ររ្យរសិកាភាគII ប្ៅវទិោលយ័ប្ពះរុនីវងស ប្កុងបារដ់្ាំរង ឆ្ន ាំ១៩៧៤។  ចរពី់ 
ឆ្ន ាំ១៩៨០ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៨១ ប្ោកជ្ញគណប្នយយករ ប្កុរហ ុនឧសាហផ្ល រនទីរពាណិជជករម 
រដ្ឋធានីភនាំប្ពញ ពីឆ្ន ាំ១៩៨៣ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៨៩ ប្ោកជ្ញប្រធានការោិលយ័គណប្នយយ ប្កុរហ ុន 
សណាឋ គ្នរ និងប្ភាជនីយោឋ នរនទីរពាណិជជករមរដ្ឋធានីភនាំប្ពញ។ ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៩០ ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៣ 
ប្ោកជ្ញអ្នុប្រធានការោិលយ័គណប្នយយ ថ្នរនទីរពាណិជជករម រាជធានីភនាំប្ពញ ពីឆ្ន ាំ១៩៩៤ 
ដ្លឆ់្ន ាំ១៩៩៧ ជ្ញប្រធានការោិលយ័គណប្នយយ ថ្ន រ.ទ.ស.ភ. ពីឆ្ន ាំ ១៩៩៧ ដ្លថ់្ងៃទី១០ ដខ្កញ្ញញ  
ឆ្ន ាំ២០១៣ ប្ោកជ្ញអ្នុប្រធាននាយកោឋ ន គណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ រ.ទ.ស.ភ. ចរពី់ថ្ងៃទី១០ 
ដខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូរដ្លថ់្ងៃទី ២៧ ដខ្សីហា ឆ្ន ាំ២០១៤ ប្ោកជ្ញប្រធាននាយកោឋ ន 
គណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ រ.ទ.ស.ភ.។ ប្ោកជ្ញ ទីប្រឹកាអ្គគនាយក រ.ទ.ស.ភ. ទទលួរនទុក 
ជាំនយួការប្លីការងារ គណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ ចរពី់ថ្ងៃទី១១ ដខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៤ រហូរដ្ល ់
រចចុរបនន។ 
 

 

ផ្ោក ឡាច បដឋណា 

 

 

ទីក្េឹកាអគគនាយក 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី១៥ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ១៩៧៣។ ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៦ ប្ោក 
បានរញ្ច រ់ការសិកា ថាន ក់ររញិ្ញញ រប្រ ប្លីជាំនាញដផ្នកវារសី្អស្រសេប្ៅវទិោស្អថ នរប្ចចកវទិោ    
ករពុជ្ញ។ រនាទ រ់រក ប្ៅឆ្ន ាំ២០០៨ ប្ោកទទួលសញ្ញញ រប្រថាន ក់អ្នុរណឌិ រ ជាំនាញ Socio-
Environmental Engineering ប្ៅប្រប្ទសជរ៉ោុន។ ប្ោកចូលរប្ប្រីការប្ៅ រ.ទ.ស.ភ. 
ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៧ និងទទួលការដរងតាាំងជ្ញប្រធានការោិល័យសិកាគប្ប្មាង នាឆ្ន ាំ២០០៣។ 
ប្ៅឆ្ន ាំ២០០៨ បានទទួលការដរងតាាំងជ្ញអ្នុប្រធាននាយកោឋ នផ្លិរករម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 
ប្ហយីចរ់ពីឆ្ន ាំ២០១២ រហូរដ្ល់រចចុរបននជ្ញប្រធាននាយកោឋ នផ្លិរករម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក។ 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ផ្ោក មា៉ា  ណូរ៉ា វីន 
 

ក្េធាននាយកោា ន 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្ោកប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០៧ ដខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ១៩៤៧ និងបានទទួល 
ររញិ្ញញ រប្រដផ្នកគណិរវទិោ ប្ៅសកលវទិោល័យភូរិនទភនាំប្ពញ កនុងឆ្ន ាំ១៩៧៥។ ប្ោកបាន 
រប្ប្រីការងារឲ្យ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ មានរួនាទីជ្ញប្រធាននាយកោឋ ន អាជីវករម 
ចរ់ពីឆ្ន ាំ១៩៩៧ រហូរដ្ល់ថ្ងៃទី២១ ដខ្សីហា ឆ្ន ាំ២០១២។ ប្ោកជ្ញទីប្រឹកាអ្គគនាយក 
រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ទទួលរនទុកជាំនួយការប្លីការងារអាជីវករម ចរ់ពីថ្ងៃទី១០ 
ដខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១២ រហូររកដ្ល់រចចុរបនន។ 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

ផ្ោក ស៊ុ៊ឹម្ ផ្ខងលនី 

 

 

 

ទីក្េឹកាអគគនាយក 

 

  
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្ោកប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០២ ដខ្កុរភៈ ឆ្ន ាំ១៩៦៥ និងបានទទួល 
សញ្ញញ រប្រថាន ក់ឧរេរសិកា ប្ៅសហភាពសូប្វៀរ កនុងឆ្ន ាំ១៩៩១។ ប្ោកបានរប្ប្រីការងារឲ្យ 
រ.ទ.ស.ភ. មានរួនាទីជ្ញអ្នកសិកា និងគូសរលង់រាំពង់ចស់ថ្នប្រព័នធរណាេ ញ កនុងរាជធានី 
ភនាំប្ពញ។ ពីឆ្ន ាំ១៩៩៣ ដ្ល់ឆ្ន ាំ១៩៩៦ ប្ោកទទួលខុ្សប្រូវោក់រាំពង់ដចកចយ និងរាំពង់ 
ប្រនាាំទឹក កនុងរាជធានីភនាំប្ពញ។ ពីឆ្ន ាំ១៩៩៦ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០០ ប្ោកជ្ញ សមាជិកអ្ងគភាព 
លទធករម។ ពីឆ្ន ាំ២០០០ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០៣ ប្ោកជ្ញអ្នកប្រួរពិនិរយការងារោក់រាំពង់ប្រនាាំទឹក 
កនុងរាជធានីភនាំប្ពញ។ ពីឆ្ន ាំ២០០៣ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០០៦ ប្ោកមានរួនាទី ជ្ញប្រធាន 
ការោិល័យ រណាេ ញប្រ។ ពីឆ្ន ាំ២០០៦ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០១៣ ប្ោកជ្ញអ្នុប្រធាននាយកោឋ ន 
ដផ្នការ និង រប្ចចកប្ទស។ ចរ់ពីថ្ងៃទី១០ ដខ្កញ្ញញ  ឆ្ន ាំ២០១៣ រហូររកដ្ល់រចចុរបនន 
ប្ោកទទួលបានការដរងតាាំងជ្ញប្រធាននាយកោឋ នដផ្នការ និងគប្ប្មាង។ 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

ផ្ោក ជា សរិភទា 
 

ក្េធាននាយកោា ន 

 

 

 

 



 
៤៩ /  ៥០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០១ដខ្្នូ ឆ្ន ាំ១៩៦១។ នាឆ្ន ាំ១៩៨៥ ប្ោកបានទទួល 
សញ្ញញ រប្រករមករជាំនាញ ប្ៅស្អោរណេុ ះរណាេ លវជិ្ញជ ជីវៈប្រប្ទសសហភាពសងគរនិយរ 
សូប្វៀរ។ ឆ្ន ាំ១៩៨៧ ប្ោកបានទទួលសញ្ញញ រប្រទុរិយភូរិ ប្ៅវទិោល័យបាក់ទូករាំប្ពញ 
វជិ្ញជ ប្ប្ៅប្មា៉ោ ងប្្វីការ។ ឆ្ន ាំ១៩៩៣ ប្ោកបានទទួលររញិ្ញញ រប្រជ្ញន់ខ្ពស់ដផ្នកផ្គរ់ផ្គង់ទឹក និង 
ប្រព័នធកាកសាំណល់ ប្ៅវទិោស្អថ នស្អថ ររយករម និងកាកសាំណល់ប្រប្ទសសហភាពសងគរ 
និយរសូប្វៀរ។ ប្ោកបានរប្ប្រីការងារឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. ជ្ញរុគគលិកររណាេ ញចូលផ្ទះ ប្ៅឆ្ន ាំ 
១៩៨០ ដ្ល់ឆ្ន ាំ១៩៨២។ ឆ្ន ាំ១៩៨៥ ប្ោកជ្ញរុគគលិកជួសជុល ប្ៅប្រាងជ្ញងយនេស្អស្រសេ។ 
ឆ្ន ាំ១៩៨៧ ប្ោកជ្ញរុគគលិក ប្ៅការោិល័យដផ្នការ និងរប្ចចកប្ទស។ ឆ្ន ាំ១៩៩៣ ប្ោក 
ជ្ញរស្រនេីរប្ចចកប្ទស ប្ៅការោិល័យរណាេ ញចូលផ្ទះ។ ឆ្ន ាំ១៩៩៧ ប្ោកជ្ញអ្នុប្រធាន 
ការោិល័យរណាេ ញចូលផ្ទះ។ ប្ោកប្រូវបានដរងតាាំងជ្ញប្រធាននាយកោឋ នអាជីវករមចរ់ 
ពីថ្ងៃទី១១ ដខ្វចិេិកា ឆ្ន ាំ២០១៤ រកដ្ល់រចចុរបនន។ 
 

 

ផ្ោក ឱម្ អដឋរស 
 

ក្េធាននាយកោា ន 

 
 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០៧ ដខ្ឧសភា ឆ្ន ាំ១៩៦៧។ ប្ោកប្សីបានរញ្ច រ់ 
ថាន ក់ររញិ្ញញ រប្រ នាឆ្ន ាំ២០០៤ ជាំនាញដផ្នកប្គរ់ប្គងទូប្ៅ ប្ៅស្អកលវទិោល័យប្រៀល 
ប្បាយ។ ប្ៅឆ្ន ាំ២០១១ ប្ោកប្សីបានទទួលសញ្ញញ រប្រថាន ក់អ្នុរណឌិ រ ដផ្នកចារ់ប្ៅ 
ស្អកលវទិោល័យឯកប្ទសថ្នករពុជ្ញ។ នាឆ្ន ាំ១៩៨៦ ប្ោកប្សីជ្ញរុគគលិករនទីរដផ្នការ 
ប្កុងភនាំប្ពញ។ ប្ោកប្សីចូលរប្ប្រីការប្ៅ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ចរ់ពីឆ្ន ាំ ១៩៩១ 
មានរួនាទីជ្ញអ្នុប្រធានការោិល័យ្នធានរនុសស ប្ៅឆ្ន ាំ១៩៩៧ និងជ្ញប្រធានការោិ 
ល័យ្នធានរនុសស ប្ៅឆ្ន ាំ២០០៣។ ចរ់ពីឆ្ន ាំ២០០៨ រហូររកទល់រចចុរបនន ប្ោកប្សី
ទទួលបានការដរងតាាំងជ្ញប្រធាននាយកោឋ នរដ្ឋបាល និង្នធានរនុសស។ 
 
 
 

 

ផ្ោកត្ស ីផ្រឿន ណារ ី

 

ក្េធាននាយកោា ន 

 
 
ជនជ្ញរិដខ្មរ សញ្ញជ រិដខ្មរ ប្កីរប្ៅថ្ងៃទី០៥ ដខ្កុរភៈ ឆ្ន ាំ១៩៦៦។ ប្ោកប្សីបានទទួល 
សញ្ញញ រប្ររ្យរសិកាកាំររិ៣ ប្ៅស្អោភនាំដូ្នប្ពញ នាឆ្ន ាំ១៩៨៦។ ប្ៅឆ្ន ាំ២០០៤ 
ប្ោកប្សី បានទទួលសញ្ញញ រប្រគណប្នយយ ប្ៅវទិោស្អថ នវា៉ោនោ។ នាឆ្ន ាំ១៩៨៧ ដ្ល់ឆ្ន ាំ 
១៩៩៣ ប្ោកប្សីជ្ញរុគគលិក ប្កុរហ ុនសណាឋ គ្នរ និងប្ភាជនីយោឋ ន ថ្នរនទីពាណិជជករម 
រាជធានីភនាំប្ពញ ទទួលរនទុកប្គរ់ប្គងចាំណូល-ចាំណាយ។ នាឆ្ន ាំ១៩៩៣  ប្ោកប្សីបាន 
ចូលរប្ប្រីការងារប្ៅ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលរនទុកប្គរ់ប្គងវកិកយរប្រថ្ងលទឹក។ នាឆ្ន ាំ១៩៩៧ 
ប្ោកប្សី មានរួនាទីជ្ញប្រធានដផ្នកគណប្នយយ ទទលួរនទុកប្គរ់ប្គងចុះរញ្ជ ីការ និងប្គរ់ 
ប្គងសននិ្ិសេុកសមាភ រ។ នាឆ្ន ាំ២០១២ ប្ោកប្សី ជ្ញអ្នុប្រធានការោិល័យគណប្នយយ។ 
ចរ់ពីថ្ងៃ ទី២៧ ដខ្កុរភះ ឆ្ន ាំ២០១៥ រហូរដ្ល់រចចុរបនន ប្ោកប្សីទទួលបានការដរងតាាំង 
ជ្ញប្រធាន សវនករមថ្ផ្ទកនុងថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ 
 

 

ផ្ោកត្ស ីផ្សង គាារ 
 

ក្េធានស្វនកម្មថ្ផទកនុង 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៤- េុគគលិកជានខ់្ពស់្ 
ខ្- ត្នួាទី ភារកិចច និងការទទលួខុ្ស្ក្តូ្វរេស់្េុគគលិកជានខ់្ពស់្  

ឯកឧត្តម្ សឹុ្ម្ សីុ្ថា (អគគនាយក) 
 ប្រៀរចាំការប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាល និងទទួលខុ្សប្រូវប្លខា្ិការកិចច 
 ទទួលរនទុកអ្នុវរេប្សចកេីសប្ប្រចររស់ប្កុរប្រឹកាភិបាល ប្ហីយប្្វីឲ្យសប្ប្រចនូវប្គ្នលនប្ោបាយ ដដ្ល 

កាំណរ់ប្ោយប្កុរប្រឹកាភិបាល 
 ប្រៀរចាំគប្ប្មាងការងារសហប្គ្នស ប្ហីយោក់ជូនប្កុរប្រឹកាភិបាលអ្នុរ័រ 
 ប្រៀរចាំរបាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាស ឆ្ន ាំ អ្ាំពីសករមភាព ប្្វីរុលយការហិរញ្ញវរថុ  ប្រចាំប្រីមាស ឆ្ន ាំ និងោក់ជូន 

ប្កុរប្រឹកាភិបាលអ្នុរ័រ 
 ប្ប្រីប្បាស់ និងចរ់ដចងនិប្ោជិរ រ.ទ.ស.ភ. កនុងកប្រិរប្ករខ័្ណឌ  ដដ្លបានកាំណរ់ប្ោយប្កុរប្រឹកាភិបាល 

និងប្សរតាររទរបញ្ញរេិ ដដ្លមានដចងកនុងលកេនេិកៈរុគគលិកថ្ន រ.ទ.ស.ភ. 
 ប្ប្ជីសប្រសីដរងតាាំង ដ្កហូររុខ្ងារ ឬរប្ណេ ញប្ចលនូវរុគគលិក និងអ្នុវរេសិទធិអ្ាំណាចតារឋានានុប្ករប្រៀរចាំ 

កិចចសនោ និងចុះហរថប្លខាប្លីសនធិសញ្ញញ ប្សរតារ ប្សចកេីសប្ប្រចររស់ប្កុរប្រឹកាភិបាល 
 មានសិទធិផ្េល់អ្ាំណាច និងសិទធិចុះហរថប្លខាររស់ខ្លួនប្ៅឲ្យនាយករួយរូរ ឬប្ប្ចីនរូរ ឬប្ៅឲ្យភាន ក់ងារដ្ថ្ទណា 

រួយដដ្លខ្លួនប្ប្ជីសប្រសី 
 ជ្ញររួ អ្គគនាយក មានរុខ្ងារដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងរាល់ការងារចាំបាច់ទាំងអ្ស់សប្មារ់ធានាដ្ាំប្ណីរការជ្ញប្រប្ករី  

ររស់ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ។ 
ឯកឧត្តម្ បនត្ ម្ុននី (ម្ន្តនតីក្ត្ួត្ពិនិត្យរដា) 

 ប្រួរពិនិរយប្លី រ.ទ.ស.ភ. ជ្ញពិប្សសប្លីទិដ្ឋភាពហរិញ្ញវរថុ 
 រាំប្ពញការពវកិចចររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លមានដចងកនុងចារ់ និងរទរញ្ញជ ទាំងឡាយជ្ញ្រមាន 
 អ្នុវរេប្សចកេីសប្ប្រចររស់ប្កុរប្រឹកាភិបាល 
 តារោនការប្រប្ពឹរេប្ៅ និងការអ្ភិវឌ្ឍន៍ររស់ រ.ទ.ស.ភ. 

បលាក រស់្ គឹម្លាង (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកហរិញ្ញកិចច និងទីផ្ាររូលរប្រ និងជ្ញប្រធាននាយកោឋ នគណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ  
 ជ្ញជាំនួយការអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នគណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ  និងជ្ញជាំនួយការ      

អ្គគនាយកប្លីកិចចការផ្ាររូលរប្រ កិចចការអាជីវករម កិចចការដផ្នការអាជីវករម-វនិិប្ោគប្រចាំឆ្ន ាំ និងការងារ 
សវនករមថ្ផ្ទកនុង។ 

បលាក  ឡុង ណារ ៉ា ូ(អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកស្អខា ប្សវាករមទឹកស្អា រ និងអ្នារ័យ 
 ជ្ញជាំនួយការអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គង ស្អខាប្សវាករមទឹកស្អា រ និងអ្នារ័យ ប្ពរទាំងប្្វីការទក់ 

ទង ដសវងរកទីផ្ារការងារប្សវាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ និងអ្នារ័យ កនុង និងប្ប្ៅប្រប្ទស។ 
 

 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៥១ /  ៥២ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ខ្- ត្នួាទី ភារកិចច និងការទទលួខុ្ស្ក្តូ្វរេស់្េុគគលិកជានខ់្ពស់្ (ត្) 
បលាក សំ្រទិធ សុ្វទិា (អគគនាយករង) 

 ទទួលរនទុកដផ្នការនិងវនិិប្ោគ 
 ជ្ញជាំនួយការអ្គគនាយកកនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នដផ្នការ និងគប្ប្មាង និងជ្ញជាំនួយការអ្គកនាយក   

ប្លីកិចចការប្្វីដផ្នការវនិិប្ោគប្រចាំឆ្ន ាំ ការងាររប្ចចកប្ទស ប្ពរទាំងការងារសហប្ររិររេិការជ្ញរួយអ្នកផ្េល់ 
ជាំនួយ និងហរិញ្ញរបទន។ 

េណឌិ ត្ ជា វសុិ្ទធ (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកប្លខា្ិការសហប្គ្នស 
 ជ្ញជាំនួយការអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងប្លខា្ិការោឋ ន។ 

បលាក ណកវ សុ្វណណ រទិធ (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុកផ្លិរករម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 
 ជ្ញជាំនួយការអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នផ្លិរករមនិងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក ប្ពរទាំងតារោន និង 

ប្្វីការវភិាគលកេណៈប្សដ្ឋកិចច ថ្នការងារផ្លិរករម និងដងទាំប្រព័នធដចកចយទឹក ររួទាំងការងារការ់រនថយទឹក 
បារ់រង់។ 

បលាក ចន ់ពិសិ្ដា (អគគនាយករង) 
 ទទួលរនទុករដ្ឋបាល និង្នធានរនុសស 

ជ្ញជាំនួយការអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នរដ្ឋបាល និង្នធានរនុសស។ 
បលាកក្សី្ ងិន ចន្តនាទ  (អគគនាយករង) 

 ទទួលរនទុកការងារអាជីវករម 
 ជ្ញជាំនួយការអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងនាយកោឋ នអាជីវករម 

បលាក ឡាច េដាណា (ទីក្េឹកាអគគនាយក) 
 ទទួលរនទុកប្លីការងារ គណប្នយយ និងហរញិ្ញវរថុ  

បលាក សឹុ្ម្ បខ្ងលីន (ទីក្េឹកាអគគនាយក) 
 ទទួលរនទុកប្លីការងារ អាជីវករម 

បលាក ជា ស្ត្ិភទទ (ក្េធាននាយកោា ន ណផនការ និងគបក្មាង)  
 ជ្ញប្សនា្ិការជូនអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងប្ោយផ្ទទ ល់ប្លី នាយកោឋ នដផ្នការ និងគប្ប្មាង 

បលាក មា៉ា  ណូរា៉ា វនី (ក្េធាននាយកោា ន ផលិត្កម្ម និងផគត្ផ់គងទឹ់ក)  
 ជ្ញប្សនា្ិការជូនអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងប្ោយផ្ទទ ល់ប្លី នាយកោឋ នផ្លិរករម និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 

បលាក ឱម្ អដារស្ (ក្េធាននាយកោា ន អាជីវកម្ម) 
 ជ្ញប្សនា្ិការជូនអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងប្ោយផ្ទទ ល់ប្លី នាយកោឋ នអាជីវករម  

បលាកក្សី្ បរឿន ណារ ី(ក្េធាននាយកោា ន រដាបាល និងធនធានម្នុស្ស) 
 ជ្ញប្សនា្ិការជូនអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងប្ោយផ្ទទ ល់ប្លី នាយករដ្ឋបាល និង្នធានរនុសស 

បលាកក្សី្ បស្ង គតារា (ក្េធានស្វនកម្មថ្ផទកនុង) 
 ជ្ញប្សនា្ិការជូនអ្គគនាយក កនុងការដ្ឹកនាាំ និងប្គរ់ប្គងប្ោយផ្ទទ ល់ប្លី សវនករមថ្ផ្ទកនុង 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
គ- ការេណតុ េះេណាត លេនតស្ក្មាេេុ់គគលិកជានខ់្ពស់្ 

កនុងប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ពុាំមានការរណេុ ះរណាេ លរនេសប្មារ់រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ 
ប្នាះប្ទ។ 
 

៥- ការជាេព់ាកព់ន័ធរេស់្អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្កនុងដំបណើ រការផៃូវចាេ ់

ក- េណតឹ ងពាកព់ន័ធនឹងកសយ័ធនបធវើបឡើងចំបពាេះក្កុម្ហ ុន ណដលេុគគលិកជានខ់្ពស់្ ឬអភបិាល 
     រេស់្ រ.ទ.ស្.ភ. ធាៃ េជ់ាអភបិាល េុគគលិកជានខ់្ពស់្ ឬជាកម្មសិ្ទធកិរ 

គិរប្រឹរថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. រិនមានអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ណាមាន ក់ ធាល រ់មានការពាក់ព័នធនឹង 
រណេឹ ងកសយ័្នប្្វីប្ឡងីចាំប្ពាះប្កុរហ ុនដដ្លអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ធាល រ់ជ្ញអ្ភិបាល ឬជ្ញសហករមសិទធិករ 
ប្នាះប្ទ។ 
 
ខ្- ការផតនាទ បទស្ពីេទឧក្កិដា ឬកំពុងស្ាិត្បៅកនុងនិត្ិវធិីតុ្លាការចំបពាេះអភបិាល ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់្ 
 គិរប្រឹរថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. រិនមានអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ណាមាន ក់ ធាល រ់ប្រូវបានផ្េនាទ ប្ទសពី 
រទឧប្កិដ្ឋ ឬកាំពុងសថិរប្ៅកនុងនិរិវ ិ្ ីរុោការប្នាះប្ទ។ 
 
គ- ការស្បក្ម្ចជាស្ថា ពរ ឬជាេបណាត េះអាស្ននរេស់្តុ្លាការមានស្ម្ត្ាកិចច ចំបពាេះអភបិាល  
    ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់្ បោយហាម្ឃាត្ម់្និឲ្យចូលរមួ្ ឬបោយរារាងំ ឬបោយពយរួ ឬបោយោកក់ំហិត្ 
    បៅបលើអភបិាល ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់្បនាេះបៅកនុងស្កម្មភាពម្ូលេក្ត្ ឬស្កម្មភាពធុរកិចចណាម្យួ 
 គិរប្រឹរថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. រិនមានអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ណាមាន ក់ ទទួលការសប្ប្រចជ្ញ 
ស្អថ ពរ ឬជ្ញរប្ណាេ ះអាសននររស់រុោការមានសររថកិចច ប្ោយហារឃ្រ់រិនឲ្យចូលរចួ ឬប្ោយរារា ាំង ឬប្ោយពយួរ ឬប្ោយោក់ 
កាំហរិប្ៅប្លីអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្នាះប្ៅកនុងសករមភាពរូលរប្រ ឬសករមភាព្ុរកិចចណារួយប្នាះប្ទ។  
 
ឃ- ការស្បក្ម្ចរេស់្គណៈកម្មការម្ូលេក្ត្កម្ពុជា ឬគណៈកម្មការម្ូលេក្ត្េរបទស្ ឬនិយត័្ករថ្ន 
      វស័ិ្យបផសងបទៀត្ បោយហាម្ឃាត្ម់្និឲ្យចូលរមួ្ ឬបោយរារាងំ ឬបោយពយរួ ឬបោយោកក់ំហិត្ 
      បៅបលើអភបិាល  ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់្ បៅកនុងស្កម្មភាពម្ូលេក្ត្ ឬស្កម្មភាពធុរកិចចណាម្យួ 
 គិរប្រឹរថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. រិនមានអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ណាមាន ក់ ទទួលការសប្ប្រចពី 
គណៈករមការរូលរប្រករពុជ្ញ ឬគណៈករមការរូលរប្រររប្ទស ឬនិយរ័ករថ្នវស័ិយប្ផ្សងប្ទៀរ ប្ោយហារឃ្រ់រិនឲ្យចូលរចួ 
ឬប្ោយរារា ាំង ឬប្ោយពយួរ ឬប្ោយោក់កាំហរិប្ៅ ប្លីសករមភាពរូលរប្រ ឬសករមភាព្ុរកិចចណារួយប្នាះប្ទ។ 
 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៥៣ /  ៥៤ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៦- លាភការ ឬក្បាកេ់ំណាចរ់េស់្អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្ 
ក- ប ម្ េះ តំ្ណណងអភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្ និងក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការណដលទទលួបាន 
      
 
 
 
   

 
 

ល.រ 
ប្ ម្ ះអ្ភបិាល 
នងិរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ 

រុខ្ដ្ាំដណងកនុង 
រ.ទ.ស.ភ. 

ប្បាក់ប្រៀវរសរ ៍ 
នងិប្បាក់រាំណាច់ 
រ្យរប្រចាំដខ្  

ប្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 
(ពាន់ប្រៀល) 

ចាំននួសរុរ “ប្បាក់ប្រៀវរសរ ៍
នងិប្បាក់រាំណាច់រនិរូក 
រញ្ចូ លប្បាក់ប្ស្អ្នវិរេន៍ 

 
(ពាន់ប្រៀល) 

១ ឯកឧរេរ សឹុរ សីុថា អ្គគនាយក ៣៩.៧១៥ ១១៩.១៤៤ 
២ ប្ោក រស់ គឹរោង អ្គគនាយករង ២០.៨១១ ៦១.១០៥ 
៣ ប្ោក ឡុង ណារ ៉ោូ អ្គគនាយករង ២០.៥២៥ ៦០.២៤៦ 
៤ ប្ោក សាំរទិធ សុវទិោ អ្គគនាយករង ២០.៦៦៨ ៦០.៦៧៥ 
៥ រណឌិ រ ជ្ញវសុិទធ អ្គគនាយករង ២០.៣៦៨ ៦១.១០៥ 
៦ ប្ោក ដកវ សុវណណរទិធ អ្គគនាយករង ១៧.៦៦៧ ៥៣.០០២ 
៧ ប្ោក ចន់ ពិសិដ្ឋ អ្គគនាយករង ១៧.២៦២ ៥១.៧៨៧ 
៨ ប្ោកប្សី ងិន ចស្រនាទ  អ្គគនាយករង ៣៥.០១០ ១០៣.៨៥៧ 
៩ ប្ោក ឡាច រដ្ឋណា ទីប្រឹកាអ្គគនាយក ៦.៨០០ ២០.៤០០ 
១០ ប្ោក សឹុរ ប្ខ្ងលីន ទីប្រឹកាអ្គគនាយក ៦.៨០០ ២០.៤០០ 

១១ ប្ោក ជ្ញ សរិភទទ 
ប្រធាននាយកោឋ នដផ្នការ 
និងគប្ប្មាង 

១៤.៦៣៩ ៤៣.០១៣ 

១២ ប្ោក មា៉ោ ណូរា៉ោ វនី 
ប្រធាននាយកោឋ នផ្លិរករម 
និងផ្គរ់ផ្គង់ទឹក 

១៨.០២១ ៥២.៨៩៦ 

១៣ ប្ោក ឱ្រ អ្ដ្ឋរស ប្រធាននាយកោឋ នអាជីវករម ១២.៧៣៦ ៣៧.៤៤៩ 

១៤ ប្ោកប្សី ប្រឿន ណារ ី
ប្រធាននាយកោឋ នរដ្ឋបាល 
និង្នធានរនុសស 

១៩.០៩៧ ៥៦.០៥២ 

១៥ ប្ោកប្សី ប្សង គ្នតារា ប្រធានសវនករមថ្ផ្ទកនុង ១២.៣៦៤ ៣៦.៣៦៥ 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៥៥ /  ៥៦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៥- ការជាេព់ាកព់ន័ធរេស់្អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្កនុងដំបណើ រការផៃូវចាេ ់
ខ្- ចំននួក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការស្រេុណដលបេើកឲ្យអភបិាលម្និក្េតិ្េត្តិ 

រ.ទ.ស.ភ. មានអ្ភិបាលរិនប្ររិររេិចាំនួន ៦រូរ ដដ្លជ្ញសមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល រាំណាង ស្អថ រ័ន-ប្កសួង ដដ្លរិន 
ប្ររិររេិការងារប្រចាំថ្ងៃប្ៅកនុង រ.ទ.ស.ភ. និងដរងតាាំងប្ោយអ្នុប្កិរយ។ 

ដដ្លចាំនួនប្បាក់រាំណាច់ ឬោភការសរុរមានចាំនួន ៣០៩.៣៦១ពាន់ប្រៀល 
 
គ- ចំននួក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការជាកញ្ចេណ់ដលបានបេើកឲ្យអភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្ 
 រ.ទ.ស.ភ. មានអ្ភិបាលសរុរទាំងអ្ស់ចាំនួន ៨រូរ និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ចាំនួន ១៥រូរ ររួទាំងរស្រនេីប្រួរពិនិរយរដ្ឋ។ 
ខាងប្ប្ការគឺចាំនួនសរុរ (ប្បាក់ប្រៀវរសរ ៍និងប្បាក់រាំណាច់រិនរូករញ្ចូ លប្បាក់ប្ស្អ្ននិវរេន៍)៖ 

 អ្ភិបាលទាំងអ្ស់ ៥៣៣.៥៣៦ពាន់ប្រៀល 
 រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ទាំងអ្ស់ ១.១៤៧.៤៨៥ពាន់ប្រៀល  

 
ឃ- ចំននួក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការស្រេុស្ក្មាេរ់យៈបពល ០១ (ម្យួ) ឆ្ន ខំាងមុ្ខ្ ណដលក្តូ្វផតល់ជូន 
      អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្ 

ប្បាក់រាំណាច់ ឬោភការសរុរសប្មារ់រយៈប្ពល ០១ (រួយ) ឆ្ន ាំខាងរុខ្ ដដ្លប្រូវផ្េល់ជូនអ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់-
ខ្ពស់ មានដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

 អ្ភិបាលទាំងអ្ស់ ៥៦០.២១២ពាន់ប្រៀល 
 រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ទាំងអ្ស់ ១.២០៤.៨៥៩ពាន់ប្រៀល 

 
ង- ការេបងកើនក្បាកេំ់ណាច ់ឬលាភការស្រេុ កនុងចំននួបក្ចើនដល់អភបិាល ឬេុគគលិករេស់្ រ.ទ.ស្.ភ.  
    បៅកនុងឆ្ន សំ្ថរបពើពនធ ឬអនាគត្ 
 ប្កុរប្រឹកាភិបាលបានអ្នុរ័រ និងឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍កនុងការរប្រលីងប្បាក់ប្រៀវរសរ ៍ និងប្បាក់រាំណាច់រុខ្ងារចាំនួន 
៥% ជូនអ្ភិបាល រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ និងនិប្ោជិរររស់ រ.ទ.ស.ភ. នាថ្ងៃទី១៨ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៦ ។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

៧- ក្កម្សី្លធម្ស៌្ក្មាេអ់ភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្ 
ក- បគលការណ៍ថ្នក្កម្សី្លធម្ ៌
ក.១- បស្ចកតីបផតើម្ 
 ប្សរតារលកេខ្ណឌ រប្រូវររស់គណៈករមការរូលរប្រករពុជ្ញ (ប្ៅការ់ថា “គ.រ.ក.”) និងសប្មារ់ជ្ញការប្រេជ្ញា ចិរេ ជប្រុញ 
ឲ្យមានសេង់ោរសីល្រ៌លារាំផុ្រ ប្កុរប្រឹកាភិបាលថ្នរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ (ប្ៅការ់ថា “ប្កុរហ ុន”) បានអ្នុរ័រប្ករ 
សីល្រ៌សប្មារ់អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ (រប្ៅប្ៅថា “ប្ករសីល្រ៌”) ប្ដ្ីរប៖ី 

 ប្លីកទឹកចិរេឲ្យមានភាពប្ស្អម ះប្រង់ និងឥរោិរងប្រករប្ោយសីល្រ៌ កនុងការប្្វីអាជីវករម កនុងប្គ្នលរាំណង 
ធានាឲ្យបាននូវសរភាព និងប្ជៀសវាងអ្ាំប្ពីទាំនាស់ផ្លប្រប្ោជន៍។ 

 ប្លីកទឹកចិរេកនុងការផ្េល់ព័រ៌មានចាំបាច់នានា ដដ្លរប្រូវប្ោយចារ់ និងរទរបញ្ញរេិ ជ្ញ្រមាន ឲ្យបានប្ពញប្លញ 
ចាស់ោស់ ប្រឹរប្រូវ និងទន់ប្ពល។ 

 ប្លីកទឹកចិរេដ្ល់ការអ្នុវរេចារ់ និងរទរបញ្ញរេិជ្ញ្រមាន។ 
 ធានាការពារផ្លប្រប្ោជន៍ អាជីវករមប្សរចារ់ររស់ប្កុរហ ុន ររួរញ្ចូ លទាំងកាោនុវរេន៍ភាពអាជីវករម ប្ទពសករម 

ទាំងប្ទពយអ្រូរិយ និងព័រ៌មានសមាៃ រ់ ររស់ប្កុរហ ុន។ 
 រប្ញ្ច ៀសនូវកិរោិរិនប្រឹរប្រូវ ឬទប្ងវីឆ្គ ា្ំ គងទាំងឡាយ។ 

 អាជីវករមររស់ប្កុរហ ុន ប្រូវសថិរប្ប្ការការប្គរ់ប្គង និងដ្ឹកនាាំទូប្ៅររស់ប្កុរប្រឹកាភិបាល ។ អ្ភិបាល និងរុគគលិក 
ជ្ញន់ខ្ពស់ មានការទទួលខុ្សប្រូវជ្ញចរបងកនុងការ វនិិចេ័យពីអាជីវករមតារដរររទដដ្លខ្លួនប្ជឿជ្ញក់ថា វាផ្េល់ផ្លប្រប្ោជន៍ លា 
រាំផុ្រ សប្មារ់ប្កុរហ ុន និងសប្មារ់ភាគហ ុននិកទាំងអ្ស់ររស់ប្កុរហ ុន។ 
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ទាំងអ្ស់ ប្រូវយល់ចាស់ពីប្ករសីល្រ៌ប្នះ ប្ហយីប្រូវប្រកាន់ខាជ រ់នូវ ប្គ្នលការណ៍ 
និងវធិាន ដដ្លមានដចងប្ៅកនុងប្ករសីល្រ៌ប្នះ។ 
 
ក.២- និយម្នយ័ 
 ប្ៅកនុងរររិទថ្នប្ករសីល្រ៌ប្នះ ពាកយខាងប្ប្ការប្រូវបានឲ្យនិយរន័យដូ្ចរប្ៅ៖ 

- ចារ់ នងិរទរញ្ញរេជិ្ញ្រមាន៖ សាំប្ៅដ្ល់រាល់ចារ់ និងរទរញ្ញរេិថ្នប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ ររួមានជ្ញអាទិ៍ ចារ់ 
អ្នុប្កឹរយ ប្រកាស វធិាន និងប្គ្នលការណ៍ដណនាាំររស់ អាជ្ញា ្រមានសរថកិចច ដូ្ចជ្ញ គ.រ.ក. និងប្កុរហ ុន ផ្ាររូល- 
រប្រករពុជ្ញ (ប្ៅការ់ថា “ផ្.រ.ក”) ដដ្លចារ់និងរញ្ញរេិ ទាំងប្នាះប្រូវអ្នុវរេប្ៅប្លីប្កុរហ ុន អ្ភិបាល 
និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ររស់ប្កុរហ ុន។ 
 

- អ្ភបិាល៖ សាំប្ៅដ្ល់សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាល ររួរញ្ចូ លទាំងអ្ភិបាលប្ររិររេិ អ្ភិបាលរិនប្ររិររេិ 
និងអ្ភិបាលឯករាជយ។ 
 

- រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់៖ សាំប្ៅដ្ល់រុគគលទាំងឡាយណាដដ្លមានរុខ្រាំដណងចរ់ពីប្រធាននាយកោឋ នរហូរដ្ល់ 
អ្គគនាយក ររួទាំងប្លខា្ិការប្កុរហ ុន និងប្រធានសវនករមថ្ផ្ទកនុង និងអ្នកដដ្លមានរុខ្រាំដណងសាំខាន់ ប្ផ្សងប្ទៀរ 
កនុងប្កុរហ ុនដដ្លកាំណរ់ប្ោយ ប្កុរប្រឹកាភិបាលររស់ប្កុរហ ុន។ 



 
៥៧ /  ៥៨ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ក.៣- ការអនុវត្តចាេ ់និង េទេញ្ញត្តិជាធរមាន 
 កនុងប្ពលរាំប្ពញរួនាទី និងការទទួលខុ្សប្រូវររស់ខ្លួន អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ទាំងអ្ស់ ប្រូវអ្នុវរេ និងពោោរ 
ប្្វីឲ្យប្កុរហ ុនអ្នុវរេ តារចារ់ និងរទរញ្ញរេិជ្ញ្រមាន។ ប្រសិនប្រីអ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ណារួយ បានដ្ឹងព័រ៌មានដដ្ល 
ខ្លួនប្ជឿជ្ញក់ថា ប្កុរហ ុន អ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ឬនិប្ោជិកណារួយបានរាំពានចារ់ និងរទរញ្ញរេិជ្ញ្រមាន អ្ភិបាល 
ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ដដ្លបានដ្ឹងប្រូវផ្េល់ព័រ៌មានប្នះជូនអ្គគនាយក ប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល ប្រធានគណៈកមាម ្ិការសវនករម 
ឬសវនករថ្ផ្ទកនុង។ 
 
ក.៤- អំបពើទំនាស់្ផលក្េបយាជន ៍
 រដនថរប្លីរទរញ្ញរេិទាំងឡាយថ្នមាប្តា ១៣៤ ១៣៥ ១៣៦ និងមាប្តា ១៣៨ ថ្នចារ់សេីពីសហប្គ្នស ពាណិជជករម 
អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្រូវប្ជៀសវាងនូវរាល់អ្ាំប្ពីទាំនាស់ផ្លប្រប្ោជន៍ដដ្លអាចប្កីរមាន ជ្ញរួយប្កុរហ ុន។ 

ជ្ញទូប្ៅ ទាំនាស់ផ្លប្រប្ោជន៍ប្កីនប្ឡងី ប្ៅប្ពលដដ្លផ្លប្រប្ោជន៍ផ្ទទ ល់ខ្លួនររស់ អ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ឬ 
ផ្លប្រប្ោជន៏ររស់សមាជិកប្គួស្អរផ្ទទ ល់ររស់អ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្នាះបានប្ប្ជៀរចូលកនុង ឬអាចជះឥទធិពល្ៃន់្ៃរដ្ល់៖ 

(ក) ផ្លប្រប្ោជន៏ទូប្ៅ  ឬអាជីវករមររស់ប្កុរហ ុន ។ 
(ខ្) លទធភាពររស់អ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្ផ្សងៗប្ទៀរ កនុងការអ្នុវរេរនួាទី និងការទទួលខុ្សប្រូវររស់ខ្លួន។  

 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ប្រូវផ្េល់ព័រ៌មានប្ៅប្កុរប្រឹកាភិបាលររស់ប្កុរហ ុន ប្ហយីប្រូវប្្វីប្សចកេី  ប្រកាសជ្ញ 
ស្អធារណៈពីប្ររិររេិការ  ឬទាំនាក់ទាំនងណារួយដដ្លខ្លួនគិរថានឹងនាាំឲ្យ ប្កីរមានទាំនាស់ផ្លប្រប្ោជន៍ជ្ញរួយប្កុរហ ុន តារ 
ការកាំណរ់ររស់ គ.រ.ក.  ឬ ផ្.រ.ក.  ។ 

អ្ភិបាលឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ររស់ប្កុរហ ុន  ប្រូវរងាា ញនូវផ្លប្រប្ោជន៍ររស់ខ្លួន ជ្ញោយលកេណអ្កសរ ប្ៅប្កុរហ ុន 
ឬប្សនីឲ្យមានប្សចកេីប្រកាសដដ្លបានោក់ចូលប្ៅកនុងកាំណរ់ប្ហរុ ថ្នកិចចប្រជុាំប្រឹកាភិបាល កនុងករណីដដ្ល៖  

(ក)  អ្ភិបាល  ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពល់ប្នាះ  ជ្ញភាគីថ្នកិចចសនោ ឬជ្ញអ្នកប្សនីប្្វីកិចចសនោជ្ញរួយនឹងប្កុរហ ុនឬ  
(ខ្) អ្ភិបាល  ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពល់ប្នាះ  មានផ្លប្រប្ោជន៍សាំខាន់ជ្ញរួយនឹងរុគគល ឬនីរិរុគគល  ដដ្លជ្ញភាគីកនុង 

កិចចសនោ ឬភាគីដដ្លប្សនីប្្វីកិចចសនោជ្ញរួយប្កុរហ ុន ។ 
ប្ោយប្ោងតារចារ់ និងរទរបញ្ញរេិជ្ញ្រមាន ររួទាំង ប្រកាសសេីពីអ្ភិបាលកិចចស្អជីវករម សប្មារ់សហប្គ្នស 

ស្អធារណៈអ្ភិបាលឯករាជយ រិនប្រូវមានផ្លប្រប្ោជន៍  ណារួយប្ៅកនុងប្កុរហ ុន ដដ្លប្្វីឲ្យរ៉ោះពាល់ឯករាជយភាពររស់ខ្លួន 
និងរិនប្រូវកាន់ការ់ភាគហ ុនប្លីសពីរួយ (១) ភាពហ ុនថ្នភាគហ ុនសរុរររស់ប្កុរហ ុនប្ឡយី  ។ 
 
ក.៥-  កាលានុវត្តនភ៍ាពអាជីវកម្ម 
 ប្ៅកនុងការអ្នុវរេរួនាទី និងការទទួលខុ្សប្រូវររស់ខ្លួន  អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្រូវយកចិរេទុកោក់ ជ្ញអ្ទិភាព 
ដ្ល់ផ្លប្រប្ោជន៍ប្សរចារ់ររស់ប្កុរហ ុន ប្ៅប្ពលសរប្សរ  ។ 
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ប្រូវប្ជៀសវាង៖  
 (ក)  ប្្លៀរឱ្កាសប្្វីកិចចការប្ដ្ីរបផី្លប្រប្ោជន៍ផ្ទទ ល់ខ្លួនដដ្លខ្លួនបានដ្ឹងកនុងប្ពលអ្នុវរេរួនាទី និង ការទទួលខុ្ស 
ប្រូវររស់ខ្លួនប្ៅកនុងប្កុរហ ុន ។ 
 (ខ្)  ប្ប្រីប្បាស់ប្ទពយសរបរេិ ឬព័រ៌មានររស់ប្កុរហ ុន ឬឋានៈ និងរុខ្រាំដណងររស់ខ្លួន ប្ដ្ីរបផី្លប្រប្ោជន៍ផ្ទទ ល់ខ្លួន។
 (គ)  ប្រកួរប្រដជងជ្ញរួយប្កុរហ ុន។ 
 ប្កុរប្រឹកាភិបាលនឹងកាំណរ់ពីទប្ងីវដដ្លផ្ទុយពីខ្លឹរស្អរថ្នប្រការប្នះ ប្ោយពិចរណាប្លីអ្ងគប្ហរុ និងស្អថ នការណ៍ 
ដដ្លពាក់ព័នធទាំងឡាយថ្នទប្ងវីប្នាះ  ។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

៧- ក្កម្សី្លធម្ស៌្ក្មាេអ់ភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្ 
ក- បគលការណ៍ថ្នក្កម្សី្លធម្ ៌(ត្) 
ក.៦-  ទំនាកទំ់នងបោយបស្មើភាព 
 ប្ៅកនុងការរាំប្ពញរួនាទី និងការទទួលខុ្សប្រូវររស់ខ្លួន អ្ភិបាល  និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ប្រូវប្្វីឲ្យមានភាពប្សមីគ្នន កនុង 
ទាំនាក់ទាំនង រវាងគ្នន  និងអ្រិងិជន អ្នកផ្គរ់ផ្គង់  គូប្រដជង  អ្នកប្ ៉ោការ និង និប្ោជិរររស់ប្កុរហ ុន ។ 
 អ្ភិបាល និង រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ រិនប្រូវទញយកផ្លប្រប្ោជន៏ពីរុគគលណាមាន ក់ប្ោយរិនប្ស្អម ះប្រង់ ប្ោយប្ប្រីប្បាស់ 
ឧបាយកល ការោក់បាាំង ការរាំភ័នេ ព័រ៌មានសាំខាន់ ការរងាា ញប្ហរុការណ៌ដដ្លខុ្សពីកាពិរ ឬប្ោយអ្ាំប្ពីរិនប្ស្អម ះប្រង់ប្ផ្សង 
ប្ទៀរកនុងអាជីវករម ។ 

 ការប្ប្រីប្បាស់ ព័រ៌មានអ្ាំពីសិទធ ព័រ៌មានសមាៃ រ់ថ្នអាជីវករមររស់ប្កុរហ ុន ឬការរញ្ចុ ះរញ្ចូ លអ្ភិបាល រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ 
និងនិប្ោជិរររស់ប្កុរហ ុនទាំងអ្រីរ និងរចចុរបនន ឲ្យទមាល យនូវព័រ៌មានទាំងប្នាះ ប្រូវបានហារឃ្រ់ោច់ខារ។  
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ប្រូវអ្នុវរេរួនាទី និងការទទួលខុ្សប្រូវររស់ខ្លួនប្ោយសុចររិ និងប្ដ្ីរបផី្លប្រប្ោជន៍ 
ររស់ប្កុរហ ុន និងភាគហ ុនិកទាំងអ្ស់ររស់ប្កុរហ ុន។ អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ រិនប្រូវទញយកផ្លប្រប្ោជន៍ពីរុខ្ 
ដ្ាំដណងររស់ខ្លួនជ្ញអ្ភិបាល ឬជ្ញរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ និងរិនប្រូវទទួលអ្ាំប្ណាយណារួយពីររិយជន ប្ោយស្អររុខ្ដ្ាំដណងជ្ញ 
អ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ។ 
ក.៧- ការការពារ និងការបក្េើក្បាស់្ក្ទពយស្ម្បត្តិរេស់្ក្កុម្ហ ុន  
 ប្ៅកនុងការអ្នុវរេរួនាទី និងការទទួលខុ្សប្រូវររស់ខ្លួន អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្រូវជាំរុញឲ្យមានការប្រួរពិនិរយ 
និងការប្ប្រីប្បាស់ឲ្យបានប្រឹរប្រូវ ប្ោយមានការទទួលខុ្សប្រូវ នូវប្ទពយសរបរេិររស់ប្កុរហ ុន ររួទាំងប្ទពយរូរិយ និងប្ទពយអ្រូរិ។  
 ប្ទពយសរបរេិររស់ប្ករុហ ុន មានដូ្ចជ្ញ ព័រ៌មាន សមាភ រ ប្ប្គឿងររកិាេ រ ករមសិទធរញ្ញញ  ឧរករណ៍ ប្រភព្នធាន 
ប្រពនធ័ព័រ៌មានវទិោ និងប្ទពយដ្ថ្ទប្ទៀរដដ្លជ្ញករមសិទធររស់ប្កុរហ ុន ឬប្ទពយដដ្លប្កុរហ ុនជួលពីប្គ ឬប្ទពយដដ្លសថិរប្ប្ការ 
ការកាន់ការ់ររស់ប្កុរហ ុន ប្រូវបានប្ប្រីប្បាស់សប្មារ់ដរប្គ្នលប្ៅអាជីវករមប្សរចារ់ ររស់ប្កុរហ ុនដររ៉ោុប្ណាណ ះ ។ 
ក.៨- េណតឹ ងពាកព់នធនឹ័ងគណបនយយ  
 គណៈកមាម ជិការសវនករម (ប្រសិនប្រីមាន) ឬសវនករថ្ផ្ទកនុងររស់ប្កុរហ ុន ប្រូវទទួលខុ្សប្រូវកនុងការប្រៀរចាំនីរិវ ិ្ ី 
សរប្សររួយសប្មារ់ទទួលពាកយរណេឹ ង និងរកាទុកនូវពាកយរណេឹ ង និងពិនិរយប្លីពាកយរណេឹ ងទក់ទងនឹងគណប្នយយ 
ការប្រួរពិនិរយគណប្នយយថ្ផ្ទកនុង ឬរញ្ញា ប្ផ្សងប្ទៀរដដ្លទក់ទងប្ៅនឹងសវនករម។  
 អ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ អាចោក់ពាកយរណេឹ ងពិរញ្ញា ខាងប្លី ប្ៅគណៈកមាម ្ិការសវនករម ឬសវនករថ្ផ្ទកនុងររស់ 
ប្កុរហ ុន ។  ការប្សនីសុាំឲ្យពិនិរយរណេឹ ងជ្ញសមាៃ រ់ អាចប្្វីប្ឡងីបានតារចារ់ និងរទរបញ្ញរេិ ជ្ញ្រមាន។  
ក.៩- ការបលើកទឹកចិត្តឲ្យរាយការណ៍ពីទបងវើខុ្ស្ចាេ ់ឬអសី្លធម្ ៌
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្រូវខ្ិរខ្ាំជប្រុញឲ្យប្កុរហ ុនប្រកាន់ខាជ រ់នូវប្ករសីល្រ៌ និងប្លីកទឹកចិរេប្នាប្ោជិរ 
ឲ្យរាយការណ៍ ពីភសេុតាងថ្នទប្ងវីខុ្សចារ់ ឬអ្សីល្រ៌ ប្ៅនាយកោឋ ន ឬរុគគលដដ្លមានសររថកិចចប្ៅកនុងប្កុរហ ុន ។  
ក.១០- ការជញួដូរថ្ផទកនុង  
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ប្រូវអ្នុវរេ និងប្រកាន់ឲ្យបានខាជ រ់ខ្ជួននូវចារ់ និងរទរបញ្ញរិ ជ្ញ្រមាន រទរញ្ញជ ថ្ផ្ទ កនុង 
និងប្គ្នលនប្ោបាយររស់ប្កុរហ ុន ពាក់ពនធ័នឹងការលក់-ទិញភាគហ ុន ររស់ប្កុរហ ុន ។ 



 
៥៩ /  ៦០ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
ក.១១- ការរកាការស្មាៃ ត្ ់ 
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ ប្រូវរកាការសមាៃ រ់ថ្នព័រ៌មានសមាៃ រ់ររស់ប្កុរហ ុន ដដ្លខ្លួនបានដ្ឹង ប្លីកដលងដរកនុង 
ករណីដដ្លប្កុរហ ុន អ្នុញ្ញញ រឲ្យផ្េល់ព័រ៌មាន ឬក៏ការផ្េល់ព័រ៌មានប្នះប្រូវបានរប្រូវប្ោយចារ់ និងរទរបញ្ញញ រិជ្ញ្រមាន ឬការ 
រប្រូវពីអាជ្ញា ្រមានសររថកិចច ឬរុោការមានសររថកិចច ថ្នប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ។ 
 ពាកយថា «ព័រ៌មានសមាៃ រ់» ររួមានជ្ញអាទិ៍ ព័រ៌មានរិនដរនស្អធារណៈដដ្លអាចប្រូវបានប្ប្រីប្ោយគូ ប្រកួរប្រដជងររស់ 
ប្កុរហ ុន ឬព័រ៌មានរិនដរនស្អធារណៈដដ្លប្្វីឲ្យរ៉ោះពាល់ដ្ល់ប្កុរហ ុន ឬអ្រិងិជនររស់ប្កុរហ ុន ប្រសិនប្រីព័រ៌មានប្នាះប្រូវបាន 
រងាា ញ។ 
 អ្ភិបាល ឬរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្រូវពិភាកាជ្ញរុនជ្ញរួយនឹងអ្គគនាយក ឬប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល ប្រសិនប្រីអ្ភិបាល 
ឬរុគគលិកជ្ញន់ ខ្ពស់ប្នាះ គិរថាខ្លួនមានការពវកិចចតារចារ់កនុងការរងាា ញព័រ៌មានសាំងារ់ប្នាះ។ 
ក.១២- ការផតល់ពត័្ម៌ាន 
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់រប្រូវឲ្យយល់ចាស់ពីនីរិវ ិ្ ី និងការប្រួរពិនិរយការផ្េល់ព័រ៌មានររស់ប្កុរហ ុន ប្ដ្ីរបឲី្យ 
ប្សចកេីប្រកាសជ្ញស្អធារណៈ របាយការណ៍ និងឯកស្អរផ្េល់ព័រ៌មានដដ្លប្រូវចុះរញ្ជ ី ជ្ញរួយអាជ្ញា ្ររដ្ឋ ររួរញ្ចូ លទាំង គ.រ.ក. 
អាចប្រៀរចាំប្្វីប្ឡងីប្ោយ អ្នុប្ោរតារចារ់ និងរទរញ្ញរេិជ្ញ្រមាន ររួទាំងប្គ្នលការណ៍ដណនាាំររស់ គ.រ.ក. និងផ្.រ.ក.។ 
 រ៉ោោងវញិប្ទៀរ កនុងទាំហាំថ្នរួនាទី និងការទទួលខុ្សប្រូវររស់ខ្លួន អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ដដ្លមានអ្ាំណាចដ្ឹកនាាំ 
ឬប្គរ់ប្គង ការចុះរញ្ជ ីឯកស្អរជ្ញរួយ គ.រ.ក. និង/ឬ ផ្.រ.ក. ឬការជូនដ្ាំណឹងជ្ញស្អធារណៈប្ផ្សងប្ទៀរររស់ប្កុរហ ុន ពាក់ព័នធ 
អាជីវករមទូប្ៅលទធផ្ល លកេខ្ណឌ  និងលទធភាពហរិញ្ញវរថុ ប្រូវពិភាកាជ្ញរួយនិងអ្ភិបាល រុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្ផ្សងប្ទៀរ និងជ្ញរួយ 
និប្ោជិរពាក់ព័នធ ប្ហយីចរ់វធិាន ការសរប្សរសប្មារ់នីរិវ ិ្ ី និងការប្រួរពិនិរយការផ្េល់ព័រ៌មាន ប្ដ្ីរបផី្េល់ការព័រ៌មាន ប្្វីបាន 
ប្ពញប្លញ ចាស់ោស់ ប្រឹរប្រូវ ទន់ប្ពលប្វោ និងអាចយល់បាន។ 
 កនុងទាំហាំដដ្លពាក់ព័នធនឹងនីរិវ ិ្ ី និងការប្រួរពិនិរយការផ្េល់ព័រ៌មានររស់ប្កុរហ ុន អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់មាន ក់ៗ៖ 

 ប្រូវយល់ចាស់អ្ាំពីលកេខ្ណេ រប្រូវថ្នការផ្េល់ព័រ៌មានររស់ប្កុរហ ុន ក៏ដូ្ចជ្ញប្ររិររេិការអាជីវករម និងហរិញ្ញវរថុ 
ររស់ប្កុរហ ុន។ 

 រិនប្រូវប្្វីប្សចកេីដងលងខុ្សពីការពិរ 
ឬប្្វីឲ្យអ្នកដ៏្ថ្ទដងលងខុ្សពីការពិរទក់ទងអ្ាំពីព័រ៌មានររស់ប្កុរហ ុនប្បារ់អ្នកដ៏្ថ្ទ ប្ទះរីជ្ញអ្នកប្នាះប្ៅកនុង 
ឬប្ៅប្ប្ៅប្កុរហ ុន ររួទាំងសវនកឯករាជ និយរ័ករររស់រាជរោឋ ភិបាល និងស្អថ រ័នប្ផ្សងៗប្ទៀរ។ 

ក.១៣- វបិស្ថធនកម្ម និងការបលើកណលង 
 ប្ករសីល្រ៌ប្នះអាចប្រូវបានប្្វីវបិ្ស្អ្នករម ឬប្លីកដលងរិនអ្នុវរេប្ោយប្កុរប្រឹកាភិបាលររស់ប្កុរហ ុន ប្ោយប្គ្នរព 
តារលកេខ្ណឌ រប្រូវកនុងការផ្េល់ព័រ៌មានប្នះ ចារ់ និងរទរញ្ញរេិជ្ញ្រមាន។ ជ្ញវធិានទូប្ៅ ប្កុរប្រឹកាភិបាលនឹងរិនផ្េល់ការប្លីក 
ដលងរិនអ្នុវរេ ប្រការណារួយថ្នប្ករសីល្រ៌នូវប្ឡយី ប្រសិនប្រីគ្នម នរូលប្ហរុសរប្សរ និងចាំបាច់ប្នាះប្ទ។ 
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ប្រូវអ្នុវរេឲ្យបានចាស់ ខាជ រ់ខ្ជួនតារស្អម ររី និងខ្លឹរស្អរតារប្ករសីល្រ៌ប្នះ។ អ្ភិបាល 
និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ មានការពវកិចចយល់ដ្ឹងពីប្ករសីល្រ៌ប្នះ និងដសវងរកការពនយល់ និងការផ្េល់ប្រឹការដនថរ ទក់ទងនឹងការ 
រកប្ស្អយ ខ្លឹរស្អរ និងលកេខ្ណឌ រប្រូវថ្នប្ករសីល្រ៌ប្នះ ជ្ញពិប្សសប្ៅប្ពលមានប្ហរុការណ៍ណារួយដដ្លអាចមានទាំនាស់ 
ជ្ញរួយនឹង ប្ករសីល្រ៌ប្នះ។ 
 ប្កុរប្រឹកាភិបាលប្រូវចរ់វធិានការណ៍សរប្សរ កនុងករណីដដ្លមានការរាំពានប្ករសីល្រ៌ប្នះ។  
 អ្ភិបាល និងរុគគលិកជ្ញន់ខ្ពស់ អាចស្អកសួរប្ោយផ្ទទ ល់ប្ៅអ្គគនាយក ទក់ទងនឹងការអ្នុវរេន៍ ឬការរកប្ស្អយប្ករ 
សីល្រ៌ប្នះ។  
ខ្- ការអនុវត្តក្កម្សី្លធម្ ៌
 ប្ករសីល្រ៌ប្នះ ប្រូវបានអ្នុរ័រប្ោយប្កុរប្រឹកាភិបាលប្រប្សីប្កុរហ ុន ប្ៅថ្ងៃទី១៥ ដខ្កុរភៈ ឆ្ន ាំ១០១២ និងមាន 
អ្នុភាពអ្នុវរេចរ់ពីប្កុរហ ុនទទួលបានការយល់ប្ពរ ឲ្យមានការប្បាះផ្ាយលក់រូលរ័ប្រករមសិទធជ្ញស្អធារណៈប្ោយ គ.រ.ក. 
និងប្រូវបានចុះរញ្ជ ីលក់រូលរប្រករមសិទធិជ្ញស្អធារណៈប្ោយ គ.រ.ក. និងប្រូវបានចុះរញ្ជ ីលក់រូលរប្រប្ៅ ផ្.រ.ក.។ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ភាគហ ុនិកកានក់ាេភ់ាគហ ុនមានសិ្ទធិបបាេះបឆ្ន ត្ចំនួនបក្ចើនបលើស្លេ ់
 ប្ ម្ ះ: រដ្ឋដដ្លរាំណាងប្ោយប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ 
 សញ្ញជ រិៈ ដខ្មរ 
 អាសយោឋ ន : ផ្លូវប្លខ្៩២ សងាក រ់វរេភនាំ ខ័្ណឌ ដូ្នប្ពញ រាជធានីភនាំប្ពញ 
 ប្លខ្អ្រេសញ្ញញ ណវនិិប្ោគ (ប្រសិនមាន): គ្នម ន 
 ររមិាណៈ ៧៣.៩២៧.១៨៧ 
 ភាគរយៈ ៨៥%  

២- ភាគហ ុនិកកានក់ាេភ់ាគហ ុនមានសិ្ទធិបបាេះបឆ្ន ត្ចំនួនបក្ចើន 
 គិរប្រឹរថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ គ្នម នភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រចាំនួនប្ប្ចីនប្នាះប្ទ។ 
 
 

 
 

 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៦០ /  ៦១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ពត័្ម៌ានអំពីម្លូេក្ត្កម្មសិ្ទធ ិ
 
ពិពណ៌នាលរាិរអ្ាំពីការដរងដចកភាគោភ ប្រីមាសទី៣ ឆ្ន ាំ២០១៥ ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
ចាំប្ណញសុទធ ១០.៦២៩.៥៩៨.០០០ប្រៀល ១៣.៨៣១.០៣៤.០០០ប្រៀល ៩.៥៣៤.៣៧៦.០០០ប្រៀល 
ភាគោភជ្ញស្អចប់្បាកស់រុរ គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
ភាគោភជ្ញរូលរប្រករមសិទធិសរុរ គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
ភាគោភប្ផ្សងប្ទៀរ គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
អ្នុបារចាំណាយភាគោភ (%) គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
ទិននផ្លភាគោភ (%) គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
ភាគោភកនុងរយួរូលរប្រករមសិទធិ គ្នម ន គ្នម ន គ្នម ន 
 

២- ថ្លៃ និងេរមិាណជួញដូរ 

រូលរប្រករមសិទធិ រករា កុរភៈ រីនា 

ថ្ងលជញួដូ្រ 
(ប្រៀល) 

អ្រិររមា ៥.២០០ ៤.៩២០ ៤.៩០០ 
អ្របររមា ៤.៩៥០ ៤.៨៥០ ៤.៨៥០ 
រ្យរ ៤.៧០០ ៤.៧៨០ ៤.៨០០ 

ររមិាណ 
ជញួដូ្រ 

(ភាគហ ុន) 

អ្រិររមា ៥.៩៤៧ ១២៦.៦៣១ ២.៨០០ 
អ្របររមា ២.៩៧៤ ៦៣.៣១៥,៥ ១.៤០០ 
រ្យរ ០ ០ ០ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៦២ /  ៦៣ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៦៤ /  ៦៥ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 
៦៦ /  ៦៧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

   

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

 
ប្កុរប្រឹកាភិបាលររសរ់ោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ (ប្ៅការថ់ា “រ.ទ.ស.ភ.”) មានប្សចកេីប្ស្អរនសស សូររងាា ញជូននូវ 

របាយការណ៍ររសខ់្លួន និងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុដដ្លបានប្ វ្ីសវនករមរចួប្ហយី សប្មារដ់្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦។ 
សកម្មភាពចម្បង 
សករមភាពចរបងររស ់ រ.ទ.ស.ភ. គឺការផ្លិរ និងការផ្គរផ់្គង់ទឹកស្អា រ ជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋប្ៅរាជធានីភនាំប្ពញ និងរាំរន់ជុាំវញិ ររួទាំង 

តាប្មម  ប្ពរទាំងប្ វ្ីសករមភាពដដ្លពាកព់ន័ធនឹងការផ្គរផ់្គង់ទឹកស្អា រ។ 
លទធសលហរិញ្ញវរថ៊ុ 
លទធផ្លហរិញ្ញវរថុសប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្រូវបានរងាា ញប្ៅកនុងរបាយការណ៍ ចាំប្ណញ-ខារ 

និងចាំណូលលរាិរ ប្ផ្សងៗ ប្ៅប្លីទាំពរ័ទី៧៣។ 
ត្ទពយសកម្ម 
គិរប្រឹរកាលររបិ្ចេទថ្នរបាយការណ៍ប្នះ ប្កុរប្រឹកាភិបាលពុាំបានដឹ្ងពីប្ហរុការណ៍ណារយួ ដដ្លនឹងរណាេ លឲ្យមានការភានប់្ចឡាំ 

ដ្លក់ារកាំណរ ់រថ្រលប្ទពយសករម ប្ៅកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុររស ់រ.ទ.ស.ភ. ប្នាះប្ទ។ 
វិធីសាន្ទ្សតកាំណរ់រម្ម្ែ 
គិរប្រឹរកាលររបិ្ចេទថ្នរបាយការណ៍ប្នះ ប្កុរប្រឹកាភិបាលពុាំបានដឹ្ងពីប្ហរុការណ៍ណារយួដដ្លបានប្កីរប្ឡងី ដដ្លអាចរណាេ ល 

ឲ្យមានការភន័េប្ចឡាំ ឬមានភាពរិនប្រឹរប្រូវដ្លវ់ ិ្ ីស្អស្រសេកាំណរ់រថ្រល ដដ្លបានអ្នុវរេកនលង រកប្ៅប្លីប្ទពយសករម និងរាំណុល ប្ៅកនុង 
របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុររស ់រ.ទ.ស.ភ. ប្នាះប្ទ។ 

បាំណ៊ុ លយថាភាព និងបាំណ៊ុ លផ្សេងៗផ្ទៀរ 
គិរប្រឹរកាលររបិ្ចេទថ្នរបាយការណ៍ប្នះ រិនមាន : 
ក)  រនទុកណារួយប្លីប្ទពយសករមររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លបានប្កីរប្ឡងីប្ោយស្អរការោករ់ញ្ញច ាំ សប្មារធ់ានារាំណុលររស់
រុគគលណាមាន កប់្ឡយី ចរត់ាាំងពីដ្ាំណាចឆ់្ន ាំរក ឬ 
ខ្) រាំណុលយថាភាពណារយួ ប្កីរប្ឡងីចាំប្ពាះ រ.ទ.ស.ភ. ចរត់ាាំងពីដ្ាំណាចឆ់្ន ាំរក។ 

តារប្ោរលរ់រសប់្កុរប្រឹកាភិបាល រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានរាំណុលយថាភាព ឬរាំណុលប្ផ្សងៗប្ទៀរ ដដ្លប្រូវបានទរទរឲ្យសង 
ឬអាចប្រូវបានទរទរឲ្យសង កនុងអ្ាំឡុងប្ពល៣ដខ្ រនាទ រពី់ដ្ាំណាច់ឆ្ន ាំ ដដ្លនឹងអាចមានផ្លរ៉ោះពាល់ ៃ្ន់្ ៃរដ្ល់លទធភាពររស ់ រ.ទ.ស.ភ. 
កនុងការរាំប្ពញការពវកិចចសងរាំណុល ររសខ់្លួន ប្ៅថ្ងៃកាំណរ់សង ប្នាះប្ទ។ 

ការផ្លែ សប់តូរផ្ហរ៊ុការណ៍ 
         គិរប្រឹរកាលររបិ្ចេទថ្នរបាយការណ៍ប្នះ ប្កុរប្រឹកាភិបាលពុាំបានដឹ្ងពីប្ហរុការណ៍ណារយួ ដដ្លបានប្កីរប្ឡងីពាកព់័នធនឹង 
របាយការណ៍ប្នះ ឬរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុររស ់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លប្ វ្ីឲ្យចាំននួទឹកប្បាក ់ ដដ្លបានរាយការណ៍ប្ៅកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុមាន 
កាំហុស គ្ង ៃ្ន់្ ៃរប្នាះប្ទ។ 

ត្បរិបរតិការម្ិនធម្មា 
តារប្ោរលរ់រសប់្កុរប្រឹកាភិបាល លទធផ្លហរិញ្ញវរថុររស់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារដ់្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

រិនបានទទលួ រងនូវឥទធពិល ៃ្ន់ ៃ្រ ដដ្លប្កីរប្ចញពីគណនីប្ររិររេិការ ឬប្ពឹរិេការណ៍ទាំងឡាយ ដដ្លមានលកេណៈជ្ញស្អរវនេ និង
រិន្រមតាប្នាះប្ទ។ 

ត្ព៊ឹរិតការណ៍ផ្ត្កាយកាលបរផិ្ចេទរយការណ៍ 
តារប្ោរលរ់រសប់្កុរប្រឹកាភិបាល ប្ប្ៅពីប្ពឹរិេការណ៍ប្ផ្សងៗដដ្លបានរងាា ញប្ៅកនុងកាំណរស់មាគ លថ់្នរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ 

រិនមានការប្កីរប្ឡងី នូវប្ររិររេិការ ឬប្ពឹរិេការណ៍ទាំងឡាយដដ្លមានលកេណៈជ្ញស្អរវនេ និងរិន្រមតាចរពី់ដ្ាំណាចឆ់្ន ាំ២០១៥ រហូររកទល ់
នឹងកាលររបិ្ចេទថ្នរបាយការណ៍ប្នះ ដដ្លនាាំឲ្យមានផ្លរ៉ោះពាលោ់៉ោ ង ៃ្ន់្ ៃរដ្លប់្ររិររេិការហរិញ្ញវរថុររស ់ រ.ទ.ស.ភ. សប្មារដ់្ាំណាច់
ការយិររបិ្ចេទដដ្លបានរាយការណ៍ប្នះប្ទ។ 

ការទទួលខ៊ុសត្រូវរបសត់្កុម្ត្ប៊ឹកាភិបាលផ្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថ៊ុ 
ប្កុរប្រឹកាភិបាលទទួលខុ្សប្រូវកនុងការធានាថា របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុប្រូវបានប្រៀរចាំប្ឡងីោ៉ោ ងប្រឹរប្រូវនូវប្គរ់      ទិដ្ឋភាពជ្ញស្អរវនេ 

ទាំងអ្សថ់្ន ស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុររស ់ រ.ទ.ស.ភ. គិរប្រឹរថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ និងលទធផ្លហរិញ្ញវរថុ ប្ពរទាំងលាំហូរស្អចប់្បាកស់ប្មារ ់
ដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ។ កនុងការប្រៀរចាំ របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុទាំងប្នះ ប្កុរប្រឹកាភិបាលប្រូវ៖ 
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១)  អ្នុវរេប្គ្នលការណ៍គណប្នយយដដ្លសរប្សរ ប្ោយអ្នុប្ោរប្ៅតារសេងោ់ររបាយការណ៍ទកទ់ងនឹងហរិញ្ញវរថុអ្នេរជ្ញរិ ថ្នករពុជ្ញ 
(ប្ៅការថ់ា “CIFRS”) ដដ្លប្គ្នាំប្ទប្ោយការវនិិច័េយ និងការបា៉ោ នប់្រមាណោ៉ោ ងសរប្ហរុផ្ល ប្ហយីរនាទ ររ់ក ប្រូវអ្នុវរេវាជ្ញប្រចាំ។ 

២)  ប្គ្នរពតាររប្រូវការររស់ CIFRS កនុងការោរប្រោងព័រម៌ាន ប្ហយីប្រសិនប្រីមានការប្បាសចកណារួយ កនុងការរងាា ញឲ្យមានភាព 
ពិរ និងប្រឹរប្រូវ ការប្បាសចកទាំងប្នាះប្រូវបានោរប្រោង ពនយល់ និងកាំណររ់រមិាណោ៉ោ ងសរប្សរប្ៅកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ។ 

៣)  ដងរការញ្ជ ីគណប្នយយឲ្យបានប្គរប់្គ្នន ់ប្ដី្របឲី្យ រ.ទ.ស.ភ. អាចប្រៀរចាំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ ដដ្លអ្នុប្ោរប្ៅតារ CIFRS និងប្រព័នធ 
ប្គរប់្គងថ្ផ្ទកនុងដដ្លមានប្រសិទធភាព។ 

៤)  ប្រៀរចាំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុប្ោយដផ្ាកប្លីរូលោឋ ននិរនេរភាព ប្លីកដលងដរមានការសនមរថា  រ.ទ.ស.ភ. រិនមានលកេណៈសរប្សរកនុង 
ការរនេប្ររិររេិការប្ៅប្ពលអ្នាគរដដ្លអាចបា៉ោ នស់្អម នបាន និង 

៥)  ប្គរប់្គង និងដឹ្ងនាាំ រ.ទ.ស.ភ. ឲ្យមានប្រសិទធភាព ប្ហយីប្បាកដ្ថាការសប្ប្រចចិរេប្លីរញ្ញា សាំខាន់ៗ ទាំងអ្ស ់ ដដ្លអាចរ៉ោះពាលដ់្ល ់
ប្ររិររេិការ ប្ហយីការចូលររួរាលក់ារសប្ប្រចចិរេទាំងប្នាះ ប្រូវបាន ល្ុះរញ្ញច ាំងោ៉ោ ងប្រឹរប្រូវ ប្ៅកនុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ។ 
ប្កុរប្រឹកាភិបាលធានាអ្ះអាងថា រ.ទ.ស.ភ. បានអ្នុវរេតាររាលរ់ប្រូវការខាងប្លី កនុងការប្រៀរចាំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ។ 
គិរប្រឹរកាលររបិ្ចេទថ្នរបាយការណ៍ប្នះ សមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាលររស ់រ.ទ.ស.ភ. មានសមាសភាពដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
ឯកឧរេរ សឹរ ណារា៉ោ  រាំណាងប្កសួងឧសាហករម និងសិរបករម 
ឯកឧរេរ រីុ វា៉ោ ន ់ រាំណាងប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ 
ឯកឧរេរ ឃួង ប្ប្សង រាំណាងស្អោរាជធានីភនាំប្ពញ 
ឯកឧរេរ សឹុរ សីុថា អ្គគនាយករោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 
ប្ោកប្សី ងិន ចស្រនាទ  រាំណាងនិប្ោជិររោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ 
ប្ោក  ប្សង រូរា៉ោ  សមាជិកប្កុរប្រឹកា អ្ភិបាលឯករាជយ 
ប្ោកឧកញ៉ោ  ចង យុនប្ហវង សមាជិកប្កុរប្រឹកា អ្ភិបាលរិនប្ររិររេិ រាំណាងភាគហ ុនឯកជន 
សេចក្តថី្លែងការណ៍របេ់ក្ក្មុក្បកឹ្ាភបិាល 
តាងនារប្កុរប្រឹកាភិបាលរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ ប្យងីខ្ាុ ាំសូរធានាអ្ះអាងថា របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុប្ពរទាំងកាំណរស់មាគ ល់

ដដ្លបានភាជ ររ់កជ្ញរយួប្នះ បានរងាា ញោ៉ោ ងប្រឹរប្រូវនូវប្គរទិ់ដ្ឋភាពជ្ញស្អរវនេទាំងអ្សថ់្នស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុររស ់ រ.ទ.ស.ភ. គិរប្រឹរ 
ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្ពរទាំងលទធផ្លហរិញ្ញវរថុ និងលាំហូរស្អចប់្បាកស់ប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទប្ោយអ្នុប្ោរប្ៅតារ 
សេងោ់ររបាយការណ៍ទកទ់ងនឹងហរិញ្ញវរថុអ្នេរជ្ញរិថ្នករពុជ្ញ។ 
 
ចុះហរថប្លខាកនុងនារប្កុរប្រឹកាភិបាល 
 
 
 
 
________________________________    ______________________________ 
ឯកឧរតម្ ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា ផ្ោក រស ់គ៊ឹម្ោង 
អ្គគនាយក អ្គគនាយករង ទទលួរនទុក 
 ការងារហរិញ្ញកិចច និងផ្ាររូលរប្រ 
 
 
 

___________________________ 
ឯកឧរតម្ ស៊ឹម្ ណារ៉ា  
ប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល 
 
 
រាជធានីភនាំប្ពញ  
ប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ 
ថ្ងៃទី១៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 



 ១ 
របាយការណ៍នៃការត្រួរពិៃិរយល ើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុសលខេបបល ត្ ោះអាសៃន 
 

ជៃូចំល ោះភាគហ ុៃិករបស ់រដ្ឋា ករទឹកសវយរ័ត្កុខភ្នំលពញ 
លសចកតីល្តើម 
យ ើងខ្ញ ុំបានយ្វើការត្រួរពិនិរយនូវរបា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសននរបស់រដ្ឋា ករទឹកសវ រ័ត្កុងភ្នុំយពញយៅ
ការថ់ា “រ.ទ.ស.ភ្.” ដែលរមួមានរបា ការណ៍ស្ថថ នភាពហិរញ្ញ វរថញសត្មាបក់ាលបរយិ្ឆទ ថៃ្ងទី៣១ ដខមនីា ឆ្ន ុំ២០១៦ 
ត្ពមទុំងរបា ការណ៍ ្ុំយណញ ឬខារ និង្ុំណូលយសេងៗ របា ការណ៍បដត្មបត្មួលមូល្ន និង 
របា ការណ៍លុំហូរស្ថ្ត់្បាក់សត្មាប់រ ៈយពល ៣ដខ ញ្ងការ ិបរយិ្ឆទ និងយស្កតីសយងេបកុំណរស់មាា ល់ 
របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញបដនថមយសេងៗ។ គណៈត្គបត់្គងរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. ជាអ្នកទទួលការខញសត្រូវកនញងការយរៀប្ុំ និង 
បង្ហា ញឲ្យបានត្រឹមត្រូវយលើ របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសនន យដ្ឋ អ្នញយោមយៅតាមសតងដ់្ឋរ 
គណយន យអ្នតរជារិកមពញជា ៣៤ “សតីពីរបា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញ” និងសត្មាបក់ារត្គប់ត្គងថៃសៃកនញង យដ្ឋ ឲ្យ 
គណៈត្គបត់្គងកុំណរនូ់វភាពចុំបា្់ យែើមបីសត្មួលែល់ការយរៀប្ុំរបា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសនន 
អា្យ ៀសសញរពីកុំហញសជាស្ថរវនតដែលយកើរ យ ើងយដ្ឋ ស្ថរកុំហញសយ្រនា រកឺុំហញសអ្យ្រនា។ ទុំនួលខញសត្រូវ 
របស់យ ើងខ្ញ ុំគឺ យ្វើការសននិដ្ឋា នយៅយលើ របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសនន យដ្ឋ ដសែកយលើការត្រួរពិនិរយ 
របស់យ ើងខ្ញ ុំ។ 
 
វិសា ភាពនៃការត្រួរពិៃិរយ 
យ ើងខ្ញ ុំបានយ្វើការត្រួរពិនិរយ យដ្ឋ អ្នញយោមតាមរបា ការណ៍ទកទ់ងនឺងសតងដ់្ឋរអ្នតរជារិកមពញជា យលើការ 
ត្រួរពិនរិយយលខ ២៤១០ សតីពី “ការត្រួរពិនិរយពរម៌ានហិរញ្ញ វរថញបយ ត្ ោះអាសនន ដែលយ្វើយ ើងយដ្ឋ សវនករ 
ឯករា យរបស់ អ្ងាភាព”។ ការត្រួរពិនិរយយលើរបា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញបយ ត្ ោះអាសននរមួមាន ការយចទសួរបញគាលិក 
ដែលពាកព់ន័ធផ្ទៃ ល់ជាម ួនឹងរបា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញ និងគណយន យ ត្ពមទុំងការអ្នញវរតនូវ ការវភិាគ និងនិរិវ ិ្ ី 
កនញងការត្រួរពិនិរយយសេងៗ។ ការត្រួរពិនិរយមានវសិ្ថលភាពរិ្ជាងការយ្វើសវនកមម យដ្ឋ អ្នញយោមយៅតាម 
សតងដ់្ឋរសវនកមមអ្នតរជារិថៃនកមពញជា យហើ ជាលទធសល យ ើងខ្ញ ុំមនិអា្យ្វើការធានាថា បានែឹងនូវរាល់បញ្ហា  
សុំខាន់ៗ ដែលអា្នឹងត្រូវកុំណរប់ាន ត្បសិនយបើយ្វើនិរិវ ិ្ ីសវនកមម។ ែូយ្នោះ យ ើងខ្ញ ុំមនិបយញ្េញមរិយោបល់ 
សវនកមមយនាោះយទ។ 
 
 
 
 
 
 
 
 

Grant Thornton (Cambodia) Limited 

2nd Floor, 99 Norodom Boulevard Sangkat 

Beoung Raing, Khan Daun Penh, Phnom Penh 

Kingdom of Cambodia 
 

T +855 23 966 520  

www.GrantThornton.com.kh  
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 ២ 

គណនេយ្យករជំនាញេិងសវេករប្រតិស្សុត 
ជាសមាជិកន្គេេ សេថុេ អេតរជាតិ។ ន្គេេ សេថុេ អេតរជាតិ េិង 
សមាជិកគឺមិេមមេជាដៃគូរពាណិជជកមមទូទំងសកលនោកនទ។រាល់នសវាកមមនានាប្តូវបាេផ្តល់នោយ្សមាជិកឯករាជយេីមួយ្ៗមត
រ ុន ណ្ ោះ។ 
 

 

៧០ /  ៧១ 

 
លសចកតីសៃនិដ្ឋា ៃ 
យោងតាមការត្រួរពិនិរយរបស់យ ើងខ្ញ ុំ មនិមានបញ្ហា ្ម ួដែលយ្វើយអា យ ើងខ្ញ ុំ យ ឿជាកថ់ារបា ការណ៍ 
ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសននកនញងត្ារបស់ រ.ទ.ស.ភ្. ដែលបានភាា បម់កជាម ួយនោះ មនិបានបង្ហា ញឲ្យបាន 
ត្រឹមត្រូវត្បកបយដ្ឋ ភាពស្ថរវនត ត្សបយៅតាមសតងដ់្ឋរគណយន យអ្នតរជារិកមពញជាយលខ ៣៤ សតីពី 
“របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញបយ ត្ ោះអាសនន” យនាោះយទ។ 
 
 
 
 
 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ៣ 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

របាយការណ៍សាថ ៃភាពហរិញ្ញវរថុបល ត្ ោះអាសៃន 

 កុំណរ ់

បានត្ររួពនិរិយ 
ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 

គរិត្រមឹថៃ ង្ទ ី  

បានយ វ្ើសវនកមម 
(បានបង្ហា ញយ ើងវញិ) 

គិរត្រមឹថៃ ង្ទ ី

 
សមាា ល់ ៣១ មនីា ២០១៦  ៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
 គរិជាពានយ់រៀល  គិរជាពានយ់រៀល 

ត្ទពយសកមម    
 ត្ទពយសកមមរ ៈយពលដវង 

 
   

ត្ទពយសមបរតិ យរាង្ត្ក នងិ បរកិាេ រ ៥ ៩៤៩.៩៨២.០២៧  ៩៣៦.៧១១.៩៣៧ 
ត្ទពយសកមមអ្រូប ី ៦ ២.០៦៩.៧១៥  ២.២៦៣.៤៩៣ 
ឥណទនសតល់ឲ្យរដ្ឋា ករទកឹយខរតយពា្ិ៍ស្ថរ ់  ៣៤៥.៨៧១  ៣៧៩.០៧៤ 
ត្ទពយសកមមរ ៈយពលដវងសរញប  ៩៥២.៣៩៧.៦១៣  ៩៣៩.៣៥៤.៥០៤ 

 
    

ត្ទពយសកមមរ ៈយពលខល ី     
សននិ្ ិ  ៥២.៥៧២.៤៥៧  ៥៣.៧១៨.២៣៧ 
គណនអី្រិ្ិ នពាណិ ាកមម និងគណនអី្រិ្ ិនយសេងៗ  ៣២.៩១៩.៧១០  ៣៤.៣១៥.១០៤ 
ឥណទនសតល់ឲ្យរដ្ឋា ករទកឹយខរតយពា្ិ៍ស្ថរ ់  ១១១.៨២៣  ១១០.៤៤៥ 
ឥណទនសតល់ឲ្យបញគាលិក  ៥.៦០៨.៧៨៧  ៥.៦០៨.៧៨៧ 
វនិិយោគរ ៈយពលខល ី ៧ ១៨៩.៥៤៤.៦២៤  ១៩៤.៤៥៧.៥៦៤ 
ឥណទនពនា  ៤.០៧៣.៥១៨  ៥.៣១២.០៥២ 
សមរញលយស្ថ្ត់្បាក ់និង្នាារ  ១៣.៨៧៨.៨៥៨  ១២.៥៥៥.៤៣៥ 
ត្ទពយសកមមរ ៈយពលខលីសរញប  ២៩៨.៧០៩.៧៧៧  ៣០៦.០៧៧.៦២៤ 
ត្ទពយសកមមសរញប  ១.២៥១.១០៧.៣៩០  ១.២៤៥.៤៣២.១២៨ 

 
    

មូល្ន នងិបុំណញ ល 
 

   
មូល្នភាគហ ញននកិ     
យែើមទញន  ៥៤១.២២៧.២៨២  ៥៤១.២២៧.២៨២ 
ទញនបត្មុង ៨ ២២៩.៤៧១.៤១៣  ១៨៥.៧៩១.៧៧២ 
្ុំយណញរកាទញក  ៧.៥៨០.៨៨៤  ៥៦.៩៤៩.១២៨ 
មូល្នរបស់ភាគហ ញននិកសរញប  ៧៧៨.២៧៩.៥៧៩  ៧៨៣.៩៦៨.១៨២ 

 
    

បុំណញ ល     
បុំណញ លរ ៈយពលដវង     
ត្បាកក់មេ ី ៩ ២៦១.៤៤៩.២៥៤  ២៥៦.៣៦០.៨៦២ 
ការពវកិ េ្យស្ថ្ននិវរតន ៍ ១០ ៣០.៥៨៧.០១៥  ២៩.៨៥២.៣៩១ 
 ុំនួ ពនារពរីដ្ឋា ភ្បិាល និង ុំន ួយសេងៗ ១១ ២៩.៦២០.៩៥៣  ៣០.២១០.៩៤៦ 
បុំណញ លពនធពនារ  ៣៣.៥០០.៩៣៣  ៣៣.៩៧៤.៧៤៩ 
ត្បាករ់មកល់ទកឹ  ៤១.០០៤.៥៩៩  ៣៩.៩២៥.៣៨០ 
ត្បាករ់មកល់អ្នកសារស់ាង ់  ៧.៤៤៧.៤៥៣  ៦.៣២៩.៨៧១ 
បុំណញ លរ ៈយពលដវងសរញប  ៤០៣.៦១០.២០៧  ៣៩៦.៦៥៤.១៩៩ 

 
    

បុំណញ លរ ៈយពលខល ី     
គណនីអ្នកសារស់ាងព់ាណិ ាកមម និងគណនីអ្នកសារស់ាងយ់សេងៗ ១២ ២៩.៤៧៩.៧៤៧  ២៧.៣០៨.០០០ 
ត្បាកក់មេ ី ៩ ២៦.៤៦៨.៣៦២  ២៨.៥៤០.៦០១ 
ភាគោភ្ត្រូវបង ់ ១៣ ១៣.២៦៩.៤៩៥  - 
ពនធយលើត្បាក់្ ុំយណញត្រូវបង ់  -  ៨.៩៦១.១៤៦ 
បុំណញ លរ ៈយពលខលសីរញប  ៦៩.២១៧.៦០៤  ៦៤.៨០៩.៧៤៧ 
បុំណញ លសរញប 

 
៤៧២.៨២៧.៨១១  ៤៦១.៤៦៣.៩៤៦ 

មូល្នរបស់ភាគហ ញននកិ នងិបុំណញ លសរញប 
 

១.២៥១.១០៧.៣៩០  ១.២៤៥.៤៣២.១២៨ 
 
 
ជូេភ្ជជ រ់កំណត់សមាេ ល់ជាមផ្នកមួយ្ដេរបាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុរន ត្ ោះអាសេន 
 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 

របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦ ៤ 

  

 
៧២ /  ៧៣ 

របាយការណ៍ចំលណញ ឬខារ ៃិខចំណូ ល្េខៗបល ត្ ោះអាសៃន 

 

 កុំណរ ់
បានត្ររួពនិរិយដរមនិបានយ វ្ើសវនកមមសត្មាបរ់ ៈយពល ៣ដខ 

គរិត្រមឹថៃ ង្ទ ី
 សមាា ល់ ៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ មនីា ២០១៥ 

  

គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

  
  

្ុំណូល៖    
ការលក ់  ៤៣.១៨៧.៩៣០ ៣៨.៤៨៧.៩៤០ 
្ុំណួលពកីារស្ថងសង ់  ៣.៣៣៥.៨៤៨ ៤.៥៦៥.២២៧ 
្ុំណូលហិរញ្ញ វរថញ ១៤ ៣.២៥៦.៦៤២ ២០.៧៦៧.៤១៩ 
្ុំណូលយសេងៗ  ២.៧១៩.៥០៦ ២.៥៧៩.៩៨៤ 
្ុំណូលសរញប  ៥២.៤៩៩.៩២៦ ៦៦.៤០០.៥៧០ 

 
   

្ុ្ំ  ៖    
្ុំ្ រ ុំលស់ត្ទពយសកមមរូបី និងត្ទពយសកមមអ្រូប ី  ៨.៨៩៥.០២២ ៨.៤៣៧.៤១៩ 
្ុំ្ ថៃ ល្យភ្លើង  ៨.១៤៤.០៦៦ ៧.២៦៩.៦៨៧ 
្ុំ្ ត្បាកយ់បៀវរេរ ៍ត្បាកឈ់្នួល និង្ុំ្ ពាកព់ន័ធយសេងៗ  ៨.៦៣៥.៤៧២ ៧.២៥៧.៤៦១  
្ុំ្ វរថញធារញយែើមសត្មាបស់លិរទឹកស្ថែ រ  ១.៩០២.១០៣ ១.២៧៣.៣២៥ 
្ុំ្ វរថញធារញយែើមសត្មាបរ់ភាា បប់ ត្ ញយៅតាមយគហដ្ឋា ន  ២.៣៥៣.៩៧២ ១.៩៦៧.៤៥០ 
្ុំ្  ួស ញល នងិដ្ទុំ  ១.៥៣៧. ៣២៣ ១.១៧៩.៤០២ 
្ុំ្ យសវាស្ថងសង ់  ២.២០១.៤៥០ ៣.៦៩០.៦៤១ 
្ុំ្ ហរញិ្ញ វរថញ ១៤ ៦.៤២៧.៨១៩ ២.៧១៦.២៣២ 
្ុំ្ ត្បរបិរតកិារយសេងៗ  ៨៦៩.៦០៧ ៧២៥.៩៨១ 
ខារពកីារបតូររូបិ បណ័ណ   ១.៩៩៨.៧១៦ ៤.៧៤២.៩៨៨ 
្ុ្ំ  សរញប  ៤២.៩៦៥.៥៥០ ៣៩.២៦០.៥៨៦ 

  
  

្ុំយណញមញនបងព់នធយលើត្បាក់្ ុំយណញ  ៩.៥៣៤.៣៧៦ ២៧.១៣៩.៩៨៤ 
្ុំ្ ពនធយលើត្បាក់្ ុំយណញ ១៥ (១.៩៥៣. ៤៨៧) (៥.៤៧១.២៤៣) 
្ុំយណញកនញងការ ិបរយិ ឆ្ទ  ៧.៥៨០.៨៨៩ ២១.៦៦៨.៧៤១ 
្ុំណូលលមែរិយសេងៗសយងេប-    
្ុំយណញពីការវា រថៃមលហានិភ្ ័ការពវកិ េ្ យស្ថ្ននិវរតន ៍  - ១៩.៥៦៧ 
្ុំណូលលមែរិយសេងៗសរញប  ៧.៥៨០.៨៨៩ ២១.៦៨៨.៣០៨ 
    
្ុំយណញកនញង១ភាគហ ញន (ជាត្បាកយ់រៀល) របស់ភាគហ ញននិង រ.ទ.ស.ភ្. កនញងការ ិបរយិ ឆ្ទយនោះមានែូ្ខាងយត្កាម៖ 
 
្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញនមូលដ្ឋា ន ១៦ ៨៧,១៦ ២៤៩,៣៦ 
្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញន្ ញ្ោះ ១៦ ៨៧,១៦ ២៤៩,៣៦ 
 
 
 
 
 
 
 
ជូេភ្ជជ រ់កំណត់សមាេ ល់ជាមផ្នកមួយ្ដេរបាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុរន ត្ ោះអាសេន



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ៥ 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

របាយការណ៍បម្ត្មបត្មួ មូ ធៃបល ត្ ោះអាសៃន 

 
កុំណរ ់ មូល្នភាគហ ញន ទញនបត្មងុ ្ុំយណញរកាទញក សរញប 

 សមាា ល់ គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល 

 
     

សមរញលយគិរត្រឹមថៃ ង្ទ១ី ដខមករា ឆ្ន ុំ២០១៦ 
(មនិបានយ វ្ើសវនកមម)  ៥៤១.២២៧.២៨២ ១៨៥.៧៩១.៧៧២ ៥៦.៩៤៩.១៣១ ៧៨៣.៩៦៨.១៨៥ 
្ុំយណញកនញងការ ិបរយិ ឆ្ទ  - - ៧.៥៨០.៨៨៩ ៧.៥៨០.៨៨៩ 
លទធសលលមែរិសរញបកនញងការ ិបរយិ ឆ្ទ  - - ៧.៥៨០.៨៨៩ ៧.៥៨០.៨៨៩ 
ត្បរិបរតិការជាម ួមាេ ស់ភាគហ ញន      
ការយសៃរយៅគណនទីញនបត្មងុ ៨ - ៤៣.៦៧៩.៦៤១ (៤៣.៦៧៩.៦៤១) - 
ភាគោភ្បានបង ់ ១៣ - - (១៣.២៦៩.៤៩៥) (១៣.២៦៩.៤៩៥) 
សមរញលយគរិត្រមឹថៃ ង្ទ៣ី១ ដខ មនីា ឆ្ន ុំ២០១៦  ៥៤១.២២៧.២៨២ ២២៩.៤៧១.៤១៣ ៧.៥៨០.៨៨៤ ៧៧៨.២៧៩.៥៧៩ 
      
សមរញលយគិរត្រឹមថៃ ង្ទ១ី ដខមករា ឆ្ន ុំ២០១៥ 
(មនិបានយ វ្ើសវនកមម)  ៥៤១.២២៧.២៨២ ១៤៩.១៩៣.៤៣៧ ៤៥.៧៤៧.៩០៩ ៧៣៦.១៦៨.៦២៨ 
្ុំយណញកនញងការ ិបរយិ ឆ្ទ  - - ២១.៦៦៨.៧៤១ ២១.៦៦៨.៧៤១ 
ការ្ុំយណញដែលប ត្ លមកពីការវា  
រថៃមលហានភិ្ ័យស្ថ្ននិវរតន ៍    ១៩.៥៦៧ ១៩.៥៦៧ 
លទធសលលមែរិសរញបកនញងការ ិបរយិ ឆ្ទ    ២១.៦៨៨.៣០៨ ២១.៦៨៨.៣០៨ 
ត្បរិបរតិការជាម ួមាេ ស់ភាគហ ញន      
ការយសៃរយៅគណនទីញនបត្មងុ  - ៣៦.៥៩៨.៣៣៤ (៣៦.៥៩៨.៣៣៤) - 
ភាគោភ្បានបង ់  - - (៩.១៤៩.៥៧៧) (៩.១៤៩.៥៧៧) 
សមរញលយគរិត្រមឹថៃ ង្ទ៣ី១ ដខ មនីា ឆ្ន ុំ២០១៥  ៥៤១.២២៧.២៨២ ១៨៥.៧៩១.៧៧១ ២១.៦៨៨.៣០៦ ៧៤៨.៧០៧.៣៥៩ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ជូេភ្ជជ រ់កំណត់សមាេ ល់ជាមផ្នកមួយ្ដេរបាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុរន ត្ ោះអាសេន



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ៦ 

 

 
៧៤ /  ៧៥ 

របាយការណ៍ ហូំរសាច់ត្បាក់បល ត្ ោះអាសៃន 

 កុំណរ ់
បានត្ររួពនិរិយដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 
សត្មាបរ់ ៈយពល ៣ដខ គរិត្រមឹថៃ ង្ទ ី

 
សមាា ល់ ៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ មនីា ២០១៥ 

  
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

លុំហូរស្ថ្ត់្បាកព់សីកមមភាពត្បរបិរតកិារ 
  

 
្ុំយណញមញនបងព់នធ 

 
៩.៥៣៤.៣៧៦ ២៧.១៣៩.៩៨៤ 

ន ិរ័កមម៖ 
  

 
រ ុំលស់ត្ទពយសកមមអ្រូប ី ៦ ១៩៣.៧៧៨ ១៩៣.៧៥០ 
រ ុំលស់ ុំន ួពនារពីរដ្ឋា ភ្បិាល នងិ ុំន ួយសេងៗ 

 
(៥៨៩.៩៩៣) (៥៨៩.៩៩៣) 

រ ុំលស់ត្ទពយសកមមរូប ី ៥ ៨.៧០១.២៤៤ ៨.២៤៣.៦៦៨ 
្ុំណូលហរញិ្ញ វរថញ 

 
(៣.២៥៦.៦៤២) (២.៤០៣.៩៨០) 

្ុំ្ ហរញិ្ញ វរថញ 
 

៩.២៤៣.៨៦៦ ២.៧១៦.២៣២ 
ការ ត្មោះបញ្ា ីត្ទពយសមបរតិ យរាង្ត្ក នងិបរកិាេ រ 

 
៣០.២៨៩ ១៣.៥៩៥.៤៨៦ 

្ុំ្ ការពវកិ េ្យស្ថ្ននិវរតន ៍ ១០ ១.០០៩.០១៥ ៦៩២.៣៧៨ 
្ុំណូលត្បរបិរតកិារមញនបដត្មបត្មលួយែើមទញនបងវលិ 

 
២៤.៨៦៥.៩៣៣ ៤៩.៥៨៧.៥២៥ 

បដត្មបត្មលួយែើមទញនបងវលិ៖ 
  

 
សននិ្ ិ

 
(១.៦៧០.២៧០) ៤.២៨៩.៤៤៣ 

គណនីអ្រិ្ិ នពាណិ ាកមម នងិគណនអី្រិ្ ិនយសេងៗ 
 

៨៥០.៥៩៨ (៥.៨១១.០០២) 
គណនីអ្នកសារស់ាងព់ាណិ ាកមម និងគណនីអ្នកសារស់ាងយ់សេងៗ 

 
៣.០៣៦.៩៣៣ (១៤.៤៥៥.០១២) 

ត្បាកក់ករ់បស់អ្រិ្ ិ ន 
 

១.០៧៩.២១៩ ៩១០.២៥១ 
ស្ថ្ត់្បាកប់ានមកពតី្បរបិរតកិារ 

 
២៨.១៦២.៤១៣ ៣៤.៥២១.២០៥ 

្ុំណូលពនធបានបង ់
 

(១០.១៤៩.៩១៥) (៦០៤.៤២៦) 
ការពវកិ េ្យស្ថ្ននិវរតនប៍ានបង ់  (២៧៤.៣៩០) (២៣០.៤៧៩) 
ស្ថ្ត់្បាកស់ញទធបានមកពសីកមមភាពត្បរបិរតកិារ  ១៧.៧៣៨.១០៨ ៣៣.៦៨៦.៣០០ 

 
   

លុំហូរស្ថ្ត់្បាកស់ញទធពសីកមមភាពវនិយិោគ 
 

  
ការទញិត្ទពយសមបរតិ យរាង្ត្ក នងិបរកិាេ រ ៥ (២១.៦៥៤.២៤៩) (១៦.១៤៥.១៦០) 
មូល្នការត្បាកយ់លើត្ទពយសមបរតិដែលមានលកេណៈត្គបត់្ាន ់

 
(៩៤.៩៧២) - 

ទឹកត្បាកស់ុំណងពឥីណទនសតល់ឲ្យរដ្ឋា ករទឹកយខរតយពា្ិ៍ស្ថរ ់
 

៣១.៨២៥ ៣២.៣២៣ 
្ុំណូលពកីារ ុំរោះបញ្ា ី/(ការវនិិយោគបដនថម) ពីការវនិិយោគរ ៈយពលខល ី

 
(៤.៩១២.៩៤០) (៧.៩៩៥.៣៦៨) 

ការត្បាកប់ានទទលួ 
 

៣.៨០១.៤៣៨ ៣.១៦៣.៦៦៨ 
ស្ថ្ត់្បាកស់ញទធបានយត្បើកនញងសកមមភាពវនិយិោគ 

 
(១៣.០០៣.០១៨) (២០.៩៤៤.៥៣៧) 

  
  

លុំហូរស្ថ្ត់្បាកស់ញទធពសីកមមភាពហរិញ្ញបបទន 
 

  
ស្ថ្ត់្បាកប់ានមកពីត្បាកក់មេ ី

 
៧.៨៦៥.៣៣០  ៥.៣៥៩.៥១៦  

ការត្បាកប់ានបង ់  (៥.៩៤៤.៩៨៩)  (១៤០.៨៦៧) 
ការបងស់ងត្បាកក់មេ ី  (៥.៣៣២.០០៨) (១៥.៧៧០.៤៩៨) 
ស្ថ្ត់្បាកស់ញទធបានមកពសីកមមភាពហរិញ្ញបបទន  (៣.៤១១.៦៦៧) (១០.៥៥១.៨៤៩) 

 
   

កុំយនើនស្ថ្ត់្បាក ់នងិស្ថ្ត់្បាកស់មមូលសញទធ  ១.៣២៣.៤២៣ ២.១៨៩.៩១៤ 
ស្ថ្ត់្បាក ់នងិស្ថ្ត់្បាកស់មមូលយៅយែើមការ ិបរយិ ឆ្ទ  ១២.៥៥៥.៤៣៥ ១៤.៩៦២.១៤១ 
ស្ថ្ត់្បាក ់នងិស្ថ្ត់្បាកស់មមូលយៅ ញ្ងការ ិបយិ ឆ្ទ 

 
១៣.៨៧៨.៨៥៨ ១៧.១៥២.០៥៥ 

 

   ជូេភ្ជជ រ់កំណត់សមាេ ល់ជាមផ្នកមួយ្ដេរបាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេរ 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 

របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦ ៧ 

  

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

កំណរ់សម្គា  រ់បាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុបល ត្ ោះអាសៃនសលខេប 
 

១ ព័រ៌ម្គៃអំពីត្កុមហ ុៃ 
រដ្ឋា ករទឹកសវ រ័ត្កុងភ្នុំយពញ យៅការថ់ា (“រ.ទ.ស.ភ្.”) សថិរយត្កាមការត្គបត់្គងដសនកបយ្េកយទសរបស់ត្កសួង     
ឧសាហកមម និងសិបបកមម និងសថិរយត្កាមការត្គប់ត្គងដសនកហិរញ្ញ វរថញរបស់ត្កសួងយសែាកិ្េ និងហិរញ្ញ វរថញ យហើ មាន 
ការោិល័ ក ត្ លយៅរា ធានីភ្នុំយពញ។ រ.ទ.ស.ភ្. ត្រូវបានទទួលស្ថា ល់យដ្ឋ ត្កសួងពាណិ ាកមមថាជាសហត្ាស 
ស្ថធារណៈដែលមានលកេណៈ យសែាកិ្េ និងមានយលខ ញ្ោះបញ្ា ី Co.០៨៣៩ Et/២០១២ ញ្ោះថៃ្ងទី២៧ ដខមនិា 
ឆ្ន ុំ២០១២។ 
ការោិល័ ញ្ោះបញ្ា ីរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. មានទីតាុំងសថិរយៅអ្ារយលខ៤៥ សលូវយលខ១០៦ សង្ហក រត់្សោះ្ក ខណឌ ែូនយពញ 
រា ធានីភ្នុំយពញ ត្ពោះរាជា្្ត្កកមពញជា។ 
របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសននត្រូវបាន បង្ហា ញជាត្បាក់យរៀលដែលជារូបិ វរថញ រ.ទ.ស.ភ្. កុំពញងយត្បើត្បាស់ 
សងដែរ។ 
របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសននរបស់រដ្ឋា ករទឹកសវ រ័ត្កុងភ្នុំយពញសត្មាប់ការ ិបរយិ្ឆទគិរត្រឹម ថៃ្ងទី៣១ 
ដខមនីា ឆ្ន ុំ២០១៦ ត្រូវបានអ្នញមរ័យដ្ឋ ត្កុមត្បឹកាភ្បិាលយៅថៃ្ងទី១៣ ដខមិ្ ញនា ឆ្ន ុំ២០១៦។ 
 
២ សកមមភាពចមបខ 
សកមមភាព្មបងរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. គឺការសលិរ និងការដ្កច ទឹកស្ថែ រសត្មាបក់ារយត្បើត្បាស់ទូយៅរបស់ស្ថធារណ ន 
យៅរា ធានភី្នុំយពញ។ កមមវរថញអា ីវកមមរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. គឺ៖ 

 វនិិយោគ កស្ថង ពត្ងីក ែុំយណើ រការ ួស ញល និងដ្រកាមយ្ាបា សត្មាបស់លិរ និងត្បពន័ធដ្កច ទឹកស្ថែ រ 
និងអ្នាម ័ 

 យត្បើត្បាស់នូវត្គប់វធិានការយែើមបីបយងកើនសលិរកមម-យសវាកមម និងធានាគញណភាពទឹកស្ថែ រ យ្លើ រមយៅនឹងរត្មូវការ 
សត្មាប ់ីវភាពរស់យៅ អា ីវកមម-យសវាកមម និងឧសាហកមម 

 យ្វើអា ីវកមម-យសវាកមម និងការង្ហរយសេងៗយទៀរដែលទកទ់ងនឹងវស័ិ ទឹកស្ថែ រ និងអ្នាម័  តាមការសយត្ម្របស់ 
ត្កុមត្បឹកាភ្បិាល និងអ្នញយោមតាម្ាប ់

 យ្វើសហត្បរិបរតិការយលើដសនកបយ្េកយទស ពាណិ ាកមម និងហិរញ្ញ វរថញជាម ួថៃែគូអ្ភ្វិឌ្ឍនក៍នញងត្សុក និងយត្ៅត្បយទស 
យែើមបីពត្ងីក និងអ្ភ្វិឌ្ឍន ៍រ.ទ.ស.ភ្. យៅតាមយាលនយោបា របស់រា រដ្ឋា ភ្បិាល 

 ធានាឲ្យបាននូវ្ិរភាពែុំយណើ រការសលិរកមម អា ីវកមម និងហិរញ្ញ វរថញ យដ្ឋ សារភាា បជ់ាម ួសលត្បយោ ន៍សងាម 
 
៣ មូ ដ្ឋា ៃនៃការលរៀបចំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ 
របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសនននាការ ិបរយិ្ឆទគិរត្រឹម ថៃ្ងទី៣១ ដខមនីា ឆ្ន ុំ២០១៦ មនិត្រូវបានយ្វើ 
សវនកមម យហើ ត្រូវបានយរៀប្ុំយ ើងយដ្ឋ អ្នញយោមយៅតាមសតងដ់្ឋគណយន យអ្នតរជារិកមពញជា យលខ ៣៤ សតីពី 
របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញ បយ ត្ ោះអាសនន។ របា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញសយងេបបយ ត្ ោះអាសននយនោះ គួរដរត្រូវបានអានសាួបសេុំ 
ជាម ួនឹងរបា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញត្បចុំឆ្ន ុំគិរត្រឹមថៃ្ងទី៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ុំ២០១៥ និងកុំណរ់សមាា ល់ម ួ្ុំនួនដែលអ្ម 
ជាម ួ។ 
 

កុំណរស់មាា ល់ម ួ្ុំនួន ត្រូវបានយត្ ើសយរ ើសដ្ឋកភ់ាា បម់កជាម ួយែើមបីពនយល់ពីត្ពឹរតិការណ៍ និងត្បរិបរតិការសុំខាន់ៗ  
សត្មាប់ការដសវង ល់ពបីដត្មបត្មួលថៃនស្ថថ នភាពហិរញ្ញ វរថញ និងលទធសលអា ីវកមមរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. ចបព់ីកាលបរយិ្ឆទ 
ថៃ្ងទី៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ុំ២០១៥។ 
 
 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ៨ 

 

 
៧៦ /  ៧៧ 

៤ លោ ការណ៍គណលៃយយសលខេបសខំាៃ់ៗ 
យាលការណ៍គណយន យ និងវ ិ្ ីស្ថស្រសតថៃនការគណនាដែលបានអ្នញវរត គឺសមត្សបយៅនឹងយាលការណ៍ និងវ ិ្ ីស្ថស្រសត 
ដែលបានអ្នញវរតយៅកនញងការយ្វើសវនកមមយៅយលើរបា ការណ៍ហិរញ្ញ វរថញនាកាលបរយិ្ឆទថៃ្ងទី៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ុំ២០១៥។ 
 
ខាងយត្កាមយនោះ គឺជាសតងដ់្ឋគណយន យ វយិស្ថ្នកមម និងបុំណកត្ស្ថ យសេងៗ ដែលត្រូវបានយ្ញសា  ប ញដនតមនិទន់ 
ត្រូវបានអ្នញវរតយដ្ឋ  រ.ទ.ស.ភ្.៖ 
 ថៃ្ង្ ូលជា្រមាន 
ស.រ.ហ.អ្.ក ១៥ ្ុំណូលពីកិ្េសនាជាម ួអ្រិ្ិ ន  
វភិាគទនរបស់បញគាលិក 

១ មករា ២០១៨ 

ស.រ.ហ.អ្.ក ៩ ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វរថញ (យ្ញសា យដ្ឋ IASBកនញងដខកកកដ្ឋ២០១៤) ១ មករា ២០១៨ 

 
រ.ទ.ស.ភ្. កុំពញងដរវា រថៃមៃយលើភាពប ោះពាល់ថៃនការអ្នញវរតយៅយលើសតងដ់្ឋរគណយន យ និងវយិស្ថ្នកមមទុំងយនោះ 
យដ្ឋ ស្ថរដរការប ោះពាល់នឹងត្រូវបានសយងករ្ុំយពាោះការបរយិ្ឆទហិរញ្ញ វរថញនាយពលខាងមញខ។ 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ៩ 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

៥ ត្ទពយសមបរតិ លោខចត្ក ៃិខបរកិាេ រ 

 

បានត្ររួពនិរិយ 
ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម បានយ វ្ើសវនកមមរួ្  

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

រថៃមលកនញងបញ្ា ីគណយន យ   
សមរញលយយៅយែើមត្ា ១.២៣៨.៤៨០.៤៨៦ ១.១៤៣.៩២៥.០៩៤ 
ការទញិបដនថម ២២.០០១.៦១៧ ១០០.៣០៧.១៧១ 
ការ ត្មោះយ្ញពីបញ្ា ី (៣០.២៨៩) (៤.៤៧៦.៣១៣) 
សមរញលយយៅ ញ្ងត្ា ១.២៦០.៤៥១.៨១៤ ១.២៣៩.៧៥៥.៩៥២ 

 
  

រ ុំលស់បងារ   
សមរញលយយៅយៅយែើមត្ា ៣០១.៧៦៨.៥៤៣ ២៦៩.១៨២.៤២៩ 
រ ុំលស់កនញងឆ្ន ុំ ៨.៧០១.២៤៤ ៣៣.៨៦១.៥៨៦ 
សមរញលយយៅ ញ្ងត្ា ៣១០.៤៦៩.៧៨៧ ៣០៣.០៤៤.០១៥ 

 
  

រថៃមលកនញងបញ្ា ីគណយន យយៅ ញ្ងត្ា ៩៤៩.៩៨២.០២៧ ៩៣៦.៧១១.៩៣៧ 

 
កនញងអ្ុំ ញងការ ិបរយិ្ឆទហិរញ្ញ វរថញរដ្ឋា ករទឹកសវ រ័ត្កុងភ្នុំយពញបានទិញត្ទពយសមបរតិ យរាង្ត្ក និងបរកិាេ រ និងទូទរជ់ា 
ស្ថ្ត់្បាកែូ់្ខាងយត្កាម៖ 

 

បានត្ររួពនិរិយដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 
សត្មាបរ់ ៈយពល ៣ដខ គរិត្រមឹថៃ ង្ទ ី

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ មនីា ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល 

 
  

ការទញិបដនថម ២២.០០១.៦១៧ ៤៣.៧១៧.៧៣៦ 
(កុំយណើ ន)/រុំហ ញ្ោះគណនីសារស់ាង ់និងត្បាកធ់ានាត្បរិបរតកិារ (២៥២.៣៩៦) ២៧.៥៥៥.០០០ 
ការយ វ្ើមូល្នកមមការត្បាក់្ ុ្ំ  យលើត្ទពយសកមម (៩៤.៩៧២) (១៧.៥៧៦) 
ការទញិត្ទពយសមបរត ិយរាង្ត្ក នងិបរកិាេ រ ដែលទូទរជ់ាស្ថ្ត់្បាក ់ ២១.៦៥៤.២៤៩ ១៦.១៤៥.១៦០ 
 
៦ ត្ទពយសកមមអរបូី 

 

បានត្ររួពនិរិយ 
ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម បានយ វ្ើសវនកមមរួ្  

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

រថៃមលកនញងបញ្ា ីគណយន យ   
សមរញលយយៅយែើមត្ា ៥.០៧៩.៣៤៨ ៥.៦៦៦.៥៨៦ 
ការទញិបដនថម - ១៩១.៩៩៣ 
សមរញលយយៅ ញ្ងត្ា ៥.០៧៩.៣៤៨ ៥.៨៥៨.៥៧៩ 

 
  

រ ុំលស់បងារ   
សមរញលយយៅយែើមត្ា ២.៨១៥.៨៥៥ ២.៨០៨.៩៦៩ 
រ ុំលស់កនញងឆ្ន ុំ ១៩៣.៧៧៨ ៧៨៦.១១៧ 
សមរញលយយៅ ញ្ងត្ា ៣.០០៩.៦៣៣ ៣.៥៩៥.០៨៦ 

 
  

រថៃមលកនញងបញ្ា ីគណយន យយៅ ញ្ងត្ា ២.០៦៩.៧១៥ ២.២៦៣.៤៩៣ 
 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ១០ 

 

 ៧៨ /  ៧៩ 

៧ ការវិៃិលោគរយៈលព ខ្លី 
ការវនិិយោគរ ៈយពលខលីគឺជាត្បាកប់យញ្ញ ើមានកាលកុំណរយ់ៅត្គឹោះស្ថថ នហិរញ្ញ វរថញសត្មាបរ់ ៈយពល៤ដខ យៅ១២ដខ យហើ  
ទទលួបានការត្បាកច់បព់៤ី% យៅ ៥%កនញងម ួឆ្ន ុំ។ 
ការវនិិយោគរ ៈយពលខលីរមួមានត្បាកប់យញ្ញ ើកនញងទឹកត្បាក់្ ុំនួន ១៨.៩ ពានោ់នយរៀល ដែលរមកល់ទញកជាពិយសសសត្មាប់ 
ការបងក់ារពវកិ្េយស្ថ្ននិវរតន៍ ូនបញគាលិក ដែលត្រូវ្ូលនិវរតនដ៍ែលមានសិទិធទទួលអ្រថត្បយោ នយ៍ពល្ូលនិវរតនយ៍ៅ 
កនញងគយត្មាងយនោះ។ 
 
៨ គណៃីទុៃបត្មុខ 
 យែើមទញន ទញនបត្មងុ  ទញនបត្មងុ  
 បត្មងុ ដសនក្ាប ់ ទញនបត្មងុទូយៅ សត្មាបអ់្ភ្វិឌ្ឍ សរញប 

 
គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល 

 
     

គិរត្រមឹថៃ ង្ទ១ី មករា ២០១៦ ១.៦៤៨.៤៣៥ ១៥.៣៩០.៩៣៣ ១៥.៣៩០.៩៣៣ ១៥៣.៣៦១.៤៧១ ១៨៥.៧៩១.៧៧២ 
ការយសៃរពគីណនីរកាទញក - ២.៨៤៧.៤៥៦ ២.៨៤៧.៤៥៦ ៣៧.៩៨៤.៧២៩ ៤៣.៦៧៩.៦៤១ 
គរិត្រមឹថៃ ង្ទ៣ី១ មនីា ២០១៦ 
(មនិបានយ វ្ើសវនកមម) ១.៦៤៨.៤៣៥ ១៨.២៣៨.៣៨៩ ១៨.២៣៨.៣៨៩ ១៩១.៣៤៦.២០០ ២២៩.៤៧១.៤១៣ 
      
គិរត្រមឹថៃ ង្ទ១ី មករា ២០១៥ ១.៦៤៨.៤៣៥ ១៣.១០៣.៥៣៧ ១៣.១០៣.៥៣៧ ១២១.៣៣៧.៩២៨ ១៤៩.១៩៣.៤៣៧ 
ការយសៃរពគីណនីរកាទញក - ២.២៨៧.៣៩៦ ២.២៨៧.៣៩៦ ៣២.០២៣.៥៤៣ ៣៦.៥៩៨.៣៣៥ 
គិរត្រមឹថៃ ង្ទ៣ី១ ន្ូ ២០១៥ 
(បានយ វ្ើសវនកមម) ១.៦៤៨.៤៣៥ ១៥.៣៩០.៩៣៣ ១៥.៣៩០.៩៣៣ ១៥៣.៣៦១.៤៧១ ១៨៥.៧៩១.៧៧២ 
 
យោងតាមលកេនិតកៈរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. ញ្ោះថៃ្ងទី២៧ ដខមិ្ ញនា ឆ្ន ុំ២០១២ ត្រងម់ាត្តា ៤៤ បានដ្ងថាត្បាក់្ ុំយណញរបស់ 
រ.ទ.ស.ភ្. បនាៃ បព់ីការការក់ងនឹងការខារយោងពីឆ្ន ុំមញន (ត្បសិនយបើមាន) អា្ត្រូវយត្បើត្បាស់ែូ្ខាងយត្កាម៖ 

- សត្មាបត់្បាក់រង្ហវ ន់របស់គណៈត្គប់ត្គង និងបញគាលិក 
- សត្មាបទ់ញនបត្មុងដសនក្ាប់ ៥% 
- សត្មាបទ់ញនបត្មុងទូយៅ ៥% 
- សមរញលយយៅសល់យត្បើសត្មាប់ទញនបត្មុងការអ្ភ្វិឌ្ឍ  ។ 

 

៩ ត្បាក់កមចី 

 

បានត្ររួពនិរិយ 
ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 

៣១ មនីា ២០១៦ 
បានយ វ្ើសវនកមមរួ្  

៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

ត្បាកក់មេរី ៈយពលដវង 
  កមេពីី្ នាាអ្ភ្វិឌ្ឍនអ៍ាសញី (ADB) ៣១.៩៨៦.៩២៨ ៣២.៦៣៩.៧២៣ 

កមេពីទីីភាន កង់្ហរអ្ភ្វិឌ្ឍនប៍ារាុំង (AFD) ១៤៥.០៦៧.៩៤៩ ១៣៣.៦៥៩.៧៤០ 
កមេពីទីីភាន កង់្ហរសហត្បរិបរតិការអ្នតរជារិ ប ញន (JICA) ៨៤.៣៩៤.៣៧៧ ៩០.០៦១.៣៩៩ 

 
២៦១.៤៤៩.២៥៤ ២៥៦.៣៦០.៨៦២ 

ត្បាកក់មេរី ៈយពលខល ី   
បងារ្ុ្ំ  ការត្បាក ់ ៨៩១.៩៤៥ ៣.២២៥.១៦៧ 
កមេពីី្ នាាអ្ភ្វិឌ្ឍនអ៍ាសញី (ADB) ១.៣០៥.៥៨៩ ១.៣០៥.៥៨៩ 
កមេពីទីីភាន កង់្ហរអ្ភ្វិឌ្ឍនប៍ារាុំង (AFD) ១៤.៨៩៣.៦៧៥ ១៤.៥២៩.៦៩៨ 
កមេពីទីីភាន កង់្ហរសហត្បរិបរតិការអ្នតរជារិ ប ញន (JICA) ៩.៣៧៧.១៥៣ ៩.៤៨០.១៤៧ 

 
២៦.៤៦៨.៣៦២ ២៨.៥៤០.៦០១ 

សរញប ២៨៧.៩១៧.៦១៦ ២៨៤.៩០១.៤៦៣ 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ១១ 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

កាលបរយិ្ឆទសញរកុំណររ់បស់ត្បាកក់មេយីនោះមានែូ្ខាងយត្កាម៖ 

 

បានត្ររួពនិរិយ 
ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 

៣១ មនីា ២០១៦ 
បានយ វ្ើសវនកមមរួ្  

៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

ត្បាកក់មេរី ៈយពលខល ី   
រ ៈយពលរិ្ជាង១ឆ្ន ុំ ២៦.៤៦៨.៣៦២ ២៨.៥៤០.៦០១ 

 
  

ត្បាកក់មេរី ៈយពលដវង   
រ ៈយពលយត្្ើនជាង១ឆ្ន ុំ ប ញដនតរិ្ជាង២ឆ្ន ុំ ២៥.៥៧៦.៤១៧ ២៥.៣១៥.៤៣៤ 
រ ៈយពលយត្្ើនជាង២ឆ្ន ុំ ប ញដនតរិ្ជាង៥ឆ្ន ុំ ៩៤.០៧៦.៣១២ ៩០.៤១២.២៤៧ 
រ ៈយពលយត្្ើនជាង៥ឆ្ន ុំ ១៤១.៧៩៦.៥២៥ ១៤០.៦៣៣.១៨១ 

 
២៨៧.៩១៧.៦១៦ ២៨៤.៩០១.៤៦៣ 

 
១០ ការពវកិចចលសាធៃៃិវរតៃ៍ 
្ុំនួនដែលបានករ់ត្តាយៅកនញងរបា ការណ៍ស្ថថ នភាពហិរញ្ញ វរថញបយ ត្ ោះអាសននមានែូ្ខាងយត្កាម៖ 

 

បានត្ររួពនិរិយ 
ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 

៣១ មនីា ២០១៦ 
បានយ វ្ើសវនកមមរួ្  

៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

 
  

រថៃមលប េ្ញបបននថៃនការពវកិ េ្អ្រថត្បយោ នដ៍ែលបានកុំណរ ់ ៣០.៥៨៧.០១៥ ២៩.៨៥២.៣៩១ 
រថៃមលសមត្សបថៃនត្ទពយរមកល់ - - 
បុំណញ លដែលបានករត់្តាសុំរាបក់ារពវកិ្ េអ្រថត្បយោ នដ៍ែលបានកុំណរ ់ ៣០.៥៨៧.០១៥ ២៩.៨៥២.៣៩១ 
 
បដត្មបត្មួលយៅកនញងការពវកិ្េអ្រថត្បយោ នដ៍ែលបានកុំណរក់នញងអ្ុំ ញងការ ិបរយិ្ឆទយនោះមានែូ្ខាងយត្កាម៖ 

 

បានត្ររួពនិរិយ 
ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម បានយ វ្ើសវនកមមរួ្  

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

 
  

សមរញលយយៅយែើមត្ា ២៩.៨៥២.៣៩១ ៣០.២៤៦.១៦០ 
្ុំ្ យលើយសវាកមមប េ្ញបបនន ៤០០.៩៩១ ១.៤៨៥.១៥២ 
្ុំ្ ការត្បាក ់ ៦០៨.០២៣       ២.១៣៨.៣២១ 
អ្រថត្បយោ នប៍ានបង ់ (២៧៤.៣៩០) (១.០០០.១៨១) 
្ុំយណញដែលគណនាយដ្ឋ ដសែកយលើមូលដ្ឋា ន្ាស់ោស់ - (៣.០១៧.០៦១) 
សមរញលយយៅ ញ្ងត្ា ៣០.៥៨៧.០១៥ ២៩.៨៥២.៣៩១ 
 

 
 
 
 
 
 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេនសំរារ់រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ១២ 

 

 
៨០ /  ៨១ 

ទឹកត្បាកដ់ែលបានករ់ត្តាយត្កាមខៃងត់្បាក់យបៀវរេរ ៍ ត្បាក់ឈ្នួល និង្ុំ្ ពាកព់ន័ធ យៅកនញងរបា ការណ៍លទធសល 
លមែរិបយ ត្ ោះអាសននសយងេបែូ្ខាងយត្កាម៖ 

 
បានត្ររួពនិរិយដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ មនិា ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

 
  

្ុំ្ យលើយសវាប េ្ញបបនន ៤០០.៩៩២ ៣៤១.៣០៧ 
្ុំ្ ការត្បាក ់ ៦០៨.០២៣ ៣៥១.០៧១ 

 
១.០០៩.០១៥ ៦៩២.៣៧៨ 

 

១១ ជំៃួយពៃារពីរដ្ឋា ភ្ិបា  ៃិខជំៃួយល្េខៗ 
 

  ុំន ួពរីដ្ឋា ភ្បិាល  ុំន ួព ីJICA  ុំន ួយសេងៗ សរញបរមួ 
 គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល 
     
សមរញលយយៅថៃ ង្ទ ី១ ដខមករា ឆ្ន ុំ២០១៦ ៥.០៩១.៩៥៦ ២៤.៣១៣.១០២ ៨០៥.៨៨៨ ៣០.២១០.៩៤៦ 
ការែករ ុំលស់ (៥៦.៧២៤) (៥២៧.១៧០) (៦.០៩៩) (៥៨៩.៩៩៣) 
សមរញលយយៅថៃ ង្ទ ី៣១ ដខមនីា ឆ្ន ុំ២០១៦ 
(មនិបានយ វ្ើសវនកមម) ៥.០៣៥.២៣២ ២៣.៧៨៥.៩៣២ ៧៩៩.៧៨៩ ២៩.៦២០.៩៥៣ 

 
    

សមរញលយយៅថៃ ង្ទ ី១ ដខមករា ឆ្ន ុំ២០១៥ ៥.៣១៨.៨៥៥  ២៦.៤២១.៧៨១  ៨៣០.២៨២  ៣២.៥៧០.៩១៨  
ការែករ ុំលស់ (២២៦.៨៩៩) (២.១០៨.៦៧៩) (២៤.៣៩៤) (២.៣៥៩.៩៧២) 
សមរញលយយៅថៃ ង្ទ ី៣១ ដខ ន្ូ ឆ្ន ុំ២០១៥ (បានយ វ្ើសវនកមម) ៥.០៩១.៩៥៦ ២៤.៣១៣.១០២  ៨០៥.៨៨៨  ៣១.២១០.៩៤៦  
 
១២ គណៃីអនក្ារ់្ាខ់ ណិជជកមម ៃិខគណៃីអនក្ារ់្ាខ់ល្េខៗ 
 

 

បានត្ររួពនិរិយ 
ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម បានយ វ្ើសវនកមមរួ្  

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

   
គណនីអ្នកសារស់ាងព់ាណិ ាកមម ១៧.៨០៧.៤៥៣ ១៤.៨២៦.១៥៦ 
ទឹកត្បាក ់ុំពាកយ់ៅស្ថោត្កុងរា ធានភី្នុំយពញ ៧.៧៤៩.០៨៣ ៥.៨៣៦.៥៤០ 
បងារត្បាកយ់លើកទឹក្ិរតបញគាលិក ១.៩៧១.៣៦០ ៤.៥៤១.៣៨៨ 
ត្បាកធ់ានាត្បរិបរតកិារ ១២៣.៥៨៩ ១៣៤.០៩០ 
្ុំណូលមនិទនស់យត្ម្ ៧៦.៥៣៣ ២១៤.១០៩ 
្ុំណូលពនារ ៥.២៧៨ ៥.២៧៨ 
ពនធត្រវូបងយ់សេងៗ ៧១៤.១៧២ ៣៦១.៨០៨ 
គណនីអ្នកសារស់ាងយ់សេងៗ ១.០៣២.២៧៩ ១.៣៨៨.៦៣១ 

 
២៩.៤៧៩.៧៤៧ ២៧.៣០៨.០០០ 

 
១៣ ភាគលាភ្ត្រូវបខ់ 
ថៃ្ងទី២៨ ដខមនីា ឆ្ន ុំ២០១៦ ត្កុមត្បឹកាភ្បិាលបានអ្នញមរ័យលើការដបងដ្កភាគោភ្សត្មាប់បុំ្្ឆ់្ន ុំថៃ្ងទី៣១ ដខ្នូ 
ឆ្ន ុំ២០១៥ ដែលមានរថៃមល១៥២ យរៀលកនញងម ួហ ញន ដែលត្រូវនឹងភាគោភ្សរញប្ុំនួន ១៣.២៦៩ោនយរៀល។ 
ភាគោភ្យនោះត្រូវបានទូទរ់យៅថៃ្ងទី ២៧ យមស្ថ ឆ្ន ុំ២០១៦។



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ១៣ 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

១៤ ចំណូ / (ចំ្យ)ហរិញ្ញវរថុ 
 
 បានត្ររួពនិរិយដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 
 សត្មាបរ់ ៈយពល ៣ដខ គរិត្រមឹថៃ ង្ទ ី

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ មនីា ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

្ុំណូលហិរញ្ញ វរថញ:   
្ុំណូលការត្បាកព់តី្បាកប់យញ្ញ ើយៅ្នាារ (ក) ៣.២៥០.៧៩៤  ២.២២៨.៧៣៧  
្ុំណូលហិរញ្ញបបទនអ្នញយត្ាោះឲ្យបញគាលិកករត់្តាត្រលបវ់ញិ - ១៦៨.១៣៨  
្ុំយណញសញទធពីការបតូររូបិ បណ័ណ របស់ត្បាកក់មេ ី - ១៨.៣៦៣.៤៣៩     
្ុំណូលការត្បាកព់ឥីណទនសតល់ឲ្យរដ្ឋា ករទឹកយខរតយពា្ិ៍ស្ថរ ់ ៥.៨៤៨ ៧.១០៥  

 
៣.២៥៦.៦៤២  ២០.៧៦៧.៤១៩  

្ុំ្ ហិរញ្ញ វរថញ:   
្ុំ្ ការត្បាកយ់លើត្បាកក់មេ ី(ខ) (៩.៣៣៨.៨៤៥) (២.៧៣៣.៨០៨) 
ខារសញទធពីការបតូររូបិ បណ័ណ របស់ត្បាកក់មេ ី ២.៨១៦.០៥២ - 
្ុំ្ ការត្បាកដ់ែលបានយ វ្ើមូល្នកមមយលើត្ទពយសកមមដែលមានគញណវញឌ្ឍ ិ ៩៤.៩៧២ ១៧.៥៧៦  

 
(៦.៤២៧.៨១៩) (២.៧១៦.២៣២) 

 
(ក) ្ុំណូលការត្បាកគ់ឺជា្ុំណូលពីគណនីត្បាកប់យញ្ញ ើសនេុំ និងត្បាកប់យញ្ញ ើយសេងៗ ដែលយ្វើយៅកនញង្នាារកនញងត្សុក 
កនញងអ្ុំ ញងការ ិបរយិ្ឆទ។ 
(ខ) ្ុំ្ ការត្បាក ់ គឺជាការត្បាកយ់លើត្បាកក់មេពីីAFD និងត្បាកក់មេបីនតពីត្កសួងយសែាកិ្េ និងហិរញ្ញ វរថញ ដែលសតល់ 
មូលនិ្ិយដ្ឋ ្នាារអ្ភ្វិឌ្ឍន៍អាសញី (ADB) និង JICA។ 
 
១៥ ចំ្យពៃធល ើត្បាក់ចំលណញ 
យៅ្ាប់ស្ថរយពើពនធឆ្ន ុំ១៩៩៧ រ.ទ.ស.ភ្. មានការពវកិ្េបង់ពនធយលើត្បាក់្ ុំយណញ ២០% ថៃន្ុំយណញត្រូវបងព់នធ ឬ 
ពនធអ្បបបរមា ១%ថៃនសលរបបសរញប យហើ យត្ ើសយរ ើស កម ួ្ដែល្ុំជាង។ ពនធអ្បបបរមា គឺគណនាតាមអ្ត្តា១% 
ថៃនសលរបរត្បចុំឆ្ន ុំ រមួបញ្េូ លត្គបព់នធទុំងអ្ស់។ វាបង្ហា ញពី្ុំនួនអ្បបបរមា ដែល រ.ទ.ស.ភ្. នឹងត្រូវបង់យៅឲ្យ 
អាជ្ា្រពនធដ្ឋរ។ រ.ទ.ស.ភ្. មានបុំណញ លពនធយលើត្បាក់្ ុំយនញ្ុំជាងបុំណញ លពនធអ្បបបរមា ែូយ្នោះមនិមានពនធអ្បបបរមា 
ត្រូវបងយ់នាោះយទ។ ពនធយនោះ គឺត្រូវបងយ់ទោះបីជា រ.ទ.ស.ភ្. សថិរកនញងស្ថថ នភាពខារពនធកយ៏ដ្ឋ ។ 
 
១៦ ចំលណញកនខុមួយភាគហ ុៃ 
(ក) ្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញនជាមលូដ្ឋា ន (Basic earnings per share) 
្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញនជាមូលដ្ឋា ន ត្រូវបានគណនាយដ្ឋ  កត្បាក់្ ុំយណញរបស់មាេ ស់ភាគហ ញនរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. 
ដ្កនឹង្ុំនួនភាគហ ញនម្យម (Weighted average) ដែលបានយបាោះសា កនញងការ ិបរយិ្ឆទ។ 
 

 
បានត្ររួពនិរិយដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 
សត្មាបរ់ ៈយពល ៣ដខ គរិត្រមឹថៃ ង្ទ ី

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ មនីា ២០១៥ 

 
  

ត្បាក់្ ុំយណញរបស់ភាគហ ញននកិ (គរិជាពានយ់រៀល) ៧.៥៨០.៨៨៩ ២១.៦៨៨.៣០៨ 
្ុំនួនភាគហ ញនម្យម ៨៦.៩៧៣.១៦២ ៨៦.៩៧៣.១៦២ 
្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញនជាមូលដ្ឋា ន (គិរជាពានយ់រៀល) ៨៧,១៦ ២៤៩,៣៦ 

 
 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ១៤ 

 

 
៨២ /  ៨៣ 

(ខ) ្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញន្ ញ្ោះ (Diluted earnings per share) 
្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញន្ ញ្ោះ ត្រូវបានគណនាយដ្ឋ ដកដត្ប្ុំនួនម្យមថៃនភាគហ ញន្មមតាដែលមាន យដ្ឋ សនមរថា 
មានការយសៃរភាគហ ញនដែលមានសកាត នញពលទុំងអ្ស់យៅជាភាគហ ញន្មមតា។ គិរត្រឹមែុំ្្់ការ ិបរយិ្ឆទយនោះ រ.ទ.ស.ភ្ 
មនិមានភាគហ ញនដែលមានសកាត នញពលអា្យសៃរយៅជាភាគហ ញន្មមតាយនាោះយទ។ ែូ្យនោះ ្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញន 
្ ញ្ោះគឺមានរថៃមលយសមើនឹង្ុំយណញកនញងម ួភាគហ ញនជាមូលដ្ឋា ន។ 
 
១៧ ត្បរិបរតិការភាគីសមព័ៃធញារិ 
(ក) រ.ទ.ស.ភ្. មានត្បរបិរតកិារជាម ួនងឹសមពន័ធញារកិនញងការ ិបរយិ្ឆទយនោះែូ្ខាងយត្កាម៖ 
 
 បានត្ររួពនិរិយដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 
 សត្មាបរ់ ៈយពល ៣ដខ គរិត្រមឹថៃ ង្ទ ី

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ មនីា ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

ត្កុមហ ញនដែលសថិរយត្កាមការត្គបត់្គងដរម ួ   
ត្កសួងយសែាកិ្ េ និងហិរញ្ញ វរថញ៖   
ទូទរប់ងក់ារត្បាកយ់លើត្បាកក់មេ ី ២.៣៤៣.២២៤ ២.៥១៥.០៦៥ 
រដ្ឋា ករទឹកយខរតយពា្ិ៍ស្ថរ៖់   
ទូទរប់ងក់ារត្បាកយ់លើឥណទន ៥.៨៤៨ ៧.១០៥ 
 
(ខ) អ្រថត្បយោ នគ៍ណៈត្គបត់្គងសុំខាន់ៗ  
អ្រថត្បយោ នគ៏ណៈត្គបត់្គងសុំខាន់ៗ  កនញងការ ិបរយិ្ឆទមានែូ្ខាងយត្កាម៖ 
 

 
បានត្ររួពនិរិយដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម 
សត្មាបរ់ ៈយពល ៣ដខ គរិត្រមឹថៃ ង្ទ ី

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ មនីា ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

   
ត្បាកយ់បៀវរេរ ៍និងការ្ុ្ំ  យសេងៗ ៥១៩.៦៩១ ៨៦៣.៧៧៩ 
អ្រថត្បយោ នយ៍ស្ថ្ននិវរតន ៍ ១៥.៧២៨ ២៥.៧១៩ 

 
៥៣៥.៤១៩ ៨៨៩.៤៩៨ 

 
១៨ កមមវរថុ ៃិខលោ ការណ៍នៃការត្គប់ត្គខហាៃិភ្័យហរិញ្ញវរថុ 
កមមវរថញថៃនការត្គប់ត្គងហានិភ្ ័ហិរញ្ញ វរថញរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. គឺយែើមបីបយងកើនត្បសិទធភាពរថៃមលសត្មាបភ់ាគហ ញននិក យហើ  
ទនៃឹមនឹងាន យនោះកយ៏ែើមបីការប់នថ សកាៃ នញពលថៃនសលប ោះពាល់មនិលែ ដែលអា្យកើរយ ើងយដ្ឋ ស្ថរការដត្បត្បួលថៃន 
ទីសារហិរញ្ញ វរថញ។ 
អ្ភ្បិាលមានទុំនួលខញសត្រូវយលើការកុំណរក់មមវរថញយនោះ និងយាលការណ៍មូលដ្ឋា នថៃនការត្គប់ត្គងហានិភ្ ័ហិរញ្ញ វរថញរបស់ 
រ.ទ.ស.ភ្.។ យហរញយនោះគណៈត្គបត់្គងបយងកើរយាលការណ៍លមែរិែូ្ជាកត្មរិសិទធិអ្ុំ្្ ត្រួរពិនិរយការទទួលខញសត្រូវ 
កុំណរ ់ និងវាស់ដវងអ្រតសញ្ហញ ណហានិភ្ ័ និងកុំណរស់លប ោះពាល់ យដ្ឋ ត្សបតាមកមមវរថញ និងយាលការណ៍មូលដ្ឋា ន 
ដែលបានអ្នញមរ័យដ្ឋ អ្ភ្បិាលទុំងមូល។ 
ក ហានភិ្ ័ឥណទន 
ហានិភ្ ័ឥណទនគឺជាការខារបងដ់សនកហិរញ្ញ វរថញរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. យដ្ឋ សមភាគីមនិបានបុំយពញការពវកិ្េែូ្មានដ្ង 
កនញងកិ្េសនា។ រ.ទ.ស.ភ្. ត្បឈ្មនឹងហានិភ្ ័ឥណទនភាគយត្្ើនពីការលក់ជាឥណទន។ តាមយាលការណ៍របស់    
រ.ទ.ស.ភ្. ត្រូវត្រួរពិនិរយជាត្បចុំយៅយលើស្ថថ នភាពហិរញ្ញ វរថញរបស់សមភាគី យែើមបីធានាថា រ.ទ.ស.ភ្. ត្បឈ្មនឹង 
ហានិភ្ ័ឥណទនរិ្បុំសញរ។



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេនសំរារ់រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ១៥ 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

ហានិភ្ ័ឥណទនដែល រ.ទ.ស.ភ្. ង្ហ រងសលប ោះពាល់គឺ តាមរ ៈគណនីពាណិ ាកមមត្រូវទទួលពីអ្រិ្ិ ន។ 
អា ញកាលឥណទនរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. មានរ ៈយពល៣ដខ យហើ  រ.ទ.ស.ភ្. ពាោមយ្វើការត្គប់ត្គងោ ងែិរែល់ 
យលើគណន ី ត្រូវទទួលដែលមនិទនត់្បមូលយែើមបីការប់នថ ហានិភ្ ័ ឥណទនយអា ទបបុំសញរ។ សមរញលយដែលហួស 
កុំណរត់្រូវបានពិនិរយយ ើងវញិោ ងយទៀងទរ់យដ្ឋ គណៈត្គបត់្គង។ 
 
ខ ហានភិ្ ័ស្ថ្ត់្បាកង់្ហ ត្សួល នងិលុំហូរស្ថ្ត់្បាក ់
ហានិភ្ ័ស្ថ្់ត្បាក់ង្ហ ត្សួល និងលុំហូរស្ថ្់ត្បាក់យកើរយ ើងពីការត្គបត់្គងរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. យៅយលើមូល្នបងវិល។ 
វាគឺជាហានិភ្័ ម ួដែល រ.ទ.ស.ភ្. នឹង ួបត្បទោះសលលុំបាកកនញងការបុំយពញនូវការពវកិ្េហិរញ្ញ វរថញយៅយពលដែលែល់ 
កាលកុំណរត់្រូវសង។ 
រ.ទ.ស.ភ្. ត្គបត់្គងរ ៈកាលកុំណរ់របស់បុំណញ លចស់ៗ លុំហូរស្ថ្ត់្បាកព់ីត្បរិបរតិការ និងភាពមានត្ស្ថបថ់ៃន 
មូលនិ្ិោ ងសកមមយែើមបីធានាបាននូវរាល់រត្មូវការត្បរិបរតិការវនិិយោគ និង ហិរញ្ញបបទន។ យៅកនញង ញទធស្ថស្រសតថៃនការ 
ត្គបត់្គងហានិភ្ ័ស្ថ្់ត្បាក់ង្ហ ត្សួល រ.ទ.ស.ភ្. យ្វើការរកានូវកត្មរិស្ថ្ត់្បាក ់និងស្ថ្ត់្បាកស់មមូល ត្គបត់្ាន់ 
សត្មាប់ ាុំត្ទែល់សកមមភាពត្បរិបរតិការរបស់ រ.ទ.ស.ភ្.។ 
 
គ ហានភិ្ ័អ្ត្តាការត្បាក ់
ហានិភ្ ័អ្ត្តាការត្បាកគ់ឺជា ហានិភ្ ័ដែលរថៃមលទីសារ ឬលុំហូរស្ថ្ត់្បាកន់ាយពលអ្នាគរថៃនឧបករណ៍ហិរញ្ញ វរថញរបស់ 
រ.ទ.ស.ភ្. អា្នឹងដត្បត្បួលយដ្ឋ ស្ថរដរការដត្បត្បួលរបស់អ្ត្តាការត្បាកទ់ីសារ។ ការត្បឈ្មរបស់ រ.ទ.ស.ភ្. យៅនឹង 
ហានិភ្ ័អ្ត្តាការត្បាក់ គឺទកទ់ងនឹងកមេ។ី រ.ទ.ស.ភ្. ត្គបត់្គងហានិភ្័ អ្ត្តាការត្បាករ់បស់ខលួន យដ្ឋ ត្រួរពិនិរយ 
ោ ង ក្ិរតទញកយលើបុំណញ លទីសារយហើ សុំខានជ់ាងយនោះយទៀរគឺរកាយអា បានការោ  ុំាន របស់អ្ត្តាយ្រ និងអ្ត្តា 
អ្យ្ររបស់កមេ ី យដ្ឋ ត្បុងត្ប រ័ន។ រ.ទ.ស.ភ្. ពញុំបានយត្បើត្បាស់ យែរយីវ  ទីវ ឧបករណ៍ហិរញ្ញ វរថញ យែើមបីការប់នថ ហានិភ្័  
របស់ត្បាកប់ុំណញ លដែលត្រូវសងយនាោះយទ។ 
 
១៩ កិចចសៃាមូ ធៃ 
យៅ ញ្ងត្រីមាសថៃនការ ិបរយិ្ឆទហរញិ្ញ វរថញយនោះ រ.ទ.ស.ភ្. បានជាបក់ិ្េសនាកនញងការ្ុំ្ មូល្នែូ្ខាងយត្កាម៖ 
 

 
បានត្ររួពនិរិយ 

ដរមនិបានយ វ្ើសវនកមម យ វ្ើសវនកមមរួ្  

 
៣១ មនីា ២០១៦ ៣១ ន្ូ ២០១៥ 

 
គរិជាពានយ់រៀល គិរជាពានយ់រៀល 

   
ការស្ថងសងយ់រាង្ត្កសលិរទកឹស្ថែ រ ២៥.៩៣១.៧៨១ ៣៣.៨៩០.៨៩២ 
ការទញិបុំពងដ់ែកសវិរ បរកិាេ រភាា ប ់នងិបរកិាេ រយសេងៗ ៧.០០២.១៦០ ២.៥៤៧.៩៦២ 
យសវាត្បឹកាយោបល់ ១.៤៧៦.៥១៣ ១.៣១៣.៣០០ 
ត្បពន័ធពរ័ម៌ាន ៩២៧.២៦២ ៩៥១.៩០៤ 

 
៣៥.៣៣៧.៧១៦ ៣៨.៧០៤.០៥៨ 

 
២០ ការបង្ហា ញល ើខវិញចំល ោះរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុពីឆ្ន មំុៃ 
របា ការណ៍ស្ថថ នភាពហិរញ្ញ វរថញយៅ ញ្ងកាលបរយិ្ឆទថៃ្ងទី ៣១ ដខ ្នូ ឆ្ន ុំ២០១៥ ត្រូវបានដករត្មូវយែើមបីបង្ហា ញគណនីពនធ 
ដែលត្រូវទទួលបាន្ុំនួន៥.៣១២.០៥២ពានយ់រៀល ជាដសនកថៃនត្ទពយសកមម ុំនួសឲ្យការការក់ងជាម ួគណនីពនធ 
ដែលត្រូវបង។់ តារាងសយងេបខាងយត្កាមបង្ហា ញពីការប ោះពាល់ថៃនការដករត្មូវយនោះ៖ 
 



រោា ករទឹកសវយ័្តប្កុងភ្នំនេញ 
របាយ្ការណ៍គិរញ្ញវតថុសនងេររន ត្ ោះអាសេន     រយ្ៈនេលរីមែគិតប្តឹម ដថងទី៣១ មែមីនា ឆ្ន ំ២០១៦   ១៦ 

 

 
៨៤ /  ៨៥ 

សលប ោះពាល់យលើរបា ការណ៍រញលយការ 
 
 នាកាលបរយិ ឆ្ទថៃ ង្ទ៣ី១ ដខ ន្ូ ឆ្ន ុំ២០១៥ 

យត្កា យពល  
ដករត្មវូ  យ វ្ើសវនកមមរួ្  ដករត្មវូ 

 ឥណពនធ ឥណទន ឥណពនធ ឥណទន 
 គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល គរិជាពានយ់រៀល 
      
ត្ទពយសកមមរ ៈយពលខល ី      
គណនពីនធដែលត្រវូទទួលបាន - - ៥.៣១២.០៥២ - ៥.៣១២.០៥២ 
បុំណញ លសកមមរ ៈយពលខល ី      
គណនីពនធដែលត្រវូបង ់ - ៣.៦៤៩.០៩៤ - ៥.៣១២.០៥២ ៨.៩៦១.១៤៦ 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ក្េតិ្េត្តិការជាម្យួភាគហ ុនិក បោយេញ្ជា កពី់ប ម្ េះភាគហ ុនិក ក្េបភទក្េតិ្េត្តិការ និងកាលេរបិចេទ 
 កនុងប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានប្ររិររេិការណារួយជ្ញរួយភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិ 
ប្បាះប្ឆ្ន រចាំនួនប្ប្ចីន និងភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុនមានសិទធិប្បាះប្ឆ្ន រចាំនួនប្ប្ចីនប្លីសលរ់ប្នាះប្ទ។ 
 
២- ក្េតិ្េត្តិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាល ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់្ ឬក្េតិ្េត្តិការសំ្ខាន់ៗ  
 ជាម្យួេុគគលណដលអភបិាល ឬេុគគលិកជានខ់្ពស់្មានផលក្េបយាជន ៍
  គិរប្រឹរការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររេិការប្រប្ភទប្នះប្កីរប្ឡយីចាំប្ពាះ រោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុង 
ភនាំប្ពញ ប្ទ។ 
 
៣- ក្េតិ្េត្តិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួស្មាជិកក្គួស្ថរផ្លទ ល់រេស់្អភបិាល និងេុគគលិកជានខ់្ពស់្  
  គិរប្រឹរការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររេិការប្រប្ភទប្នះប្កីរប្ឡយីចាំប្ពាះ រោឋ ករទឹកសវយរ័       
ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ទ។ 
 
៤- ក្េតិ្េត្តិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួេុគគលណដលមានទំនាកទំ់នងជាម្យួអភបិាលរេស់្ រ.ទ.ស្.ភ.  
 ក្កុម្ហ ុនេុក្ត្ស្ម្ពន័ធ ឬក្កុម្ហ ុនហូលឌី្ងរេស់្េុគគលបបាេះផាយ ណដលទំនាកទំ់នងរេស់្េុគគលទងំបនាេះ 
 បកើត្មានបៅកនុងក្េតិ្េត្តិការ ឬការចត្ណ់ចងណាម្យួណដលបធវើបឡើងបោយ រ.ទ.ស្.ភ. 
  គិរប្រឹរការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររេិការប្រប្ភទប្នះប្កីរប្ឡយីចាំប្ពាះ រោឋ ករទឹកសវយរ័        
ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ទ។ 
 
៥- ក្េតិ្េត្តិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួ េុគគលធាៃ េជ់ាអភបិាល ឬេុគគលជាេព់ាកព់ន័ធជាម្យួអភបិាល  
  គិរប្រឹរការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររេិការប្រប្ភទប្នះប្កីរប្ឡយីចាំប្ពាះ រោឋ ករទឹកសវយរ័         
ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ទ។ 

 
៦- ក្េតិ្េត្តិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួអភបិាល ណដលទទលួបានផលក្េបយាជន ៍ឬកថ្ក្ម្វជិាា ជីវៈ ស្ក្មាេប់ស្វា 
 ណដលខ្ៃួនបានផតល់តាម្រយៈក្កុម្ហ ុនណាម្យួ ដល់ រ.ទ.ស្.ភ.  

គិរប្រឹរការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររេិការប្រប្ភទប្នះប្កីរប្ឡយីចាំប្ពាះ រោឋ ករទឹកសវយរ័      
ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ទ។ 

 

៧- ក្េតិ្េត្តិការសំ្ខាន់ៗ ជាម្យួ ភាគីជាេព់ាកព់ន័ធបផសងបទៀត្  
គិរប្រឹរការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ពុាំមានប្ររិររេិការប្រប្ភទប្នះប្កីរប្ឡយីចាំប្ពាះ រោឋ ករទឹកសវយរ័      

ប្កុងភនាំប្ពញ ប្ទ។ 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៨៦ /  ៨៧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ការពិភាកា និងការវភិាគខាងប្ប្ការប្នះ គឺជ្ញការពិភាកាប្លីលទធផ្លថ្នប្ររិររិេការ និងស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុ ប្ោយ 
គណៈប្គរ់ប្គងររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ហយីការពិភាកាខាងប្ប្ការប្នះគួរដរអានជ្ញរួយនឹង របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុប្ប្កាយសវនករម 
សប្មារ់រយៈប្ពល ៣ដខ្ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ដូ្ចមានរងាា ញកនុងដផ្នកទី៦ ថ្នរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ ដដ្លបានប្រួរពិនិរយ 
ប្ោយសវនករឯករាជយ សប្មារ់រយៈប្ពល ៣ដខ្ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦។ របាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុទាំងប្នះររស់ រ.ទ.ស.ភ. 
ប្រូវបានប្រៀរចាំប្ឡងីប្ោយអ្នុប្ោរប្ៅតារសេង់ោររបាយការណ៍ទក់ទងនឹងហរិញ្ញវរថុអ្នេរជ្ញរិថ្នករពុជ្ញ។ គណៈប្គរ់ប្គងប្្វីការ 
ពិភាកា និងវភិាគប្លីសមាសធារុសាំខាន់ថ្នរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុ  និងកតាេ សាំខាន់ៗដដ្លបានជះឥទធិពលប្ៅប្លីប្បាក់ចាំប្ណញ 
ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដររ៉ោុប្ណាណ ះ។ 
 

១-ទិដាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ 
 រ.ទ.ស.ភ. គឺជ្ញសហប្គ្នសស្អធារណៈ ដដ្លសថិរប្ៅប្ប្ការការប្គរ់ប្គងដផ្នករប្ចចកប្ទសប្ោយប្កសួងឧសាហករម 
និងសិរបករម និងប្គរ់ប្គង ដផ្នកហរិញ្ញវរថុ  ប្ោយប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ។ ប្រសកករមចរបងររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺផ្លិរទឹក 
ផ្គរ់ផ្គង់ និងដចកចយទឹកស្អា រសប្មារ់ប្រជ្ញពលរដ្ឋ ដដ្លរស់ប្ៅរាជធានីភនាំប្ពញ និងរាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំប្ពញ កនុងប្នាះររួមាន 
ប្រជ្ញជនប្ប្រីប្បាស់ទឹកស្អា រសប្មារ់ជីវភាព ពាណិជជករម ឧសាហករម និងស្អថ រ័នរដ្ឋ។ ប្ដ្ីរបរីាំប្ពញប្រសកករមប្នះ រ.ទ.ស.ភ. 
បានអ្នុវរេសករមភាពប្ររិររេិការប្លីប្ទពយប្រាងចប្ក និងហរថូរករណ៍ររស់ខ្លួន ប្ពរទាំងប្ររិររេិការរដ្ឋបាល ពាណិជជករម និង 
ហរិញ្ញវរថុប្ផ្សងៗ ដូ្ចជ្ញការដចកចយទឹកកនុងប្កុងភនាំប្ពញ ជ្ញយប្កុង និងការពប្ងីក និងការដកលរាប្រព័នធផ្លិរករម និងរណាេ ញ 
ដចកចយ។ 
 ប្ោយមានការអ្នុញ្ញញ រពីប្កសួងឧសាហរម ដរ ៉ោ និងថារពល កនុងឆ្ន ាំ២០០៤ ប្ទពយសករម និងប្ររិររេិការររស់រោឋ ករទឹក 
តាប្មម  ដដ្លសថិរប្ៅប្ប្ការការប្គរ់ប្គង ររស់ប្កសួងឧសាហរម ដរ ៉ោ និងថារពល ប្រូវបានប្ផ្ទរឲ្យសថិរប្ៅប្ប្ការការប្គរ់ប្គងផ្ទទ ល់ 
ររស់ រ.ទ.ស.ភ.។ រ.ទ.ស.ភ. ប្ប្រីប្ទពយសរបរេិទាំងប្នះ ប្ដ្ីរបផី្គរ់ផ្គង់ និងដរងដចកទឹកស្អា រសប្មារ់ប្រជ្ញពលរដ្ឋរស់ប្ៅកនុងទីប្កុង 
តាប្មម ថ្នប្ខ្រេកណាេ ល។ 
 រ.ទ.ស.ភ. មានទីតាាំងប្ៅកនុងរាជធានីភនាំប្ពញថ្នប្ពះរាជ្ញណាចប្កករពុជ្ញ ដដ្លមានប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេិករមទឹកស្អា ររួន អាង 
ររកល់ទឹករួនកដនលង។ ប្ដ្ីរបរីាំប្ពញរប្រូវការប្កីនប្ឡងី ថ្នការប្ប្រីប្បាស់ទឹកស្អា រ នាឆ្ន ាំ២០០៩ រ.ទ.ស.ភ. បានរប្ងកីនសររថភាព 
ប្រប្ពឹរេិករមទឹកស្អា រររស់ប្រាងចប្កប្ប្ជ្ញយចងាវ រ ប្ទវរដ្ង ពី៦៥.០០០ដរ៉ោប្រគូរ/ថ្ងៃ ប្ៅ១៣០.០០០ដរ៉ោប្រគូរ/ថ្ងៃ។ កនុងប្ពលប្នាះ 
ដដ្រ រ.ទ.ស.ភ. ក៏បានស្អងសង់អាងររកល់ទឹកស្អា ររួយជាំនួស អាងចស់ប្ៅទីប្កុងតាប្មម ផ្ងដដ្រ ដដ្លអាចផ្ទុកទឹកស្អា របាន 
១.៥០០ដរ៉ោប្រគូរ។ 
 នាថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. មាននិប្ោជិរសរុរចាំនួន ៩៤៥នាក់ រណាេ ញប្រនាាំទឹក និងរណាេ ញ 
ដចកចយ ទឹកស្អា រសរុរប្រមាណ ២.៥០៣គីឡូដរ៉ោប្រ និងបានប្្វីប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រសរុរចាំនួន ៤៣.២៨៩.៤៩៩ដរ៉ោប្រគុរ 
ប្ដ្ីរបផី្គរ់ផ្គង់ ជូនប្រជ្ញពលរដ្ឋកនុងទីប្កុងភនាំប្ពញចាំនួន ២៩៣.៧២០រណាេ ញ។ ឆ្ន ាំ២០១០ រ.ទ.ស.ភ. មានថ្ផ្ទប្សវាប្គរដ្ណេ រ់ 
ប្រមាណជ្ញ ៩០%ប្លីខ្ណឌ ទាំង៨ ររស់រាជធានីភនាំប្ពញ និងរាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំប្ពញ ប្ោយរិនរារ់រញ្ចូ ល២០ឃុាំ ដដ្លជ្ញ 
សងាក រ់ងមីររស់ រាជធានីភនាំប្ពញប្នាះប្ទ។ ខ្ណឌ ទាំង៨ររស់រាជធានីភនាំប្ពញររួមាន ខ្ណឌ ដូ្នប្ពញ ៧រករា ចាំការរន ទួលប្គ្នក
ឬសសដីកវ ដ្ប្ងាក  មានជ័យ ដសនសុខ្។ តាររយៈការពប្ងីករាជធានីភនាំប្ពញ ប្ោយរប្ងកីរជ្ញសងាក រ់ងមីប្នះ ក៏ជ្ញសកាេ នុពលរួយ 
ថ្នការពប្ងីកថ្ផ្ទប្សវា និងការភាជ រ់រណាេ ញរទឹកររស់ រ.ទ.ស.ភ. នាប្ពលអ្នាគរផ្ងដដ្រ។ កនុងឆ្ន ាំ២០១០ រ.ទ.ស.ភ បានស្អងសង់ 
ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករម ទឹកស្អា រនិប្រា្ជាំហាន១ ដដ្លមានសររថភាពប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា របានចាំនួន១៣០.០០០ដរ៉ោរគុរ/ថ្ងៃ។ 
គប្ប្មាងវនិិប្ោគប្នះ បានរញ្ច រ់កនុងឆ្ន ាំ២០១៣ ជ្ញរួយគ្នន ប្នាះគប្ប្មាងវនិិប្ោគប្លីប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រនិប្រា្ជាំហាន២  

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 

១- ទិដាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
បានចរ់ប្ផ្េីររនេ ដដ្លមានសររថភាពប្រប្ពិរេករមទឹកស្អា របានប្ទវរដ្ងពីសររថភាពប្ដ្ីរ ១៣០.០០០ដរ៉ោរគូរ/ថ្ងៃ ប្ៅ ២៦០.០០០ 
ដរ៉ោប្រគុរ/ថ្ងៃ ប្ោយរ ាំពឹងថានឹងអាចរាំប្ពញរប្រូវការប្ប្រីប្បាស់ទឹកស្អា រសប្មារ់ឆ្ន ាំ២០១៥ ដ្ល់ឆ្ន ាំ២០២០។ 
 រ.ទ.ស.ភ. រកាកាំណរ់ប្តារញ្ជ ីគណប្នយយ និងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវរថុជ្ញប្បាក់ប្រៀលដដ្លជ្ញរូរិយរ័ណណប្គ្នលររស់ខ្លួន។ 
ចាំប្ពាះប្ររិររេិការ រូរិយរ័ណណអ្នេរជ្ញរិប្ផ្សងៗប្រូវបានរងាា ញជ្ញប្បាក់ប្រៀល តារអ្ប្តារេូរប្បាក់នាកាលររបិ្ចេទថ្នប្ររិររេិការប្នាះ 
ប្ោយប្ប្រីអ្ប្តារេូរប្បាក់ផ្លូវការជ្ញរ្យរប្រចាំថ្ងៃររស់្នាគ្នរជ្ញរិថ្នករពុជ្ញ។ 
 
 ក- ការវភិាគចំណូល 
 រ.ទ.ស.ភ. មានចាំណូល ៣ប្រប្ភទ្ាំៗ គឺចាំណូលបានរកពីការលក់ទឹក ប្សវាស្អងសង់ និងចាំណូលប្ផ្សងៗ។ 
 - ចាំណូលបានរកពីការលក់ទឹកររួមានៈ ចាំណូលពីការប្ប្រីប្បាស់ប្រប្ភទជីវភាព អាជីវករម ឧសាហករម អ្ងគភាពរដ្ឋ រនទរ់ 
ជួល និងអ្នកលក់ទឹករនេ។ ចាំណូលទាំងប្នះប្រូវបានរាយការណ៍តាររថ្រលទទួលបានសុទធ ប្ប្កាយការការ់កងជ្ញរួយអ្របហារវភិាជន៍ 
និងឥណទន ប្ហយីប្រូវបានទទួលស្អគ ល់តារររមិាណទឹក ដដ្លបានផ្គរ់ផ្គង់ជូនអ្រិងិជនររស់ខ្លួន។ ការប្្វីវកិកយរប្រថ្នការ 
ប្ប្រីប្បាស់ទឹក ប្រូវបានប្្វីប្ឡងីកនុងរយៈប្ពលប្រៀងរាល់២ដខ្រេង។ 
 - ចាំណូលបានពីប្សវាស្អងសង់: គឺជ្ញចាំណូលបានរកពីប្សវាស្អងសង់ ទក់ទិនប្ៅនឹងការរេូរ និងការពប្ងីកប្រព័នធ 
ដចកចយទឹក ដដ្ល រ.ទ.ស.ភ. បានស្អងសង់ជូនប្កុរហ ុនសាំណង់រួយ។ 
 - ចាំណូលប្ផ្សងៗររួមាន: ចាំណូលបានរកពីការដងទាំនាឡកិា លក់សមាភ រររណាេ ញទឹក ការផ្ទកពិន័យពីការប្ប្រីប្បាស់ 
ទឹកពុាំមានការអ្នុញ្ញញ រពីរ.ទ.ស.ភ. និងប្ផ្សងៗ។ 

 ចាំណូលដងទាំនាឡកិា៖ គឺចាំណូលបានពីថ្ងលឈនួលដងទាំនាឡកិា ប្ោយគិរថ្ងល៥០ប្រៀលកនុងទាំហាំនាឡកិា១៥ររ 
ដផ្ាកតារទាំហាំនាឡកិាជ្ញប្រៀងរាល់ដខ្។ 
ចាំណូលប្នះប្រូវបានប្ប្រីប្បាស់សប្មារ់ផ្ទល ស់រេូរនាឡកិាជូនអ្រិងិជននាប្ពលអ្នាគរ។ 

 ចាំណូលពកីារលក់សមាភ រររណាេ ញទកឹ៖ គឺជ្ញចាំណូលទទួលបានពីការលក់នាឡកិាសទង់ទឹករាំពង់ និងសមាភ រ        
រភាជ រ់។ 

 ចាំណូលពកីារផ្ទកពន័ិយ៖ 
គឺជ្ញចាំណូលទទួលបានពីការផ្ទកពិន័យប្លីការរង់ថ្ងលប្ប្រីប្បាស់ទឹកយរឺោ៉ោ វនិងពិន័យប្លីរទប្លមីសររណាេ ញទឹក
ប្ោយពុាំមានការអ្នុញ្ញញ រពី រ.ទ.ស.ភ.។ 

 ចាំណូលប្ផ្សងៗ៖ គឺជ្ញចាំណូលទទួលបានរកពីការររួចាំដណកររស់អ្រិងិជនប្រប្ភទពាណិជជករម និងឧសាហករម 
កនុងការវនិិប្ោគសប្មារ់ ការភាជ រ់រណាេ ញពិប្សសចូលទីតាាំងផ្ទទ ល់ររស់ពួកប្គ។ ប្ប្ៅពីប្នាះគឺជ្ញចាំណូលដដ្ល 
ទទួលបានពីកថ្ប្រប្សវាប្លីការទរថ្ងលដងទាំលូទឹកសាុយររស់ស្អោរាជធានីភនាំប្ពញ។ 

 

 ដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្ប្រៀរប្្ៀរជ្ញរយួដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥  
 ប្រមីាសទ១ី ២០១៦ 

(ពាន់ប្រៀល) 
ប្រមីាសទ១ី ២០១៥ 

 (ពាន់ប្រៀល) 
រដប្ររប្រលួ 

(ពាន់ប្រៀល/ភាគរយ) 
ចាំណូលសរុរ ៥២.៤៩៩.៩២៦ ៦៦.៤០០.៥៧០ (១៣.៩០០.៦៤៤) (២០,៩០%) 

 រ.ទ.ស.ភ. មានចាំណូលសរុរ៥២.៤៩៩.៩២៦ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ២០១៦ និង
៦៦.៤០០.៥៧០ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ងយចុះចាំនួន 
១៣.៩០០.៦៤៤ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង២០,៩០%។ ប្យងីប្ឃញីថាការងយចុះប្នះគឺប្ោយស្អរចាំណូលការប្បាក់បានងយចុះព ី
២០.៧៦៧.៤១៩ពាន់ប្រៀល រកប្ៅប្រឹរ ៣.២៥៦.៦៤២ពាន់ប្រៀល ងយចុះចាំនួន ១៧.៥១០.៧៧៧ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង៨៤,៣២% 
ប្រីប្ទះរីជ្ញចាំនួនអ្រិងិជនបានប្កីនប្ឡងីចាំនួន ៤.៦៩៦រណាេ ញ ពី២៨៩.០២៤រណាេ ញ ប្ៅ ២៩៣.៧២០រណាេ ញ និងការប្កីន 
ប្ឡងីថ្នការប្ប្រីប្បាស់ទឹកកនុងរួយរណាេ ញ កនុងរួយដខ្ដដ្លបានប្កីនប្ឡងីចាំនួន ០,៦២ដរ៉ោប្រគុរ ពី៤៣,៤៥ដរ៉ោប្រគុរ ប្ៅ ៤៤,០៧ 
ដរ៉ោប្រគុរ។ ថ្ងលលក់ទឹករ្យរបានប្កីនប្ឡងី ចាំនួន០,៩៩ប្រៀល/ដរ៉ោប្រគុរ ពី១.០២៤,០៣ប្រៀល/ដរ៉ោប្រគុរ ប្ៅ១.០២៥,០២ប្រៀល/ 
ដរ៉ោប្រគុរ។  



 

 
៨៨ /  ៨៩ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១-ទិដាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
 
 ក.២- ការវភិាគចំណូលតាម្ណផនក 
 ការវភិាគចាំណូលតារដផ្នកររស់ រ.ទ.ស.ភ. មានដូ្ចខាងប្ប្ការៈ 
 ប្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 

(ពាន់ប្រៀល) 
ប្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៥ 

(ពាន់ប្រៀល) 
ចាំណូលថ្ងលលក់ទឹក ៤៣.១៨៧.៩៣០ ៨២,២៦% ៣៨.៤៨៧.៩៤០ ៥៧,៩៦% 
កថ្ប្រពីប្សវាស្អងសង់   ៣.៣៣៥.៨៤៨ ៦,៣២% ៤.៥៦៥.២២៧ ៦,៨៨% 
ចាំណូលការប្បាក់ ៣.២៥៦.៦៤២ ៦,២០% ២០.៧៦៧.៤១៩ ៣១,២៨% 
ចាំណូលប្ផ្សងៗ ២.៧១៩.៥០៦ ៥,១៨% ២.៥៧៩.៩៨៤ ៣,៨៩% 
 
 មានដរប្បាក់ចាំណូលតារប្រប្ភទជ្ញស្អរវនេប្រូវបានប្លីកប្ឡងីសប្មារ់ការវភិាគខាងប្ប្ការ៖ 
 

 ដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្ប្រៀរប្្ៀរជ្ញរយួដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ 
 

 ប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦  ប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៥ រដប្ររប្រលួ 
ររមិាណ ទឹកប្បាក ់ ររមិាណ ទឹកប្បាក ់ ររមិាណ ទឹកប្បាក ់ ទឹកប្បាក ់
រ៣/រណ ពានប់្រៀល រ៣/រណ ពានប់្រៀល រ៣/រណ ពានប់្រៀល ភាគរយ 

ការលក់ទឹកស្អា រជូនអ្នកប្ប្រី 
ប្បាស់តារផ្ទះ ១៩.៥៤៤.៩៨៦ ១៨.៣៣៧.៩៨១ ១៧.៣៩៨.៦៣២ ១៧.៩៨២.៣៩១ ១៤៦.៣៥៤ ៣៥៥.៥៩០ ១,៩៨% 
ការលក់ទឹកស្អា រជូនអ្នកប្ប្រី 
ប្បាស់ជ្ញលកេណៈអាជីវករម ១៥.៧៤៥.០៦៤ ១៨.៧២២.៥៦៦ ១២.៥៣៦.២៦០ ១៥.២៦៣.៨១៩ ៣.២០៨.៨០៤ ៣.៤៥៨.៧៤៧ ២២,៦៦% 
ចាំណូលបានពីការភាជ រ់ 
រណាេ ញប្ៅតារផ្ទះ - ២.០៧២.៩៣៦ - ២.០២០.៥៧៤ - ៥២.៣៦២ ២,៥៩% 
ចាំណូលការប្បាក់ - ៣.២៥៦.៦៤២ - ២០.៧៦៧.៤១៩ - (១៧.៥១០.៧៧៧) (៨៤,៣២%) 

កថ្ប្រពីប្សវាស្អងសង ់  - ៣.៣៣៥.៨៤៨ - ៤.៥៦៥.២២៧ -  (១.២២៩.៣៧៩) (២១,៩៣)% 

ចាំណូលប្ផ្សងៗ - ២.៧១៩.៥០៦ - ២.៥៧៩.៩៨៤ - ១៣៩.៥២២ ៥,៤១% 

 
- ចាំណូលពីការលកទឹ់កស្អា រជូនអ្នកប្ប្រីប្បាសត់ារផ្ទះ (ប្រប្ភទជីវភាព) 

 រ.ទ.ស.ភ. មានចាំណូលថ្ងលទឹកជីវភាពចាំនួន ១៨.៣៣៧.៩៨១ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា 
ឆ្ន ាំ២០១៦ និង១៧.៩៨២.៣៩១ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ប្កីនប្ឡងី 
ចាំនួន ៣៥៥.៥៩០ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង១,៩៨%។ ប្យងីប្ឃញីថាការប្កីនប្ឡងីប្នះប្កីរប្ឡងីប្ោយស្អរ ចាំនួនអ្រិងិជនបានប្កីនប្ឡងី 
ចាំនួន ៣.៦០៩រណាេ ញ ពី២៣២.២៣២រណាេ ញ ប្ៅ២៣៥.៩៤១រណាេ ញ ប្ទះរីជ្ញការប្ប្រីប្បាស់ទឹកកនុងរួយរណាេ ញ កនុងរួយដខ្ 
បានងយចុះចាំនួន០,៤៦ដរ៉ោប្រគុរ ពី២៧,២១ដរ៉ោប្រគុរ ប្ៅ ២៧,២៥ ដរ៉ោប្រគុរ។ ថ្ងលលក់ទឹករ្យរបានងយចុះ ចាំនួន៣,៥១ប្រៀល/ 
ដរ៉ោប្រគុរ ព៩ី១៤,០៦ប្រៀល/ដរ៉ោប្រគុរ ប្ៅ៩១០,៥៥ប្រៀល/ ដរ៉ោប្រគុរ។ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ទិដាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
  ក.២- ការវភិាគចំណូលតាម្ណផនក (ត្) 

- ចាំណូលពកីារលក់ទកឹស្អា រជូនអ្នកប្ប្របី្បាស់ជ្ញលកេណៈអាជវីករម (ប្រប្ភទអាជវីករម នងិឧសាហករម) 
 រ.ទ.ស.ភ. មានចាំណូលថ្ងលទឹកប្រប្ភទអាជីវករមនិងឧសាហករមចាំនួន ១៨.៧២២.៥៦៦ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ 
ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ និង១៥.២៦៣.៨១៩ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា 
ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ប្កីនប្ឡងី ចាំនួន៣.៤៥៨.៧៤៧ពាន់ប្រៀលប្សមីនឹង ២២,៦៦%។ ប្យងីប្ឃញីថាកាំប្ណីនប្នះ 
ប្កីនប្ឡងីប្ោយស្អរ ចាំនួនអ្រងិិជនបានប្កីនប្ឡងីចាំនួន ១.០២៥រណាេ ញ ពី ៥១.២៥៦រណាេ ញប្ៅ ៥២.២៨១រណាេ ញ។ 
ប្ហយីប្ោយការប្ប្រីប្បាស់ទឹកកនុងរួយរណាេ ញកនុងរួយដខ្បានប្កីនប្ឡងីចាំនួន៥,៧៩ដរ៉ោប្រគុរ ពី៩២,៧៨ដរ៉ោប្រគុរ ប្ៅ៩៨,៥៧ 
ដរ៉ោប្រគុរ កនុងខ្ណៈដដ្លថ្ងលលក់ទឹករ្យរ បានងយចុះចាំនួន ២៧,៣៨ប្រៀល/ដរ៉ោប្រគុរ ពី១.២០០,៥៨ប្រៀល/ដរ៉ោប្រគុរ រក 
១.១៧៣,២០ប្រៀល /ដរ៉ោប្រគុរ។  

- ចាំណូលបានពកីារភាជ រ់រណាេ ញប្ៅតារផ្ទះ 
 រ.ទ.ស.ភ. មានចាំណូលពីការភាជ រ់រណាេ ញប្ៅតារផ្ទះចាំនួន ២.០៧២.៩៣៦ពាន់ប្រៀលសប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ  
ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ និង ២.០២០.៥៧៤ពាន់ប្រៀលសប្មារ់ ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមាន 
ទឹកប្បាក់ប្កីនប្ឡងីចាំនួន ៥២.៣៦២ពាន់ប្រៀលប្សមីនឹង ២,៥៩%។ ប្យងីប្ឃញីថាការប្កីនប្ឡងីប្នះប្ោយស្អរ រ.ទ.ស.ភ. 
ការដកសប្រួលរថ្រលសិទធិជ្ញវទឹកងមី ដដ្លបានោក់ឲ្យប្ប្រីប្បាស់ប្ៅចុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៤ ររមិាណទឹកលក់កនុងប្រីមាសប្កីនប្ឡងី 
ជ្ញងដផ្នការ ១,០០% និងចាំនួនរណាេ ញជ្ញរ្យរប្កីនប្ឡងីប្លីដផ្នការ ៤៣,២២%។ 

- ចាំណូលការប្បាក់ 
   រ.ទ.ស.ភ. មានចាំណូលការប្បាក់ចាំនួន ៣.២៥៦.៦៤២ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា 
ឆ្ន ាំ២០១៦ និង ២០.៧៦៧.៤១៩ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ 
ងយចុះចាំនួន ១៧.៥១០.៧៧៧ពាន់ប្រៀលប្សមីនឹង ៨៤,៣២%។ ការងយចុះប្នះគឺប្ោយប្ៅប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៥ រ.ទ.ស.ភ. 
ចាំប្ណញពីអ្ប្តារេូរប្បាក់ ពីគណនីប្បាក់រប្ញ្ញីសនសាំ និងប្បាក់រប្ញ្ញីប្ផ្សងៗ ដដ្លប្្វីប្ៅកនុង្នាគ្នរកនុងប្សុកកនុងអ្ាំឡុងការយិររបិ្ចេទ 
និងប្លីប្បាក់ករចីពី AfD និងចាំប្ណញពីអ្ប្តារេូរប្បាក់ ប្លីប្បាក់ករចីរនេពីប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ដដ្លផ្េល់រូលនិ្ិប្ោយ 
្នាគ្នរអ្ភិវឌ្ឍន៍អាសីុ )ADB) និង JICA។ ប្ោយដឡកប្ៅប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ប្នះ ចាំណូលពីអ្ប្តារេូរប្បាក់ខាងប្លីមានការ 
ងយចុះរកប្ៅប្រឹរទឹកប្បាក់ចាំនួន ៣.២៥៦.៦៤២ពាន់ប្រៀល។ 

- កថ្ប្រពបី្សវាស្អងសង់ 
   រ.ទ.ស.ភ. មានកថ្ប្រពីការស្អងសង់ចាំនួន ៣.៣៣៥.៨៤៨ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា 
ឆ្ន ាំ២០១៦ និង ៤.៥៦៥.២២៧ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ងយចុះ 
ចាំនួន ១.២២៩.៣៧៩ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង ២១,៩៣%។ ការងយចុះប្នះប្ោយស្អរការអ្នុវរេគប្ប្មាង ប្ៅប្ខ្រេកាំពង់ចរ និងប្ខ្រេ 
បារ់ដ្ាំរង ជិរប្រូវបានរញ្ច រ់១០០%  ប្ទីរការអ្នុវរេគប្ប្មាងប្រូវបានងយចុះជ្ញងប្រីមាសរុន។  

- ចាំណូលប្ផ្សងៗ 
 រ.ទ.ស.ភ. មានចាំណូលប្ផ្សងៗចាំនួន ២.៧១៩.៥០៦ពាន់ប្រៀលសប្មារ់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ និង 
២.៥៧៩.៩៨៤ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានទឹកប្បាក់ប្កីនប្ឡងីចាំនួន ១៣៩.៥២២ 
ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង៥,៤១%។ ប្យងីប្ឃញីថាការប្កីនប្ឡងីប្នះរណាេ លរកពីចាំណូលដដ្លបានរកពីការលក់ប្ប្គឿងរនាល ស់ និងការ 
លក់នាឡកិាទឹក។ 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៩០ /  ៩១ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១-ទិដាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
ក.៣-ការវភិាគគំលាត្ចំបណញដុល 

 រ.ទ.ស.ភ. បានប្រៀរចាំរបាយការណ៍លទធផ្លររស់ខ្លួន កនុងទប្រង់ជ្ញរបាយការណ៍លទធផ្លតារប្រប្ភទដូ្ចប្នះ ពុាំមានការ 
រងាា ញឲ្យប្ឃញីប្ៅចាំប្ណញដុ្លប្នាះប្ទ។ រ៉ោុដនេកនុងទប្រង់របាយការណ៍ប្នះអាចឲ្យប្យងីប្្វីការពិភាកា និងវភិាគប្លីចាំប្ណញ 
ប្ររិររេិការដដ្លទទួលបានពីចាំណូលសរុរដ្កនឹងចាំណាយប្ររិររេិការ។ 
 ចាំណាយប្ររេរិរេិការនឹងប្លីកយករកពិភាកាប្ៅចាំណុចទី ក.៤- ការចាំប្ណញរុនរង់ពនធខាងប្ប្ការ។ 
 

ក.៤- ការចំបណញមុ្នេងព់នធ 
 ការចាំប្ណញរុនរង់ពនធគឺជ្ញលទធផ្លដដ្លទទួលបានពីចាំណូលសរុរដ្កនឹងចាំណាយប្ររិររេិការ និងចាំណូល/(ចាំណាយ) 
ការប្បាក់សុទធ។ កនុងការពិភាកា និងការវភិាគថ្នចាំណាយប្ររិររេិកការ ប្យងីប្លីកយកចាំណាយរ ាំលស់ប្ទពយសករមរូរី អ្រូរី ចាំណាយ 
ប្លីការប្ប្រីប្បាស់អ្គគិសនី និងចាំណាយប្លីប្បាក់ប្រៀវរសរ ៍និងប្បាក់ឈនួលយករកពិភាកាដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 
 ដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្ប្រៀរប្្ៀរជ្ញរយួដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ 

 
  

 ប្រីមាសទី១ 
ឆ្ន ាំ២០១៦ 

(ពាន់ប្រៀល) 

 
ប្រីមាសទី១ 
ឆ្ន ាំ២០១៥ 

(ពាន់ប្រៀល) 

 
រដប្ររប្រួល 

(ពាន់ប្រៀល/ភាគរយ) 

ចាំណូលសរុរ ៥២.៤៩៩.៩២៦ ៦៦.៤០០.៥៧០ (១៧.៥១០.៧៧៧) (៨៤,៣២%) 
ចាំណាយ អ្គគិសនី (៨.១៤៤.០៦៦) (៧.២៦៩.៦៧៨) (៨៧៤.៣៨៨) (១២,០៣%) 
ចាំណាយប្បាកប់្រៀវរសរប៍្បាកឈ់នួល 
និងចាំណាយ ពាកព់ន័ធ (៨.៦៣៥.៤៧២) (៧.២៥៧.៤៦១) (១.៣៧៨.០១១) (១៨,៩៩%) 

ចាំណាយរ ាំលសប់្លី ប្ទពយសករមរូរី និងអ្រូរី (៨.៨៩៥.០២២) (៨.៤៣៧.៤១៩) (៤៥៧.៦០៣) (៥,៤២%) 
ចាំប្ណញ/(ខារ) ពីការរេូររូរិយរ័ណណ-សុទធ (៣.១៧១.១៧៧) ១៨.០៥១.១៨៧ (២១.២២២.៣៦៤) (១១៧,៥៧%) 
ចាំណូលការប្បាក ់ ៣.២៥៦.៦៤២ ២០.៧៦៧.៤១៩ (១៧.៥១០.៧៧៧) (៨៤,៣២%) 
ចាំណាយការប្បាក់ (៦.៤២៧.៨១៩) (២.៧១៦.២៣២) (៣.៧១១.៥៨៧) (១៣៦,៦៤%) 
ចាំប្ណញរុនរងព់នធប្លីប្បាកច់ាំប្ណញ ៩.៥៣៤.៣៧៦ ២៧.១៣៩.៩៨៤ (១៧.៦០៥.៦០៨) (៦៤,៨៧%) 
 
 រ.ទ.ស.ភ. មានចាំប្ណញរុនរង់ពនធប្លីប្បាក់ចាំប្ណញចាំនួន ៩.៥៣៤.៣៧៦ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ 
ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ និង២៧.១៣៩.៩៨៤ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ 
ដដ្លមានទឹកប្បាក់ងយចុះចាំនួន ១៧.៦០៥.៦០៨ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង៦៤,១៨៧។ ការងយចុះប្នះប្ោយស្អរ ចាំប្ណញ/(ខារ) 
ពីការរេូររូរិយរ័ណណ-សុទធ ប្ោយប្ៅប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៥ ចាំប្ណញពីការរេូររូរិយរ័ណណ ចាំនួន១៨.០៥១.១៨៧ពាន់ប្រៀល រ៉ោុដនេ 
ប្ៅប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ ខារពីការរេូររូរិយរ័ណណ ចាំនួន៣.១៧១.១៧៧ពាន់ប្រៀល ដដ្លប្្វីឲ្យមានរដប្ររប្រួលរហូរចាំនួន  
២១.២២២.៣៦៤ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង១១៧,៥៧%។ 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

១- ទិដាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
  ក.៥- ការចំបណញបក្កាយេងព់នធ 
 រ.ទ.ស.ភ. សថិរប្ប្ការចារ់ថ្នប្កុរហ ុនពាណិជជករមកនុងវស័ិយពនធោរនិងអាករ ដូ្ចប្នះ រ.ទ.ស.ភ. មានការពវកិចចប្រូវរង់ពនធ 
ប្លីប្បាក់ចាំប្ណញជ្ញរ់ពនធនូវអ្ប្តា ២០%។ ប្ោយដឡកពនធប្លីប្បាក់ចាំប្ណញដដ្លជ្ញរ់អ្ប្តា២០% បានរកពីលទធផ្លថ្នប្បាក់ 
ចាំប្ណញគណប្នយយ ទូទរ់ជ្ញរួយនឹងចាំណាយដដ្លរិនអាចការ់កងបានកនុងអ្ប្តាពនធ ២០%។ 
 
 ដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្ប្រៀរប្្ៀរជ្ញរយួដ្ាំណាចក់ារយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទ៣ី១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ 

 

 
ប្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៦ 

(ពានប់្រៀល) 
ប្រមីាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៥ 

(ពានប់្រៀល) 
រដប្ររប្រលួ 

(ពានប់្រៀល/ភាគរយ) 
ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ (ក) ៩.៥៣៤.៣៧៦ ២៧.១៣៩.៩៨៤ (១៧.៦០៥.៦០៨) (៦៤,៨៧%) 
ចាំណាយពនធប្លីប្បាកច់ាំប្ណញ (ខ្) (១.៩៥៣.៤៨៧) (៥.៤៧១.២៤៣) (៣.៥១៧.៧៥៦) (៦៤,៣០%) 
ចាំប្ណញកនុងប្គ្ន ៧.៥៨០.៨៨៩ ២១.៦៨៨.៣០៨ (១៤.១០៧.៤១៩) (៦៥,០៥%) 
អ្ប្តាពនធប្រសិទធភាពប្លីប្បាក់ចាំប្ណញ 
(ខ្)/(ក) 

២០,៤៩% ២០,១៦%   
 

  
 រ.ទ.ស.ភ មានចាំប្ណញកនុងប្គ្នចាំនួន ៧.៥៨០.៨៨៩ពាន់ប្រៀលសប្មារ់ដ្ាំណាច់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទរីដខ្ ថ្ងៃទី៣១ 
ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ និង២១.៦៨៨.៣០៨ពាន់ប្រៀល សប្មារ់ដ្ាំណាច់ដ្ាំណាច់ដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទ ថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៥ 
ដដ្លមានទឹកប្បាក់ងយចុះចាំនួន១៤.១០៧.៤១៩ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង៦៥,០៥%។ ការងយចុះប្នះ ជ្ញចរបងប្ោយស្អរ ចាំប្ណញ/ 
(ខារ) ពីការរេូររូរិយរ័ណណ-សុទធ ប្ោយប្ៅប្រីមាសទ១ី ឆ្ន ាំ២០១៥ ចាំប្ណញពីការរេូររូរិយរ័ណណ ចាំនួន១៨.០៥១.១៨៧ពាន់ប្រៀល 
រ៉ោុដនេប្ៅប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ ខារពីការរេូររូរិយរ័ណណ ចាំនួន៣.១៧១.១៧៧ពាន់ប្រៀល រណាេ លឲ្យមានរដប្ររប្រួលរហូរ 
ចាំនួន  ២១.២២២.៣៦៤ពាន់ប្រៀល ប្សមីនឹង១១៧,៥៧% ដដ្លប្្វីឲ្យចាំប្ណញរុនរង់ពនធងយចុះចាំនួន១៧.៦០៥.៦០៨ពាន់ប្រៀល 
ប្សមីនឹង៦៤,៨៧% ដដ្លប្ទះរីជ្ញប្យងីពិនិរយប្លីការចាំណាយពនធប្លីប្បាក់ចាំប្ណញមានការងយចុះ ក៏ប្ោយ។ 
 
 ក.៦-ការវភិាគពីកតាត  និងនិនាន ការណដលេ៉ាេះពាល់ស្ថា នភាព និងលទធផលហិរញ្ញ វត្ាុ 
 - អ្ប្តាថ្ងលទកឹ៖ រ.ទ.ស.ភ. ជ្ញសហប្គ្នសស្អធារណៈដដ្លមានលកេណៈប្សដ្ឋកិចច និងសងគរ។ ប្ោយប្ហរុប្នះ 
ប្ហយីបានជ្ញការកាំណរ់ថ្ងលលក់ទឹក ប្រូវដរបានអ្នុរ័រពីនាយករដ្ឋរស្រនេី។ ចរ់តាាំងពីឆ្ន ាំ២០០១ រ.ទ.ស.ភ. ពុាំដដ្លប្្វីការសប្រួល ឬ 
ដ្ាំប្ឡងីថ្ងលប្លីការប្ប្រីប្បាស់ទឹកស្អា រប្ទ។  
 
 ផ្លចាំប្ណញដដ្លទទួលបានកនលងរក ក៏ដូ្ចជ្ញកាំប្ណីនពីរួយឆ្ន ាំប្ៅរួយឆ្ន ាំ គឺប្ោយស្អរ ដរមានកតាេ គ្នាំប្ទដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
  - អ្ប្តាទកឹបារ់រង់៖ រ.ទ.ស.ភ. បានប្ប្រីប្បាស់នូវយនេការដ៏្មានប្រសិទធភាព ប្ដ្ីរបកីារ់រនថយអ្ប្តាទឹកបារ់រង់ 
រកប្រឹរ ៦,៩២% រ៉ោុប្ណាណ ះ ប្ៅប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ប្នះ។ កតាេ ប្នះជ្ញកតាេ ចរបងដដ្លប្្វីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. មានប្ចរភាពហរិញ្ញវរថុ 
និងអ្ភិវឌ្ឍសហប្គ្នសរកានូវស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុ និងការអ្ភិវឌ្ឍសហប្គ្នសប្រករប្ោយនិរនេភាព។ 
 
  - ការរប្ងកនីចាំននួអ្រងិជិន៖ ប្ដ្ីរបទីទួលបាននូវចាំណូលពីការលក់ទឹកស្អា រ រ.ទ.ស.ភ. បានរប្ងកីនចាំនួនអ្រិងិជន 
ររស់ខ្លួន ប្ោយពប្ងីកថ្ផ្ទប្សវាផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្ៅរាំរន់ដដ្លពុាំទន់មានការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ ដូ្ចជ្ញការរាំប្ពញថ្ផ្ទប្សវាឲ្យបាន 
១០០% ប្ៅកនុងរាជធានីភនាំប្ពញ រាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំប្ពញ ជ្ញពិប្សសរាំរន់ដដ្លមានសកាេ នុពលប្សដ្ឋកិចច។ 
 
 

 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៩២ /  ៩៣
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១-ទិដាភាពទូបៅថ្នក្េតិ្េត្តិការ (ត្) 
 ក.៦-ការវភិាគពីកតាត  និងនិនាន ការណដលេ៉ាេះពាល់ស្ថា នភាព និងលទធផលហិរញ្ញ វត្ាុ (ត្) 
 -ការរប្ងកនីថ្ងលលក់ទកឹរ្យរ៖ តាររយៈការដសវងរកអ្រិងិជន ដដ្លជ្ញប្រប្ភទអាជីវករម-ឧសាហករម ប្្វីឲ្យថ្ងលលក់ទឹក 
រ្យរររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្កីនប្ឡងី ប្ោយស្អរដរថ្ងលប្ប្រីប្បាស់ទឹកររស់អ្រិងិជនប្រប្ភទប្នះមានកប្រិរខ្ពស់ជ្ញងអ្រិងិជនប្រប្ភទ 
ប្ផ្សងប្ទៀរ។ 
 -ការប្គរ់ប្គងប្លីការចាំណាយប្រររិរេកិារ៖ រ.ទ.ស.ភ. ប្្វីការប្គរ់ប្គងប្លីការចាំណាយប្នះ ពិប្សសការចាំណាយប្លីការ 
ប្ប្រីប្បាស់ថារពលអ្គគិសនីដដ្លជ្ញចាំណាយដ៏្្ាំ និងសាំខាន់កនុងដ្ាំប្ណីរការប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រ តាររយៈការប្ប្រីប្បាស់នូវរប្ចចកវទិោ 
ងមីៗ ដូ្ចជ្ញប្ប្ជីសប្រសីយកការប្ប្រីប្បាស់មា៉ោ សីុនរូរទឹកដដ្លអាចដប្រប្រួលប្ៅតារសាំពា្ទឹក។ ប្ៅឆ្ន ាំ២០១២ រ.ទ.ស.ភ. ចរ់ប្ផ្េីរ 
ប្ប្រីប្បាស់វរថុធារុប្ដ្ីរកនុង ការប្្វីប្រប្ពឹរេករមទឹកដដ្លមានប្រសិទធភាពខ្ពស់ គឺមានរថ្រលទរ ដូ្ចជ្ញការប្ប្រីប្បាស់ស្អរធារុរណេុ ាំ កករ 
(PAC) ជាំនួសស្អច់ជូរ។ 
 -ការអ្នុវរេោ៉ោ ងខាជ រ់ខ្ជួននូវដ្ាំប្ណីរការកចិចលទធករម៖ រ.ទ.ស.ភ. បានអ្នុវរេោ៉ោ ងខាជ រ់ខ្ជួននូវចារ់ រញ្ញរេិ និងប្គ្នលការណ៍ 
ដណនាាំប្ផ្សងៗ សប្មារ់ដ្ាំប្ណីរការកិចចលទធករមកនុងការទិញរាំពង់ សមាភ រ និងវរថុធារុប្ដ្ីរ ដដ្លដ្ាំប្ណីរការប្នះ្លុះរញ្ញច ាំងឲ្យប្ឃញីពី 
រមាល ភាព និងការប្រកួរប្រដជងថ្ងលទាំនិញប្ៅប្លីទីផ្ារ ដដ្លជ្ញប្ហរុប្្វីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបានការទិញនូវរថ្រលទរ ដរក៏រិនប្រីល 
រ ាំលងនូវគុណភាពប្នាះដដ្រ។ 
 -អ្ប្តាទរប្បាក់៖ នាចុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ រ.ទ.ស.ភ. មានអ្ប្តាទរប្បាក់ ៩៩,៩០%។ អ្ប្តាប្នះរិនប្រឹរដរប្្វីឲ្យ 
រ.ទ.ស.ភ. មានសនទនីយភាពខ្ពស់ប្នាះប្ទ ដរក៏ប្្វីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. មានលទធភាពប្គរ់ប្គ្នន់កនុងការប្ប្រីប្បាស់ទុនរងវិលររស់ខ្លួនឲ្យ 
មានប្រសិទធភាពផ្ងដដ្រ។ 
 -ការប្គរ់ប្គងស្អច់ប្បាក់៖ តាររយៈអ្ប្តាទរប្បាក់ដដ្លមានកប្រិរខ្ពស់ខាងប្លីប្នះប្្វីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. មានលទធភាព 
ប្គរ់ប្គ្នន់កនុងការប្គរ់ប្គងស្អច់ប្បាក់ប្ោយទទួលបាននូវប្រសិទធភាពខ្ពស់។ កនុងការប្គរ់ប្គងប្នះ រ.ទ.ស.ភ. បានរកាទុកនូវស្អច់ 
ប្បាក់សប្មារ់ប្ប្រីប្បាស់ជ្ញទុនរងវិលកនុងរយៈប្ពល ២ប្ៅ៣ដខ្ ឯស្អច់ប្បាក់ដដ្លទាំប្នរប្នាះ រ.ទ.ស.ភ. បានប្្វីការវនិិប្ោគ 
រយៈប្ពលខ្លី ប្ោយោក់ប្បាក់រប្ញ្ញីមានកាលកាំណរ់រយៈប្ពលខ្លីប្ៅ្នាគ្នរពាណិជជ ជ្ញរួយនឹងការទទួលបាននូវអ្ប្តាការប្បាក់ 
ខ្ពស់ ដរ រ.ទ.ស.ភ. ក៏បានប្្វីការងលឹងដងលងពីហានិភ័យ និងផ្លចាំប្ណញពីអ្ប្តាការប្បាក់ខ្ពស់ប្នះដដ្រ។ 
 -ការប្ប្ជសីប្រសីយកនូវអ្នកផ្េល់ហរិញ្ញរបទនដដ្លផ្េល់អ្ប្តាការប្បាក់ទរ៖ ប្ោយស្អរមានរប្រូវការប្ប្រីប្បាស់ទឹកស្អា រប្កីន 
ប្ឡងីខ្ពស់ ប្្វីឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. មានរប្រូវការហរិញ្ញរបទនសប្មារ់គប្ប្មាងវនិិប្ោគដូ្ច ជ្ញការស្អងសង់ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រ 
ការររណាេ ញប្រនាាំទឹក និងរណាេ ញដចកចយ។ រ.ទ.ស.ភ. បានដសវងរកថ្ដ្គូអ្ភិវឌ្ឍអ្នេរជ្ញរិដូ្ចជ្ញទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ 
អ្ភិវឌ្ឍន៍(AFD) ប្ដ្ីរបទីទួលបាននូវហរិញ្ញរបទន ដដ្លមានអ្ប្តាការប្បាក់ទរ។ 
 -ស្អថ នភាពប្សដ្ឋកចិច៖ ការដប្រប្រួលនូវស្អថ នភាពប្សដ្ឋកិចចជះឥទធិពលប្លីរ្យរភាគថ្នការប្ប្រីប្បាស់កនុងរួយរណាេ ញកនុង 
រួយដខ្ ដដ្លប្្វីឲ្យមានការដប្រប្រួលប្ៅប្លីកប្រិរថ្នថ្ងលលក់ទឹករ្យរ។ 
 

២- កតាត សំ្ខានណ់ដលេ៉ាេះពាល់បលើក្បាកច់ំបណញ 
  ក- ការវភិាគពីលកេខ្ណឌ ថ្នត្ក្មូ្វការ និងការផគត្ផ់គង ់
 ប្ោយប្ោងប្ៅតារការសិកាថ្នរប្រូវការប្ប្រីប្បាស់ទឹកប្្ៀរប្ៅនឹងកាំប្ណីនប្រជ្ញជនប្ៅកនុងរាជធានីភនាំប្ពញ ប្ោយស្អរ 
ការពប្ងីករាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំប្ពញ រ.ទ.ស.ភ. នឹងប្រូវប្្វីការស្អងសង់ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រ ដដ្លមានពីរជាំហា ន 
រដនថរប្ទៀរប្ៅនិប្រា្។ គប្ប្មាងវនិិប្ោគប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រនិប្រា្ជាំហា ន១ ដដ្លមានសររថភាពផ្លិរទឹកចាំនួន 
១៣០,០០០ដរប្រគុរកនុង១ថ្ងៃ ដដ្លបានោក់ឲ្យប្ប្រីប្បាស់ប្ៅកនុងឆ្ន ាំ២០១៣។ គប្ប្មាងវនិិប្ោគប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រ 
និប្រា្ជាំហា ន២ បានចរ់ប្ផ្េីរស្អងសង់រនាទ រ់ពីជាំហា ន១ប្រូវបានរញ្ច រ់ ដដ្លមានសររថភាពផ្លិររដនថរចាំនួន ១៣០.០០០ 
ដរប្រគុរ/ថ្ងៃ ប្ដ្ីរបរីាំប្ពញរប្រូវការទឹកស្អា រចរ់ពីឆ្ន ាំ២០១៥។ 

 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

២- កតាត សំ្ខានណ់ដលេ៉ាេះពាល់បលើក្បាកច់ំបណញ (ត្) 

  ខ្- ការវភិាគពីការបឡើងចុេះថ្នថ្លៃវត្ាុធាតុ្បដើម្ 
 ការដប្រប្រួលថ្នថ្ងលវរថុធារុប្ដ្ីរសប្មារ់ប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រ អាចរ៉ោះពាល់ដ្ល់ថ្ងលប្ដ្ីរផ្លិរ រ៉ោុដនេរិនមានផ្លរ៉ោះពាល់្ៃន់្ៃរ 
ប្នាះប្ទ ប្ោយស្អរការចាំណាយប្នះមានអ្ប្តារិនប្លីសពី១០% ថ្នចាំណាយប្ររិររេិការ។ ប្ទះជ្ញោ៉ោ ងណាក៏ប្ោយ រ.ទ.ស.ភ. 
ក៏បានអ្នុវរេោ៉ោ ងខាជ រ់ខ្ជួននូវនីរិវ ិ្ ីលទធករម ប្ដ្ីរបធីានាថ្ងលវរថុធារុប្ដ្ីរសរប្សរប្ៅតាររថ្រលប្លីទីផ្ារជ្ញក់ដសេង ប្ហយីនីរិវ ិ្ ីប្នះ 
ក៏ផ្េល់លទធភាពសប្មារ់ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបាននូវរថ្រលប្រកួរប្រដជង ដដ្លមានរថ្រលទរ។  
 
  គ- ការវភិាគបលើពនធ 
 រ.ទ.ស.ភ. សថិរប្ប្ការចារ់ថ្នប្កុរហ ុនពាណិជជករមកនុងវស័ិយពនធោរ និងអាករ ដូ្ចប្នះ រ.ទ.ស.ភ. មានការពវកិចចប្រូវរង់ 
ពនធអាករ ប្ៅតារចារ់ និងរញ្ញរេិជ្ញ្រមាន។ រ.ទ.ស.ភ. មានការពវកិចចរង់ពនធអាករ ប្ៅតាររររពិរ និងជ្ញសហប្គ្នសជ្ញរ់ពនធ 
្ាំ ដដ្លកាំណរ់ប្ោយអ្គគនាយកោឋ នពនធោរ។ 
 
  ឃ- ការវភិាគបលើធាតុ្ណដលខុ្ស្ពីធម្មតា និងធាតុ្វសិ្ថម្ញ្ញ  
 នាដ្ាំណាច់ការយិររបិ្ចេទថ្ងៃទី៣១ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ គណៈប្គរ់ប្គងយល់ថា រ.ទ.ស.ភ. ពុាំមានធារុដដ្លខុ្សពី    
្រមតា និងវសិ្អរញ្ញប្នាះប្ទ។ 

៣- ការណក្េក្េួលសំ្ខាន់ៗ បលើការលក ់និងចណូំល 
 ចាំណូលសាំខាន់ររស់ រ.ទ.ស.ភ. គឺការលក់ទឹកស្អា រ ដដ្លជ្ញរប្រូវការចាំបាច់ររស់ប្រជ្ញជនប្ៅកនុងរាជធានីភនាំប្ពញ។ 
ចាំណូលពីការលក់ទឹកស្អា រប្នះ បានចូលររួចាំដណកប្លីសពី៨០% ថ្នចាំណូលសរុរប្ៅប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្ហយី រ.ទ.ស.ភ. 
ក៏ជ្ញអ្នកផ្គរ់ផ្គង់ផ្ទេ ច់រុខ្ប្ៅកនុងរាជធានីភនាំប្ពញ និងរាំរន់ជុាំវញិរាជធានីភនាំប្ពញ។ ប្បាក់ចាំណូលអាចមានការប្កីនប្ឡងីអាប្ស័យប្ៅ 
តារចាំនួនប្រជ្ញពលរដ្ឋដូ្ចជ្ញការពប្ងីករាជធានីភនាំប្ពញ និងការប្្វីចាំណាកប្សុកររស់ប្រជ្ញជនប្ៅតាររណាេ ប្ខ្រេរករស់ប្ៅកនុង 
រាជធានីភនាំប្ពញ។ 
 
៤- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នការេតូររេិូយេណ័ណ  អក្តាការក្បាក ់និងថ្លៃទនិំញ (Commodity)  
 ៤.១- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអក្តាេតូរក្បាក ់
 រ.ទ.ស.ភ. បានករ់ប្តារញ្ជ ីគណប្នយយប្ោយប្ប្រីប្បាស់រូរិយរ័ណណប្គ្នលគឹ “ប្បាក់ប្រៀល”។ ប្ររិររេិការជ្ញរូរិយរ័ណណ 
ររប្ទសប្រូវបានរេូរប្ៅជ្ញរូរិយរ័ណណប្គ្នលតារអ្ប្តារេូរប្បាក់នាកាលររបិ្ចេទថ្នប្ររិររេិការប្នាះ។ ចាំប្ណញ និងខារដដ្លរណាេ ល 
រកពីការទូទរ់ប្ររិររេិការដររប្នះ ការរេូរប្ទពយសករមនិងរាំណុលរូរិយរ័ណណររប្ទស ប្រូវបានករ់ប្តាប្ៅកនុងរបាយការណ៍លទធផ្ល 
លរាិរ។ រ.ទ.ស.ភ. ខារប្លីអ្ប្តារេូរប្បាក់ចាំនួន ៣.១៧១.១៧៧ពាន់ប្រៀល ប្ៅ ប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ប្នះ។ 
  

 ៤.២- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអក្តាការក្បាក ់
  ៤.២.១- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអក្តាការក្បាកប់លើចំណូលការក្បាក ់
 ប្ោយស្អរប្ៅប្រប្ទសករពុជ្ញពុាំមានទីផ្ាររូរិយរ័ណណ ដូ្ប្ចនះ រ.ទ.ស.ភ. មានលទធភាពប្រឹរដរវនិិប្ោគរយៈប្ពលខ្លីប្លី 
ការោក់ប្បាក់រប្ញ្ញីមានកាលកាំណរ់រយៈប្ពល១ឆ្ន ាំ ប្ៅ្នាគ្នរពាណិជជកនុងប្សុកដររ៉ោុប្ណាណ ះ។  
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៩៤ /  ៩៥

  ៨៦ /  ៨៧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៤- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នការេតូរេិយេណ័ណ  អក្តាការក្បាក ់និងថ្លៃទនិំញ (Commodity) "ត្"   
 ៤.២.២- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអក្តាការក្បាកប់លើចំណាយការក្បាក ់
 រ.ទ.ស.ភ. មានប្រភពហរិញ្ញរបទនពីរ ដដ្លមានអ្ប្តាការប្បាក់ប្ងរ និងដប្រប្រួល។ ហរិញ្ញរបទនដដ្លមានអ្ប្តាការប្បាក់ 
ប្ងរមាន ហរិញ្ញរបទនដដ្លទទួលតាររយៈប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ពី្នាគ្នរអ្ភិវឌ្ឍន៍អាសីុ (ADB)ប្ៅអ្ប្តា៦,៥០% 
្នាគ្នរពិភពប្ោក(WB)ប្ៅអ្ប្តា៨,៥០% និងភាន ក់ងារសហប្ររិររេិការអ្នេរជ្ញរិជរ៉ោុន(JICA)ប្ៅអ្ប្តា៧,៣៥%កនុងរួយឆ្ន ាំ។ 
ហរិញ្ញរបទនដដ្លមានអ្ប្តាការប្បាក់ដប្រប្រួលមាន ហរិញ្ញរបទនពីទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់អ្ភិវឌ្ឍន៍(AFD)ប្ៅអ្ប្តាEURIBOR 
៦ដខ្ ដ្ក១,៣៥ពិនទុ។ ដរអ្ប្តាប្នះរិនឲ្យទរជ្ញង០,២៥% និងរិនខ្ពស់ជ្ញង៥,២១% កនុងឆ្ន ាំប្នាះប្ទ។ ហរិញ្ញរបទនប្នះនឹងប្រូវរេូរ 
ប្ៅហរិញ្ញរបទនដដ្លមានអ្ប្តាការប្បាក់ប្ងរ ចរ់ពីដខ្កញ្ញ ឆ្ន ាំ២០១៣។ 
 

 ៤.២.៣- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នថ្លៃទំនិញ 
 តាររយៈដ្ាំប្ណីរការកិចចលទធករមររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លអ្នុប្ោរប្ៅតារចារ់ និងរញ្ញរេិជ្ញ្រមាន ររួផ្សាំនឹងប្គ្នល- 
ការណ៍ដណនាាំប្ផ្សងៗ ដដ្លរប្រូវឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. ប្្វីកិចចសនោជ្ញរួយអ្នកផ្គរ់ផ្គង់សមាភ រ និងវរថុធារុប្ដ្ីរប្ៅតាររថ្រលប្រកួរប្រដជង ឬ 
រថ្រលចរចររចួ។ ប្ទះរីជ្ញមានរដប្ររប្រួលថ្នររមិាណប្ប្រីប្បាស់វរថុធារុប្ដ្ីរក៍ប្ោយ វរថុធារុសប្មារ់ការប្រប្ពឹរេករមទឹកមានចាំដណក
រូចប្រីប្ប្រៀរប្្ៀរនឹងការចាំណាយដ្ាំប្ណីរការប្ៅប្រីមាសនីរួយៗ។ គណៈប្គរ់ប្គងប្ជឿជ្ញក់ថា រដប្ររប្រួលថ្នររមិាណប្ប្រីប្បាស់ 
ប្នះ រិនរ៉ោះពាល់្ៃន់្ៃរដ្ល់ស្អថ នភាពហរិញ្ញវរថុររស់សហប្គ្នសប្ឡយី។ 
 

៥- ផលេ៉ាេះពាល់ថ្នអតិ្ផរណា 
 រ.ទ.ស.ភ. បានរកានូវថ្ងលលក់ទឹកប្ងររិនដប្រប្រួលចរ់តាាំងពី២០០១ រហូរដ្ល់រចចុរបនន ប្ោយរិនប្្វីការដកសប្រួលប្ៅ 
តារការដប្រប្រួលថ្នអ្រិផ្រណាប្ឡយី ប្ហយីប្ៅដររកាបាននូវប្ចរភាពហរិញ្ញវរថុបានោ៉ោ ងលាប្រប្សីរ។ 
 

៦- បគលនបយាបាយបស្ដាកិចច ស្ថរបពើពនធ និងរេិូយវត្ាុរេស់្រោា ភបិាល 
 ្ុរកិចចររស់ រ.ទ.ស.ភ ទទួលការជះឥទធិពលពីប្គ្នលនប្ោបាយរួយចាំនួន ដដ្លកាំណរ់ប្ោយរាជរោឋ ភិបាលដូ្ចជ្ញ៖ 

- ថ្ងលលក់ទកឹស្អា រ៖ ប្ោយស្អរទឹកស្អា រជ្ញរប្រូវការចាំបាច់សប្មារ់ការរស់ប្ៅររស់ប្រជ្ញជនទូទាំងរាជធានីភនាំប្ពញដូ្ប្ចនះ 
រថ្រលប្នះប្រូវបានកាំណរ់ប្ោយរោឋ ភិបាល។ 

- ការពប្ងកីថ្ផ្ទប្សវា៖ ការពប្ងីកថ្ផ្ទប្សវារដនថរ ប្ដ្ីរបផី្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្រូវបានររឹរបរិប្ោយប្រសកករមររស់ រ.ទ.ស.ភ. 
ដដ្លអ្នុញ្ញញ រឲ្យផ្លិរ និងដចកចយទឹកសប្មារ់ការប្ប្រីប្បាស់ររស់ស្អធារណជនប្ៅកនុងរាជធានីភនាំប្ពញដររ៉ោុប្ណាណ ះ 
ការររឹរបរិប្នះប្រូវបានកាំណរ់ប្ោយអ្នុប្កឹរយប្លខ្៥២ អ្នប្ក.រក ចុះថ្ងៃទី១៩ ដខ្្នូ ឆ្ន ាំ១៩៩៦ សេីពីការរប្ងកីរ       
រ.ទ.ស.ភ.។ 

- ការពប្ងកីរាជធានភីនាំប្ពញ៖ រាជរោឋ ភិបាលមានប្គ្នលនប្ោបាយពប្ងីករាជធានីភនាំប្ពញ ប្ោយរញ្ចូ ល ២០ឃុាំ 
រដនថរប្ទៀរប្ៅកនុងរាំរន់រាជធានីភនាំប្ពញ ដដ្លប្្វីឲ្យថ្ផ្ទប្សវាររស់ រ.ទ.ស.ភ. កនុងការផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រក៏ប្រូវពប្ងីក 
រដនថរ   ដដ្រ។ 

- ការរពវកចិចររស់ រ.ទ.ស.ភ. កនុងការផ្េល់ហរិញ្ញរបទនប្ៅស្អថ រ័នដ្ថ្ទប្ទៀរ៖ រ.ទ.ស.ភ. មានការពវកិចចប្រូវផ្េល់ 
ហរិញ្ញរបទន ប្ៅរោឋ ករទឹកប្ខ្រេប្ពា ិ្៍ស្អរ់ ដដ្លសថិរប្ប្ការការប្គរ់ប្គងររស់ប្កសួងឧសាហករម និងសិរបករម 
និងក៏ប្រូវជ្ញប្កសួងអាណាពោបាលររស់ រ.ទ.ស.ភ. ផ្ងដដ្រ។ 

- ប្គ្នលនប្ោបាយពនធប្លីអ្ចលនប្ទពយ៖ ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ បានោក់ឲ្យអ្នុវរេនូវប្រកាសប្លខ្៤៩៣    
សហវ.ប្រក ចុះថ្ងៃទី១៩ ដខ្កកកោ ឆ្ន ាំ២០១០ សេីពី " ការប្ររូលពនធប្លីអ្ចលនប្ទពយ " ។ អ្ចលនប្ទពយររស់           
រ.ទ.ស.ភ. គឺសប្មារ់រប្ប្រីឲ្យប្រព័នធផ្លិរករមទឹកស្អា រ ដដ្លអ្ចលនប្ទពយប្រប្ភទប្នះប្រូវបានប្លីកដលងពនធតាររយៈ 
ប្សចកេីជូនដ្ាំណឹងររស់ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុប្លខ្ ០០៦ សហវ.អ្ពដ្. ចុះថ្ងៃទី១៨ ដខ្ឧសភា ឆ្ន ាំ២០១១។ 

 ប្ទះរីជ្ញមានការររឹរបរិប្ោយប្គ្នលនប្ោបាយខាងប្លីក៏ប្ោយ ក៏គណៈប្គរ់ប្គងពោោររៈិរកនូវប្គរ់រប្្ោបាយ ប្ដ្ីរប ី
រប្ងកីនប្បាក់ចាំណូលររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ដ្ីរបរីកា និងធានាឲ្យបានប្ចរភាពររស់ រ.ទ.ស.ភ. ផ្ងដដ្រ ដូ្ចជ្ញការរប្ងកីរនូវដខ្សសងាវ ក់    
្ុរកិចចងមីសប្មារ់ រ.ទ.ស.ភ.។ 

 
 
  
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 កនុងឆ្ន ាំ២០១៥ រ.ទ.ស.ភ. មានព័រ៌មានចាំបាច់សប្មារ់ការពារវនិិប្ោគិនដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
១- ប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី១៩ អាណរេិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី២០ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៦: 

 រ.ទ.ស.ភ. បានប្រៀរចាំកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី១៩ អាណរេិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី២០ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៦ 
ប្វោប្មា៉ោ ង ១៤:០០នាទីរប្សៀល ប្ៅទីចរ់ការប្ររិររេិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អ្ងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាោ៉ោ ងផុ្សផុ្ល
ប្លីខ្លឹរស្អរលរាិរថ្ន របាយការណ៍ ដដ្លបានប្្វីរទរងាា ញប្ោយរស្រនេីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. រចួរក ប្កុរប្រឹកាភិបាលបានពិនិរយ-
សប្ប្រច ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

១- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារសវនករមថ្ផ្ទកនុង ប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លបានចុះសវនករម 
ប្ៅនាយកោឋ នគណប្នយយ និងហរិញ្ញវរថុ។ 

២- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លកិចចលទធករមអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លបានប្ដ្ញថ្ងល(០៨ករណី) 
ពិប្ប្គ្នះថ្ងល(០៤ករណី) សទង់រថ្រល(០១ករណី) និងចុះកិចចសនោផ្ទទ ល់(០១ករណី) ដដ្លមានទឹកប្បាក់សរុរ 
ចាំនួន១.១៧២.៥៨៣,៣២ដុ្ោល រអាប្ររកិ និង ២៤៧.៩១៦.០០០ប្រៀល។ 

៣- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពីការប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍សងគរអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី៤ ឆ្ន ាំ២០១៥ 
ដដ្លចាំណាយទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ៨៣២.៧១១.៦៥១ប្រៀល។ ប្កុរប្រឹកាភិបាល បានអ្នុរ័រប្លីគប្ប្មាងស្អង
សង់អ្គ្នរ ០១ខ្នង មាន០៥រនទរ់ សប្មារ់ស្អោរឋរសិកាចាំការស្អវ យ និងគប្ប្មាងជីក និងស្អេ រប្សះទឹកកនុង 
ភូរិទួលស្អងាាំ និងអ្ប្ងាក ល ឃុាំអ្ប្ងាក ល ប្សុកដ្ាំណាក់ចប្ងាីរ ប្ខ្រេដករ ប្ោយប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រី 
ផ្លប្រប្ោជន៍សងគរ ឆ្ន ាំ២០១៦។ 

៤- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារ ១០ដខ្ រូក ២ដខ្បា៉ោ ន់ស្អម ន ឆ្ន ាំ២០១៥ ដដ្លមានលទធផ្ល៖ 
 ចាំណូលសរុរ ២២៥.៧៨៤.៤២៥.១០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ៦១.៩៦២.៣៦៦.៥០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ៤៩.៥៦៩.៨៩៣.០០០ប្រៀល 
ប្កុរប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពទាំងប្សុងប្លីដផ្នការប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ ៥១.២៦១.៦៩៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៤.៣៣៥.៥២៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១១.៤៦៨.៤២២.០០០ប្រៀល 

៥- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី ការលុរប្ចញពីរញ្ជ ីឆ្ន ាំ២០១៥ នូវអ្ចលនប្ទពយខូ្ចបារ់រង់គុណភាព និងប្្វី 
សាំវធិាន្នឃ្ល ាំងនូវសមាភ ររិនប្ប្រីប្បាស់ និងប្រកាសលក់ឡាយឡុង។ 

៦- ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ប្្លីយររប្លីសាំប្ណីសុាំររស់ រ.ទ.ស.ភ. ប្ោយរប្រូវឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. រនេទូទរ់ 
អាករប្លីរថ្រលរដនថរនូវរាល់ការផ្គរ់ផ្គង់ទាំនិញ 
និងប្សវាស្អងសង់កនុងប្សុកសប្មារ់គប្ប្មាងស្អងសង់ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រនិប្រា្ជាំហានទី២ 
កនុងប្ករខ្ណឌ ហរិញ្ញរបទនទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ ជ្ញ្រមតាសិន។ 

៧- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកាប្លីរប្រៀរវារៈទី៧ និងប្ផ្សងៗ (ចាំណុច ខ្) ប្ោយផ្េល់អ្នុស្អសន៍ដណនាាំឲ្យ 
រ.ទ.ស.ភ. ប្រៀរចាំលិខ្ិរប្ៅស្អោរាជធានីភនាំប្ពញដដ្លជ្ញមាច ស់គប្ប្មាង អ្ាំពីផ្លរ៉ោះពាល់ររស់គប្ប្មាងស្អេ រ 
និងកស្អងនូវប្ហោឋ រចនាសរព័នធនានា ប្លីប្រព័នធផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រ់ប្ៅរាជធានីភនាំប្ពញ។ 

៨- ប្កុរប្រឹកាភិបាលអ្នុរ័រ ប្លីការរនេអាណរេិររស់អ្ភិបាលរិនប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន និងអ្ភិបាល
ឯករាជយ ជ្ញសមាជិកប្កុរប្រឹកាភិបាលថ្ន រ.ទ.ស.ភ. ។ 

 
 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

 
៩៦ /  ៩៧

  ៨៦ /  ៨៧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
៩- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកាប្លី ការរប្ងកីរគណៈកមាម ្ិការវនិិប្ោគររស់ប្កុរប្រឹកាភិបាល និងដណនាាំឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. 
សិកា និងប្រៀរចាំឯកស្អរ ប្ដ្ីរបជី្ញរូលោឋ នសប្មារ់កិចចប្រជុាំប្លីកប្ប្កាយ។ 

១០- ប្ផ្សងៗ 
 ក- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សិកាលទធភាពសប្មារ់ផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា ររ ាំប្លច ប្ខ្រេកាំពរ។ 
 ខ្- ប្កុរប្រឹកាភិបាលពិភាកា និងផ្េល់អ្នុស្អសន៍ដណនាាំដូ្ចកនុងរប្រៀរវារៈទី៧។ 
 គ- ប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ពុាំអ្នុញ្ញញ រឲ្យ រ.ទ.ស.ភ. ទទួលបានការពនោរប្ពលថ្នរយៈប្ពលប្លីកទឹកចិរេ

 ពនធោរ តារអ្នុប្កឹរយប្លខ្ ០១.អ្នប្ក.រក ចុះថ្ងៃទី០៨ ដខ្រករា ឆ្ន ាំ២០១៥ សេីពីការប្លីកទឹកចិរេពនធោរកនុង
 វស័ិយរូលរប្រ។ 

 ឃ- ប្កុរប្រឹកាភិបាលអ្នុរ័រប្លីគប្ប្មាងការ់រនថយថារពលប្ប្ការយនេការផ្េល់ឥណទនររួគ្នន សប្មារ់គប្ប្មាង
 ការ់រនថយ CO2។ 

២- លទធផ្លកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី២០ អាណរេិទី៥ ររស់ រ.ទ.ស.ភ. ថ្ងៃទី២៣ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦: 
រ.ទ.ស.ភ. បានប្រៀរចាំកិចចប្រជុាំប្កុរប្រឹកាភិបាលប្លីកទី២០ អាណរេិទី៥ កាលពីថ្ងៃទី២៣ ដខ្រីនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

ប្វោប្មា៉ោ ង០៨:៣០នាទីប្ពឹក ប្ៅទីចរ់ការប្ររិររេិថ្ន រ.ទ.ស.ភ.។ អ្ងគប្រជុាំបានពិនិរយ និងពិភាកាោ៉ោ ងផុ្សផុ្លប្លីខ្លឹរស្អរ
លរាិរថ្នរបាយការណ៍ ដដ្លបានប្្វីរទរងាា ញប្ោយរស្រនេីជាំនាញ រ.ទ.ស.ភ. រចួរកប្កុរប្រឹកាភិបាលបានពិនិរយ-សប្ប្រច 
ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

១- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារសវនករមថ្ផ្ទកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានចុះសវនករមប្ៅ
អ្ងគភាពលទធករម។ 

២- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លកិចចលទធករមអ្នុវរេកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លបានប្ដ្ញថ្ងល(០៩ករណី) 
ពិប្ប្គ្នះថ្ងល(០៥ករណី) និងចុះកិចចសនោផ្ទទ ល់(១ករណី) មានទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ៤.២០៧.៩៧៣.៩៦៦ ប្រៀល 
និង ២៤៥.០០០ ដុ្ោល រអាប្ររកិ។ 

៣- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី ការប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិរប្ប្រីផ្លប្រប្ោជន៍សងគរ អ្នុវរេប្ៅកនុងប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ
២០១៦ ដដ្លចាំណាយទឹកប្បាក់សរុរចាំនួន ១៦៩.១២៣.៣៥០ប្រៀល ។ ប្កុរប្រឹកាភិបាល បានអ្នុរ័រប្លី៖ 
 គប្ប្មាងស្អងសង់ស្អោរឋរសិកា ភនាំឆ្ម រ ប្សុកអ្ងគរជ័យ ប្ខ្រេកាំពរ 
 គប្ប្មាងជីកប្សះទឹក ១កដនលង ប្ៅកនុងប្សុកដ្ាំណាក់ចប្ងាីរ ប្ខ្រេដករ 
 គប្ប្មាងចាំណាយជូនកងពលរូចអ្នេរាគរន៍ប្លខ្ ៨ 

៤- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍សេីពី លទធផ្លការងារប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដដ្លទទួលបានលទធផ្លដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ           ៥៣.០៥៩.៨៦៩.២០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៤.៤៧៣.៩០៤.៩៩២ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១១.៥៧៩.១២៤.០១៤ប្រៀល 

ប្កុរប្រឹកាភិបាលក៏បានឯកភាពទាំងប្សុងប្លីដផ្នការប្រីមាសទី២ ឆ្ន ាំ២០១៦ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 
 ចាំណូលសរុរ ៥២.០០១.៤៨៦.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ១៣.៧២៥.៤០៣.០០០ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ១០.៩៨០.៣២៣.០០០ប្រៀល 

៥- ឯកភាពប្លីរបាយការណ៍លទធផ្លហរិញ្ញវរថុឆ្ន ាំ២០១៥ (ប្ប្កាយសវនករម) ដដ្លទទួលបានប្បាក់ចាំប្ណញចាំនួន
៥៦.៩៤៩.១៣១.០០០ប្រៀល។ 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ប្កុរប្រឹកាភិបាលបានសប្ប្រចប្លីការដរងដចកប្បាក់ចាំប្ណញ ប្រចាំឆ្ន ាំ២០១៥ ដូ្ចខាងប្ប្ការ៖ 

 រប្ងកីរភាគរាំរុងតារចារ់ចាំនួន ៥% មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ២.៨៤៧.៤៥៦.៥៥០ប្រៀល 
 រប្ងកីរភាគរាំរុងប្សរចីាំនួន ៥% មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ២.៨៤៧.៤៥៦.៥៥០ប្រៀល 
 ប្បាក់ចាំប្ណញរកាទុក មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ៣៧.៩៨៤.៧២២.៥៧៤ប្រៀល 
 ភាគោភជ្ញស្អច់ប្បាក់ សប្មារ់ភាគហ ុនិកកាន់ការ់ភាគហ ុន្រមតាររស់ រ.ទ.ស.ភ ប្រចាំឆ្ន ាំ២០១៥៖ 

- អ្នុបារថ្នការដរងដចកភាគោភ ចាំនួន ២៣,៣០% 
- ភាគោភសរុរដដ្លប្រូវដរងដចក មានទឹកប្បាក់ចាំនួន ១៣.២៦៩.៤៩៥.៣២៦ប្រៀល 
- ភាគោភកនុងរួយឯកតារូលរប្រករមសិទធិ ចាំនួន ១៥២,៥៧ ប្រៀល/ភាគហ ុន 
- កាលររបិ្ចេទប្រកាសរញ្ជ ីប្ ម្ ះភាគហ ុនិកដដ្លប្រូវទទួលបានភាគោភៈ ០៨ ប្រស្អ ២០១៦ 
- កាលររបិ្ចេទចរ់ប្ផ្េីរទូទរ់ភាគោភៈ  ១៨ ប្រស្អ ២០១៦  

៦- សប្ប្រចប្លីកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិក ប្លីកទី៤ ៖ 

 កាលររបិ្ចេទកាំណរ់ទុក (Record Date): ១១ ប្រស្អ ២០១៦ 
 កាលររបិ្ចេទកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិកប្លីកទី៤: ០២ ឧសភា ២០១៦ 
 ប្ពលប្វោ:    ប្មា៉ោ ង ០៨:០០ ដ្ល់ ប្មា៉ោ ង ១១:០០ 
 ទីកដនលងកិចចប្រជុាំរហាសននិបារភាគហ ុនិកប្លីកទី៤: ស្អលប្រជុាំ្ាំ(ស្អន ក់ការរោឋ ករទឹកសវយរ័ប្កុងភនាំប្ពញ) 
 រប្រៀរវារៈសាំខាន់ៗ៖ របាយការណ៍លទធផ្លអាជីវករមឆ្ន ាំ២០១៥ និងទិសប្ៅអាជីវករមឆ្ន ាំ២០១៦      

៧- ឯកភាពប្លីការប្ចញប្សចកេីប្រកាសជ្ញស្អធារណៈសេីពី ការពនោរអាណរេិររស់អ្ភិបាលឯករាជយ និងអ្ភិបាលរិន
ប្ររិររេិរាំណាងភាគហ ុនិកឯកជន។ 

៨- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី ប្បាក់ករចីពីទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍ (AFD) សប្មារ់គប្ប្មាងស្អងសង់
ប្រាងចប្កប្រប្ពឹរេករមទឹកស្អា រចាំការរន។ រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវរនេអ្នុវរេប្ៅតារនិរិវ ិ្ ី ដដ្លកាំណរ់ប្ោយចារ់ និងរញ្ញរេ
ជ្ញ្រមាន។ 

៩- ឯកភាពជ្ញប្គ្នលការណ៍ប្លី លិខ្ិរគ្នាំប្ទ (Comfort Letter) ចាំប្ពាះគប្ប្មាងហរិញ្ញរបទនផ្ទទ ល់ប្លីកទី៤ រវាង 
រ.ទ.ស.ភ. និងទីភាន ក់ងារបារា ាំងសប្មារ់ការអ្ភិវឌ្ឍន៍(AFD)។ រ.ទ.ស.ភ. ប្រូវប្សនីសុាំការសប្ប្រចចុងប្ប្កាយប្ៅ 
ប្កសួងអាណាពោបាលទាំងពីរ។ 

១០- ប្កុរប្រឹកាភិបាលសប្ប្រចប្លី គប្ប្មាងវនិិប្ោគស្អងសង់ប្រព័នធផ្គរ់ផ្គង់ទឹកស្អា រប្ៅ ឃុាំប្ប្ចស ប្សុកជុាំគីរ ី ប្ខ្រេកាំពរ
ប្ោយប្ប្រីប្បាស់រូលនិ្ិររស់ រ.ទ.ស.ភ. ដដ្លមានរថ្រលគប្ប្មាងប្រមាណជ្ញ ២ោន ដុ្ោល រអាប្ររកិ។ 

 ប្ៅកនុងរប្រៀរវារៈប្ផ្សងៗ ប្កុរប្រឹកាភិបាលផ្េល់អ្នុស្អសន៍ប្លី ការទិញដ្ីសប្មារ់ស្អងសង់ប្រាងចប្កទឹកស្អា រងមី
ប្ោយប្រូវប្សនីសុាំប្កសួងប្សដ្ឋកិចច និងហរិញ្ញវរថុ ប្ដ្ីរបពីិនិរយ និងសប្ប្រច។ 

 ចាំណូលសរុរ ២០៦.៧៣៣.២០៤.០០០ ប្រៀល 
 ចាំប្ណញរុនរង់ពនធ ៥៦.៩៨០.៦៩២.០០០ ប្រៀល 
 ចាំប្ណញពិរ ៤៥.៥៨៤.៥៥៤.០០០ ប្រៀល 

 

 

 
របាយការណ៍ប្រចាំប្រីមាសទី១ ឆ្ន ាំ២០១៦ 
 



 

ថ្ងៃទ១ី៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

 

 

 

បានអាន និងឯកភាព 

ហរថប្លខា 

ស៊ុ៊ឹម្ ស៊ុថីា 
អ្ភិបាល 

ហរថប្លខា 

ម្៊ុ ីវ៉ា ន់ 
អ្ភិបាល 

 

ហរថប្លខា 

ឃងួ ផ្ត្សង 
អ្ភិបាល 

 

ហរថប្លខា 

ផ្ោម្ ផ្សងបូរ៉ា  
អ្ភិបាល 

 

ហរថប្លខា 

ចាង យ៊ុនផ្ហេង 
អ្ភិបាល 

 

ហរថប្លខា 

ងិន ចន្ទ្រា  
អ្ភិបាល 

 

 
៩៨ /  ៩៩

  ៨៦ /  ៨៧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ថ្ងៃទី១៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទ១ី៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទ១ី៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទ១ី៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទ១ី៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

បានអាន និងឯកភាព 

ថ្ងៃទី១៣ ដខ្រិងុនា ឆ្ន ាំ២០១៦ 

បានអាន និងឯកភាព 

ហរថប្លខា 

ស៊ឹម្ ណារ៉ា  
ប្រធានប្កុរប្រឹកាភិបាល 



rdæakrTwksVy½tRkugPñMeBj (r>T>s>P>) 

អគារលេខ ៤៥ ផ្លូវ១០៦ សង្កា តស់្សះចក ខណ្ឌ ដូនលេញ រាជធានីភ្នលំេញ 

  : +៨៥៥(២៣) ៧២៤​ ០៤៦ 
  : ADMIN@PPWSA.COM.KH 
  : WWW.PPWSA.COM.KH 

: +៨៥៥(២៣) ៧២៤​ ០៤៦ 
: ADMIN@PPWSA.COM.KH 
: WWW.PPWSA.COM.KH 


