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                        ជាសហគ្រាសសាធារណៈដែលប ោះផ្សាយលកមូ់លបគ្ររជាសាធារណៈ 

 . . . . សថិរបគ្រោម អាណាព្យា លបបចេកបេសរបសគ់្រកសងួឧសាហកមម និង         
និងសថិរបគ្រោមអាណាព្យា លហរិញ្ញវរថុ របសគ់្រកសងួបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ  ដែលមាន៖ 
          បលខ៤៥ ផ្សលូវបលខ១០៦ សង្កា រគ់្រសោះចក ខណឌ ែូនបព្យញ  រាជធានីភ្នំបព្យញ 

បលខេូរសព័្យទ / បលខេូរសារៈ +៨៥៥(២៣) ៧២៤ ០៤៦ / +៨៥៥(២៣) ៤២៧ ៦៥៧ 
អីុដម៉ែលៈ admin@ppwsa.com.kh   បេហេំព្យរ័ៈ www.ppwsa.com.kh 

បលខអាជាា បណណអាជីវកមមៈ អនុគ្រកឹរយបលខ៥២ អនគ្រក.បក  ោលបរបិចេេថ្ងៃេី១៩ ដខធ្នូ    ១៩៩៦     
 បលខចុោះបញ្ជ ីពាណិជជកមមៈ Co.០៨៣៩Et/២០១២               ២៧          ២០១២ 
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១- ោរង្ករ           គ្របព្យន័ធដចកចាយេឹកសាា រ 
ក- ោរង្ករគ្របគ្រពឹ្យរតកមមេឹកសាា រ     ៣០ 

ខ- គ្របព្យន័ធដចកចាយេឹកសាា រ        ៣៩ 

េ- ោរង្ករោរប់នថយេឹក រប់ង ់                      ៤១ 

៣- ព័្យរ៌មានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេប 
បសចកតីដងលងរបស់អភិ្ ល            ៤៨ 

បសចកតីដងលងរបស់សវនករឯករាជយ                    ៥៣
        ក- រ យោរណ៍សាថ នភាព្យហរិញ្ញវរថុ            ៥៤ 

៤- ោរង្ករគ្រេបគ់្រេង    អភ្វិឌ្ឍនធ៍្នធានមនុសស 
ក- ោរង្ករគ្រេបគ់្រេងធ្នធានមនុសស ៧០ 

ខ- ោរង្ករអភិ្វឌ្ឍនធ៍្នធានមនុសស                                ៧២ 

ទឹកស្អា តសម្រាបទ់ាំងអស់គ្នា  !… 

២- សកមមភាព្យ និងលេធផ្សលោរង្ករអាជីវកមម 
ក- ោរង្ករផ្សគរផ់្សគងេឹ់កសាា រជូនគ្របជាព្យលរែឋដែលមានចំណូលទាប   ៤៤ 

 ខ- ោរង្កររបណាត ញចូលផ្សទោះ និងោរគ្រេបគ់្រេងអរិងិជន      ៤៥ 

េ- ចំណូលថ្ងលេឹក និងោរង្ករជសួជុលបតូរនាឡោិេឹក                   ៤៦ 

េិនននយ័ និងសូចនករសំខាន់ៗ  សគ្រមាប ់      ៣ ឆ្ន ២ំ០១៤ 
េសសនវសិយ័ និងបបសកកមម 
បសចកតីដងលងរបស់ គ្របធានគ្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល 
បសចកតីដងលងរបស់        
រចនាសមពន័ធចារត់ងំ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ 
ថ្ផ្សទបសវាគ្រេបែណត បរ់បស់ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ 
      
               
 
 

០៣ 
០៥ 
០៧ 
១១ 
១៤ 
១៥ 
១៧ 
២១ 

 

ខ- រ យោរណ៍លេធផ្សលលមាិរ            ៥៥ 

េ- រ យោរណ៍បដគ្រមបគ្រមួលមូលធ្ន                              ៥៧ 

ឃ- រ យោរណ៍លំហូរសាចគ់្រ ក ់           ៥៨ 

ង- កំណរស់មាគ លរ់ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុ                 ៥៩ 
      

បសចកតីដងលងរបស់សវនក                 ៥១ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        

 
            ៣    ២០១៤ 

 កនុង     បនោះ រ.េ.ស.ភ្. អាចបធ្វីោរផ្សលិរេឹកសាា រ ន ៣៨.១៦២.៨៨៦ម៣  បសមីនឹង ១០២% ថ្នដផ្សនោរ  និងដ្ឋក ់
បណាត ញ ដចកចាយេកឹ                នគ្របដវង ៦០.៦៨៩,៩៤ដម៉ែគ្ររ។ របណាត ញេឹកសាា រជូនគ្របជាព្យលរែឋ 
                                                         ន     ៣៥៤គ្រេសួារ 
បយងី នបគ្របីគ្រ សគ់្រ ក់ឧបរថមភធ្នចំននួ ៩២.៨២៩.៣០០បរៀល បសមីនងឹ២៣.២០៧ែុល្លល រអាបមរកិ  
(កនុងបនាោះ រ.េ.ស.ភ្.  នបគ្របីគ្រ សគ់្រ ក់ឧបរថមភរបសធ់្នាារព្យភិ្ព្យ បល្លក “World Bank”       

៤៧.៥៥៣.២០០,០០                                 . . . .       ៤៥.២៧៦.១០០,០០    ) 
គ្រេព្យយសកមមមានចនំួនរហូរែលគ់្របមាណ ១.១៦៩ពានល់្លនបរៀល គ្រ កច់ំណូលសរុបមានចនំួន គ្របមាណ ៤០ពានល់្លនបរៀល 

កនុងបនាោះចំបណញមុនបង់ព្យនធបលីគ្រ ក់ចំបណញ មានចនំួនគ្របមាណ ២២ពានល់្លនបរៀល  
និងគ្រ កច់ំបណញ               ចំននួគ្របមាណ ១៨ពាន់ល្លនបរៀល។ 

 
 



 

៤,៥០០ 

៥,៥០០ 

៦,៥០០ 

៧,៥០០ 

៨,៥០០ 

៩,៥០០ 

០ 

១០,០០០ 

២០,០០០ 

៣០,០០០ 

៤០,០០០ 

៥០,០០០ 

៦០,០០០ 

េំហជំួញែូរ (ភាេហ ុន) ថ្ងលបិេ 

 

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             (            ៣    ២០១៤) 

 
 

 

១- អនុ រចរនត ៤,៥៣ ដ  
២- អនុ រចរនតបលឿន ៣,៨០ ែង 
៣- ផ្សលចំបណញកនុងមយួឯកតគ្រេព្យយសកមម        ១,៥៩ % 
៤- ផ្សលចំបណញកនុងមយួឯកតមូលធ្ន ២,៥៥ % 
៥- អនុ រជំុបងវិលគ្រេ       ០,០៤ ែង 
៦- ថ្ងលបែីមមធ្យម ៩៣៧,០០ បរៀល 
៧- ថ្ងលលកេឹ់កមធ្យម ១.០០២,០០ បរៀល 
៨- សនទសសននិ៍បោជិរ បធ្ៀបអរិងិជន ២,៩៩ (នាក/់១០០០អរិងិជន) 

 

 

                        
(             ) 

 

                     ៣ 
   ២០១៤ (             ) 

 

                              (        )               
(          ០១                ៣០          ២០១៤) 

 

 

៣០.៥០៦ ៣១.៩៨៩ 
៣៤.៤២០ 

៣៩.០៨៨ 

១៨.២៧៧ 

២០១០ ២០១១ ២០១២ ២០១៣ គ្ររីមាសេី៣ 
ឆ្ន ២ំ០១៤ 

 

៤០.៩៦៧ 

២២.១០៤ 

១៨.២៧៧ 
ចំណូលសរុប   ៤០.៩៦៧
ពាន់ល្លនបរៀល 

ចំបណញមុនបង់ព្យនធគ្រ ក់
ចំបណញ ២២.១០៤ពាន់
ល្លនបរៀល 

ចំបណញកនុងោរយិបរបិចេេ 
១៨.២៧៧ពាន់ល្លនបរៀល 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

    

 

        

    

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               
 

         រ.េ.ស.ភ្.  នបបតជាា ចិរតបនតបធ្វីឲ្យបសវាផ្សគរ់ផ្សគង់េឹកសាា ររបសខ់លួន មានោររកីចបគ្រមីនគ្របកប    
        បដ្ឋយបចរភាព្យ គ្រព្យមទាងំបធ្វីជាអនកផ្សតល់គ្របឹកា ជាអនកសគ្រមបសគ្រមួល បែីមឲឲី្យគ្របជាព្យលរែឋ  
        រសប់ៅកនុងេីគ្របជុំជនបខរត-គ្រកុង បៅេូទាងំគ្រព្យោះរាជាណាចគ្រកកមពុជា និងគ្របជាព្យលរែឋរស់បៅ  
       កនុងបណាត គ្របបេសកំពុ្យងអភ្ិវឌ្ឍន៍  កនុងព្យិភ្ព្យបល្លក មានេឹកសាា របគ្របីគ្រ ស់ទាងំអស ់   
 
 

           
 

   បបសកកមមរបស ់រ.េ.ស.ភ្. េឺធានាផ្សគរ់ផ្សគង់េឹកសាា រាម នបមបរាេ ២៤បមា៉ែ ងកនុងមួយថ្ងៃ ៧ថ្ងៃកនុង   
  មួយស ត ហ៍ មានសមាព ធ្គ្រេប់គ្រាន់ និងកនុងរថ្មលមួយសមគ្រសបជូនគ្របជាព្យលរែឋេូទាងំរាជធានី 
  ភ្នំបព្យញ និងេីគ្របជុំជន របសប់ខរតកណាត លដែលជាប់នឹងរាជធានីភ្នំបព្យញ បដ្ឋយមិនបមីលរលំង    
 គ្របជាព្យលរែឋដែលមានចំណូលទាប។ បគ្រៅព្យីបនោះ រ.េ.ស.ភ្.  ននិងកំពុ្យងដចករដំលកបេព្យិបសាធ្ន៍ 
ោរង្កររបសខ់លួន ែលប់ណាត រដ្ឋឋ ករេឹកបខរត-គ្រកុងមួយចំនួនបៅកនុងគ្រព្យោះរាជាណាចគ្រកកមពុជា 
គ្រព្យមទាងំបណាត អងគភាព្យេឹកសាា រកនុងរំបន់ និងកនុងព្យិភ្ព្យបល្លកតមសំណូមព្យរសំបៅសបគ្រមច ន 
នូវបាលបៅអភ្ិវឌ្ឍន៍សហសសវរសរក៍មពុជា ក៏ែូចជាបាលបៅអភ្ិវឌ្ឍន៍សហសសវរសរព៍្យិភ្ព្យបល្លក។ 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

                   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               
           ៣    ២០១៤  . . . .       ចំណូលសរុប ៤០.៩៦៧.៧៤០   បរៀល                       

២២.១០៤.៥២៣   បរៀល។ លេធផ្សលលមាិរសរុប            មានចំនួន១៨.២២៧.៤៩៣   បរៀល។ ចំបណញកនុងមួយ       
        (basic earnings per share) េឺ ២១០,១៥បរៀល។  

ផ្សលចំបណញកនុងមួយឯកតគ្រេព្យយសកមមបសមីនឹង ១,៥៩% ចំដណកឯផ្សលចំបណញកនុងមួយឯកតមូលធ្នបសមីនឹង ២,៥៥%។ 
 

                
បយងីបៅដរបនតធានាោរផ្សគរ់ផ្សគង់េឹកសាា រ ២៤បមា៉ែ ងបលី២៤បមា៉ែ ង ជាមួយនឹងេុណភាព្យដែលអាចេេួលទាន នបដ្ឋយផ្ទទ ល់ព្យ ី

កាលរ ៉ែូប ីបណ។ 
កនុងគ្ររីមាសេី៣បនោះ បយងីផ្សលិរ ន៣៨.១៦២.៨៨៦ម៣។ េនទឹមបនោះបយងី នបគ្របីប៉ែូលីអាលុយមីញ៉ែូ មកល័ រាយ(PAC) ជំនួស 

សាច់ជូរវញិ បែីមឲបីបងាីនេុណភាព្យេឹក និងោរ់បនថយចំណាយបលីសារធារុេីមី។ 
ជាលេធផ្សលបៅកនុងគ្ររីមាសបនោះ កំបណីនអរិងិជនកនុងគ្រា នបកីនចំនួន ៥.២២៩បណាត ញ។ កនុងបនាោះកំបណីនអរិងិជនដែលមាន 

ចំណូលទាប ចំនួន៣៥៤បណាត ញ ដែលបយងីដរងយកចិរតេុកដ្ឋក់ ជាបេៀងទារ់។ 
ជាមួយាន បនោះបយងី នខិរខំោ៉ែ ងសវិរសាវ ញកនុងោររកាអគ្រតេឹក រ់់បង់ ដែលជាសូចនករែ៏សំខាន់កនុងវស័ិយេឹកសាា រឲ្យសថិរ 

កនុងកគ្រមិរបលខមួយខទង់ េឺ៧,៨០% គ្របបសីរជាងបេកនុងរំបន់អាសីុ។ បយងី នផ្សសព្យវផ្សាយព្យីោរង្ករផ្សគរ់ផ្សគង់េឹកសាា ររបស់បយងី ដែលបយងី 
ដរងបធ្វីជាបេៀងទារ់ជូនែល់គ្របជាព្យលរែឋកនុងសហេមន៍ នគ្រជាប បហយីរាល់សំបណីបផ្សសងៗ ដែលបយងី នេេួលព្យីអរិងិជនពាក់ព័្យនធ 
នឹងបសវាេឹកសាា រ គ្ររូវ នបដ្ឋោះគ្រសាយទាន់បព្យលបវល្លកំណរ់។ 

 
 

 
 

         បដ្ឋយេេួល នេនុំកចិរតព្យីរាជរដ្ឋឋ ភ្ិ ល ជាមយួនឹងោរឧបរថមភ ាគំ្រេ 
ព្យី គ្រកសួងអាណាព្យា លទាងំព្យីរ រដ្ឋឋ ករេកឹសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ  នបំបព្យញ 
ោរព្យវកចិេបដ្ឋយបជាេជ័យ គ្រេប់សកមមភាព្យធុ្រកិចេរបស់ខលួន។ បយងីកំពុ្យងបនត 
អភ្ិវឌ្ឍបសវាេកឹសាា រជាបរៀងរាល់ថ្ងៃ ទាងំេុណភាព្យ ទាងំបរមិាណ បែីមឲបី្លីយ 
រប បៅនងឹរគ្រមូវោរបគ្របីគ្រ ស់របស់គ្របជាជនថ្ន េីគ្រកុងភ្នំបព្យញ និងេីគ្រកុងតបមម  
និងចូលរមួចំដណកកនុងែំបណីរោរអភ្ិវឌ្ឍន៍របស់េីគ្រកុងទាងំព្យីរ។  
 

           ៣ 
 

ឯកឧត្តម សមឹ ណារ៉ា  
 

ម្របធានម្រកមុម្របកឹាភបិាល 

“ 

” 

រ 
យ
ោ
រណ៍

គ្របចា
 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

៧ / ៨ 

   ២០១៤    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
                  

បណាត ញដចកចាយេឹកសាា រ គ្ររូវ នព្យគ្រងកីជាបរៀងរាល់ថ្ងៃ បំព្យង់គ្របដវង ៦០.៦៨៩,៩៤ដម៉ែគ្ររ គ្ររូវ នដ្ឋក់  កនុង 
គ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤បនោះ។ បនាទ ប់ព្យីបរាងចគ្រកផ្សលិរេឹកសាា រ និបរាធ្ជំហាន១ ដែលមានសមរថភាព្យផ្សលរិ     
១៣០.០០០ ៣/                ដ                     ០៤            ២០១៣  . . . .               
                                         ដ                                                      
            ដ                                 . . . .                                    
                            (AFD)          ១  ដ                                        ២ 
                                    ៣    ២០១៤     . . . .                                 ០៥ 
                     ដ                                                            ២        -
                                                            ០៣                 ដ       
      ដ                Safege          Louis Berger     EGIS                                 AFD 
                       Safege                                ០១          ២០១៤          ដ  
                               VINCI Construction Grands Projects (    )                 
                                  ២  

 
                                

                             ០១ដ             ៣    ២០១៤                         ១០ 
       ៥          ១៨          ២០១៤  
                                             

-                               ២០១៤ (៨     ៤         )                  -       
                 ២០១៥ 
 

-                                                   ៣    ២០១៤                  -       
                       ២០១៥ 
 

-                                                                            ៣ 
   ២០១៤                                    ២០១៥  

 

-                                      . . . . 
 

-                      ១០%                                          
 

-                                                   ២    ២០១៤ 
 



 
                          

បែីមឲបីបងាីនេំនុកចិរតព្យសីំណាក់ភាេហ ុនកិ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ មានបមាេនភាព្យកនុងោរខិរខបំនតគ្របោន់ 
ខាជ ប់នូវ េសសនវស័ិយ និងបបសកកមមរបស់ខលួន។ 

កនុងគ្ររីមាសបនាទ ប់ បយងីរពំ្យឹងថានឹង នេេលួគ្រ ក់ចំបណញព្យិរ មិនរិចជាង ១២.៧៨៨ល្លនបរៀល ែូចដែល ន 
អនុម័របដ្ឋយគ្រកុមគ្របឹកាភ្ិ ល និងគ្រកសួងអាណាព្យា លទាងំព្យីរ។ 
 

បយងីខាុ ំសូមដងលងបសចកតែីឹងេុណែ៏គ្រជាលបគ្រៅចំបពាោះរាជរដ្ឋឋ ភ្ិ ល អាណាព្យា លទាងំព្យីរ េឺគ្រកសួងឧសាហកមម 
និងសិបឲកមម និង គ្រកសងួបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ េណៈកមមោរមូលបគ្ររកមពុជា         ផ្សារមូលបគ្ររកមពុជា និងភាេហ ុនកិ 
ទាងំអស់ ដែល នផ្សតល់ េំនុកចិរត និងោរាគំ្រេចំបពាោះរដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ។ 

បយងីក៏មានបមាេនភាព្យ និងសូមដងលងអណំរេុណចំបពាោះមន្រនតី និងនិបោជរិគ្រេប់ថាន ក់ របស់រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុង 
ភ្នំបព្យញ ដែល នខិរខបំំបព្យញោរង្ករបដ្ឋយសាម ររីេេលួខុសគ្ររូវខពស់ ជំរុញឲ្យ នសបគ្រមចនូវលេធផ្សលែ៏លាគ្របបសីរបនោះ។ 
 

                 , ថ្ងៃេី១៤ ដខវចិេិោ ឆ្ន ២ំ០១៤ 
ប្រធានប្កុមប្រឹកាភបិាល 
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 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

 

៩ / ១០ 
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           តងនាម រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកងុភ្នំបព្យញ ខាុ ំមានកិរតយិស និងកតីបសាមនសស 
រកីរាយ កនុងោរបង្កា ញជូននូវ រ យោរណ៍គ្របចាគំ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤ នងិ 
ព័្យរ៌មានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេប របស់ រ.េ.ស.ភ្. សគ្រមាប់ែំណាច់ោរយិបរបិចេេ 
៣ដខ ថ្ងៃេី៣០ ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០១៤ បនោះ  . . . .                 
          ៤០                                        
          ២២                                            
     ១៨           

                
           ៣    ២០១៤ 

“ 

” 
                       ៣    ២០១៤ 

បដ្ឋយសារដរោរាគំ្រេោ៉ែ ងបព្យញេំហងឹពី្យរាជរដ្ឋឋ ភិ្ ល គ្រកសងួអាណាព្យា ល និងគ្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល                 . . . . 
                          បដ្ឋយោរគ្រេបគ់្រេងហានិភ្យ័ នលាគ្របបសីរ  នបគ្របីគ្រ សនូ់វធ្នធានហរិញ្ញវរថុ មានគ្របសិេធភាព្យខពស់ និងគ្រេបគ់្រេង 
ោរចំណាយ នោ៉ែ ងហមរ់ចរ់ ជាពិ្យបសសបដ្ឋយោរយកចិរតេុកដ្ឋកខ់ពស ់ បលីោរោរប់នថយអគ្រតេឹក រ់បង់ បទាោះបីសកមមភាព្យជសួជុល និងព្យគ្រងីកងនល់ 
េូទាងំរាជធានីភ្នំបព្យញ ជាមូលបហរុមយួកនុងចំបណាមមូលបហរុជាបគ្រចីន ដែលបណាត ល  មានោរបលចធាល យបំព្យងេឹ់កកប៏ដ្ឋយ ែូចបង្កា ញកនុងព្យរ័ម៌ាន 
ហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេប ដែលមិន នបធ្វីសវនកមម ប៉ែុដនត នគ្ររួរពិ្យនិរយ បដ្ឋយសវនករឯករាជយរចួ សគ្រមាបគ់្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤បនោះ រ.េ.ស.ភ្. 
េេលួ នចំណូលសរុបចំនួន៤០.៩៦៧.៧៤០   បរៀល                                           ២២.១០៤.៥២៣        
                                   ១៨.២៧៧.៤៩៣       ។ នាចុងោរយិបរបិចេេបនោះ គ្រេព្យយសកមមសរុប  នបកីនបឡងីរហូរែលចំ់ននួ 
១.១៦៩.១៥៩.០៥៧ពានប់រៀល។ បែីមេុនដែលរែឋ នផ្សតលឲ់្យពី្យឆ្ន ១ំ៩៩៧ មានចំននួ ២៤៩.០៧០.៦០៧ពានប់រៀល  នបកីនបឡងីរហូរែលចំ់ននួ 
៥៤១.២២៧.២៨២ ពានប់រៀល។ ោរបកីនបឡងីបនោះេឺបដ្ឋយសារ                         សបគ្រមច នបជាេជយ័ោ៉ែ ងធំ្បធ្ងកនុងោរោរ់បនថយអគ្រត 
 រប់ងេឹ់ក ឲ្យបៅកនុងកគ្រមិរបលខ១ខទង ់ ដែលអគ្រតកនុងគ្ររីមាសបនោះ មានគ្ររឹមដរ៧,៨០% ខុសឆ្ៃ យខាល ងំពី្យអគ្រតនាឆ្ន ១ំ៩៩៣ មានរហូរែល៧់២%។ 
ោរោរប់នថយេឹក រប់ង់ ជាកតត សាល ប-់រស ់ របសរ់ដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ កនុងែំបណីរោរគ្របគ្រពឹ្យរតកមម និងអាជីវកមម របសខ់លួនគ្របកបបដ្ឋយេុណភាព្យ 
និងបចរភាព្យ កែូ៏ចជាអាចបងាលកេណៈឲ្យបយងីមានេឹកសាា រ សគ្រមាបផ់្សគរផ់្សគង ់ អាចផឹ្សក នពី្យកាលរ ៉ែូប បីណ ែលរ់ាបមឺុ់នគ្រេួសារ រមួទាងំគ្រេួសារមាន 
ចំណូលទាបបំផុ្សរកនុងរថ្មលមយួែស៏មគ្រសប បែីមឲចូីលរមួចំដណកកនុងបាលនបោ យោរប់នថយភាព្យគ្រកីគ្រក ដែលជាបាលនបោ យរបស ់
រាជរដ្ឋឋ ភិ្ ល។ រ.េ.ស.ភ្. មានសមរថភាព្យផ្សគរ់ផ្សគងេឹ់ក ២៤បមា៉ែ ង/ថ្ងៃ និង៧ថ្ងៃ/ស ត ហ៍។ បដ្ឋយកនុងគ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤ បនោះអាចបធ្វីោរផ្សលិរ ន 
៣៨.១៦២.៨៨៦ ៣ កនុងសមរថភាព្យផ្សលិរេិរជាមធ្យម ៤១.៤០០.០០០ម៣។          . . . .                                    
                            (AFD)          ១  ដ                                        ២                  
                    ៣    ២០១៤     . . . .                                ០៥          ដ           ដ                    
                                         ២        -                                                   
          ០៣                 ដ             ដ                Safege          Louis Berger     EGIS                     
             AFD                        Safege                                ០១          ២០១៤ (         
             ១.២៤៥.៨៥០     )          ដ                                 VINCI Construction Grands Projects (    )     
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១១ / ១២ 

       ស មឹ ស ៊ីថា 
 

អគ្គនាយក 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                              ២                 ២១.២៥៦.៤៧០ដ             ៤.៥៦៨.៥១១        
ោរគ្របគ្រពឹ្យរតកមមេឹកសាា រ េឺបារព្យតមសតងដ់្ឋរេុណភាព្យេឹកជារិ និងអងគោរសុខភាព្យពិ្យភ្ព្យបល្លក (WHO) បដ្ឋយមានបនទបពិ់្យបសាធ្ន៍េុណ  េឹក 
អាចវភិាេ ន៥៣មុខ ជាងបនោះបេៀរបៅចុងគ្ររីមាសបនោះ បយងីមានោរវភិាេបលី២១៣មុខ ពី្យមនទីរពិ្យបសាធ្នប៍គ្រៅគ្របបេស (មនទីរពិ្យបសាធ្នសិ៍ងាបុរ ី
និងបសៀងថ្ហ)។ ោរយកចិរតេុកដ្ឋកប់លីេុណភាព្យេឹកបនោះបធ្វីឲ្យ រ.េ.ស.ភ្. អាចធានាជូនអរិងិជន ននូវោរផឹ្សកបដ្ឋយផ្ទទ លពី់្យកាលរ ៉ែូប បីណ 
បែីមឲចូីលរមួចំដណកកនុងោរេេលួខុសគ្ររូវចំបពាោះសងគមកនុងបាលបៅជំរុញឲ្យគ្របជាជនគ្រេបរ់ូប មានេឹកសាា របគ្របីគ្រ សដ់ែលជាកមមវធីិ្េឹកសាា រសគ្រមាប ់
ទាងំអសា់ន (Water for All) បដ្ឋយមានបសវាអនាមយ័គ្ររឹមគ្ររូវ បែីមឲោីររសប់ៅគ្របកបបដ្ឋយសុខុមាលភាព្យ មានជីវភាព្យលាគ្របបសីរ និងមានបរសិាថ នលា។ 
 

          
េិសបៅថ្នោរព្យគ្រងីកបណាត ញដចកចាយេឹក េឺបៅរំបនម់ានសោត នុព្យលបសែឋកិចេ បដ្ឋយមិនបមីលរលំងគ្របជាព្យលរែឋដែលមានចំណូលទាប 

   កនុង      បនោះ រ.េ.ស.ភ្. ដ្ឋកបំ់ព្យង ់នគ្របដវងគ្របមាណ ៦០េីឡូដម៉ែគ្ររ ដែលបធ្វីឲ្យគ្របដវងបំព្យងប់មដចកចាយេឹកបចេុបឲនន សរុបគ្របមាណបសមីនឹង 
២.២៧០ េីឡូដម៉ែគ្ររ និងរកាសមាព ធ្ ជាមធ្យម២០ដម៉ែគ្ររ កនុងបណាត ញដចកចាយេឹកទាងំមូល ដែលផ្សទុយពី្យឆ្ន ១ំ៩៩៣ ដែលមានគ្របដវងគ្របមាណដរ 
២៨៨េីឡូដម៉ែគ្ររប៉ែុបណាណ ោះ។  

បយងី នខិរខំបធ្វីឲ្យោនដ់រគ្របបសីរបឡងីនូវេុណភាព្យ បសវាអរិងិជនបែីមឲដីសវងរក និងបបងាីនចំននួអរិងិជនធំ្ៗដែលមានរគ្រមូវោរេឹកបគ្រចីន 
បែីមឲធីានា ននូវ គ្របសិេធភាព្យថ្នោរគ្របមូលគ្រ កថ់្ងលេឹក ដែលអគ្រតទារគ្រ កក់នុងគ្ររីមាសបនោះ រកា នជាអរិបរមា បហយីកំបណីនបណាត ញអរិងិជន 
សគ្រមាបចុ់ងគ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤បនោះ   បកីនែលចំ់ននួ ២៦៥.៧១៨បណាត ញ  ដ                ដ  ដ                
៣១.៣៧០                                     
 

                      ៤    ២០១៤ 
            ៤    ២០១៤                                   ដ                                                    

        . . . . បហយីបៅដរគ្របោនខ់ាជ បនូ់វេសសនវសិ័យ និងបបសកកមម ដែល នបលីកពី្យបណាត    មុនែដែល។ ជាេិសបៅសគ្រមាបគ់្ររីមាសបនាទ ប ់
រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ សងឃមឹថានឹងេេួល នគ្រ កចំ់បណញពិ្យរ មិនរិចជាងចំននួគ្របមាណ ១២.៧៨៨ល្លនបរៀល ដែលគ្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល 
និងគ្រកសងួអាណាព្យា ល នអនុមរ័។ បយងីនឹងបនតព្យគ្រងីកបណាត ញបម បណាត ញដចកចាយេឹកឲ្យ នគ្របដវងគ្របមាណ ៣១.៤០០ដម៉ែគ្ររ កនុងគ្ររីមាស 
េី៤ ឆ្ន ២ំ០១៤ ខាងមុខ។ 

រ.េ.ស.ភ្. កប៏ៅដរបបតជាា ចិរតផ្សតលប់សវាកមម និងផ្សគរផ់្សគងេឹ់កសាា រគ្របកបបដ្ឋយេុណភាព្យ និងគ្របសិេធភាព្យ បែីមឲផី្សតលោ់របជឿជាកពី់្យអរិងិជន។ 
ជាងបនោះបៅបេៀរ រ.េ.ស.ភ្. បៅដរខិរខំផ្សតល់បណាត ញេឹកជូនគ្របជា   ដ  ដ          តមរូបភាព្យឧបរថមភថ្ងលចាបជ់ាវេឹក គ្រសបបៅតម 
កគ្រមិរជីវភាព្យគ្រេួសារនីមយួៗ ពី្យ៣០% ៥០% ៧០% និង ១០០% បែីមឲអីនុវរតេបគ្រមាងដចកចាយេឹក ពិ្យបសសជូនសហេមនគ៍្រកីគ្រក បដ្ឋយបគ្របីងវោិ 
របស ់រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ បែីមឲគី្របបោជនគ៍្របជាជន។ 
 

                  
ជាងមីមតងបេៀរ រ.េ.ស.ភ្. មានបសចកតីបសាមនសសរកីរាយ សូមដងលងអំណរេុណោ៉ែ ងគ្រជាលបគ្រៅចំបពាោះោរាគំ្រេពី្យរាជរដ្ឋឋ ភិ្ ល កែូ៏ចជា 

អាណាព្យា លទាងំពី្យរ េឺគ្រកសួងឧសាហកមម និងសិបឲកមម និងគ្រកសួងបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ   និងសូមសដមតងនូវអំណរេុណែលគ់្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល 
ចំបពាោះោរាគំ្រេ និងោរែឹកនាលំាស            ៣ ឆ្ន ២ំ០១៤ និងសូមដងលងអំណរេុណជូនចំបពាោះអរិងិជនទាងំអស ់ ដែលបធ្វីឲ្យ រ.េ.ស.ភ្. 
 នេេលួបជាេជយ័ែូចសព្យវថ្ងៃបនោះ។ 
 
 
 
 
 
 

             , ថ្ងៃេី១៤ ដខវចិេិោ ឆ្ន ២ំ០១៤ 
អគ្គនាយក រ.ទ.ស.ភ. 
 
 

 
ស មឹ ស ៊ីថា 
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            . . . . 

 
                 ៣០          ២០១៤ 

                                           
បំព្យង់បមនាេំកឹ និងបណាត ញដចកចាយេកឹដែលមានេំហចំាប់ព្យ៦ី៣ម.ម រហូរែលេ់ំហ១ំ.៤០០ ម.ម  ននិងកពុំ្យងបធ្វីោរព្យគ្រងីក 

បែីមឲផី្សគរផ់្សគងេ់ឹកជូនគ្របជាជនបគ្រោយោរដ្ឋក់ឲ្យែំបណីរោរបរាងចគ្រកនិបរាធ្។ កនុងបនាោះ រ.េ.ស.ភ្. ក៏ នបគ្រាងវនិិបោេបលីឧបករណ៍ សគ្រមាបា់គំ្រេគ្របព្យ័នធគ្រេប់គ្រេង 
និងគ្របព្យ័នធដចកចាយេឹកែូចជាវា៉ែន គ្របអបវ់ា៉ែ ន កាលព្យនលរ់អេគិភ្័យ នងិគ្របព្យន័ធបញ្ជូ នេិននន័យ បរបឡដម៉ែគ្ររ។ល។ 

ជាក់ដសតង កនុងគ្ររមីាសេី៣    ២០១៤    រ.េ.ស.ភ្. ដ្ឋកប់ំព្យង ់នគ្របដវងគ្របមាណ៦០េ.ម. ដែលបធ្វីឲ្យគ្របដវងបពំ្យង់បមដចកចាយេឹក 
បចេុបឲននសរុបបសមីនឹង ២.២៧០េ.ម និងរកាសមាព ធ្ជាមធ្យម២០ដម៉ែគ្ររ កនុងបណាត ញដចកចាយេឹកទាងំមូល។ 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 ថ្ផ្សទបសវាគ្រេបែណត ប ់កនុងេីគ្រកុងភ្នបំព្យញ 

ថ្ផ្សទបសវាគ្រេបែណត ប ់
គ្រព្យំគ្របេលដ់ែលនងឹគ្ររូវផ្សគរ់ផ្សគង់ែល ់២០២០ 
បរាងចគ្រកផ្សលិរេឹកសាា រ 
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ោ
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គ្របចា
 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 
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       ៣០          ២០១៤ 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

                            
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ ឯកឧរតម បកីរបៅថ្ងៃេី១២ ដខសីហា ឆ្ន ១ំ៩៦៧ និង នេេួល        វសិវករេីមី បៅ 
វេិាសាថ នជាន់ខពស់                                                 ១៩៩៣                  
                                  Swinburne University of Technology                   
               ២០០២       ១៩៩៤ ដ     ២០១៣                                         
                                                                       
                                                                           
     ៣១          ២០១៤                                          ៥     . . . . 
          ២៤            ២០១៤     ដ            
 
 
 
 
 
 

 

រ 
យ
ោ
រណ៍

គ្របចា
 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

 

១៧ / ១៨ 

  
ឯកឧត្តម សមឹ ណារ៉ា  

 

 

    គ្រកុមគ្របឹកាភ្ិ ល 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               
 

ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ        បកីរបៅថ្ងៃេី០៣ ដខសីហា ឆ្ន ១ំ៩៦១ និង នេេួលជាវសិវករ 
សំណងសីុ់វលិឧសាហកមម បៅវេិាសាថ នបបចេកវេិាជានខ់ពសមិ់រតភាព្យកមពុជា-សូបវៀរ (            
              )កនុងឆ្ន ១ំ៩៨៩។                                     
                                  ដ                                  
       ២០០៧         ២០១៤         នបញ្េបនិ់បកេបបេថាន កប់ណឌិ របដ្ឋយបជាេជយ័ បលី 
ជំនាញ                                                              
                                                              ១៩៩៦ ដ     
         ២០០៣     ពី្យដខមិងុនា ឆ្ន ២ំ០០៣ ែលថ់្ងៃេី០១ ដខកកាដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០១២        
មានរនួាេីជា គ្របធានអងគភាព្យ រដ្ឋឋ ករេឹកបខរតគ្រព្យោះសីហនុ  ចាបពី់្យថ្ងៃេី០១ ដខកកាដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០១២ 
                 ជាអេគនាយក រ.េ.ស.ភ្. និងជាសមាជិកគ្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល ថ្ន រ.េ.ស.ភ្. 
អាណរតិេី៥ ចាបពី់្យថ្ងៃេី២៧ ដខកកាដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០១២ រហូរមកែលប់ចេុបឲនន។ ឯកឧត្តម ស មឹ ស ៊ីថា 

 

                   

រណំាងសាល្លរាជធានភី្នបំព្យញ 
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ ឯកឧរតម បកីរបៅថ្ងៃេី០២ ដខវចិេិោ ឆ្ន ១ំ៩៦៦ និង នេេួលសញ្ញញ បគ្ររ 
មា៉ែ សីុនក ៉ែ ល ់ បៅរែឋរុសស ី សហភាព្យសូបវៀរ បៅឆ្ន ១ំ៩៩២។ បៅឆ្ន ១ំ៩៩៧ ឯកឧរតម នេេួល 
បរញិ្ញញ បគ្ររ វេិាសាន្រសតបសែឋកិចេ បៅឆ្ន ២ំ០០៤ ឯកឧរតម នេេលួអនុបណឌិ រវេិាសាន្រសតនបោ យ 
បៅឆ្ន ២ំ០០៧ ឯកឧរតមេេួល នបណឌិ រវេិាសាន្រសតនបោ យ។ ឆ្ន ២ំ០១១ ែលឆ់្ន ២ំ០១២ 
ថាន កប់ណឌិ រ និបកេបប  “នីរិគ្រព្យហមេណឌ ថ្នកមពុជា”  ចាបពី់្យឆ្ន ១ំ៩៩៨ ែលឆ់្ន ១ំ៩៩៩ ឯកឧរតម 
ជាមន្រនតីោរោិលយ័ដផ្សនោរហរិញ្ញវរថុខណឌ េលួបាក។ ឆ្ន ១ំ៩៩៩ ែលឆ់្ន ២ំ០០៨ ឯកឧរតម 
ជាអភិ្ លរងខណឌ េលួបាក។ ឆ្ន ២ំ០០៩ ែលឆ់្ន ២ំ០១២ ឯកឧរតមជាអនុរែឋបលខាធិ្ោរ គ្រកសងួ 
ពាណិជជកមម។ ចាបពី់្យឆ្ន ២ំ០១២ មកែលប់ចេុបឲនន ឯកឧរតម ជាអភិ្ លរងរាជធានីភ្នំបព្យញ។ 
ឯកឧត្តម ឃងួ ស្ប្សង  ចូលជាសមាជិកគ្រកុមគ្របឹកាភិ្ លអាណរតិេី៥ ថ្នរដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុង 
ភ្នំបព្យញ ពី្យថ្ងៃេី២៥ ដខសីហា ឆ្ន ២ំ០១៤ រហូរែលប់ចេុបឲនន។ 
 
 
 
 

 

ឯកឧត្តម ឃងួ ស្ប្សង 
 

សមាជិកគ្រកមុគ្របឹកាភ្ ិល 

           ដ                   
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ ឯកឧរតម បកីរបៅថ្ងៃេី០៦ ដខរុល្ល ឆ្ន ១ំ៩៦៩ និង នេេលួ អនុបណឌិ រ 
បាលនបោ យបសែឋកិចេ ថ្នសកលវេិាលយ័  D'AUVERGNE គ្របបេស រាងំ បៅឆ្ន ១ំ៩៩៩។   
ឯកឧរតម  នេេលួបណឌិ របសែឋកិចេពាណិជជកមមថ្នសកលវេិាលយ័ PRESTON សហរែឋអាបមរកិ 
បៅឆ្ន ២ំ០០៩។ ឯកឧរតម  នបបគ្រមីោរង្ករឲ្យគ្រកសងួបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ ជាអេគនាយក ថ្ន 
អេគនាយកដ្ឋឋ នឧសាហកមមហរិញ្ញវរថុ។  ឯកឧត្តម ម ៊ី វ៉ា ន់ ចូលជាសមាជិកគ្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល
អាណរតិេី៥ ថ្នរដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ ពី្យថ្ងៃេី០៨ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១៤ រហូរែលប់ចេុបឲនន។ 
 
 
 
 

 
 ឯកឧត្តម ម ៊ី វ៉ា ន ់

 

                   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                   
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ            ០១          ១៩៦០      ២០០៧              
                     ដ                                               
១៩៧៩ ដ     ១៩៩៣                                                 
                                                         ១៩៩៣  ជាបនតបនាទ ប់ 
បល្លកគ្រសី នោនរំ់ដណងជា                                                
        ២០១២   ដ                                                   

                                 
 
ជនជារិចិន សញ្ញជ រិដខមរ          ១៩៧១       ១៩៩៥                      
បរញិ្ញញ បគ្ររ ដផ្សនកេីមីវេិា បៅសកលវេិាលយ័បបចេកបេស តល្លនបេពិ្យបសាធ្នោ៍រង្ករ         
២០០៣-២០០៨                      Cambodia of China State Farms Group  
     ២០០៨-២០១០                          Union Resource Investment Group 
Co., Ltd       ២០១០ ដ                                    Golden Fortune 
(Cambodia) Securities Plc / Golden Fortune Investment Group Co., Ltd / Golden 
Fortune Real Estate Co., Ltd    Golden Fortune Mining Investment Co., Ltd  
បល្លក នចូលជាសមាជិកគ្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល (ជាអភិ្ លមិនគ្របរិបរតិរំណាងភាេហ ុនិកឯកជន) 
អាណរតិេី៥ ថ្ន                                  ២០            ២០១៣       ដ   
          

១៩ / ២០ 
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គ្របចា
 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

 

ស្ោកប្ស៊ី ងិន ចន្ទ្នាា  

 

 

                   

 

ស្ោក ចាង យ នស្វេង 
 

                   

 

           
 

ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ          ១៩៧៧                      បរញិ្ញញ បគ្ររគ្រេបគ់្រេង 
                                                                
               ២០០៤ ដ     ២០០៩                                 Vision Fund 
Cambodia       ២០០៦ ដ     ២០០៩                                     
                   Garuna Fund                        HG Capital Partners 
and Blue Energy Partners                                              
      Aplus Consultiing                                            
                    Aplus School For Professionals            
                        AEON Microfinance  បល្លកចូល ជាសមាជិកគ្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល 
(ជាអភិ្ លឯករាជយ)អាណរតិេី៥ ថ្ន                                  ២០         
   ២០១៣       ដ             

ស្ោក ស្ោម ស្សង រូរ៉ា  
 

                   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               
       ៣០          ២០១៤ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

 

                               
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ        បកីរបៅថ្ងៃេី០៣ ដខសីហា ឆ្ន ១ំ៩៦១ និង នេេួលជាវសិវករ សំណង់សីុវលិ 
ឧសាហកមម បៅវេិាសាថ នបបចេកវេិាជាន់ខពស់មិរតភាព្យកមពុជា-សូបវៀរ (                          ) 
កនុងឆ្ន ១ំ៩៨៩។                                                                 
     ដ                                         ២០០៧         ២០១៤         នបញ្េ ប់និបកេបបេ 
ថាន ក់បណឌិ របដ្ឋយបជាេជ័យ បលីជំនាញ                                                     
                                                                       ១៩៩៦ ដ     
         ២០០៣     ព្យីដខមិងុនា ឆ្ន ២ំ០០៣ ែល់ថ្ងៃេី០១ ដខកកាដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០១២        មានរួនាេីជា 
គ្របធានអងគភាព្យរដ្ឋឋ ករេឹកបខរតគ្រព្យោះសីហនុ ចាប់ព្យីថ្ងៃេី០១ ដខកកាដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០១២                  
ជាអេគនាយក រ.េ.ស.ភ្. និងជាសមាជិកគ្រកុមគ្របឹកាភ្ិ ល ថ្ន រ.េ.ស.ភ្. អាណរតិេី៥ ចាប់ព្យីថ្ងៃេី២៧ ដខកកាដ្ឋ 
ឆ្ន ២ំ០១២ រហូរ មកែល់បចេុបឲនន។ 
 

២១ / ២២ 

រ 
យ
ោ
រណ៍

គ្របចា
 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

 

  
ឯកឧត្តម ស មឹ ស ៊ីថា 

 

 

       



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 
 
  ជារិដខមរ  ញ្ញជ រិដខមរ            ០៧   ធ្នូ    ១៩៦០  នាដខកកាដ្ឋ ១៩៨៤      
             បៅមហាវេិាល័យភាសា Leipzig   គ្របបេសអាលលឺម៉ែង់។    កុមភៈ ១៩៨៩ 
បល្លក នេេួលសញ្ញញ បគ្ររអនុបណឌិ រ បៅមហាវេិាល័យបបចេកវេិា Dresden គ្របបេសអាលលឺម៉ែង់ 
បលីមុខជំនាញវសិវកមមគ្រេប់គ្រេងេឹក (Water Management Engineering)  បល្លក នបញ្េប់ 
និបកេបបេថាន ក់បណឌិ របដ្ឋយបជាេជ័យ បលីជំនាញអនាម័យ និងផ្សគរ់ផ្សគង់េឹកសាា រ បៅមហា
វេិាល័យ Dresden គ្របបេសអាលលឺម៉ែង់    មីនា    ១៩៩៤។ បល្លកចូលបបគ្រមីោរបៅរដ្ឋឋ ករេឹក 
សវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ កនុង   ១៩៨៩។ បៅឆ្ន ១ំ៩៩៧ បល្លកមានរួនាេីជាជំនួយោរអេគនាយក។ 
ចាប់ពី្យឆ្ន ២ំ០១២ រហូរមកេល់បចេុបឲនន បល្លកគ្ររូវ នដរងតងំជាបលខាធិ្ោរសហគ្រាស របស់ 
រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ។ 
 

                                 
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ            ២៤            ១៩៦៦  នាឆ្ន ១ំ៩៨៩          
                  Mechanical                    Plant and Construction 
George Dimidroff        អាលលឺម៉ែង់។ បៅឆ្ន ២ំ០០៦ បល្លក នេេួលអនុបណឌិ រ ជំនាញ 
                                            (Chales Sturt University of 
Australia)                បៅ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ កនុងឆ្ន ១ំ៩៩១ ជាអនុគ្រប- 
ធានបរាងចគ្រកភូ្មិដគ្រព្យក។ ជាបនតបនាទ ប់ បល្លក នោន់រំដណងជាគ្របធានោរោិល័យសិកា 
េបគ្រមាងជាគ្របធាននាយកដ្ឋឋ ន                          ២០០២               
    . . . .                                                           
             ២០១២                                                    
                                   

រណ្ឌិ ត្ ជា វិស ទធ 
 

         

 

ស្ោក ឡ ង ណារ ៉ា ូ
 

         

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ               ០១   មករា    ១៩៦២           
បរញិ្ញញ បគ្ររវេិាសាន្រសតបសែឋកិចេ     ១៩៩២    ជំនាញវេិាសាន្រសត  ែឋកិចេ   វេិាសាថ ន 
វេិាសាន្រសតបសែឋកិចេ   ឆ្ន ២ំ០០៣          អនុបណឌិ រ    ជំនាញហរិញ្ញវរថុ  
                                (Chales Sturt University of Australia)  
                                                ១៩៨០             
គ្របធាននាយកដ្ឋឋ នេណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ        ១៨   កញ្ញញ     ១៩៩៧ រហូរែល់    
   ២០១១                ២០១១ ដ       ១២          ២០១៤            
          . . . .                                            ១២       
   ២០១៤       ដ                                                    
                                                         
 
 

ម               ដ  
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ ឯកឧរតមបកីរបៅថ្ងៃេី១៤ ដខសីហា ឆ្ន ១ំ៩៦៥ និង នេេួល 
សញ្ញញ បគ្ររ សាល្លកគ្រមិរសិកាេី៣ តបមម  កនុងឆ្ន ១ំ៩៨៤។ ឯកឧរតម នេេួលបរញិ្ញញ បគ្ររ 
បសែឋកិចេបរាងចគ្រក បៅសាល្លវសិវករ បបចេកបេសេមនាេមន៍ ថ្នគ្របបេសអាលលឺម៉ែង់ កនុងឆ្ន  ំ
១៩៨៨ និង នេេួលអនុបណឌិ រ បសែឋកិចេហរិញ្ញវរថុ  បៅសកលវេិាល័យឡុងែុង (កមពុជា 
និងអង់បេលស) កនុងឆ្ន ១ំ៩៩៧។ ឯកឧត្តម ស្នត្ ម នន៊ី  នបបគ្រមីោរង្ករឲ្យ គ្រកសួង 
បសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ មានរួនាេីជាគ្របធាននាយកដ្ឋឋ ន គ្រេព្យយសមឲរតិរែឋ និងជាមន្រនតី 
គ្ររួរព្យិនិរយរែឋ បៅរដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ ព្យីឆ្ន ២ំ០០៦ រហូរែល់បចេុបឲនន។ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

រ 
យ
ោ
រណ៍

គ្របចា
 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

  

២៣ / ២៤ 

ស្ោក រស ់គ្ឹមោង 
 

         

 

ឯកឧត្តម ស្នត្ ម នន៊ី 
 

                ដ  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អេគនាយករង រដ្ឋឋ ករេកឹសវយរ័គ្រកុងភ្នបំព្យញ 
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ បកីរបៅថ្ងៃេី០៥ ដខបមសា ឆ្ន ១ំ៩៦៤  បល្លក នបញ្េ ប់ោរ 
សិកា ថាន ក់អនុបណឌិ រ ជំនាញបមោនិចឧសាហកមមធុ្នគ្រសាលថ្នមហាវេិាល័យមា៉ែ សីុន 
និងបរោិេ រ ឧសាហកមម បៅេីគ្រកុងបលនីនគ្រោរ សហភាព្យសូបវៀរ នាឆ្ន ១ំ៩៩១  បនាទ ប់មក
បេៀរ បល្លក នេេួលសញ្ញញ បគ្ររអនុបណឌិ រ បលីជំនាញគ្រេប់គ្រេងេូបៅ ព្យីសកលវេិាល័យ 
ឆ្ល សាត រថ្នគ្របបេសអូន្រសាត លី (Charles Sturt University of Australia) នាឆ្ន ២ំ០០៣  
បល្លក នចូលបបគ្រមីោរបៅ  រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ  នាឆ្ន ១ំ៩៩២ បហយីបៅឆ្ន ២ំ០០៣ 
បល្លកមានឋានៈជាគ្របធាននាយកដ្ឋឋ នដផ្សនោរ និងេបគ្រមាង។ ចាប់ព្យីដខធ្នូ ឆ្ន ២ំ០១១ រហូរ 
ែល់បចេុបឲនន បល្លកជាអេគនាយករង  . . . . េេួលបនទុកោរង្ករដផ្សនោរ និងវនិិបោេ   
 
 

ស្ោក សរំទិធ ស វិទា 
 

អេគនាយករង 

អេគនាយករង រដ្ឋឋ ករេកឹសវយរ័គ្រកុងភ្នបំព្យញ 
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ បកីរបៅថ្ងៃេី០៧ មករា ១៩៦៩  បល្លក នេេួលបរញិ្ញញ បគ្ររ
ជាន់ខពស់ នាឆ្ន ១ំ៩៩៥ ជំនាញបដ្ឋោះគ្រសាយបញ្ញា  និងោររកីចបគ្រមីនរបស់គ្រកុមហ ុន បៅសកល 
វេិាល័យ សាថ បរយកមម និងសំណង់ ថ្នអរីរសហភាព្យសូបវៀរ។ ចាប់ព្យីឆ្ន ១ំ៩៩៦ បល្លកជា 
មន្រនតី ថ្នមនទីរបរៀបចំគ្រកុង និងសំណង់ រាជធានីភ្នំបព្យញ។ នាឆ្ន ២ំ០០០ មកេល់បចេុបឲនន 
បល្លក  នចូលបបគ្រមីោរបៅ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ មានរួនាេីជាអេគនាយករង 
រដ្ឋឋ ករេឹក សវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ េេួលបនទុកោរង្ករផ្សលិរកមម និងផ្សគរ់ផ្សគង់េឹក   
 
 
 
 
 

 
ស្ោក កកវ ស វណ្ណ រទិធ 

 

អេគនាយករង 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

រ 
យ
ោ
រណ៍

គ្របចា
 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

  

២៥ / ២៦ 

                                 
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ បល្លកបកីរបៅថ្ងៃេី០៣ ដខកុមភៈ ឆ្ន ១ំ៩៧៦។         
             ១៩៩៩                           បៅសាកលវេិាល័យ 
ភូ្មិនទភ្នំបព្យញ។ បនាទ ប់មកបេៀរបល្លក            អនុបណឌិ រ                 
                                         ២០០៥           
                                                      (       
      )      ២០០០ ដ     ២០០១       ២០០៣   ដ     ២០០៩      
                        ដ     ២០០៩                        
                                           ២១          ២០១៤ 
      ដ                               . . . .                     
 ដ                  

ស្ោក ចាន់ ពិសដិ្ឋ 
 

          

                                      
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ បល្លកបកីរបៅថ្ងៃេី២៩ ដខសីហា ឆ្ន ១ំ៩៥៤ និង នេេួល 
សញ្ញញ បគ្ររមធ្យមសិកាភាេII បៅវេិាល័យ                  ដ    ឆ្ន ១ំ៩៧៤។  ចាប់ព្យី 
ឆ្ន ១ំ៩៨០ ែល់ឆ្ន ១ំ៩៨១ បល្លកជាេណបនយយករ គ្រកុមហ ុនឧសាហផ្សល មនទីរពាណិជជកមម 
រែឋធានីភ្នំបព្យញ ព្យីឆ្ន ១ំ៩៨៣ ែល់ឆ្ន ១ំ៩៨៩ បល្លកជាគ្របធានោរោិល័យេណបនយយ 
គ្រកុមហ ុន សណាឋ ារ និងបភាជនីយដ្ឋឋ នមនទីរពាណិជជកមមរែឋធានីភ្នំបព្យញ។ ចាប់ព្យីឆ្ន ១ំ៩៩០ 
ែល់ឆ្ន ១ំ៩៩៣ បល្លកជាអនុគ្របធានោរោិល័យេណបនយយ ថ្នមនទីរពាណិជជកមម រាជធានី 
ភ្នំបព្យញ ព្យីឆ្ន ១ំ៩៩៤ ែល់ឆ្ន ១ំ៩៩៧ ជាគ្របធានោរោិល័យេណបនយយ ថ្ន រ.េ.ស.ភ្. ព្យីឆ្ន  ំ
១៩៩៧ ែល់ថ្ងៃេី១០ ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០១៣ បល្លកជាអនុគ្របធាននាយកដ្ឋឋ ន េណបនយយ 
និងហរិញ្ញវរថុ រ.េ.ស.ភ្. ចាប់ព្យីថ្ងៃេី១០ ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០១៣ រហូរែល់ថ្ងៃេី ២៧ ដខសីហា 
ឆ្ន ២ំ០១៤ បល្លកជាគ្របធាននាយកដ្ឋឋ ន េណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ រ.េ.ស.ភ្.។ បល្លក  
               . . . .                         េណបនយយ និងហរិញ្ញវរថុ 
ចាប់ព្យីថ្ងៃេី១១ ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០១៤ រហូរែល់បចេុបឲនន។ 
 
 
 
 

ស្ោក ឡាច រដ្ឋណា 
 

              



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ បល្លកបកីរបៅថ្ងៃេី០៥ ដខកុមភៈ ឆ្ន ១ំ៩៥៥ និង នេេួល 
សញ្ញញ បគ្ររថាន ក់ឧរតមសិកា ជាវសិវករបសែឋកិចេពាណិជជកមម បៅវេិាសាថ នវេិាសាន្រសតបសែឋកិចេ 
គ្រកសួងអប់រគំ្រកុងភ្នំបព្យញ កនុងឆ្ន ១ំ៩៩០។     ១៩៧៩ ដ     ១៩៨២           
                      ដ            -                             
            ១៩៨៣ ដ     ១៩៨៥                               
                                                                ១៩៩៤ 
ដ     ២០០៨                                               
                              . . . .       ២០០៩ ដ     ២០១៣ 
                        . . . .            ១០          ២០១៣ 
                                    គ្របធានសវនកមមថ្ផ្សទកនុងថ្នរ.េ.ស.ភ្.។ 

 
 

ស្ោក គ្ឹម ស្អង ឡយូលងួ 
 

                  

 

                                 
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ            ១៥            ១៩៧៣       ១៩៩៦       
                           ជំនាញ           បៅ                       
             ២០០៨                  អនុបណឌិ រ ជំនាញ Socio-
Environmental Engineering បៅ                                     
                     ១៩៩៧                                 
          ២០០៣         ២០០៨                              
                                   ២០១២     ដ                      
                         
 
 
 
 
 
 

 
 

ស្ោក ម៉ា  ណូ្រ៉ា វ៊ីន 
 

           

 

                                      
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ បល្លកបកីរបៅថ្ងៃេី០៧ ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ១ំ៩៤៧ និង នេេួល 
បរញិ្ញញ បគ្ររដផ្សនកេណិរវេិា បៅសកលវេិាល័យភូ្មិនទភ្នំបព្យញ កនុងឆ្ន ១ំ៩៧៥។ បល្លក ន 
បបគ្រមីោរង្ករឲ្យ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ មានរួនាេីជាគ្របធាននាយកដ្ឋឋ ន អាជីវកមម 
ចាប់ព្យីឆ្ន ១ំ៩៩៧ រហូរែល់ថ្ងៃេី២១ ដខសីហា ឆ្ន ២ំ០១២។ បល្លកជាេីគ្របឹកាអេគនាយក 
រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ េេួលបនទុកជំនួយោរបលីោរង្ករអាជីវកមម ចាប់ព្យីថ្ងៃេី១០ 
ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០១២ រហូរមកែល់បចេុបឲនន។ 
 
 
 
 
 
 

 
 

ស្ោក ស មឹ ស្េងល៊ីន 
 

              

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

រ 
យ
ោ
រណ៍

គ្របចា
 ំ   

 
  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

  

២៧ / ២៨ 

                         
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ បល្លកបកីរបៅថ្ងៃេី០២ ដខកុមភៈ ឆ្ន ១ំ៩៦៥ និង នេេួល 
សញ្ញញ បគ្ររថាន ក់ឧរតមសិកា បៅសហភាព្យសូបវៀរ កនុងឆ្ន ១ំ៩៩១។ បល្លក នបបគ្រមីោរង្ករឲ្យ 
រ.េ.ស.ភ្. មានរួនាេីជាអនកសិកា និងេូសបលង់បំព្យង់ចាស់ថ្នគ្របព័្យនធបណាត ញ កនុងរាជធានី 
ភ្នំបព្យញ។ ព្យីឆ្ន ១ំ៩៩៣ ែល់ឆ្ន ១ំ៩៩៦ បល្លកេេួលខុសគ្ររូវដ្ឋក់បំព្យង់ដចកចាយ និងបំព្យង់ 
បមនាេំឹក កនុងរាជធានីភ្នំបព្យញ។ ព្យីឆ្ន ១ំ៩៩៦ ែល់ឆ្ន ២ំ០០០ បល្លកជា សមាជិកអងគភាព្យ 
លេធកមម។ ព្យីឆ្ន ២ំ០០០ ែល់ឆ្ន ២ំ០០៣ បល្លកជាអនកគ្ររួរព្យិនិរយោរង្ករដ្ឋក់បំព្យង់បមនាេំឹក 
កនុងរាជធានីភ្នំបព្យញ។ ព្យីឆ្ន ២ំ០០៣ ែល់ឆ្ន ២ំ០០៦ បល្លកមានរួនាេី ជាគ្របធាន 
ោរោិល័យ បណាត ញបម។ ព្យីឆ្ន ២ំ០០៦ ែល់ឆ្ន ២ំ០១៣ បល្លកជាអនុគ្របធាននាយកដ្ឋឋ ន 
ដផ្សនោរ និង បបចេកបេស។ ចាប់ព្យីថ្ងៃេី១០ ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០១៣ រហូរមកែល់បចេុបឲនន 
                                            
 
 
 
 
 
 

 
 

ស្ោក ជា សត្ិភទា 
 

            

                  
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ            ០១          ១៩៦០      ២០០៧       
                           ដ                               
                ១៩៧៩ ដ     ១៩៩៣                                 
                                                           
                ១៩៩៣  ជាបនតបនាទ ប់ បល្លកគ្រសី នោន់រំដណងជា             
                                            ២០១២   ដ           
                                        
 
 
 
 
 

 
 

ស្ោកប្ស៊ី ងិន ចន្ទ្នាា  
 

           

 

           ដ                 
 
ជនជារិដខមរ សញ្ញជ រិដខមរ            ០៧          ១៩៦៧                
              ឆ្ន ២ំ០០៤ ជំនាញ                បៅ               
          ២០១១                       អនុបណឌិ រ         បៅ 
                            ១៩៨៦                          
                                                                ១៩៩១ 
                                     ១៩៩៧              
                  ២០០៣          ២០០៨                         
               គ្របធាននាយកដ្ឋឋ ន ដ                  
 
 

ស្ោកប្ស៊ី ស្រឿន ណារ ៊ី 
 

           

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               
                  

            
ោរង្ករដែលមានលកេណៈជាេនលឹោះបំផុ្សរបនាោះេឺ ោរង្ករគ្រេបគ់្រេងេឹក រ់បងត់មរំបន ់ 

បដ្ឋយបហរុថា រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ  នចារ់េុកោរោរប់នថយេឹក រប់ង ់េឺជាកតត សាល បរ់សរ់បសអ់ងគភាព្យ 
 បដ្ឋយបហរុថាោរោរប់នថយេឹក រប់ងឲ់្យចុោះទាប ជាបហរុនាឲំ្យបបងាីន ននូវអគ្រតបធ្វីវកិាយបគ្ររ និងឈានបៅបបងាីន ននូវចំណូលថ្ងលេឹក។ 
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  ៣ ឆ្ន២ំ០១៤ 

  

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ ផ្សលិរ និងផ្សគរ់ផ្សគងេឹ់កសាា រគ្របចាថំ្ងៃ ដផ្សាកតមរគ្រមូវោរបគ្របីគ្រ សេឹ់ករបសគ់្របជាជនកនុងថ្ផ្សទបសវា 
ដែលរគ្រមូវោរបនោះអាចបកីនបឡងី ឬងយចុោះមិនបេៀងទារ់ ដែលទាក់េងនឹងកតត រែូវោល និងអាោសធារុ។ ោរចារដ់ចងែំបណីរោរ 
បរាងចគ្រកនីមយួៗ បែីមឲបំីបព្យញរគ្រមូវោរបគ្របីគ្រ សគ់្ររូវ នេិរេូរបៅែលគ់្របសិេធភាព្យបសែឋកិចេ របសប់រាងចគ្រកនីមយួៗ ជាចមឲង 
បហរុបនោះបេីបអគ្រតែំបណីរោររបសប់រាងចគ្រកនីមយួៗ បធ្ៀបនឹងសមរថភាព្យគ្របគ្រពឹ្យរតកមម ពំុ្យែូចាន ទាងំគ្រសុង។ បចេុបឲនន រ.េ.ស.ភ្. 
មានលេធភាព្យផ្សលិរេឹកសាា រជាមធ្យម ន ៤៦០.០០០ដម៉ែគ្ររេុប/ថ្ងៃ បដ្ឋយបរាងចគ្រកគ្របគ្រពឹ្យរតកមមេឹកសាា រចំននួ៤េឺ៖ បរាងចគ្រក 
ភូ្មិដគ្រព្យកៈ មានសមរថភាព្យគ្របគ្រពឹ្យរតកមម ចំននួ១៧០.០០០ដម៉ែគ្ររេុប/ថ្ងៃ បរាងចគ្រក បគ្រជាយចង្កវ រៈ មានសមរថភាព្យគ្របគ្រពឹ្យរតកមម ចំននួ 
១៤០.០០០ ដម៉ែគ្ររេុប/ថ្ងៃ។ បរាងចគ្រកចំោរមនៈ មានសមរថភាព្យគ្របគ្រពឹ្យរតកមមចំននួ ២០.០០០ដម៉ែគ្ររ េុប/ថ្ងៃ។ បរាងចគ្រក      
      ១ : មានសមរថភាព្យគ្របគ្រពឹ្យរតកមម ចំនួន១៣០.០០០ ដម៉ែគ្ររេុប/ថ្ងៃ។ រ.េ.ស.ភ្.  នផ្សគរផ់្សគងេឹ់កសាា រ បៅតមរគ្រមូវោរ 
បគ្របីគ្រ សរ់បសអ់រិងិជន បដ្ឋយែំបណីរោរគ្របព្យន័ធគ្របគ្រពឹ្យរតកមមដែលមានគ្រសាប ់ និងធានាេុណភាព្យេឹកសាា រាម នបមបរាេ និងអាចផឹ្សក 
 នផ្ទទ លពី់្យបណាត ញដចកចាយ សង្កវ កផ់្សលិរកមមេឹករបសប់រាងចគ្រកគ្របគ្រពឹ្យរតកមមេឹកសាា រទាងំអស់ ដចកបចញជាបីែំណាកោ់លែូច 
ខាងបគ្រោម៖ 
(  ១)                  េឺជាសំណងអ់ារដែលសងប់ៅបលីមារគ់្រចាងំេបនល បែីមឲអីាចេេួលេឹក ចូលបៅកនុងអណតូ ង សំណង់ 
អារបនោះ និងអាចបូមេឹកយកបៅបគ្របីគ្រ ស ់ន។ 
(  ២)                     េឺជាសំណងដ់ែលសាងសងប់ឡងីសគ្រមាបសំ់អារេឹកបែីម “េឹកេបនល” ដែលមិនទានស់ាា រ ឲ្យ ន 
សាា រលា។ 
(  ៣)                 េឺជាអារដែលបំពាកប់ដ្ឋយម៉ែូេរ័បូមេឹកសាា រ និងមានភារកិចេបូមេឹកសាា របចញពី្យអាងសតុក េឹកសាា រ 
បញ្ជូ នបៅកនុងបណាត ញដចកចាយ។ 

 
 
 

២៩ / ៣០ 

 .១-            

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

សាថ នីយបូមេឹកលាកម់ានរនួាេីបូមេឹកលាកពី់្យគ្របភ្ព្យបែីម (េបនល) បែីមឲបីញ្ជូ នបៅោនស់ាថ នីយគ្របគ្រពឹ្យរតកមមរបសប់រាងចគ្រកគ្របគ្រពឹ្យរតកមម តមបំព្យងប់ម 
នាេឹំក ដែលកនុងបនាោះបរាងចគ្រកភូ្មិដគ្រព្យកបូមយកេឹកពី្យេបនលសាប បរាងចគ្រកបគ្រជាយចង្កវ រ បូមយកេឹកពី្យេបនលបមេងគបលី និងបរាងចគ្រកចំោរមន បូមយកេឹក 
ពី្យេបនល សាក ់ បរាងចគ្រកនិបរាធ្ បូមយកេឹកពី្យេបនលបមេងគបគ្រោម។ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ មានសំណង់សាថ នីយបូម េឹកលាករ់បសប់រាងចគ្រកភូ្មិដគ្រព្យក 
និងបគ្រជាយចង្កវ រ និងនិបរាធ្ គ្ររូវ នសាងសងជ់ាអារ បបរុងសថិរបៅកនុងេបនល បដ្ឋយដឡកសាថ នីយបូមេឹកលាករ់បសប់រាងចគ្រកចំោរមន ជាគ្របបភ្េសាថ នីយ 
បដណត រ។ ជាេូបៅកមពស់េឹកេបនលទាងំ៤ ដគ្របគ្របួលបៅតមរែូវោល បហយីកមពសេឹ់កកនុងឆ្ន នីំមយួៗ កពំុ៏្យែូចាន ដែរ បដ្ឋយសារដរកតត អាោសធារុ និងជា 
ពិ្យបសសអាគ្រសយ័បៅនឹងរបបេឹកេបនលបមេងគ។ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ មិនអាចផ្សតលោ់រធានាណាមួយថា កមពសេឹ់កទាងំបនោះមិនមានបដគ្រមបគ្រមួលខាល ងំ 
នាបព្យលអនាេរខាងមុខបនោះបេ។ 
 
 
 

 

៥ 

៦ 

៧ 

៨ 

៩ 

ដខ កកាដ្ឋ ដខសីហា ដខកញ្ញញ  

សាថ នីយបូម បរាងចគ្រកភូ្មិដគ្រព្យក សាថ នីយបូម បរាងចគ្រកបគ្រជាយចង្កវ រ សាថ នីយបូម បរាងចគ្រកនិបរាធ្ 

                                             ដ           ២០១៤ (              ) 

 .១-            ( ) 

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្ ( ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

      

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 គ្របព្យន័ធគ្របគ្រពឹ្យរតកមមេឹកដចកជា៦ែំណាកោ់លេឺ (េី១)អាងេេលួេឹក (េី២)អាងកូរ (េី៣)អាងផ្សតុ ំកករ (េី៤)អាងរង (េី៥)អាងបគ្រចាោះ និង 
(េី៦) អាងសតុកេឹកសាា រ។ កនុងោរចគ្រមាញ់េឹកបែីម “េឹកេបនល” ឲ្យបៅជាេឹកសាា រចា ំចគ់្ររូវបគ្របីសារធារុ េីមី សាចជូ់រ/ប៉ែូលីអាលុយមីញ៉ែូ មកលរ័រាយ(PAC), 
កំប រ និងឧសម័នកលរ័ ដែលសារធារុនីមយួៗ មានរនួាេីបផ្សសងៗាន កនុងោរសមាា រេឹក៖ សាច់ជូរ/ប៉ែូលីអាលុយមីញ៉ែូ មកលរ័រាយ(PAC): មានរនួាេី 
បធ្វីឲ្យភាេលាិរ រូចៗថ្នកករចាបផ់្សតុ ំាន ជាែំុកករធំ្មានេមៃន់ធ្ៃន ់ ដែលអាចរងចុោះ ន។ ភាេលាិរទាងំបនោះ រមួមានែីឥែឋ និងែីលាប ់ សារធារុេីមីសររីាងគ 
ោកសំណលពី់្យ ែំបណីរោរគ្របគ្រពឹ្យរតកមមបផ្សសងបេៀរ និងសារធារុសររីាងគរូចៗជាបគ្រចីនបេៀរ។ កំប រៈ សគ្រមាបប់បងាីន pH ថ្នេឹក មាននយ័ថាបនថយ 
ជារិអាសីុរកនុងេឹក។ កលរ័ៈ មានរួនាេីសមាល បប់មបរាេ និងកមាេ រស់ារធារុជីវសាន្រសត (ព្យព្យកួដសល) បចញពី្យេឹក។ 
          

.បរោិយ .ដផ្សនោរ (េិរជា ម៣) .ជាកដ់សតង (េិរជា ម៣) .អគ្រត (%) 

   បរាងចគ្រក ភូ្មិដគ្រព្យក ១៤.២៥៨.៥០០ ១២.១២៩.៥៧៧ ៨៥% 
   បរាងចគ្រក បគ្រជាយចង្កវ រ ១៣.២៣៥.០០០ ១១.៥៣៣.១៥០ ៨៧% 
   បរាងចគ្រក ចំោរមន ១.១៣៩.៩៦៥ ១.១៦៨.២៥០ ១០២% 
   បរាងចគ្រក និបរាធ្ ៨.៩២០.០០០ ១៣.៣៣១.៩០៩ ១៤៩% 

សរបុ ៣៧.៥៥៣.៤៦៥ ៣៨.១៦២.៨៨៦ ១០២% 

 

                        មានសមរថភាព្យផ្សគរផ់្សគង់េឹក ២៤បមា៉ែ ង/ថ្ងៃ និង៧ថ្ងៃ/ស ត ហ៍។ កនុងគ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤បនោះ រ.េ.ស.ភ្. ចារដ់ចង 
ផ្សគរផ់្សគងេឹ់កសាា របៅតមរគ្រមូវោរបគ្របីគ្រ សរ់បសអ់រិងិជន បដ្ឋយែំបណីរោរគ្របព្យន័ធគ្របគ្រពឹ្យរតកមមដែលមានគ្រសាប ់ និងធានាេុណភាព្យេឹកសាា រ ាម នបមបរាេ 
និងអាចផឹ្សក នផ្ទទ លពី់្យបណាត ញដចកចាយ។ ជារមួលេធផ្សលជាកដ់សតងោរង្ករគ្របគ្រពឹ្យរតកមម             ៣ ឆ្ន ២ំ០១៤ រ.េ.ស.ភ្. មានភាព្យលាគ្របបសីរ 
បធ្ៀបបៅនឹងដផ្សនោរដែល នដ្ឋក់ចុោះ ។ 
 
 ៣១ / ៣២ 

 .១-            ( ) 

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្ ( ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

                  PAC                  ២៣%                    ៖ 
-               ,                                                                      

 ដ                                                (AsCaCO3)          ដ          
            

                                  ៣%         ដ        ៖ 
-                                              ដ                               ,    

                              ដ                                                
                                   ៖ 
-        ដ                   . . . .                       ដ                      

     (     )                    (    )                                    
                                   ១%                             ៖ 
-            ,                                                 ដ                    

                ដ                                         
-                                     ដ                              ដ              

            
-                :                ០២ដ        ២១     ៤៧    
-                :                ០៥ដ        ០     ៣៣    
-             :                ១៨ដ        ០៨     ១៥    
-              :                ០១ដ        ០     ៤០    

 

                       ដ                                ៣    ២០១៤. 
បរយិាយ ង្ោងែម្រក ភូមចិម្ររក ង្ោងែម្រក ង្ម្រោយែងាា រ ង្ោងែម្រក ែាំការមន ង្ោងែម្រក នងិ្ោធ សរបុរមួ 

ចផនការ ោកច់សតង ចផនការ ោកច់សតង ចផនការ ោកច់សតង ចផនការ ោកច់សតង ចផនការ ោកច់សតង 
  PAC 
  (គ្ីឡូម្រកាម) 

១៥៥.៥៦៧ 
(១០,៩១ម្រក/ម៣) 

៩៦.០០០ 
(៧,៩១ម្រក/ម៣) 

១០៥.៩៣៥ 
(៨ម្រក/ម៣) 

៨៣.៣២៥ 
(៧,២២ម្រក/ម៣) 

២០.៥៤១ 
(១៨,០១ម្រក/ម៣) 

១០.០៥០ 
(៨,៦០ម្រក/ម៣) 

៨៩.២០០ 
(១០ម្រក/ម៣) 

១០០.៧៥០ 
(៧,៥៥ម្រក/ម៣) 

៣៧១.២៤៣ 
(៩,៨៨ម្រក/ម៣) 

២៩០.១២៥ 
(៧,៦០ម្រក/ម៣) 

  កាំង្បារ 
  (គ្ីឡូម្រកាម) 

០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ 

  កលរ័ 
  (គ្ីឡូម្រកាម) 

៣២.៧៤៩ 
(២,២៩ម្រក/ម៣) 

២៥.១៨២ 
(២,០៨ម្រក/ម៣) 

២៦.៤៧០ 
(២ម្រក/ម៣) 

២៤.៤៥០ 
(២,១២ម្រក/ម៣) 

២.០៥៣ 
(១,៨០ម្រក/ម៣) 

២.០០៩ 
(១,៧២ម្រក/ម៣) 

១៧.៨៤០ 
(២ម្រក/ម៣) 

៣០.៦២៥ 
(២,៣០ម្រក/ម៣)  

៧៩.១១២ 
(២,១០ម្រក/ម៣) 

៨២.២៦៦ 
(២,១៦ម្រក/ម៣) 

         
  (គ្ីឡូម្រកាម) 

០ ០ ០ ០ ០ 
៦.៤០០ 

(៥,៤៨ម្រក/ម៣) 
០ ០ ០ 

៦.៤០០ 
(៥,៤៨ម្រក/ម៣) 

  អគ្គសិន ី
  (គ្.វ.៉ម) 

៣.១១៨.៧២៥ 
(២១៩វ៉ត់/ម៣) 

២.៩១៩.៦០៣
(២៤១វ៉ត់/ម៣) 

៣.២៧៩.៤៨៩ 
(២៤៨វ៉ត/់ម៣) 

២.៧៨៤.៤២០ 
(២៤១វ៉ត់/ម៣) 

៣២៦.៧៩៧ 
(២៨៧វ៉ត/់ម៣) 

៣២៦.២២៥ 
(២៧៩វ៉ត/់ម៣) 

២.៣៣៩.៨១៥ 
(២៦២វ៉ត់/ម៣) 

៣.១០០.៩៧៧ 
(២៣៣វ៉ត/់ម៣) 

៩.០៦៤.៨២៦ 
(២៤១វ៉ត់/ម៣) 

៩.១៣១.២២៥ 
(២៣៩វ៉ត/់ម៣) 

 
 

 .១-            ( ) 

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្ ( ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                              ៣    ២០១៤. 
មុខវភិាេ ឯកត WHO បរាងចគ្រក ភូ្មដិគ្រព្យក បរាងចគ្រក ចោំរមន បរាងចគ្រក បគ្រជាយចង្កវ រ បរាងចគ្រក       បណាត ញដចកចាយ 

  ភាព្យលាក ់ NTU ≤ ៥ ០,៥៤ ១,១៦ ០,៧០ ០,៥៣ ០,៩០ 
  រថ្មលបប៉ែហាស ់ pH ៦,៥ - ៨,៥ ៧,១៥ ៧,១៣ ៧,១៦ ៧,១៦ ៧,១៨ 
  កលរ័បសរ ី mg/l ០,១ - ១ ០,៧៦ ០,៥៨ ០,៧៤ ០,៦០ ០,៣២ 
  កលរ័សរបុ mg/l < ២ ០,៨៩ ០,៦៨ ០,៨៦ ០,៧២ ០,៤៣ 
  បមបរាេកូលីហវម cfu/100ml ០ ០ ០ ០ ០ ០ 
  បមបរាេអីុកូលី cfu/100ml ០ ០ ០ ០ ០ ០ 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

       

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

គ្ររួរព្យិនិរយេុណភាព្យេឹកតមបរាងចគ្រកផ្សលិរេឹកទាងំបួនចំនួន ៣ែង/ថ្ងៃ គ្ររួរព្យិនិរយេុណភាព្យេឹកបៅតមបណាត ញដចកចាយចំនួន 
៨០កដនលង/ស ត ហ៍ ោ៉ែ ងបេៀរទារ់ េុណភាព្យេឹកសថិរកនុងកគ្រមិរអនុញ្ញញ ររបស់សតង់ដ្ឋរេុណភាព្យេឹកផ្សឹកជារិ។  នបនតោរង្ករគ្ររួរព្យិនិរយ 
េុណភាព្យេឹក ទាងំបៅតមបរាងចគ្រក និងតមបណាត ញដចកចាយតមយនតោរ និងកមមវធិ្ីមានគ្រសាប់  នជាប់ល្លប់ និងបេៀរទារ់ បដ្ឋយ 
ធានា ននូវេុណភាព្យេឹកាម នបមបរាេ និងផ្សឹក នបដ្ឋយផ្ទទ ល់ព្យីបណាត ញ គ្រសបតមសតង់ដ្ឋរេឹកផ្សឹករបស់អងគោរសុខភាព្យព្យិភ្ព្យបល្លក។ 

 
៣៣ / ៣៤ 

គ្រោហវចិបង្កា ញព្យីោរបគ្របីគ្រ ស់វរថុធារុបែីម តមបណាត បរាងចគ្រកនីមួយៗ 

 

២១០ 

២២០ 

២៣០ 

២៤០ 

២៥០ 

២៦០ 

២៧០ 

២៨០ 

២៩០ 

០ 
១ 
២ 
៣ 
៤ 
៥ 
៦ 
៧ 
៨ 
៩ 

១០ 

ភូ្មិដគ្រព្យក បគ្រជាយចង្កវ រ ចំោរមន និបរាធ្ សរុបរមួ 

PAC សាចជូ់រ កលរ័ កំប រ អេគីសនី 

បរ
មា
ណ
វរ
ថ ុធា
រុប
ែីម
 ( 
គ្រោ
ម 

/ ម
៣ ) 

បរ
មា
ណ
 អ
េគ ិស

នី 
( វា
៉ែ រ ់

/ ម
៣ ) 

 .១-            ( ) 

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្ ( ) 

 

        



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

                                  
          ដ                                       
                                       
                       ៣២០Kw 
                       Vacuum                              
                            ២   
                       Hypochlorite for water Disinfection                  
              MCCB                                      ដ                    
                       ១៨០Kw 
                         -                  PAC 

                               (               ) 

 .២.១-                                    (               ) 
 

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្ ( ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

        

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

                                       
                            ២ 
                           ២ 
       ដ            PAC    ១ 
                          ៤ 
                                              
                                     ២    
                                        ដ             
                      ២ 

 
 

 
 
 
 

                               (               ) 

៣៥ / ៣៦ 

 .២.២-                                    (               ) 
 
 

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្ ( ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

                         ៣ 
                                    
                                 ២       
                                              
                                                 
                                          

 

 
 

 
 
 

                               (             ) 

 .២.៣-                                 ម  (           ម ) 
 

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្ ( ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

         

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

                                            (Solenoid Valve)                
                                                N11B 
                      3Phase Monitoring Relay                        PAC              
                                                                 (Display) 
             Motor Valve (ORV)         -             ១០                
                                                     . . . . 
                 Motor Valve    -                                   
                                                             
              MCCB                           ៥                    Transducer      ២                                     
                                                        
                                                  
                380V/15KV    Post B                  
               ,    ដ                        ២            Check Valve                  ៣                     
                                 ៧.៥KW                
                                                                 
                                PE        
              Flocculator    ១                       
                  (12V/7A)      ៤                                                 
                                                   
                                                          
                                                N4A 

 
 

                  Scada  

៣៧ / ៣៨ 

 .២.៤-                                    (       Scada              ) 
 
 

 - ការងារ          ទឹកស្អា ត្ ( ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

                       ដ                  (             ) 

េិរគ្ររឹមឆ្ន ១ំ៩៩៣ រ.េ.ស.ភ្ មានគ្របព្យន័ធដចកចាយេឹកសាា រគ្របដវងសរុប ២៨៨េីឡូដម៉ែគ្ររ ដែលមានបនាទ រផ់្សេិរេំហចំាបពី់្យ 
៦០ម.ម ែល ់ ៧០០ម.ម។ បដ្ឋយមានេុណភាព្យគ្រេុឌ្បគ្រទាមបនសល់េុកពី្យ របបកមពុជាគ្របជាធិ្បបរយយ រមួផ្សសនឹំងកងវោះខារងវោិ 
សគ្រមាបោ់រជសួជុល-ដងរកា និងផ្ទល សប់តូរងមី បធ្វីឲ្យគ្របព្យ័នធដចកចាយេឹកសាា រ បៅបព្យលបនាោះោនដ់រមានសាថ នភាព្យគ្រេុឌ្បគ្រទាមខាល ងំ 
បៅ។ បគ្រោយពី្យោរផ្ទល សប់តូរបំព្យងច់ាស ់ និងបំបព្យញថ្ផ្សទបសវាចាសច់បស់ព្យវគ្រេប ់ ោរដ្ឋកបំ់ព្យងង់មីបែីមឲពី្យគ្រងីកថ្ផ្សទបសវា នអនុវរតចាប់ពី្យ 
ឆ្ន ២ំ០០២ និងបនតរហូរមកែលប់ចេុបឲននបគ្រោមឥណទានរបស់ធ្នាារពិ្យភ្ព្យបល្លក និងធ្នាារអភិ្វឌ្ឍន៍អាសីុ គ្រព្យមទាងំេីភាន កង់្ករ 
 រាងំសគ្រមាបអ់ភិ្វឌ្ឍ។ មកែលគ់្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤បនោះ រ.េ.ស.ភ្. មានបំព្យងដ់ចកចាយេឹកសរុបគ្របដវង     ២.២៧០ 
េីឡូដម៉ែគ្ររ។ 
 

 
 

 

១០៤ ៩៣ ១៣៨ ១១២ ១៤៧ ៦០ 

១.៦៦០ ១.៧៥៣ ១.៨៩២ ២.០០៤ ២.១៥១ ២.២៧០ 

២០០៩ ២០១០ ២០១១ ២០១២ ២០១៣ គ្ររីមាសេី៣ ២០១៤ 

គ្របដវងបំព្យង ់នដ្ឋកក់នុងឆ្ន  ំ គ្របដវងបំព្យងស់រុបចុងគ្រា 

ខ.១-                 
 

 -                   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

          

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

                     (         ) 

៣៩ / ៤០ 

ខ.១.១- បំព្យងប់មនាេឹំកៈ ជាបំព្យងប់មធំ្ៗមានេំហចំាបពី់្យ ២៥០ម.ម បឡងីបៅ ដែលមានរនួាេីបញ្ជូ នេឹកសាា រ ពី្យសាថ នីយបូម 
េឹកសាា រ បៅបំព្យងដ់ចកចាយ។ បចេុបឲនន រ.េ.ស.ភ្. មានបំព្យងប់មេំហធំំ្បំផុ្សរ ១.៦០០ម.ម។ បដ្ឋយដផ្សាកបលីរនួាេី និងសមាព ធ្េឹក 
កនុងបំព្យង់ែូចបនោះបំព្យងប់មនាេឹំក គ្ររូវ នកំណរឲ់្យបគ្របីគ្រ ស ់បំព្យងគ់្របបភ្េដែកសវិរ (Ductile Iron) ។ 
ខ.១.២- បំព្យងដ់ចកចាយេឹកៈ  ជាបំព្យងម់ានេំហចំាបពី់្យ ៥០ម.ម ែល ់២០០ម.ម ដែលេេលួេឹកសាា រពី្យបំព្យងប់មនាេឹំក រចួដចក- 
ចាយែលអ់រិងិជន។ រ.េ.ស.ភ្. កំណរឲ់្យបគ្របីគ្រ សបំ់ព្យងដ់ចកចាយ ជាគ្របបភ្េ HDPE បគ្រពាោះមានរថ្មលបថាកសមរមយ ដរមាន
េុណភាព្យខពសស់មគ្រសប បលីកដលងដរបំព្យងដ់ចកចាយកនុងខណឌ ៧មករា និងមយួដផ្សនកថ្នខណឌ េលួបាក ដែលសថិរកនុងេបគ្រមាង 
ជំនយួរបសគ់្របបេសជប៉ែុនបេីបជាបំព្យងដ់ែកសវិរ ។ 
 

 ខណឌ ឫសសដីកវ ៩.៧៥៩,៨០ 
 ខណឌ មានជយ័ ១០.៥៧២,៧០  
 ខណឌ ែបង្កា  ៥.៩៤៦,១០ 
 ខណឌ ដសនសុខ ១៤.៥៩១,០០  
 ខណឌ បពាធ្ិ៍ដសនជយ័ ១០.៧៨៣,៧៤                                                                                
 គ្រសុកតបមម  ៨.៨៥៤,៧០ 
 គ្រសុកអងគសនួល - 
                      ១៨១,៩០ 

 
 

 .១-                 ( ) 
 
 

 -                   ( ) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 ចំននួបលចធាល យ កនុងគ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤ ខពសជ់ាងគ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៣ បបីបធ្ៀបនិងរយៈបព្យលែូចាន  បដ្ឋយសារកនុងឆ្ន ២ំ០១៤ មាន 
ោរដ្ឋឋ នអភិ្វឌ្ឍនប៍គ្រចីន នកំពុ្យងែំបណីរោរ ពិ្យបសសោរដ្ឋឋ នដ្ឋកលូ់, ោរដ្ឋឋ នខងួបងាបដ់ខសបភ្លីង, ោរដ្ឋឋ នបងាបដ់ខសអុបេិច, ដកសគ្រមួលគ្របព្យន័ធលូ របំដ្ឋោះ 
េឹកបភ្លៀង    និងជសួជុលចាកប់បរុងព្យគ្រងីកផ្សលូវជាបែីម។ល។                     និងចារដ់ចងកមាល ងំបអាយបៅគ្របចាោំរជាប ់និងរមួសហោរ 
ជាមយួបណាត ោរដ្ឋឋ នសាងសងន់ានា ដែលជាកតត រមួផ្សសអំាចោរ់បនថយនូវោរបលចធាល យ បៅដរបនតអនុវរតវធិានោរោរប់នថយោរបលចធាល យ ទាងំបលីកតត  
អរតបនាមរិ័ និងសរានុមរ័ ។ 
 

 
 

                                          

  ដងទាេូំគ្ររួរពិ្យនិរយគ្របព្យន័ធេិនននយ័ ៧១ កដនលង  ដងទាគំ្របអបន់ាឡោិរំបន់ ១១២ កដនលង  
  ជសួជុលដងទា ំបបង្កគ លព្យនលរអ់េគីភ្យ័ ៦០ បគ្រេឿង  ោរង្ករដ្ឋក ់           ៣០        
  ដងទាគំ្របអបវ់ា៉ែ នសតុប ៤៤  បគ្រេឿង  ោរង្ករល្លងចុងបំព្យង់ ១១៩        
  ដងទាគំ្របអបវ់ា៉ែ នខយល ់ ៤៦  បគ្រេឿង          Mainhole     ១៣       
                 (Air Valve) ២៧ បគ្រេឿង                         ០៦       
           Valve Box (    -    ) ២៤៩ កដនលង                              ០២       
                                  ដ         ១២ កដនលង  បតូរេីតងំ និងដកសគ្រមួលបំព្យងប់ម គ្របដវង      ២.៨៧២,៩ដម៉ែគ្ររ  
        - េំហ៦ំ៣ ម.ម - េំហ៩ំ០ ម.ម - េំហ១ំ១០ ម.ម 
       - េំហ១ំ៦០ ម.ម - េំហ២ំ២៥ ម.ម  
 
         
 

 .១-                  
 

 -                      
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របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

           

 ០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

ម្រកាហាិែបងាា ញរីអម្រាទឹកបាតប់ង ់រីឆ្ា ាំ១៩៩៣ ដល់ម្រតីាសទី៣ ឆ្ា ាំ២០១៤ (គិ្តោភាគ្រយ “%” ) 

៤១ / ៤២ 

អគ្រតេឹក រប់ងរ់បស់ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ បៅកនុងឆ្ន ១ំ៩៩៣ មានកគ្រមិរខពស់បំផុ្សរេឺ ៧២% ប៉ែុដនតអគ្រតបនោះ ន 
ងយចុោះជាលំដ្ឋបរ់ហូរមកបៅកនុងរងវង៦់% ដរប៉ែុបណាណ ោះបៅកនុងឆ្ន ២ំ០០៨ បពាលេឺកនុងរយៈបព្យលគ្ររឹមដរ១៥ឆ្ន  ំ ប៉ែុបណាណ ោះដែល 
រ.េ.ស.ភ្.  នបនថយេឹក រប់ង់ពី្យ៧២% មកបៅគ្ររឹម៧,៨០% ែូច នបង្កា ញកនុងគ្រោហវចិខាងបគ្រោម។ ោរេេលួ នលេធផ្សលលា 
គ្របបសីរកនុងរយៈបព្យលខលីបនោះ នបធ្វីឲ្យសាថ បន័អនតរជារិធំ្ៗវាយរថ្មលខពស់ចំបពាោះ រ.េ.ស.ភ្. តមរយៈោរផ្សតល់ជ័យល្លភី្ និងពានរង្កវ ន ់
លំដ្ឋបពិ់្យភ្ព្យបល្លក។ វធិានោរចំនួន ៦ កនុងកមមវធីិ្ោរប់នថយេឹក រ់បងេឺ់៖ (េី១) ោរង្ករគ្រេបគ់្រេងអរិងិជន (េី២) ោរង្ករ 
គ្រេបគ់្រេងនាឡោិេឹក (េី៣) ោរផ្ទល សប់តូរបំព្យងច់ាសប់ដ្ឋយដ្ឋកបំ់ព្យងង់មី (េី៤) ោរជសួជុលេឹកធាល យទានប់ព្យលបវល្ល (េី៥) ោរង្ករ 
គ្រេបគ់្រេងេឹក រប់ងជ់ារំបន ់(េី៦) ោរបង្កា រ និងបន្រង្កា បបេបលមីស។   

 

 .២-                               
 
 

 -                      ( ) 

 

គ្ររីមាសេី៣ 
២០១៤ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 
                    

ោរង្កររបណាត ញេកឹចូលផ្សទោះ គ្ររូវអនុវរតតមដបបបេែំបណីរោរតមសតង់ដ្ឋរមយួ ដែលមានលកេណៈសាមញ្ញ  
និងង្កយអនុវរតទាងំមន្រនត-ីនិបោជិររបស ់រ.េ.ស.ភ្. និងអរងិិជន។  

បណាត មន្រនត-ីនិបោជិរ ដែលបំបព្យញោរង្ករផ្ទទ លជ់ាមួយអរិងជិន គ្ររូវ នអប់រឲំ្យមានអាកបឲកិរោិសុភាព្យរាបសារ  
រមយេម រាក់ទាក ់មុងឺមា៉ែ រ ់នងិជួយសគ្រមលួ ោរង្កររបណាត ញេឹក ចូលផ្សទោះឲ្យ នឆ្ប់បផុំ្សរ។  

កនុងករណីព្យិបសសែូចជាោររបណាត ញេកឹសាា រជូនគ្របជាព្យលរែឋបៅតម សហេមន៍គ្រកីគ្រក បៅតមរំបនជ់ាយរាជធានីភ្នំបព្យញ  
រ.េ.ស.ភ្.  នចលរ័ មន្រនត-ីនិបោជរិ បៅបំបព្យញោរង្ករបៅសហេមន៍ បនាោះដរមតង។  

បាលបំណងចមឲងរបស ់រ.េ.ស.ភ្. េជឺយួសគ្រមួលគ្របជាព្យលរែឋកនុងោរបំបព្យញដបបបេ របណាត ញេឹកឲ្យ នបលឿន  
េេួលគ្រ ក់ថ្ងលជាវេឹកបៅនឹងកដនលង ោរប់នថយោរចំណាយបលីោរបធ្វីែំបណីររបសគ់្របជាព្យលរែឋ។ល។ 

 
 

            ៣    ២០១៤ 
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  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

            

បបីេិរចាបពី់្យបព្យលអនុវរតកមមវធីិ្ “ផ្សគរផ់្សគងេឹ់កសាា រជូនគ្របជាព្យលរែឋដែលមានចំណូលទាប” រហូរែលចុ់ងគ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤បនោះ រដ្ឋឋ ករេឹក 
សវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ  នផ្សគរផ់្សគងេឹ់កសាា រជូនគ្របជាព្យលរែឋដែលមានចំណូលទាបសរុប ៣១.៣៧០បណាត ញ បសមីនឹង១១,៨១% ថ្នចំននួបណាត ញដែល 
 នអនុវរតសរុប។ កនុងបនាោះ នឧបរថមភធ្នសរុបចំននួ ២០.៦០៨បណាត ញ ដែលគ្ររូវចំណាយេឹកគ្រ ក់សរុប ៥.២៦៦.៩៣១.៤៦០បរៀល បសមីនឹងគ្របមាណ 

១.៣១៦.៧៣៣ ែុល្លល រអាបមរកិ។  
 

 

 
 

៤៣ / ៤៤ 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 

០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 

                         ដ           (              ) 
របណាត ញជូនគ្របជាព្យលរែឋដែលមានចំណូលទាប សរបុ កនុងគ្រកងុ ជាយគ្រកងុ 

 បង់រ ំ   ១២ដខ - - - 
ឧបរថមភធ្ន ៣០% និង បង់រ ំ   ១២ដខ ១៣ - ១៣ 
ឧបរថមភធ្ន ៥០% និង បង់រ ំ   ១២ដខ ១០៤ - ១០៤ 
ឧបរថមភធ្ន ៧០% និង បង់      ១២ដខ ១០០ ០១ ៩៩ 
ឧបរថមភធ្ន ១០០% និង បង់      ០៤ដខ ១៣៧ - ១៣៧ 

សរុប ៣៥៤ ០១ ៣៥៣ 

 

 .១- លេធផ្សលោរង្កររបណាត ញជូនអរិងជិនដែលមានចំណូលទាប 
 

 - ការងារ                                   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 

០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

               ៖ កំបណីនអរិងិជនកនុងគ្រា នបកីនចំនួន ៥.២២៩បណាត ញ។ គ្រ ក់ចំណូលព្យីោររបណាត ញ មានចំនួន 
១.៩២៩.៣០៥.៤០០បរៀល។  
                  ៖ បយងីគ្រេប់គ្រេងអរិងជិន នលា និងមានគ្របសិេធភាព្យបដ្ឋយៈ  
 (េ១ី) បញ្េូ លេនិនន័យអរងិិជនរបណាត ញងម ី និងេិននន័យនាឡោិបតូរងមីបៅកនុងគ្របព័្យនធ នគ្ររមឹគ្ររវូ និងទាន់បព្យលបវល្ល “ មនិបលីសព្យបីថី្ងៃ 

ោរង្ករបគ្រោយថ្ងៃរបណាត ញ នងិបតូរនាឡោិរចួ ”។  
 (េី២) បញ្េូ លរាល់សំបណីដករគ្រមវូេនិនន័យ អរងិិជនបៅកនុងគ្របព័្យនធទាន់បព្យលបវល្ល។  
 (េ៣ី) បធ្វ ី Back Up េុករាល់ថ្ងៃ និងស ត ហ៍ េិននន័យអរងិជិនបៅកនុងគ្របព័្យនធ បែមីឲធីានាសុវរថិភាព្យបដ្ឋយបធ្វីោរគ្រររួព្យនិិរយបៅរាល់ចុង 

គ្ររីមាស បេៀរផ្សង។ 
 (េ៤ី) បធ្វីោរដងទាកុំពំ្យយូេ័រ និង Hardware េូទាងំអងគភាព្យតមកមមវធិ្ដីែល នកំណរ់។ 
 

 

ជីវភាព្យ 
 ៨៣,៣៦៩% 

អាជីវកមម  
១៦,៣០១% 

អងគភាព្យរែឋ ០,២៩១% 
អនកលក់េឹក ០,០០៥% 

រំណាងដចកចាយ ០,០០៨% 

                                      ៣    ២០១៤ (                  ២៦៥.៧១៨        ) 
 

                                  
 

 -                                   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

             

៤៥ / ៤៦ 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 

០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 ោរបដ្ឋោះែូរនាឡិោ          ៤.៥២៤      បសមីនឹង១០០,៥៣%             (៤.៥០០     )។ េនទឹមនិងោរបដ្ឋោះែូរបនោះ 
បយីង នរលឹំកបរមិាណេឹកលបមាៀងបញ្េូ លបៅកនុងវកិាយបគ្ររ កនុងរយៈបព្យល នាឡិោខូច (៦០៨បគ្រេឿង) និង រ់(៦២បគ្រេឿង) គ្របមាណ ៨៨.៨៥៦ម៣  

និង នាឡិោបែីរយឺរបលីសកគ្រមិរកំណរ់ ៥៩៨បគ្រេឿង គ្របមាណ ៣.៥២៥ម៣។  
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៧%

 

៩៩
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៩%

 

៩៩
,៨
៨%

 

៩៩
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៩%

 

៩៩
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២%

 

៩៩
,៧
៣%

 

៩៩
,៨
៦%

 

៩៩
,៩
០%

 

៩៩
,៩
៦%

 

២០០៨ ២០០៩ ២០១០ ២០១១ ឆាសទី១ ២០១២ 
អម្រាទឹកលក ់ អម្រាវកិកយបម្រតទរបាន អម្រាទឹកម្របាកទ់របាន 

គ្ររីមាសេី៣ ឆ្ន ២ំ០១៤  

 

 បែីមឲីធានាគ្របសិេធភាព្យ និងេិននផ្សលោន់ដរលាគ្របបសីរ បលីោរង្ករគ្របមូលគ្រ ក់ថ្ងលេឹកបគ្របីគ្រ ស់ព្យីអរិងិជន បយីង នបនតអនុវរតយនតោរអានមួយថ្ងៃ 
ប ោះពុ្យមពវកិាយបគ្ររមួយថ្ងៃ។ េនទឹមបនាោះបយីង នបនត ែំបណីរោរសាខាេេួលគ្រ ក់ថ្ងលេឹកចំនួនបួនកដនលងបៅតមអាងរមាល់េឹកជាយគ្រកុងទាំងបួន និង 
មួយកដនលងបេៀរបៅបរាងចគ្រកផ្សលិរេឹក         សំបៅបងាភាព្យង្កយគ្រសួលែល់ោរេូទារ់គ្រ ក់ថ្ងលេឹករបស់អរិងិជន ក៏ែូចជាោរ់បនថយោរចំណាយ 
កនុងោរបធ្វីែំបណីររបស់អរិងិជនផ្សងដែរ។ បដ្ឋយដឡក បយីងក៏ នសហោរជាមួយបណាត ធ្នាារ និងគ្រកុមហ ុនកនុងោរេូទារ់ថ្ងលេឹកតមបបចេកវេិាេំបនីប 
បដ្ឋយបគ្របីគ្រ ស់         និងេូរស័ព្យទថ្ែ។ 

២០១០ 

 
២០១១ 

 
២០១២ 

 
២០១៣ 

 

 .១-                        
 
 

 -                                       

 

 .២- ចំណូលថ្ងលេកឹ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           

                      

 
(ម            ម ) 

     ៣០          ២០១៤ 

 



          ម          
 

                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 គ្រកុមគ្របឹកាភិ្ លរបស់ រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ (រ.េ.ស.ភ្.)                                                     
          ដ                                       ដ                     ៣០          ២០១៤  
 

កមមវត្ថ ោជ៊ីវកមម 
 កមមវរថុអាជីវកមមរបស ់រ.េ.ស.ភ្. មានែូចខាងបគ្រោម៖ 

ក/ វនិិបោេ កសាង ព្យគ្រងីក ែំបណីរោរ និងជសួជុលដងរកាមបធ្ា យសគ្រមាបផ់្សលិរ និងគ្របព្យន័ធដចកចាយេឹកសាា រ និងអនាម័យ។ 
ខ/ បគ្របីគ្រ សនូ់វគ្រេបវ់ធិានោរបែីមឲបីបងាីនផ្សលិរកមម-បសវាកមម និងធានាេុណភាព្យេឹកសាា រប ល្ីយរបបៅនឹងរគ្រមូវោរសគ្រមាបជី់វភាព្យរស់ 

បៅអាជីវកមម-បសវាកមម និងឧសាហកមម។ 
េ/ បធ្វីអាជីវកមម-បសវាកមម និងោរង្ករបផ្សសងៗបេៀរ ដែលទាកេ់ងនឹងវសិយ័េឹកសាា រ និងអនាមយ័បៅកនុង ឬបគ្រៅគ្របបេសតមោរសបគ្រមច 

របសគ់្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល និងបដ្ឋយអនុបល្លមតមចាប។់ 
ឃ/ សហគ្របរិបរតិោរបលីដផ្សនកបបចេកបេស ពាណិជជកមម និងហរិញ្ញវរថុជាមួយថ្ែេូរអភិ្វឌ្ឍ កនុង និងបគ្រៅគ្របបេស បែីមឲពី្យគ្រងីក និងអភិ្វឌ្ឍ 

រ.េ.ស.ភ្. បៅតមបាលនបោ យរបសរ់ាជរដ្ឋឋ ភិ្ ល។ 
ង/ ធានាឲ្យ ននូវចីរភាព្យែំបណីរោរផ្សលិរកមម អាជីវកមម និងហរិញ្ញវរថុបដ្ឋយផ្សារភាជ បជ់ាមយួផ្សលគ្របបោជន៍សងគម។ 

 

      វញិ្ញវត្ថ  
ព្យរ័ម៌ានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេបសគ្រមាបែំ់ណាចោ់រយិបរបិចេេ៣ដខ បៅថ្ងៃេី៣០ ដខ    ឆ្ន ២ំ០១៤  នបង្កា ញបៅកនុងរ យោរណ៍លេធផ្សល 

លមាិរកនុងគ្រា បៅេំព្យរ័េី៥៧។ 
 

         
នាោលបរបិចេេថ្នរ យោរណ៍បនោះ អេគនាយក រ.េ.ស.ភ្. ពំុ្យ នែឹងពី្យបហរុោរណ៍ណាមយួ ដែលនឹងបណាត លឲ្យមានោរភ្ន័តគ្រចឡែំល ់

ោរកំណររ់ថ្មលថ្នគ្រេព្យយសកមមបៅកនុង                           របស ់រ.េ.ស.ភ្. បនាោះបេ។ 
 

                    
នាោលបរបិចេេថ្នរ យោរណ៍បនោះ អេគនាយក រ.េ.ស.ភ្. ពំុ្យ នែឹងពី្យបហរុោរណ៍ណាមយួដែល នបកីរបឡងី ដែលបណាត លឲ្យមានោរ 

ភ្ន័តគ្រចឡ ំ ឬមានភាព្យមិនគ្ររឹមគ្ររូវែលវ់ធីិ្សាន្រសត ៉ែ នស់ាម នរថ្មលដែល នអនុវរតកនលងមកបៅបលីគ្រេព្យយសកមម និងគ្រេព្យយអកមមបៅកនុង                 
            របស ់រ.េ.ស.ភ្. បនាោះបេ។ 

 

                                 
 នាោលបរបិចេេថ្នរ យោរណ៍បនោះាម ន៖ 

ក/ បនទុកណាមួយបលីគ្រេព្យយសកមមរបស ់ រ.េ.ស.ភ្. ដែល នបកីរបឡងីបដ្ឋយសារោរដ្ឋកប់ញ្ញេ  ំ សគ្រមាបោ់រធានាចំបពាោះបំណុល របស ់
បុេគលណាមាន កប់ឡយី ចាបត់ងំពី្យែំណាចោ់រយិបរបិចេេមក ឬ 

ខ/ គ្រេព្យយអកមមយថាភាព្យណាមយួបកីរបឡងីចំបពាោះ រ.េ.ស.ភ្. ចាបត់ងំពី្យថ្ងៃែំណាចោ់រយិបរបិចេេមក។ តមបោបលរ់បស ់ រ.េ.ស.ភ្. 
ពំុ្យមានគ្រេព្យយអកមមយថាភាព្យ  ឬគ្រេព្យយអកមមបផ្សសងៗបេៀររបស ់ រ.េ.ស.ភ្.  ដែលគ្ររូវ នទាមទារឲ្យសងកនុងអំឡុងបព្យល៣ដខ ចាបពី់្យ 
ែំណាចគ់្ររីមាសេី២ ឆ្ន ២ំ០១៤ ដែលនឹងអាចមានោរប៉ែោះពាលធ់្ៃនធ់្ៃរែលល់េធភាព្យរបស ់ រ.េ.ស.ភ្. កនុងោរសងបំណុលរបសខ់លួន 
បៅថ្ងៃកំណរស់ងបនាោះបេ។ 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

              

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

៤៧ / ៤៨ 



ការផ្លា សរ់តូរននស្វត្ ការណ៍្ 
នាោលបរបិចេេថ្នរ យោរណ៍បនោះ អេគនាយក រ.េ.ស.ភ្. ពំុ្យ នែឹងពី្យបហរុោរណ៍ណាមយួដែល នបកីរបឡងីពាកព់្យន័ធ បៅកនុងរ យោរណ៍ 

បនោះ ឬកនុង                           របស ់ រ.េ.ស.ភ្. ដែលនាឲំ្យចំននួេឹកគ្រ ក់កនុង                           របស ់ រ.េ.ស.ភ្. មានកំហុស 
គ្ងធ្ៃនធ់្ៃរបនាោះបេ។ 

 
ប្រត្ិរត្តិការមិនធមមតា 

តមបោបលរ់បសេ់ណៈគ្រេបគ់្រេងលេធផ្សលហរិញ្ញវរថុរបស់ រ.េ.ស.ភ្. សគ្រមាបែំ់ណាច់ោរយិបរបិចេេថ្ងៃេី៣០ ដខ    ឆ្ន ២ំ០១៤ មិន ន 
េេលួរងនូវឥេធិព្យលធ្ៃនធ់្ៃរ ដែលបកីរបចញពី្យកតត បផ្សសងៗ គ្របរិបរតិោរ ឬគ្រពឹ្យរតិោរណ៍ទាងំឡាយដែលមានលកេណៈជាសារវនត និងមិនធ្មមតបនាោះបឡយី។ 
 
ប្ពឹត្តិការណ៍្ស្ប្កាយកាលររសិ្ចេទននរបាយការណ៍្ស្អថ នភាពវរិញ្ញវត្ថ កន ងប្ា 

បគ្រៅពី្យគ្រពឹ្យរតិោរណ៍បផ្សសងៗ ដែល នបង្កា ញបៅកនុងព្យ័រម៌ានហរិញ្ញវរថុ ាម នោរបកីរបឡងីនូវគ្របរិបរតិោរ ឬគ្រពឹ្យរតិោរណ៍ទាងំឡាយ ដែលមាន 
លកេណៈជាសារវនត និងមិនធ្មមតចាបពី់្យែំណាចោ់រយិបរបិចេេ រហូរែលោ់លបរបិចេេថ្នរ យោរណ៍បនោះ ដែលនាឲំ្យមានផ្សលប៉ែោះពាល់ោ៉ែ ងធ្ៃនធ់្ៃរ 
ែលគ់្របរិបរតិោរហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រារបស ់រ.េ.ស.ភ្. សគ្រមាបែំ់ណាច់ោរយិបរបិចេេថ្ងៃេី៣០ ដខ    ឆ្ន ២ំ០១៤ ដែល នរាយោរណ៍បនោះបេ។ 
 
ការទទួលេ សប្ត្ូវររសប់្កុមប្រឹកាភិបាលស្លើ                           

អេគនាយក រ.េ.ស.ភ្. េេលួខុសគ្ររូវ និងធានាថា                             នបរៀបចំបឡងីោ៉ែ ងគ្ររឹមគ្ររូវនូវគ្រេបេិ់ែឋភាព្យជាសារវនត 
ទាងំអសថ់្នសាថ នភាព្យហរិញ្ញវរថុរបស់ រ.េ.ស.ភ្. នាោរយិបរបិចេេបីដខ បៅថ្ងៃេី៣០ ដខ    ឆ្ន ២ំ០១៤ និងលេធផ្សលហរិញ្ញវរថុ  និងលំហូរសាចគ់្រ ក ់
សគ្រមាបែំ់ណាចោ់រយិបរបិចេេ។ បៅកនុងោរបរៀបចំ                          បនោះគ្ររូវ៖ 

១/ អនុវរតបាលោរណ៍េណបនយយដែលសមគ្រសប បដ្ឋយអនុបល្លមបៅតមសតងដ់្ឋរេណបនយយអនតរជារិកមពុជា បលខ៣៤ ដែលាគំ្រេបដ្ឋយោរ 
វនិិចេយ័ និងោរ ៉ែ នគ់្របមាណោ៉ែ ងសមបហរុសមផ្សល បហយីបនាទ បម់កគ្ររូវអនុវរតវាជាគ្របចា។ំ 

 
២/ បារព្យតមរគ្រមូវោរថ្នោរបង្កា ញព្យរ័ម៌ាន តមសតងដ់្ឋរេណបនយយអនតរជារិកមពុជា បលខ៣៤ ឬបបីមានោរង្កកបចញណាមយួកនុងោរ 

បង្កា ញឲ្យមានភាព្យពិ្យរ និងគ្ររឹមគ្ររូវ ោរង្កកបចញទាងំបនោះគ្ររូវ នដ្ឋក់បង្កា ញ ព្យនយល់ និងកំណរប់រមិាណមយួដែលសមគ្រសបបៅកនុង                
           ។ 

 
៣/ ដងរកាបញ្ជ ីេណបនយយឲ្យ នគ្រេបគ់្រាន់ និងគ្របព្យន័ធគ្រេបគ់្រេងថ្ផ្សទកនុងដែលមានគ្របសិេធភាព្យ។ 
 
៤/ បរៀបចំរ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុ បដ្ឋយដផ្សាកបលីមូលដ្ឋឋ ននិរនតរភាព្យ បលីកដលងដរមានោ សនមរថា រ.េ.ស.ភ្. មិនមានលកេណៈសមគ្រសប 

កនុងោរបនតគ្របរិបរតិោរបៅបព្យលអនាេរ ដែលអាច ៉ែ នស់ាម ន ន និង 
 
៥/ គ្រេបគ់្រេង ែឹកនា ំ រ.េ.ស.ភ្. ោ៉ែ ងមានគ្របសិេធភាព្យ និងចូលរមួរាលោ់រសបគ្រមចចិរតបលីបញ្ញា សំខាន់ៗ ទាងំអស ់ ដែលអាចប៉ែោះពាលែ់ល់ 

គ្របរិបរតិោរ ោរអនុវរតន៍ និងធានាថាោរសបគ្រមចចិរតទាងំបនាោះ គ្ររូវ ន ល្ុោះបញ្ញេ ងំោ៉ែ ងគ្ររឹមគ្ររូវបៅកនុងរ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុ។ 

          ម          ( ) 
 

                    ( ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 



 

        
                                                                       

 

 

   ម          

          

   ម          

         
                                                                 
 

 

   ម          

         

 

   ម          

           

 

             

 

                     ( ) 
 

                    ( ) 

 

 

   ម          

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     
តងនាមឲ្យរដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ បយងីខាុ ំ នអាន និងឯកភាព្យ បដ្ឋយធានាអោះអាងថា រ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុ រមួទាងំកំណរស់មាគ ល់ 

ដែលភាជ បម់កជាមយួបនោះ  នបង្កា ញោ៉ែ ងគ្ររឹមគ្ររូវនូវគ្រេបេិ់ែឋភាព្យជាសារវនតទាងំអស់ ថ្នសាថ នភាព្យហរិញ្ញវរថុ បស ់ រ.េ.ស.ភ្.             ៣    
  ថ្ងៃេី៣០ ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០១៤  គ្រព្យមទាងំលេធផ្សលហរិញ្ញវរថុ  និងលំហូរសាចគ់្រ កស់គ្រមាប់ែំណាច់ោរយិបរបិចេេ បដ្ឋយអនុបល្លមបៅតមសតងដ់្ឋរ 
េណបនយយអនតរជារិកមពុជា បលខ៣៤។ 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

               

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

៤៩ / ៥០ 

                                                                  
 

 
                                                                          
 

 
                                                                  
 

 

                                                                  
 

 

     ១៤             ២០១៤ 
 

     ១៤             ២០១៤ 
 

     ១៤             ២០១៤ 
 

     ១៤             ២០១៤ 
 

     ១៤             ២០១៤ 
 

     ១៤             ២០១៤ 
 

     ១៤             ២០១៤ 

                                                           
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

               

៥១ / ៥២ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

               

៥៣ / ៥៤ 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 

 
      
      

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣១     ២០១៣ 
        

 
(            ) 

    
គ្រេព្យយសកមម    
គ្រេព្យយសកមមរយៈបព្យលដវង    
គ្រេព្យយសមឲរត ិបរាងចគ្រក និងបរោិេ រ  .៧ ៨៦៩.៥៩៩.៣៣២ ៨៣៥.៥៥២.៦៩០ 
គ្រេព្យយសកមមអរូបី  ៣.០១១.២៩៦ ៣.២៩២.៣៣១ 
ឥណទានផ្សតលឲ់្យរដ្ឋឋ ករេឹកបខរតបពាធ្ិ៍សារ ់  .២០ ៥២០.៤៤៣ ៥៧៨.៣២៤ 
ឥណទានផ្សតលឲ់្យបុេគលិក  .២០ ៧.៧៨៨.៦៦៨ ៧.០១៥.០១៣ 
  ៨៨០.៩១៩.៧៣៩ ៨៤៦.៤៣៨.៣៥៨ 
គ្រេព្យយសកមមរយៈបព្យលខល ី    
សននធិិ្  ៤៤.១៩១.៥៥៥ ៣៥.០៨៣.៣៦៣ 
េណនីអរិងិជនពាណិជជកមម និងេណនីអរិងិជនបផ្សសងៗ  ៣៤.៩០៥.២៩៨ ២៩.៧៧១.០៨៣ 
ឥណទានផ្សតលឲ់្យរដ្ឋឋ ករេឹកបខរតបពាធ្ិ៍សារ ់  .២០ ៩៣.៩៦៤ ៨១.៤៧៥ 
ព្យនធបលីគ្រ កចំ់បណញគ្ររូវេេួលកនុងគ្រា  .៨ - ២.៧៥៥.៧០៤ 
វនិិបោេរយៈបព្យលខល ី  .៩ ១៩២.៦៨២.៤៦៤ ១៧៤.២៧៨.០១៨ 
សាចគ់្រ ក ់និងសាចគ់្រ កស់មមូល  ១៦.៣៦៦.០៣៧ ១០.៥៦៨.៧១៥ 
  ២៨៨.២៣៩.៣១៨ ២៥២.៥៣៨.៣៥៨ 

គ្រេព្យយសកមមសរុប  ១.១៦៩.១៥៩.០៥៧ ១.០៩៨.៩៧៦.៧១៦ 
    
                  
មូលធ្នរបសភ់ាេហ ុនិក    
មូលធ្នភាេហ ុន  ៥៤១.២២៧.២៨២ ៥៤១.២២៧.២៨២ 
េុនបគ្រមុង  ១៤៩.១៩៣.៤៣៧ ១១៥.៨៦៦.៣២០ 
ចំបណញរកាេុក  ៣៤.៤៤៤.៣១៦ ៣៨.០៨៨.០២៨ 
មូលធ្នសរុប  ៧២៤.៨៦៥.០៣៥ ៦៩៥.១៨១.៦៣០ 
បណុំល    
បណុំលរយៈបព្យលដវង    
ោរព្យវកិចេបសាធ្ននិវរតន ៍  .១០ ២៩.៥៨២.៧១៣ ២៨.៣៦២.២២៤ 
បំណុលព្យនធព្យនារបលីគ្រ កចំ់បណញ  ២៣.៣៧៦.៤៤៥ ២៤.៤៧២.៨២៧ 
គ្រ កក់មេ ី  .១១ ២៥៨.៤៧៩.២៦៣ ២២៨.២៦២.២៤៧ 
គ្រ កក់ករ់បស់អរិងិជន  ៣៤.៦៤១.៣៤៧ ៣១.២១៥.១៧៣ 
ជំនួយព្យនារពី្យរដ្ឋឋ ភិ្ ល និងជំនួយបផ្សសងៗ  ៣៣.១៦០.៩១១ ៣៤.៩៣០.៨៩០ 
  ៣៧៩.២៤០.៦៧៩ ៣៤៧.២៤៣.៣៦១ 
បណុំលរយៈបព្យលខល ី    
គ្រ កក់មេ ី  .១១  ៣៧.៨៥៨.៥៣៣   ២៦.៦៩១.៨១៧  
ចំណូលព្យនធ នបង ់  .៨  ៥.១០៥.០១៤  - 
េណនីអនកផ្សគរផ់្សគងព់ាណិជជកមម និងេណនីអនកផ្សគរផ់្សគងប់ផ្សសងៗ  .១២  ២២.០៨៩.៧៩៦   ២៩.៨៥៩.៩០៨  
  ៦៥.០៥៣.៣៤៣   ៥៦.៥៥១.៧២៥  
បណុំលសរុប   ៤៤៤.២៩៤.០២២   ៤០៣.៧៩៥.០៨៦  

មូលធ្ន និង បណុំលសរុប  ១.១៦៩.១៥៩.០៥៧  ១.០៩៨.៩៧៦.៧១៦  
 
 
           ដ                      ៥៩ ដ         ៦៨                                          

 -                                  (            ៣០          ២០១៤) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 

  ែណំាចោ់រយិបរបិចេេ ៣ដខ 

 

កំណ្ត្់ 
សមគ ល ់

៣០ កញ្ញញ  ២០១៤ 
ពាន់បរៀល 

( នគ្ររួរព្យនិិរយ ប៉ែុដនត 
មិន នបធ្វីសវនកមម) 

៣០ កញ្ញញ  ២០១៣ 
ពាន់បរៀល 

( នគ្ររួរព្យនិិរយ ប៉ែុដនត 
មិន នបធ្វីសវនកមម) 

    
ែាំណូល    
ោរលក ់  ៣៧.៩៦៣.០៤២ ៣៥.១០៨.២៣៦ 
ចំណូលបផ្សសងៗ  ៣.០០៤.៦៩៨ ២.២២០.៨៥៣ 
  ៤០.៩៦៧.៧៤០ ៣៧.៣២៩.០៨៩ 
    
ែាំណាយ    
ចំណាយរលំសគ់្រេព្យយសកមមរូប ីនិងគ្រេព្យយសកមមអរូប ី  (៨.១៤៦.៥០៧) (៧.៩៦៨.៨៦១) 
ចំណាយថ្ងលបភ្លីង  (៧.០៥២.៧២៥) (៦.៦៤៧.១៩១) 
ចំណាយគ្រ ក់បបៀវរស គ្រ ក់ឈ្នួល និងចណំាយពាក់ព្យ័នធបផ្សសងៗ  (៦.០១៥.៧៦១) (៤.៧១១.៣៤៩) 
ចំណាយវរថុធារុបែីមសគ្រមាបផ់្សលិរេឹកសាា រ  (១.២២២.៣០៦) (៩៥៣.៦៨៩) 
ចំណាយវរថុធារុបែីមសគ្រមាបរ់ភាជ ប់បណាត ញបៅតមបេហដ្ឋឋ ន  (១.៩១៦.៩៦០) (១.៤៥៤.០១២) 
ចំណាយជួសជុល និងដងទា ំ  (៩៦៨.៩៤១) (៨១៩.៩៧៥) 
ចំណាយបសវាសាងសង ់  - ២០៤.៤៤៦ 
ចំណាយគ្របរិបរតិោរបផ្សសងៗ  (១.៦៤៧.០១៤) (៦៨៥.៦១១) 
ចំបណញ/(ខារ) ព្យោីរបតូររូបិយប័ណណ - សុេធ  ១.៤៩៩.៤៦៨ (៣៣៨.២៥០) 
  (២៥.៤៧០.៧៤៦) (២៣.៣៧៤.៤៩២) 
    
ចបំណញគ្របរបិរតោិរ  ១៥.៤៩៦.៩៩៤ ១៣.៩៥៤.៥៩៧ 
ចំណូលោរគ្រ ក ់  ៨.៦០២.៤០០ ២.១៣៨.៧៧២ 
ចំណាយោរគ្រ ក ់  (១.៩៩៤.៨៧១) (៦.៨៤៨.២២៥) 
ចំណូលោរគ្រ ក/់(ចណំាយ)-សុេធ  ៦.៦០៧.៥២៩ (៤.៧០៩.៤៥៣) 
ចបំណញមុនបងព់្យនធបលីគ្រ កច់បំណញ  ២២.១០៤.៥២៣ ៩.២៤៥.១៤៤ 
ចំណាយព្យនធបលីគ្រ កច់ំបណញ  (៣.៨២៧.០៣០) (១.៤៤០.៥៥១) 
ចបំណញកនុងោរយិបរបិចេេ  ១៨.២៧៧.៤៩៣ ៧.៨០៤.៥៩៣ 
ចណូំលលមារិបផ្សសងៗ    
ខទង់េណនីដែលមិន នដបងដចកចំបណញ ឬខារ៖    
ចំបណញព្យោីរវាយរថ្មលហានិភ្័យោរព្យវកិចេបសាធ្ននិវរតន ៍  - ១៨២.៩១៩ 

លេធផ្សលលមារិកនុងោរយិបរបិចេេ  ១៨.២៧៧.៤៩៣ ៧.៩៨៧.៥១២ 
ចបំណញរបសភ់ាេហ ុនកិ  ១៨.២៧៧.៤៩៣ ៧.៨០៤.៥៩៣ 

លេធផ្សលលមារិសរុបរបសភ់ាេហ ុនកិ  ១៨.២៧៧.៤៩៣ ៧.៩៨៧.៥១២ 
 
 

កំណរ់សមាគ លដ់ែល នភាជ ប់មកជាមយួព្យីេំព្យ័រេ៥ី៩ ែលេ់ំព្យ័រេ៦ី៨ ជាដផ្សនកមយួថ្នព្យ័រ៌មានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេបបនោះ។ 
 

ចបំណញកនុង១ភាេហ ុន(ជាគ្រ ក់បរៀល) របស់ភាេហ ុនកិរដ្ឋឋ ករេកឹកនុងោរយិបរបិចេេបនោះ មានែូចខាងបគ្រោម៖ 
 

ចំបណញកនុងមយួភាេហ ុនមូលដ្ឋឋ ន (basic earnings per share)  .១៤ ២១០,១៥  ៩១,៨៤  ១៣៣,៣៨ 
ចំបណញកនុងមយួភាេហ ុនងយចុោះ (diluted earnings per share)  .១៤  ២១០,១៥   ៩១,៨៤  ១៣៣,៣៨ 

 
 

 -                              (     ដ               ៣        ៣០          ២០១៤) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                

៥៥ / ៥៦ 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 

  ែណំាចោ់រយិបរបិចេេ ៩ដខ 

 

កំណ្ត្់ 
សមគ ល ់

៣០ កញ្ញញ  ២០១៤ 
ពាន់បរៀល 

( នគ្ររួរព្យនិិរយ ប៉ែុដនត 
មិន នបធ្វីសវនកមម) 

៣០ កញ្ញញ  ២០១៣ 
ពាន់បរៀល 

( នគ្ររួរព្យនិិរយ ប៉ែុដនត 
មិន នបធ្វីសវនកមម) 

    
ែាំណូល    
ោរលក ់   ១០៨.០៨០.៣៣១   ១០២.៤១៨.៧៥២  
ចំណូលព្យីបសវាសាងសង ់   ១២៨.៣៨៤   ៧.២៤៩.៣៩២  
ចំណូលបផ្សសងៗ   ៧.០៥៤.២៩៤   ៥.៣២៤.៩៥៦  
   ១១៥.២៦៣.០០៩  ១១៤.៩៩៣.១០០  
    
ែាំណាយ    
ចំណាយរលំសគ់្រេព្យយសកមមរូប ីនិងគ្រេព្យយសកមមអរូប ី  (២៤.១២៤.០៦៥) (១៨.៧៣៣.២៩២) 
ចំណាយថ្ងលបភ្លីង  (២១.៦៦៥.៩៣៨) (២១.៦៥៦.០៩១) 
ចំណាយគ្រ ក់បបៀវរស គ្រ ក់ឈ្នួល និងចណំាយពាក់ព្យ័នធបផ្សសងៗ  (១៧.៤១៥.៨៣៤ (១៤.៦១៦.៥៤៧) 
ចំណាយវរថុធារុបែីមសគ្រមាបផ់្សលិរេឹកសាា រ  (៣.៥៧៣.២០៧) (២.៣០៧.១១៩) 
ចំណាយវរថុធារុបែីមសគ្រមាបរ់ភាជ ប់បណាត ញបៅតមបេហដ្ឋឋ ន  (៤.៩៦២.៤៨៤) (៤.១៧៧.១៣៨) 
ចំណាយជួសជុល និងដងទា ំ  (៣.១២៤.៣៤៨) (២.៨៦០.០២០) 
ចំណាយបសវាសាងសង ់  (៧៥.០០៣) (៦.៦៧៧.០០២) 
ចំណាយគ្របរិបរតិោរបផ្សសងៗ  (៤.៣៥១.៦៧៥) (៣.៧៦០.៩៨២) 
ចំបណញព្យោីរបតូររូបិយប័ណណ - សុេធ   ៣.២៩៥.៩៨០   ១.៦៩៩.៧៧៦  
  (៧៥.៩៩៦.៥៧៤) (៧៣.០៨៨.៤១៥) 
    
ចបំណញគ្របរបិរតោិរ   ៣៩.២៦៦.៤៣៥   ៤១.៩០៤.៦៨៥  
ចំណូលោរគ្រ ក ់   ១៣.៣១៣.៤៥៤   ៦.៤៥៣.៣៥៨  
ចំណាយោរគ្រ ក ់  (៨.៧៦១.៣៨៤) (១០.៥៧៤.០៨៧) 
(ចំណាយ)ចណូំលោរគ្រ ក-់សុេធ  .១៥ ៤.៥៥២.០៧០ (៤.១២០.៧២៩) 
ចបំណញមុនបងព់្យនធបលីគ្រ កច់បំណញ   ៤៣.៨១៨.៥០៥   ៣៧.៧៨៣.៩៥៦  
ចំណាយព្យនធបលីគ្រ កច់ំបណញ  .១៣ (៩.៣៧៤.១៨៧) (៧.៥៥១.១៦១) 
ចបំណញកនុងោរយិបរបិចេេ   ៣៤.៤៤៤.៣១៨   ៣០.២៣២.៧៩៥  
ចណូំលលមារិបផ្សសងៗ    
ខទង់េណនីដែលមិន នដបងដចកចំបណញ ឬខារ៖    
ចំបណញព្យោីរវាយរថ្មលហានិភ្័យោរព្យវកិចេបសាធ្ននិវរតន ៍    -   ៣៧៥.២៧៧  

លេធផ្សលលមារិកនុងោរយិបរបិចេេ   ៣៤.៤៤៤.៣១៨   ៣០.៦០៨.០៧២  
ចបំណញរបសភ់ាេហ ុនកិ  ៣៤.៤៤៤.៣១៨   ៣០.២៣២.៧៩៥  

លេធផ្សលលមារិសរុបរបសភ់ាេហ ុនកិ    ៣៤.៤៤៤.៣១៨   ៣០.៦០៨.០៧២  
 
 

កំណរ់សមាគ លដ់ែល នភាជ ប់មកជាមយួព្យីេំព្យ័រេ៥ី៩ ែលេ់ំព្យ័រេ៦ី៨ ជាដផ្សនកមយួថ្នព្យ័រ៌មានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេបបនោះ។ 
 

ចបំណញកនុង១ភាេហ ុន(ជាគ្រ ក់បរៀល) របស់ភាេហ ុនកិរដ្ឋឋ ករេកឹកនុងោរយិបរបិចេេបនោះ មានែូចខាងបគ្រោម៖ 
 

ចំបណញកនុងមយួភាេហ ុនមូលដ្ឋឋ ន (basic earnings per share)  .១៤  ៣៩៦,០៣   ៣៥១,៩៣  ១៣៣,៣៨ 
ចំបណញកនុងមយួភាេហ ុនងយចុោះ (diluted earnings per share)  .១៤  ៣៩៦,០៣   ៣៥១,៩៣  ១៣៣,៣៨ 

 
 

 -                              (                     ៩ ខ      ៣០  ខ       ២០១៤) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  
      ដ                    ៣០          ២០១៤ 
 ( នគ្ររួរពិ្យនិរយ ប៉ែុដនតមិន នបធ្វីសវនកមម) 

 
 មូលធនភាគ្វ  ន 

ពានង់្រៀល 
ទ នរប្មុង 

ពានង់្រៀល 
ចំស្ណ្ញរកាទ ក 

ពានង់្រៀល 
សរ  រ 

ពានង់្រៀល 
      
សមរុលយេរិគ្ររមឹថ្ងៃេ០ី១ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១៤  ៥៤១.២២៧.២៨២  ១១៥.៨៦៦.៣២០   ៣៨.០៨៨.០២៨  ៦៩៥.១៨១.៦៣០  
ចំបណញកនុងោរយិបរបិចេេ    -    -   ៣៤.៤៤៤.៣១៨   ៣៤.៤៤៤.៣១៨  
                                 -    -   ៣៤.៤៤៤.៣១៨   ៣៤.៤៤៤.៣១៨  
                     (            .១៦)    -   ៣៣.៣២៧.១១៧  (៣៣.៣២៧.១១៧)   -  
            (            .១៧)    -    -  (៤.៧៦០.៩១៣) (៤.៧៦០.៩១៣) 
សមរុលយេរិគ្ររមឹថ្ងៃេ៣ី០ ដខ    ឆ្ន ២ំ០១៤   ៥៤១.២២៧.២៨២  ១៤៩.១៩៣.៤៣៧   ៣៤.៤៤៤.៣១៦  ៧២៤.៨៦៥.០៣៥  

 
 

           ដ                      ៥៩ ដ         ៦៨                                          
 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 

                  
      ដ                     ៣០          ២០១៣ 
 ( នគ្ររួរពិ្យនិរយ ប៉ែុដនតមិន នបធ្វីសវនកមម) 

 
 មូលធនភាគ្វ  ន 

ពានង់្រៀល 
ទ នរប្មុង 

ពានង់្រៀល 
ចំស្ណ្ញរកាទ ក 

ពានង់្រៀល 
សរ  រ 

ពានង់្រៀល 
      
សមរុលយេរិគ្ររមឹថ្ងៃេ០ី១ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១៣  ៥៤១.២២៧.២៨២ ៨៣.៨៥៤.៥១៤ ៣៤.៤២០.៩៦១ ៦៥៩.៥០២.៧៥៧ 
ចំបណញកនុងោរយិបរបិចេេ  - - ៣០.២៣២.៧៩៥ ៣០.២៣២.៧៩៥ 
ចំបណញពី្យោរវាយរថ្មលហានិភ្យ័ោរព្យវកិចេបសាធ្ននិវរតន ៍  - - ៣៧៥.២៧៧ ៣៧៥.២៧៧  
                               - - ៣០.៦០៨.០៧២ ៣០.៦០៨.០៧២ 
ោរបផ្សទរបៅេណនីេុនបគ្រមងុ   - ៣២.០១១.៨០៦ (៣២.០១១.៨០៦) - 
ភាេល្លភ្  បង ់  - - (២.៤០៩.១៥៧) (២.៤០៩.១៥៧) 
សមរុលយេរិគ្ររមឹថ្ងៃេ៣ី០ ដខ    ឆ្ន ២ំ០១៣  ៥៤១.២២៧.២៨២ ១១៥.៨៦៦.៣២០ ៣០.៦០៨.០៧០ ៦៨៧.៧០១.៦៧២ 

 

 -                                  (     ដ               ៩        ៣០          ២០១៤) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ដ                ៩   

 

      
      

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
               ) 

លំហូរសាចគ់្រ កព់្យសីកមមភាព្យគ្របរបិរតោិរ    
សាច់គ្រ ក់ នមកព្យីគ្របរបិរតិោរ  .១៨  ៦១.៦០៤.៦០៦   ១០១.១៧១.៦៣៨  
ចំណូលព្យនធ នបង ់  .៨ (២.៦០៩.៨៥១) (៦.២០៤.៨២២) 
ោរព្យវកិចេបសាធ្ននិវរតន ៍នបង ់  (៦៤៩.៩៨៦) (៥១៩.១៦៣) 
សាចគ់្រ កសុ់េធ នមកព្យសីកមមភាព្យគ្របរបិរតោិរ  ៥៨.៣៤៤.៧៦៩   ៩៤.៤៤៧.៦៥៣  
    
លំហូរសាចគ់្រ កសុ់េធព្យសីកមមភាព្យវនិបិោេ    
ោរេិញគ្រេព្យយសមឲរត ិបរាងចគ្រក និងបរោិេ រ ៧ (៧១.២៧៣.៤១២) (១១២.៨៨៩.៥២១) 
ោរបធ្វីមូលធ្នកមមោរគ្រ ក់បលីគ្រេព្យយសកមមដែលមានេុណវុឌ្ឍ ិ ៧ (២២៥.០៩៨) (៣.៣៧១.១៨៩) 
                (៣២៣.៦០២) (១.៥៤៣.៥៩១) 
េឹកគ្រ ក់សំណងព្យីឥណទានផ្សតល ់ រដ្ឋឋ ករេឹកបខរតបពាធ្ិ៍សារ ់   ៥៩.៤២៩  - 
ោរវនិិបោេរយៈបព្យលខល ី  (១៨.៤០៤.៤៤៦) (២៥.២៧០.៤២៦) 
ោរគ្រ ក់ នេេួល   ៣.៦៥៨.៨៤៧   ២.៨៥៣.៤៧៣  
សាចគ់្រ កសុ់េធ នបគ្របកីនុងសកមមភាព្យវនិបិោេ  (៨៦.៥០៨.២៨២) (១៤០.២២១.២៥៤) 
    
លំហូរសាចគ់្រ កសុ់េធព្យសីកមមភាព្យហរិញ្ញបឲទាន    
ភាេល្លភ្  បង ់  (៤.៧៦០.៩១៣) (២.៤០៩.១៥៧) 
សាច់គ្រ ក់ នមកព្យីគ្រ កក់មេ ី     ៥៥.៨៤៧.៨៣៥   ៤១.៤១៦.៩៥២  
ោរគ្រ ក់ នបង ់  (៦.៨០៧.៤៨៧) (៥.៥៦៨.២០៧) 
ោរបង់សងគ្រ ក់កមេ ី  (១០.៣១៨.៦០០) (៤.៦៧៦.៦៩៩) 
                                   ៣៣.៦៩០.៨៣៥   ៣៨.៧៦២.៨៨៩  
    
(    )/                                   ៥.៧៩៧.៣២២ (៧.០១០.៧១២) 
សាច់គ្រ ក ់និងសាច់គ្រ ក់សមមូលបែីម              ១០.៥៦៨.៧១៥   ១៣.៩៧៦.០៣៧  
                                        ១៦.៣៦៦.០៣៧   ៦.៩៦៥.៣២៥  

            ដ                      ៥៩ ដ         ៦៨                                          
 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                 

៥៧ / ៥៨ 

 -                                (     ដ               ៩        ៣០          ២០១៤) 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

រដ្ឋឋ ករេឹកសវយរ័គ្រកុងភ្នំបព្យញ (បៅោរថ់ា“រ.េ.ស.ភ្.”) សិថរបគ្រោមោរគ្រេបគ់្រេងដផ្សនកបបចេកបេសរបស់គ្រកសងួ        និង        
និងសថិរបគ្រោមោរគ្រេបគ់្រេងដផ្សនកហរិញ្ញវរថុរបសគ់្រកសងួបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ បហយីមានោរោិលយ័កណាត លបៅរាជធានីភ្នំបព្យញ។  

រ.េ.ស.ភ្. គ្ររូវ នេេលួសាគ លប់ដ្ឋយគ្រកសងួពាណិជជកមមថាជាសហគ្រាសសាធារណៈដែលមានលកេណៈបសែឋកិចេ និងមានបលខចុោះបញ្ជ ី 
Co.០៨៣៩ Et/២០១២ ចុោះថ្ងៃេី២៧ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០១២។ 

បបសកមមរបស់ រ.េ.ស.ភ្. េឺោរផ្សលិរ និងោរដចកចាយេឹកសាា រសគ្រមាបោ់របគ្របីគ្រ សេូ់បៅរបស់សាធារណជនបៅរាជធានីភ្នំបព្យញ។ កមមវរថុ 
អាជីវកមមរបស់ រ.េ.ស.ភ្. េឺ៖ 

                   ដ                                                                     
                       ដ                 -                                                         

          -                   
            -                        ដ                                                         

                    
                                                           ដ                            ដ                    

 . . . .                            
               ដ                                                                 

 
 ដ                     . . . .                                                                           

                                             ដ   ៖ 
                                                               
                                                        
                            ដ                                 

                    . . . .                    ៤៥        ១០៦               ដ                  
                

                                                                  ១៤             ២០១៤   
                                                                         

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

ព្យរ័ម៌ានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេបសគ្រមាបែំ់ណាចោ់រយិបរបិចេេ៩ដខ ថ្ងៃេី៣០ ដខកញ្ញញ  ឆ្ន ២ំ០១៤ គ្ររូវ នបរៀបចំបឡងីបដ្ឋយអនុបល្លមបៅ
តមសតងដ់្ឋរេណបនយយអនតរជារិកមពុជា បលខ៣៤ សតីពី្យ “រ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រា” (បៅោរថ់ា “CIAS 34”)។ ព្យរ័ម៌ានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេប 
េរួគ្ររូវ នអានភាា បជ់ាមយួនឹងរ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុគ្របចាឆំ្ន  ំ សគ្រមាបែំ់ណាច់ឆ្ន ថំ្ងៃេី៣១ ដខធ្នូ ឆ្ន ២ំ០១៣ ដែលគ្ររូវ នបរៀបចំបឡងីបដ្ឋយអនុបល្លម
បៅតមសតងដ់្ឋររ យោរណ៍ទាកេ់ងនឹងហរិញ្ញវរថុអនតរជារិថ្នកមពុជា (បៅោរថ់ា “CIFRSs”)។ បាលោរណ៍េណបនយយសំខាន់ៗ ដែល នបគ្របីកនុងោរ 
បរៀបចំព្យរ័ម៌ានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេប េឺែូចបៅនឹងបាលោរណ៍េណបនយយសំខាន់ៗ ដែល នបគ្របីកនុងោរបរៀបចំរ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុឆ្ន ២ំ០១៣ ដែល 
 នបធ្វីសវនកមមរចួ។ 
 

 .១-            
 

 -                                      (               )  

 

(                     ៩ ខ      ៣០  ខ       ២០១៤) 

 

 

 .២- ម                                
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                  

 .៣.១- សតងដ់្ឋរេណបនយយងមីៗ វបិសាធ្នកមម និងបំណកគ្រសាយដែល នបចញផ្សាយ និងចូលជាធ្រមានចាបប់ផ្សតីមបៅថ្ងៃេី០១ ដខមករា 
ឆ្ន ២ំ០១៤ បហយី នអនុវរតបដ្ឋយ រ.េ.ស.ភ្. 

រ.េ.ស.ភ្.  នអនុវរតនូវរាលស់តង់ដ្ឋរ CIFRS វបិសាធ្នកមម និងបំណកគ្រសាយមយួចំននួដែលចូលជាធ្រមានចំបពាោះរ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុ  
សគ្រមាបឆ់្ន ហំរិញ្ញវរថុដែលចាប់បផ្សតីមពី្យថ្ងៃេី០១ ដខមករា ឆ្ន ២ំ០១៤។ មិនមានសតង់ដ្ឋរ វបិសាធ្នកមម ឬបំណកគ្រសាយណាដែលមានផ្សលប៉ែោះពាល់ 
ជាសារវនតចំបពាោះ រ.េ.ស.ភ្. បេ បលីកដលងដរសតង់ដ្ឋរមួយចំនួនែូចខាងបគ្រោម៖ 

 

              CIAS 32       “                     ”                            
 វបិសាធ្នកមមបនោះេឺសគ្រមាប់បាលោរណ៍ដណនាដំែលបៅជាធ្រមានកនុង CIAS 32 សតីពី្យ “ោរបង្កា ញឧបករណ៍ហិរញ្ញវរថុ” និងបញ្ញជ ក់ពី្យដផ្សនកខលោះៗ 

ថ្នរគ្រមូវោរកនុងោរោរ់កងគ្រេព្យយសកមមហិរញ្ញវរថុ  ជាមួយនឹងបំណុលហិរញ្ញវរថុ បៅបលីតរាងរុលយោរ។ វបិសាធ្នកមមបនោះចូលជាធ្រមានសគ្រមាប់ោរយិ-
បរបិចេេេណបនយយដែលចាប់បផ្សតីមបៅថ្ងៃេី០១ ដខមករា  ឆ្ន ២ំ០១៤។  មិនមានផ្សលប៉ែោះពាល់អំពី្យោរបគ្របីគ្រ ស់សតង់ដ្ឋរបនោះបលីព្យ័រ៌មានហិរញ្ញវរថុកនុង
គ្រាបេ។ 

 
 

  .៣.២- សតងដ់្ឋរេណបនយយងមីៗ វបិសាធ្នកមម និងបំណកគ្រសាយដែល នបចញផ្សាយ និងចូលជាធ្រមានចាបប់ផ្សតីមបៅថ្ងៃេី០១ ដខមករា 
ឆ្ន ២ំ០១៥ ឬោរយិបរបិចេេេណបនយយបនាទ បពី់្យបនោះ ប៉ែុដនត រ.េ.ស.ភ្ មិន នអនុវរតមុនោលកំណរ់ 
 

 

 CIFRS 9       “               ” 
 សតង់ដ្ឋរបនោះបញ្ញជ ក់ពី្យោរបធ្វីចំណារ់ថាន ក់ ោរវាស់ដវង និងោរករ់គ្រតគ្រេព្យយសកមមហិរញ្ញវរថុ  និងបំណុលហិរញ្ញវរថុ។ CIFRS 9 គ្ររូវ នបចញ 

ផ្សាយបៅកនុងដខវចិេិោ ឆ្ន ២ំ០០៩ និងដខរុល្ល ឆ្ន ២ំ០១០។ សតង់ដ្ឋរបនោះជំនួសដផ្សនកខលោះថ្នសតង់ដ្ឋរ CIAS 39 សតីពី្យ “ោរករ់គ្រត និងោរវាស់ដវង 
ឧបករណ៍ហិរញ្ញវរថុ” ដែលពាក់ព្យ័នធបៅនឹងោរចារ់ថាន ក់ និងោរវាស់ដវងឧបករណ៍ហិរញ្ញវរថុ។ CIFRS 9 រគ្រមូវឲ្យចារ់ថាន ក់គ្រេព្យយសកមមហិរញ្ញវរថុជាពី្យរ 
ចំណារ់ថាន ក់វាស់ដវងែូចរបៅ៖ េឺចារ់ថាន ក់តមគ្រកុមដែលវាស់ដវងតមរថ្មលសមរមយ និងគ្រកុមវាស់ដវងតមថ្ងលបែីមែករលំស់។ ោរកំណរ់េឺគ្ររូវបធ្វីបឡីង 
បៅកនុងោរករ់គ្រតបឋម។ ោរបធ្វីចំណារ់ថាន ក់េឺអាគ្រស័យបៅបលីេំរូអាជីវកមមរបស់អងគភាព្យ កនុងោរគ្រេប់គ្រេងឧបករណ៍ហិរញ្ញវរថុ របស់ខលួន និងលកេណៈ 
ថ្នលំហូរសាច់គ្រ ក់កនុងកិចេសនាថ្នឧបករណ៍បនាោះ។ ចំបពាោះបំណុលហរិញ្ញវរថុវញិ សតង់ដ្ឋរបនោះបៅរការគ្រមូវោរភាេបគ្រចីនរបស់ CIAS 39។ ោរដកដគ្រប 
ចមឲងេឺកនុងករណីដែលគ្ររូវបគ្រជីសរថ្មលសមគ្រសបសគ្រមាប់បំណុលហិរញ្ញវរថុ  ដផ្សនកដែលគ្ររូវផ្ទល ស់បតូ ររថ្មលសមគ្រសបេឺអាគ្រស័យបៅបលីហានិភ្័យឥណទាន 
ផ្ទទ ល់របស់អងគភាព្យ ដែលគ្ររូវករ់គ្រតបៅកនុងចំណូលលមាិរបផ្សសងៗ ជាជាងបៅកនុងរ យោរណ៍លេធផ្សល លុោះគ្រតដរវាបបងាីរឲ្យមានភាព្យមិនសីុសង្កវ ក់ 
ាន ដផ្សនកេណបនយយ។ រ.េ.ស.ភ្. មិនទាន់វាយរថ្មលអំពី្យផ្សលប៉ែោះពាល់ទាងំគ្រសុងថ្នសតង់ដ្ឋរ CIFRS 9 បនោះបេ។ 

៥៩ / ៦០ 

 ោរបរៀបចំព្យរ័ម៌ានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេប រគ្រមូវឲ្យេណៈគ្រេបគ់្រេងបធ្វីោរវនិិចេយ័ ោរ ៉ែ នស់ាម ន និងោរសនមរដែលមានឥេធិព្យលបលីោរអនុវរតន ៍
បាលោរណ៍េណបនយយ និងចំនួនេឹកគ្រ កថ់្នគ្រេព្យយសកមម និងបំណុល ចំណូល និងចំណាយដែល នរាយោរណ៍ ។ លេធផ្សលជាកដ់សតងអាចខុសពី្យោរ 
 ៉ែ នស់ាម នទាងំបនោះ ។ 
 កនុងោរបរៀបចំព្យរ័ម៌ានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេបបនោះ ោរវនិិចេយ័សំខានដ់ែលេណៈគ្រេបគ់្រេង នបធ្វីបឡងី កនុងោរអនុវរត  បាលោរណ៍េណបនយយ 
របស ់ រ.េ.ស.ភ្. និងគ្របភ្ព្យសំខាន់ៗកនុងោរ ៉ែ នស់ាម នអំពី្យភាព្យមិនគ្រ កែគ្របជា េឺមានភាព្យែូចាន បៅនឹងោរវនិិចេយ័ និង ៉ែ នស់ាម នដែល នអនុវរតចំបពាោះ 
រ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុសគ្រមាបែំ់ណាចឆ់្ន ថំ្ងៃេី៣១ ដខធ្នូ ឆ្ន ២ំ០១៣។ 

 .៣- បាលោរណ៍េណបនយយ 
 
 

 -                                      ( ) 

 

 

 

 .៤- ោរ ៉ែ ន់សាម នរបស់េណៈគ្រេប់គ្រេង 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 .៥.២-              
           ដ                                                                                                   

 ដ                    
 
 

រ.េ.ស.ភ្. ផ្សលិរេឹកសាា របែីមឲផី្សគរផ់្សគងជូ់នគ្របជាព្យលរែឋបៅកនុងរាជធានីភ្នំបព្យញ និងរំបនជំុ់វញិរាជធានី។ បែីមឲាីគំ្រេែលអ់ាជីវកមមកនុងោរ 
ដចកចាយេឹកសាា របនោះ រ.េ.ស.ភ្. គ្ររូវោរភាជ បន់ាឡោិេឹកជាបសវាាគំ្រេ។ គ្រ កចំ់ណូលដែល នមកពី្យោរភាជ បន់ាឡោិេឹក (ដែលជាបសវាាគំ្រេែលោ់រ 
លកេឹ់កសាា រ) មានចំននួរិចជាង១០%ថ្នគ្រ កចំ់ណូលសរុប េនទឹមនឹងបនាោះោរលកេឹ់កសាា រមានចំននួគ្របមាណ៩៤% ថ្នគ្រ កចំ់ណូលសរុបរបស់ 
រ.េ.ស.ភ្.។ រ.េ.ស.ភ្. មានគ្របរិបរតិោរតមដផ្សនកដរមួយគ្ររូវរាយោរណ៍េឺ ោរលកេឹ់កសាា រ។ គ្របធានអនកសបគ្រមចចិរតខាងដផ្សនកគ្របរិបរតិោរ (គ្រកុម 
េណៈគ្រេបគ់្រេង) គ្ររួរពិ្យនិរយរ យោរណ៍គ្រេបគ់្រេងថ្ផ្សទកនុងដែល នរាយោរណ៍អំពី្យលេធផ្សលថ្នោរលកេឹ់កសាា រទាងំមូល បែីមឲវីាយរថ្មលអំពី្យលេធផ្សល 
និងោរដបងដចកធ្នធាន។  គ្របធានអនកសបគ្រមចចិរតខាងដផ្សនកគ្របរិបរតិោរវាយរថ្មលអំពី្យលេធផ្សលថ្នគ្របរិបរតិោរតមដផ្សនក បដ្ឋយដផ្សាកបៅបលីេំហគំ្រ កចំ់ណូល 
ែុល ចំបណញមុនបងព់្យនធ និងចំបណញសុេធបធ្ៀបនឹងោរយិបរបិចេេមុន។ គ្រ កចំ់ណូលទាងំអស ់នមកពី្យអរិងិជនខាងបគ្រៅ។ រ.េ.ស.ភ្. មានេីតងំសថិរ 
បៅកនុងរាជធានីភ្នំបព្យញ បហយីរាលោ់រលកេឹ់កសាា រទាងំអសម់ានគ្របភ្ព្យបចញពី្យរាជធានីភ្នំបព្យញ និងរំបនជំុ់វញិ។ 
 

 .៥.១-                         
សកមមភាព្យរបស់ រ.េ.ស.ភ្. គ្របឈ្មមុខនឹងហានិភ្យ័ហរិញ្ញវរថុបផ្សសងៗែូចជា ហានិភ្យ័េីផ្សារ (រមួមានហានិភ្យ័អគ្រតោរគ្រ ក ់ និងហានិភ្យ័ 

ោរបតូររូបិយបណ័ណ) ហានិភ្យ័ឥណទាន និងហានិភ្យ័សនទនីយ។ ព្យរ័៌មានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេបមិន នបង្កា ញនូវព្យរ័ម៌ាន និងោរល្លរគ្ររដ្ឋងអំពី្យោរ 
គ្រេបគ់្រេងហានិភ្យ័ហរិញ្ញវរថុ  ែូចដែលរគ្រមូវឲ្យមានបៅ កនុងរ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុគ្របចាឆំ្ន បំេ បហយីេរួគ្ររូវ នអានព្យរ័ម៌ានហរិញ្ញវរថុកនុងគ្រាសបងេបបនោះរមួ
ាន ជាមយួនឹងរ យោរណ៍ហរិញ្ញវរថុគ្របចាឆំ្ន  ំ របស ់ រ.េ.ស.ភ្. េិរគ្ររឹមដងៃេី៣១ ដខធ្នូ ឆ្ន ២ំ០១៣។ មិនមានោរផ្ទល សប់តូរេរួឲ្យករស់មាគ លប់ៅកនុងោរ 
គ្រេបគ់្រេងហានិភ្យ័ ឬបាលោរណ៍កនុងោរគ្រេបគ់្រេងហានិភ្យ័បផ្សសងៗចាបត់ងំពី្យែំណាច់ឆ្ន មំកបេ។ 

 
 

         
     ដ               ៩        ៣០          ២០១៤  
សមរុលយបែីមគ្រា  ៨៣៥.៥៥២.៦៩០  
ោរេិញបដនថម  ៥៨.៣២៦.០០៥  
ោរលកប់ចញ   (៧៥៩.៩៣៨) 
រលំស ់ (២៣.៥១៩.៤២៥) 
រថ្មលចុោះបញ្ជ ីសុេធចុងគ្រា ( នគ្ររួរពិ្យនិរយ ប៉ែុដនតមិន នបធ្វីសវនកមម) ៨៦៩.៥៩៩.៣៣២ 
     ដ               ៩        ៣០          ២០១៣  
សមរុលយបែីមគ្រា  ៧៤១.៦៦១.០៤៩  
ោរេិញបដនថម  ១០៧.៧៥១.៤៦៨  
ោរលកប់ចញ   -  
រលំស ់ (១៨.៤១១.២៤៣) 
រថ្មលចុោះបញ្ជ ីសុេធចុងគ្រា ( នគ្ររួរពិ្យនិរយ ប៉ែុដនតមិន នបធ្វីសវនកមម) ៨៣១.០០១.២៧៤ 

 
 

 

 .៥- ោរគ្រេប់គ្រេងហានិភ័្យហរិញ្ញវរថុ  
 
 

 -                                      ( ) 

 

 

 

 .៦-                        
 
 

 .៧- គ្រេព្យយសមឲរតិ បរាងចគ្រក និងបរោិេ រ 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                  

៦១ / ៦២ 

 
                        ម                         ម           ម ៖ 

                 ៩ ខ 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
               ) 

   
ោរេិញបដនថម  ៥៨.៣២៦.០០៥   ១០៧.៧៥១.៤៦៨  
រំហយេណនីផ្សគរ់ផ្សគង់ និងគ្រ កធ់ានាគ្របរិបរតិោរ  ១៣.១៧២.៥០៥   ៨.៥០៩.២៤២  
  ៧១.៤៩៨.៥១០   ១១៦.២៦០.៧១០  
   

សាចគ់្រ ក ់នបគ្របីសគ្រមាបោ់រេិញគ្រេព្យយសមឲរតិ បរាងចគ្រក និងបរោិេ រ  ៧១.៤៩៨.៥១០  ១១៦.២៦០.៧១០  
  ៖       ម     ម                ម               (២២៥.០៩៨) (៣.៣៧១.១៨៩) 
   

          ម                     ( ម            )  ៧១.២៧៣.៤១២   ១១២.៨៨៩.៥២១  
 
 

 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
               ) 

   
េិរគ្ររឹមថ្ងៃេី០១ ដខមករា  ២.៧៥៥.៧០៤  (៨៩៣.៨១៧) 
ព្យនធបលីគ្រ កចំ់បណញកនុង            (១០.៤៧០.៥៦៩) (៧៤៣.៨៤៨) 
ព្យនធ     កនុង             ២.៦០៩.៨៥១   ៦.២០៤.៨២២  
 (៥.១០៥.០១៤)  ៤.៥៦៧.១៥៧  

 

ោរបងព់្យនធបលីគ្រ កចំ់បណញរមួមានោរបងព់្យនធសគ្រមាប់ែំណាចឆ់្ន ថំ្ងៃេី៣១ ដខធ្នូ ឆ្ន ២ំ០១៣ និងព្យនធបផ្សសងៗបេៀរ។ 
 

ោរវនិិបោេរយៈបព្យលខលីេឺជាគ្រ កប់បញ្ញីមានោលកំណរប់ៅគ្រេឹោះសាថ នហរិញ្ញវរថុសគ្រមាបរ់យៈបព្យល៤ដខ បៅ១២ដខ បហយីេេលួ នោរគ្រ ក់ ចាប ់
ពី្យ ៤,០០% និង ៥,០០% កនុងមយួឆ្ន ។ំ 

ោរវនិិបោេរយៈបព្យលខលីរមួមានគ្រ កប់បញ្ញីកនុងេឹកគ្រ កចំ់នួន ១៧ពានល់្លនបរៀល ដែលរមាលេុ់កជាពិ្យបសសសគ្រមាប់ោរបងោ់រព្យវកិចេបសាធ្ន-
និវរតនជូ៍នបុេគលិកដែលគ្ររូវចូលនិវរត ដែលមានសិេធិេេលួអរថគ្របបោជន៍បព្យលចូលនិវរតបៅកនុងេបគ្រមាងបនោះ។ 

 .៧- គ្រេព្យយសមឲរតិ បរាងចគ្រក និងបរោិេ រ (រ) 

 -                                      ( ) 

 

 

 

 .៨-                (       )/         
 

 .៩-                    
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

       ដ                                     ដ        ៖ 
 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣១     ២០១៣ 
        

 
(            ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
               ) 

 

                                 ដ         ២៩.៥៨២.៧១៣ ២៨.៣៦២.២២៤ ២៦.៩៤៦.០៩៩  
                      - - -  
         (Unfunded status) ២៩.៥៨២.៧១៣ ២៨.៣៦២.២២៤ ២៦.៩៤៦.០៩៩  
      ដ                                    ២៩.៥៨២.៧១៣ ២៨.៣៦២.២២៤ ២៦.៩៤៦.០៩៩  

 
 

                                   ដ                          ដ        ៖ 
 

 

២០១៤ 
        

(                    
               ) 

២០១៣ 
        

(                    
               ) 

េិរគ្ររឹមថ្ងៃេី០១ ដខមករា  ២៨.៣៦២.២២៤   ២៦.១៦៥.២៣៥  
ចំណាយបលីបសវាកមមបចេុបឲនន  ៨៨២.៨៦២   ៨១២.៥៥២  
ចំណាយោរគ្រ ក់  ៩៨៧.៦១៣   ៨៦២.៧៥២  
អរថគ្របបោជន ៍នបង់ (៦៤៩.៩៨៦) (៥១៩.១៦៣) 
     ពាកព់្យន័ធនឹងោរេណនាហានិភ្យ័   -  (៣៧៥.២៧៧) 
            ៣០        ២៩.៥៨២.៧១៣   ២៦.៩៤៦.០៩៩  

 
 

         ដ                                                                            ដ        ៖ 
 

                 ៩ ខ 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
               ) 

ចំណាយបលីបសវាកមមបចេុបឲនន  ៨៨២.៨៦២   ៨១២.៥៥២  
ចំណាយោរគ្រ ក់  ៩៨៧.៦១៣   ៨៦២.៧៥២  
  ១.៨៧០.៤៧៥   ១.៦៧៥.៣០៤  

 
 

 .១០-                     
 
 

 -                                      ( ) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                  

៦៣ / ៦៤ 

 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                     
               ) 

៣១     ២០១៣ 
        

 
(            ) 

          ៖   
                     –         ១០៧៥ ០៣ S  ៧៣.០៦៥.៤១១   ៨៣.១១១.៦៩៤  
       ដ                  – JICA  ១១៩.១២៩.៥៣២   ៩៩.០០០.៩៥១  
                     –         ៦០០០ ០១ G  ២៩.៨០០.៤៨០   ៣៥.១៩៥.៨៥១  
       ដ                  –                   ៣៥.៧២៨.២៥៦   ៣៧.៦៤៥.៥៦៨  
                     –         ១១២១ ០១F  ៣៨.៦១៤.១១៧  - 
  ២៩៦.៣៣៧.៧៩៦   ២៥៤.៩៥៤.០៦៤  

 
 

 

 
                                   ដ        ៖   
                    

                  ១    ៣៧.៨៥៨.៥៣៣ ២៦.៦៩១.៨១៧ 
                    

                  ១       ២     ២៧.៨៧១.៧៥២   ២៧.៤៨១.៥៩៧  
                  ២       ៥     ៩២.៣៧៩.៣៥៧   ៨២.៤៤៤.៧៩០  
                         ៥    ១៣៨.២២៨.១៥៤ ១១៨.៣៣៥.៨៦០ 

  ២៥៨.៤៧៩.២៦៣   ២២៨.២៦២.២៤៧  
  ២៩៦.៣៣៧.៧៩៦   ២៥៤.៩៥៤.០៦៤  

 

 

 .១១-          
 

 -                                      ( ) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

 

 
៣០     ២០១៤ 

        
(                                  ) 

៣១     ២០១៣ 
        

(            ) 
េណនីអនកផ្សគរ់ផ្សគងព់ាណិជជកមម  ១២.០៦១.៧០១   ៦.៧២២.៦៥០  
គ្រ កធ់ានាគ្របរិបរតិោរ  ១៨០.៩៤២   ១៥.០៤៤.៩៣០  
បងគរគ្រ កប់លីកេឹកចិរតបុេគលិក   ២.៧០៥.៤៤២   ៣.៣០០.៨៤០  
េឹកគ្រ កជំ់ពាកស់ាល្លរាជធានីភ្នំបព្យញ  ៤.១៥២.៣៨៩   ២.៨៤៩.៥៩៧  
ចំណូលព្យនារ  ៥.២៧៨   ៩៩.១២៤  
ព្យនធគ្ររូវបងប់ផ្សសងៗ  ៣១១.៧៦០   ១៥៨.៤៩៩  
េណនីអនកផ្សគរ់ផ្សគងប់ផ្សសងៗ  ២.៦៧២.២៨៤   ១.៦៨៤.២៦៨  
  ២២.០៨៩.៧៩៦   ២៩.៨៥៩.៩០៨  

 
 

 

 .១៤.២-                         (diluted earnings per share) 
ចំបណញកនុងមយួភាេហ ុនងយចុោះ គ្ររូវ នេណនាបដ្ឋយដកដគ្របចំននួមធ្យមថ្នភាេហ ុនធ្មមតដែលមាន បដ្ឋយសនមរថាមានោរបផ្សទរភាេហ ុន 

ដែលមានសោត នុព្យលទាងំអសប់ៅជាភាេហ ុនធ្មមត។ េិរគ្ររឹមែំណាចោ់រយិបរបិចេេបនោះ រ.េ.ស.ភ្. មិនមានភាេហ ុនដែលមានសោត នុព្យលអាចបផ្សទរ 
បៅជាភាេហ ុនធ្មមតបនាោះបេ។ ែូចបនោះ ចំបណញកនុងមយួភាេហ ុនងយចុោះ េឺមានរថ្មលបសមីនឹងចំបណញកនុងមួយភាេហ ុនជាមូលដ្ឋឋ ន។ 

 

 .១៤.១-                           (basic earnings per share) 
                                                                     . . . .                   

     (weighted average)  ដ                           
 
 

 ដ               ៣   ដ               ៩   

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
ម            ម ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
ម            ម ) 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
ម            ម ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
ម            ម ) 

គ្រ ក់ចំបណញរបសភ់ាេហ ុនិក(ពាន់បរៀល) ១៨.២៧៧.៤៩៣ ៧.៩៨៧.៥១២ ៣៤.៤៤៤.៣១៨ ៣០.៦០៨.០៧២ 
ចំនួនភាេហ ុនមធ្យម ៨៦.៩៧៣.១៦២ ៨៦.៩៧៣.១៦២ ៨៦.៩៧៣.១៦២ ៨៦.៩៧៣.១៦២ 
ចំបណញកនុងមយួភាេហ ុនជាមូលដ្ឋឋ ន (គ្រ ក់បរៀល) ២១០,១៥  ៩១,៨៤   ៣៦៩,០៣  ៣៥១,៩៣ 

 
 

ចំណាយព្យនធបលីគ្រ ក់ចំបណញគ្ររូវ នករគ់្រតបដ្ឋយដផ្សាកបៅបលីោរ ៉ែ នស់ាម នរបសេ់ណៈគ្រេបគ់្រេង បលីមធ្យមភាេថ្នអគ្រតព្យនធបលីគ្រ ក ់
ចំបណញដែល នរពឹំ្យងេុកសគ្រមាប់ោរយិបរបិចេេសារបពី្យព្យនធ។ មធ្យមភាេអគ្រតព្យនធគ្របចាឆំ្ន  ំ៉ែ នស់ាម នដែល នបគ្របីគ្រ ស់កនុងោរយិបរបិចេេរហូរែល់ 
ថ្ងៃេី៣១ ដខធ្នូ ឆ្ន ២ំ០១៤ េឺ ១៨% (អគ្រតព្យនធ ៉ែ នស់ាម នសគ្រមាបែំ់ណាចោ់រយិបរបិចេេថ្ងៃេី៣១ ដខធ្នូ ឆ្ន ២ំ០១៣ េឺ ២០%)។  
 

 .១២-                                                 
 

 -                                      ( ) 

 

 

 

 .១៣-                     
 

 .១៤-                    
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                  

៦៥ / ៦៦ 

                 ៩ ខ 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(             
      ម            ម ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(             
      ម            ម ) 

           ៖   
- ចំណូលោរគ្រ កពី់្យគ្រ កប់បញ្ញីបៅធ្នាារ (ក)  ៦.៤១៦.៤២៣   ៥.៧៤៦.០៥៧  
- ចំណូលហរិញ្ញបឲទានអនុបគ្រាោះឲ្យបុេគលិកករគ់្រតគ្ររលបវ់ញិ(Unwind)   ៧៧៣.៦៥៥   ៦៨១.០២៦  
-                                            ៦.០៩៩.៤០១  
- ចំណូលោរគ្រ កពី់្យឥណទានផ្សតល់  រដ្ឋឋ ករេឹកបខរតបពាធ្ិ៍សារ់  ២៣.៩៧៥  ២៦.២៧៥  

 ១៣.៣១៣.៤៥៤   ៦.៤៥៣.៣៥៨  
          ៖   

- ចំណាយោរគ្រ កប់លីគ្រ កក់មេី (ខ) (៨.៩៨៦.៤៨២) (៧.៥៧៧.១៩៩) 
- ខារសុេធពី្យោរបតូររូបិយបណ័ណរបសគ់្រ កក់មេី - (៦.៣៦៨.០៧៧) 
- ចំណាយោរគ្រ កដ់ែល នបធ្វីមូលធ្នកមមបលីគ្រេព្យយសកមមដែលមានេុណវុឌ្ឍ ិ  ២២៥.០៩៨   ៣.៣៧១.១៨៩  

 (៨.៧៦១.៣៨៤) (១០.៥៧៤.០៨៧) 
(    )/            -      ៤.៥៥២.០៧០ (៤.១២០.៧២៩) 

 

(ក)  ចំណូលោរគ្រ កេឺ់ជាចំណូលពី្យេណនីគ្រ កប់បញ្ញីសនស ំនិងគ្រ កប់បញ្ញីបផ្សសងៗ ដែលបផី្សាបៅកនុងធ្នាារកនុងគ្រសកុកនុងឆ្ន ។ំ  
(ខ)  ចំណាយោរគ្រ កេឺ់ជាោរគ្រ កប់លីគ្រ កក់មេីពី្យ AfD និងគ្រ កក់មេីបនតពី្យគ្រកសងួបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ  ដែលផ្សតលមូ់លនិធិ្បដ្ឋយធ្នាារ ពិ្យភ្ព្យបល្លក 

(WB) ធ្នាារអភិ្វឌ្ឍនអ៍ាសីុ (ADB)និង JICA។ 
 

បៅថ្ងៃេី២០ ដខមីនា ឆ្ន ២ំ០១៤ គ្រកុមគ្របឹកាភិ្ ល នអនុមរ័បផ្សទរគ្រ កចំ់បណញរកាេុកបៅេណនីេុនបគ្រមុង ដែលមានេឹកគ្រ ក់ចំននួ 
៣៣.៣២៧ល្លនបរៀល។ 
 

      ដ            ៣១          ២០១៣      ដ                               ៤.៧៦១                 ២២ 
          ដ       ០៣          ២០១៤  

 .១៥- (    ) /             -      
 
 
 

 -                                      ( ) 

 

 

 

 .១៦-                      
 

 .១៧-             
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

                 ៩ ខ 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                     
ម            ម ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
ម            ម ) 

ចំបណញមុនបងព់្យនធ  ៤៣.៨១៨.៥០៥   ៣៧.៧៨៣.៩៥៦  
        ៖   
រលំសគ់្រេព្យយសកមមរូបី (កំណរស់មាគ ល៧់)  ២៣.៥១៩.៤២៥   ១៨.៤១១.២៤៣  
រលំសគ់្រេព្យយសកមមអរូបី  ៦០៤.៦៣៧   ៣២២.០៤៩  
រលំសជំ់នយួព្យនារពី្យរាជរដ្ឋឋ ភិ្ ល និងជំនយួបផ្សសងៗ  (១.៧៦៩.៩៧៩) (១.៨១៨.៨៤៥) 
                                     ៧៥៩.៩៣៨ - 
ចំណាយោរព្យវកិចេបសាធ្ននិវរតន ៍(កំណរស់មាគ ល់១០)  ១.៨៧០.៤៧៥   ១.៦៧៥.៣០៤  
ចំណូលោរគ្រ ក ់ (១៣.៣១៣.៤៥៤) (៦.៤៥៣.៣៥៨) 
ចំណាយោរគ្រ ក់  ៨.៧៦១.៣៨៤   ១០.៥៧៤.០៨៧  
   

   ម  ម     ម        ៖   
សននិធិ្ (៩.១០៨.១៩២)  ១៧.៦៧០.១៦៦  
េណនីអរិងិជនពាណិជជកមម និងេណនីអរិងិជនបផ្សសងៗ (២.៣៦៦.៧០១) (៣.១១១.០០៨) 
េណនីអនកផ្សគរ់ផ្សគងព់ាណិជជកមម និងេណនីអនកផ្សគរផ់្សគងប់ផ្សសងៗ  ៥.៤០២.៣៩៣  (៧.១៨៤.២៩២) 
សាចគ់្រ ក ់នពី្យជំនយួព្យនាររបស់រាជរដ្ឋឋ ភិ្ លនិងជំនួយបផ្សសងៗ -  ៣០.៦៣៤.៥៥០  
គ្រ កក់ករ់បសអ់រិងិជន  ៣.៤២៦.១៧៥   ២.៦៦៧.៧៨៦  

  ៦១.៦០៤.៦០៦   ១០១.១៧១.៦៣៨  
 
 

ចំណាយមូលធ្នទាកេិ់ននឹងោរេិញគ្រេព្យយសមឲរតិ បរាងចគ្រក និងបរោិេ រ េិរគ្ររឹមែំណាចោ់រយិបរបិចេេរាយោរណ៍ ប៉ែុដនតមិនទាន ់នបកីរបឡងី 
បៅបឡយីមានែូចខាងបគ្រោម៖  

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
ម            ម ) 

៣១     ២០១២ 
        

 
(          ម ) 

                        ៨៨.៥០៤.០៤៤ - 
ោរេិញបំព្យងដ់ែកសវិរ បរោិេ រភាជ ប ់និងបរោិេ របផ្សសងៗ   ២.៣២៣.២៦៥  - 
បសវាផ្សតលោ់រគ្របឹកាបោបល ់  ៤.៩៩១.៣៦២   ១.៤៩៧  
ោរសាងសងអ់ាងសតុកេឹក  ៦.៥៣៥   ៦.៤៩៨  
  ៩៥.៨២៥.២០៦   ៧.៩៩៥  

 
 

 .១៨-              ម              
 
 
 

 -                                      ( ) 

 

 

 

 .១៩-                                                  
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 

០៣/ រត័៌ានហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 
០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍន៍ធនធានមនុសស 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                   

 .២0.១-                  
រដ្ឋឋ ករេឹកបខរតបពាធ្ិ៍សារ ់ និង រ.េ.ស.ភ្. សថិរបៅបគ្រោមោរគ្ររួរពិ្យនិរយដផ្សនកហរិញ្ញវរថុរបសគ់្រកសងួបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ។ ែូចបនោះគ្របរិបរតិោរ 

ទាងំឡាយដែលបកីរមានជាមយួរដ្ឋឋ ករេឹកបខរតបពាធ្ិ៍សារ់ គ្ររូវ នចារ់េុកជាគ្របរិបរតិោរភាេីពាកព់្យន័ធ៖ 

៦៧ / ៦៨ 

 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣១     ២០១៣ 
        

 
(            ) 

គ្រ កក់មេីពី្យគ្រកសួងបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ  ១៥៤.៨៥៧.៧៨៨   ១៣៦.៦៤៦.៥១៩  
ឥណទានផ្សតល ់ បុេគលិក  ៧.៧៨៨.៦៦៨   ៧.០១៥.០១៣  
ឥណទានផ្សតលឲ់្យរដ្ឋឋ ករេឹកបខរតបពាធ្ិ៍សារ់  ៦១៤.៤០៧   ៦៥៩.៧៩៩  

 

 

 .២០.២-                            
 

 

                 ៩ ខ 

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
               ) 

ោរគ្រ កប់លីគ្រ កក់មេីពី្យគ្រកសួងបសែឋកិចេ និងហរិញ្ញវរថុ  ៧.៨០៨.២៧៥   ៤.៣៣៦.៩៤៣  
ោរគ្រ កប់លីឥណទានផ្សតលឲ់្យរដ្ឋឋ ករេឹកបខរតបពាធ្ិ៍សារ់  ២៣.៩៧៥   ២៦.២៧៥  

 

  .២០.៣-                            
ោរេូទារជូ់នេណៈគ្រេបគ់្រេងសំខាន់ៗ សគ្រមាបែំ់ណាចោ់រយិបរបិចេេ៩ដខ ថ្ងៃេី៣០ ដខកញ្ញញ  មានែូចខាងបគ្រោម ៖  

 ដ               ៩   

 

៣០     ២០១៤ 
        

(                    
               ) 

៣០     ២០១៣ 
        

(                    
               ) 

គ្រ កប់បៀវរសរ ៍និងចំណាយបផ្សសងៗ  ១.៤៦៣.៨៣០   ១.៤៥៣.៧៩១  
អរថគ្របបោជនប៍សាធ្ននិវរតន៍  ៨១.៧១៤  ៦៧.៨៥៣ 
  ១.៥៤៥.៥៤៤   ១.៥២១.៦៤៤  

 

 

 .២០-                      
 
 

 -                                      ( ) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            
                     

ដផ្សាកបលីសំណូមព្យរចា ំច់ថ្នោរអភ្ិវឌ្ឍនធ៍្នធានមនុសស និងបែីមឲបីបងាីនេុណភាព្យ គ្របសិេធភាព្យោរង្ករ រ.េ.ស.ភ្. ចា ំច់គ្ររូវបរៀបេបគ្រមាង 
ដផ្សនោរចាស់ល្លស់ បដ្ឋយមានោរសហោរឧបរថភ្មភព្យីភាន ក់ង្ករសហគ្របរិបរតិោរអនតរជារិជប៉ែុន(JICA) 

ធ្នាារព្យិភ្ព្យបល្លក(WB) ធ្នាារអភ្ិវឌ្ឍន៍អាសុី(ADB)បធ្វីឲ្យ រ.េ.ស.ភ្. មានសមរថភាព្យោន់ដរគ្របបសីរបឡងីកនុងោរដកសគ្រមួលចំណុចសំខាន់ៗែូចខាងបគ្រោម៖ 
> បរៀបចំឲ្យមានមណឌ លបណតុ ោះបណាត ល និងែំបណីរោរជាបបណតី រៗ ចាប់ព្យីឆ្ន ១ំ៩៩៧ដែលមានបាលោរណ៍  កំណរ់នូវបាលោរណ៍ សតីព្យីោរបញ្ជូ នមន្រនតីនិបោជិរបៅេេួលោរបណតុ ោះបណាត ល។ 

ដសវងរកគ្រេូបណតុ ោះបណាត លបៅតមវេិាសាថ ននានា ទាងំកនុង និងបគ្រៅគ្របបេសសគ្រមាប់បណតុ ោះបណាត លជំនាញែល់មន្រនតី និបោជិរ រ.េ.ស.ភ្.។ សហោរជាមួយមាេ ស់ជំនួយកនុងោរបសនី 
និងបញ្ជូ នមន្រនតីបៅេេួលោរ បណតុ ោះបណាត លជំនាញចា ំច់ បៅបគ្រៅគ្របបេស ។ 

> ព្យីឆ្ន ២ំ០០៥ រហូរែល់បចេុបឲននមណឌ លបណតុ ោះបណាត លបនោះ នែំបណីរោរបព្យញ សមរថភាព្យបដ្ឋយ នបរៀបចំឲ្យមានគ្រេូបបង្កគ ល 
កនុងអងគភាព្យសគ្រមាប់ែំបណីរោរបណតុ ោះបណាត លជំនាញ សគ្រមាប់និបោជិរថាន ក់បគ្រោម បដ្ឋយបផ្ទត រជាសំខាន់បៅបលីោរបណតុ ោះបណាត ល 

ទាក់េងនឹងោរអនុវរតនោ៍រង្ករជាក់ដសតង (ដបបបេែំបណីរោរង្ករសតង់ដ្ឋោរង្ករ “SOP”)។ 
>  នបធ្វីោរដកសគ្រមួលនូវោរវាយរថ្មលមន្រនតី-និបោជិរតមរយៈគ្រព្យឹរតប័គ្ររព្យិនទុគ្របចាដំខ មកគ្របចាគំ្ររីមាស កនុងឆ្ន ២ំ០០៥ រហូរមកែល់បចេុបឲនន។ 

 

(            ៣     ២០១៤) 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                   ៧៩៥    (   ៖ ១២៩   )          ៖ 
              ដ       ០២                                                          
                                ៦៥៥    (   ៖១១៤   ) 
                       ៣២    (   ៖០៣   ) 
                         ១០៦    (   ៖១២   ) 
 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                    

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 

០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍនធ៍នធានមនុសស 

 

                          
       

     ២     
       

២៧-៣៥ 
       

៣ -៤៥ 
       

      ៤  
     

      
(   ) 

    
(%) 

បណឌិ រ ០ ០ ០ ២ ២ ០,២៥ 
អនុបណឌិ រ ០ ១៥ ១១ ១៤ ៤០ ៥,០៣ 
បរញិ្ញញ បគ្ររ/វសិវករ ៣៥ ១០០ ៣១ ១២ ១៧៨ ២២,៣៩ 
បរញិ្ញញ បគ្រររង/មធ្យមបបចេកបេស ៤ ៩ ២១ ៨ ៤២ ៥,២៨ 
មធ្យមសិកាេុរិយភូ្ម ិនិងេេួលោរបណតុ ោះបណាត លរយៈបព្យលខល ី ៩៥ ៧៨ ៣១ ២២ ២២៦ ២៨,៤៣ 
អនកបបចេកបេស នងិកមមករជំនាញ ២ ១៤ ១៣ ១៤ ៤៣ ៥,៤១ 
អនកមានបេព្យិបសាធ្ន៍ោរង្ករបលី១០ឆ្ន  ំ ០ ១០ ៤៥ ៦២ ១១៧ ១៤,៧២ 
កមមករព្យលកមម ៣៧ ៨៦ ១៧ ៧ ១៤៧ ១៨,៤៩ 

សរុប ១៧៣ ៣១២ ១៦៩ ១៤១ ៧៩៥ ១០០,០០ 
 

 

១៤៧ 

១១៧ 

៤៣ 

២២៦ 

៤២ 

១៧៨ 

៤០ 

២ 

០ ៥០ ១០០ ១៥០ ២០០ ២៥០ 

កមមករព្យលកមម 

.

អនកបបចេកបេស និងកមមករជំនាញ 

.

បរញិ្ញញ បគ្រររង/BST 

បរញិ្ញញ បគ្ររ/វសិវករ 

អនុបណឌិ រ 

បណឌិ រ 

                          

                   

                     

    ១០    

           ម        ម          ម              . . .  
 

៦៩ / ៧០ 

 .១-                            
 

 -                      

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              ដ                                    ២,៩៩    ១.០០០                
                              ២,៩៩     ១.០០០         

 
                                                                                   

                                                    

                                     ០៣                            
 

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 

០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍនធ៍នធានមនុសស 

បធ្វីោរបគ្រជីសបរសីនិបោជិរតមរគ្រមូវោរជាកដ់សតងរបសប់ណាត នាយកដ្ឋឋ ន បដ្ឋយដផ្សាកតមបាលោរណ៍ និងដផ្សនោរ 
ឆ្ន  ំកនុងបនាោះ ន៖ 

 បញ្េូ លនិបោជិរហវកឹហារោ់រង្ករ ចំននួ ១០រូប (នារ០ី២រូប)។ 
 ពី្យនិវរតនជ៍ន មកជានិបោជិកជាបកិ់ចេសនា ចំននួ០១រូប ។ 
 បញ្េូ លនិបោជិរជាប់កិចេសនា ចំនួន ២៥រូប (នារ ី១០រូប)។ 
 បញ្េូ លនិបោជិរសាកលឲងោរង្ករ ចំននួ ៣១រូប (នារ ី០២   )  
 បញ្េូ លនិបោជិរ                      ២៥    (នារ ី០៧រូប)  
 ព្យនារបព្យលសាកលឲងោរង្ករ      ០១      

 

 .២-                                  
 
 

 -                      ( ) 

 

 .៣-               
 

 .៤-                      
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

របា
យ

កា
រណ៍

ម្របចា
ាំ    

 
  ៣ ឆ្ាាំ២០១៤ 

                     

 

០១/ ការងារម្របម្ររឹតតកមម ម្របរន័ធចែកចាយទឹកស្អា ត 
០២/ សកមមភារ និងលទធផលការងារអាជីវកមម 
០៣/ រត័ា៌នហិរញ្ញ វតថុកាុងម្រគ្នសង្ងេប 

០៤/ ការងារម្រគ្បម់្រគ្ង និងអភវិឌ្ឍនធ៍នធានមនុសស 

  នបបីកវេគបណតុ ោះបណាត លកនុងអងគភាព្យ ចំនួន០៧វេគ បលីមុខជនំាញ០៧ (េី១):        ដ               ដ                     ៥៤    (  ២): 
Hydraulic parameters and warer CAD install program ដ                     ០៥    (េី៣):                         ដ        
             ១២៤    (េី៤):                 ដ             ដ                     ១២៦    (េី៥):                             
ដ                     ៤៣    (េី៦):                        ដ                      ២៥    (េី៧):         Microsoft Access (Basic) 
ដ                     ១៧     

                             (េ១ី):                                              ដ              ០១    (េ២ី): 
                                 Microsoft System Center Configuration Manager ២០១២  ដ                     ០១     

                            (១):                              ០២ (េី១):Comprehensive Engineering on Water Supply 
Systems(A) ដ              ០១    (េី២):Master Level  ដ              ០១    (២)                               Efficive Energy Use 
and Planning 2013B ដ              ០២     

 េេួលសិសស និសសរិ ចំននួ៩៦រូប មកព្យបីណាត លសាកលវេិាលយ័ នងិវេិាសាថ ននានា បែីមឲចុីោះកមមសិកា (១):                                            
       (  ១)                      (  ២) ដ                         (  ៣)                                       (២):      
                                             (  ១)                                        (  ២)                      
                        (  ៣)                       

 េសសនៈកិចេសិកា មកព្យ ី វេិាសាថ នជារិព្យហុបបចេកបេសកមពុជា បលីគ្របធានបេ “             ដ                                               
      ”      ៤០                                          “ដ                                         ”      ១០៤          JICA 
          ”                                                                             ”      ២៩                     
                       “                                         “  
 

  

 

  
៧១ / ៧២ 

                            ដ   
 

 -                       

 

 



rdæakrTwksVy½tRkugPñMeBj (r>T>s>P>) 

អគារលេខ ៤៥ ផ្លូវ១០៦ សង្កា តស់្សះចក ខណ្ឌ ដូនលេញ រាជធានីភ្នលំេញ 

  : +៨៥៥(២៣) ៧២៤​ ០៤៦ 
  : ADMIN@PPWSA.COM.KH 
  : WWW.PPWSA.COM.KH 

: +៨៥៥(២៣) ៧២៤​ ០៤៦ 
: ADMIN@PPWSA.COM.KH 
: WWW.PPWSA.COM.KH 




